Vy33i odborna $kola a Stfedni priimyslova $kola Zdér nad Sazavou
Studentskd 1, 591 01 Zdar nad Sazavou

(74

e-mail: posta@spszr.cz  telefon: 566 651 211  web: www.spszr.cz

Nazev skolniho vzdélavaciho programu

Ekonomika a podnikani ve strojirenstvi

Kod a nazev oboru vzdélavani

63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

EE R R XXX TIIITIT]



Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou Ekonomika podnikani ve strojirenstvi
tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz 63-41-M/01 Ekonomika podnikani

Uvodni identifika¢ni Udaje

Nazev Skoly:

Adresa Skoly:

Ztizovatel:

Typ pravnické osoby:

Kdod a nazev oboru vzdélavani:

Nazev vzdélavaciho programu:

Stupeni poskytovaného vzdélavani:

Délka a forma vzdélani:
Platnost SVP:

Reditel koly:

razitko Skoly

Vyssi odborna Skola a Stiedni primyslova Skola
Zd'ar nad Sazavou

Studentska 1, Zd'ar nad Sazavou, PSC 591 01
Kraj Vysocina, Jihlava

prispévkova organizace

63-41-M/01 Ekonomika podnikani
Ekonomika podnikani ve strojirenstvi

stredni odborné s maturitou

Ctyrleté denni

1. zari 2022

Ing. Jaroslav Kletecka

podpis Feditele Skoly

strana 2/197
IR YRYTIIT I



Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou Ekonomika podnikani ve strojirenstvi
tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz 63-41-M/01 Ekonomika podnikani

Obsah skolniho vzdélavaciho programu

UVOANT iENtfIKACNT UAAJE . .uv.vveveveeeeesestereeee sttt ese sttt b e ss st beb e se sttt ese s se st sbese s s ssebebese s stesebensseaes 2
(0]01F= 1o I8 (ol 111 Yo RY74e [=1 =177 Lol Yo T o] o e | =1 5 4 1 1SS 3
1. Profil @bSOIVENTA ...cvvveiiiiiiiiciciiise e e e e e e e r e aaarn 4
2. Charakteristika Skolniho vzd€lAavaciho Programu.........ccceeeeiscreeesssiireessssireeesssseeesssssseee s sssrneesennes 8
3. UCEDNT PIAN. .ttt s 11
4. UCEDNI OSNOVY 1eutiuiitisisieiiistei st 14
4.1 (0 A =74 = T L= = 10 L= R 15
4.2 ANGICKY JAZYK 1 cuereeiiiiieeeeesiieee s sssire e e s e sire e e s sssee e s s ssrn e e s e s srn e e s s nnr e e e e e nnrn e e e e annr e e e e nnrreeenanns 26
4.3 1= 0 =Tl QY T= 47/ < 34
4.4 ANGICKY JAZYK 2 1.uvreieieiieieeesiiiie e ssiie e s e s e e s s s arn e s e e e e s s nnr e e s e nrn e e e e nnnr e e e e nnrneeenanns 45
4.5 NEMECKY JAZYK 2 .eieeieeiee e e e s estieee e e e e e e e e s e ere e e e e e e e e s s s ntan e e e e e s e e e s s snnsereeeeeeesesnnsnnnnneenanean 52
4.6 RUSKY JAZYK 2.1uuuuuuununnnnnnnnnnnnnnnnnnsssssnnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssnssnnnnnnnnnnsnnnnnn 59
_ 4.7 (1 =TT 0 0 T= 1 = N 69
4.8 741 TN 76
4.9 (61 =T 0 = PPN 82
B.10  DEJEDIS +.vrverererereseereresesesesseseseseseseatsesesesestaneseee et et et eeseeeee et et eeeeeee et et eeeeeeeeenanane et ee et ennaneneas 88
O T R O o or= T o = T = 111 PR 92
4,12 TEIESNA VYCNOVA ..vvriiiiiiiriiiiiitireessssiseeessssseessssssseessssssneesesbseesssnasseeesesssneessasneeessnssrneesnnnen 98
4.13  Informacni a komunikacni tEChNOIOGIE.......cviveiiieee e 105
4.14  EKONOMIKA ..ciieisinisnssunnasnnsnnsnnsinisisinsunasinsinininnssisisisisssisnanssnsssssssisissssssasssassssssssssonsnsans 112
0 1 T U < o T Y/ R 118
O T o oY= o Yoo F= T £ L4 A=) 1< o1 125
% 2B @ o T Voo [ o T 0] £ o To] e 1< ool 131
4.18 Pisemna elektronickd KOMUNIKACE ...cevveeiieiciriiieeeee e e e sccntnreee e e e e e e ssannneeee e s e s e s s s snnnnnaeeeeseeeas 135
419 MarkeliNg ..oviieeieeiiii i 138
L0 I o= NV o T oY= T T SRR 142
4.21  Psychologie a SPOIECENSKA VYCNOVA ...uviiuvriiiiiiiiieiciirein s ssisee e s sssee e s ssise e s s sssnne e s s ssssneesnnnes 145
4.22  Digitalni ZpracoVvaAni INfOrMACH......cicuvrersiiriiieieireee s esre s e e e s sarn e e e enne 149
237G T 3 Voo I oo T [ T1 (U 154
0 2 S ¥ =Yoi o] o ol &= TN [o] (W 1 =1 a1 = ol S 159
4.25 Computer Aided DeSign (CAD) ....cociiiiruiuuiniiiiieiirirs s e rsss s s rarss s s e e r s s 164
4.26  Zaklady Strojir€NSKE VYTODY....cccciiiiiiiii ettt ettt r e n e e e e e e a e e e e e e e 170
A 1= v o) (oo [ 176
4,28  PraXC..iiiiiuiiiiiiiie e e e e e e nra 180
5. Materidlni a personalni zabezpeCeni VYUKY .......cccvveriiriuriiiiiiiiie s sssisee s ssire s sssnee e sssne e sssneen s 186
(ST oTo] (8] = Tol el =Yoo =1 L a {41 N o= L o 0 =) YR 197

strana 3/197
IR YRYTIIT I



Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou Ekonomika podnikani ve strojirenstvi
tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz 63-41-M/01 Ekonomika podnikani

1. Profil absolventa

Nazev Skoly a adresa Skoly: Vyssi odborna skola a Stiedni priimyslova Skola
Zd'ar nad Sazavou .
Studentska 1, Zd'ar nad Sazavou, PSC 591 01

Ztizovatel: Kraj Vysocina, Jihlava
Nazev skolniho vzdélavaciho programu: Ekonomika a podnikani ve strojirenstvi
Kdd a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika podnikani

1.1 Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent oboru ,Ekonomika a podnikani ve strojirenstvi" je schopen se svou kvalifikaci pracovat
v ekonomickych Utvarech vSech podnik{. Uspésny absolvent je vybaven aktivnimi znalostmi anglictiny,
némciny, umi pracovat s technickymi informacemi, ovlada vedeni korespondence, fakturace, Ucetnictvi,
archivace, zpracovani propagacnich materialli, vedeni agendy firmy — vSe s dlrazem na vyuziti ICT.
Pracuje s textovym editorem, tabulkovym kalkulatorem, ale i grafickymi programy pro prezentaci.

Absolvent je pripraven vykonavat prace v konstrukénich a technologickych kanceldfich strojirenské
vyroby jako je kresleni vykres(, archivace, normalizace, zpracovani védeckotechnickych informaci
v technickych knihovnach, prace v oblasti fizeni jakosti a technické kontroly.

Absolvent umi pouzivat soudobou kancelarskou techniku, pracuje s UCetnimi softwary a CAD systémy.
Ma znalosti o zakonitostech a pravech platnych pfi podnikani, jednani se zaméstnanci, povinnostech
v{di statu a ostatnim partnerdm.

Absolvent se orientuje v otazkach bezpec¢nosti a ochrané zdravi pfi praci a hygieny prace. Chape
vyznam ekologie v prlmyslu, v zivoté clovéka a spolecnosti.

Absolvent chape principy a zakonitosti demokratické spolecnosti a nutnost pozitivniho osobniho postoje
vci tvlrcimu a cinorodému pracovnimu nasazeni, jak v pozici zaméstnance, tak v pozici samostatné
podnikajici osoby.

Uplatnéni absolventa je definovano pomoci katalogu typovych pozic na zakladé jeho kompetenci.
Typové pozice pro uplatnéni absolventa jsou voleny s ohledem na jeho kompetence, aktualni
poZzadavky prlimyslové praxe, Uroven aplikovanych informacnich technologii a integraci absolventa do
realizacnich tym@. Seznam typovych pozic je sefazen podle regionalni poptavky trhu prace (rok 2009)
na jednotlivé profese ve strojirenstvi.

Pfiklady pracovnich pozic:

Administrativni pracovnik: je kvalifikovany pracovnik, ktery na zakladé pokynli a instrukci
prislusnych vedoucich zajistuje samostatné administrativné technické prace a organizacni ukoly.

Technickoadministrativni pracovnik: je kvalifikovany pracovnik, ktery vyfizuje jednoduché
administrativni a spravni agendy podle pokynd, vCetné zajistovani pisemného postovniho styku
s vyuZzitim bézné kancelarské techniky a osobnich pocitac.

Fakturant: kvalifikovany pracovnik, ktery provadi fakturaci a likvidaci faktur, zajiStuje data pro
automatizované zpracovani faktur, pofizovani a expedice faktur odbérateldm, vypracovava prvotni
provozni podklady pro fakturaci a Gcetnictvi, vede prislusné evidence, kontroluje spravnost faktur.

Financni referent: kvalifikovany pracovnik, ktery zajiStuje dil¢i Cinnosti na Useku financovani
organizace. Kontroluje dodrZovani Uvérovych podminek, analyzuje pohledavky a zavazky, sleduje
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financovani majetku, realizuje bezhotovostni Uhrady tuzemskym a zahrani¢nim obchodnim partnerim,
eviduje a vyhodnocuje pohyb na bankovnich Gctech podniku.

Samostatny ucetni: kvalifikovany pracovnik, ktery komplexné zajiStuje ucetnictvi v organizaci,
zajiSt'uje zpracovani UcCetni zavérky, fesi dafové povinnosti, zajistuje odvody zdravotniho a socialniho
pojisténi, zajiStuje provadéni inventarizace, vede ucetni knihy, poskytuje informace pro potreby
vnitropodnikového Fizeni a rozhodovani. Zajistuje archivaci Gcetnich pisemnosti a vede pfislusnou
dokumentaci.

Va.r s .

placeni dani véetné zajistovani prislusné agendy.

Celni deklarant: je kvalifikovany pracovnik, ktery v organizaci zajiStuje administraci celnich dokladd,
véetné styku s organy statni spravy.

Hospodarskospravni referent: je kvalifikovany pracovnik, ktery zajistuje spravu majetku a
majetkovych souborli a provozuschopnost provoznich, technickych a technologickych zafizeni, budov a
staveb.

Technik BOZP: je kvalifikovany pracovnik, ktery provadi skoleni, preventivni kontroly, spolupracuje pfi
Setfeni nastalych pracovnich Urazd a zajistuje dalsi ¢innosti v oblasti BOZP.

Samostatny planovac: zabezpeCuje komplexni provadéni tvorby a rozpisu planu organizace,
analyzuje vyvoj vnitropodnikovych a vnéjSich ekonomickych ukazatelll, spolupracuje s ekonomickymi a
odbornymi Utvary organizace, vede pfislusnou evidenci.

Personalista: je kvalifikovany pracovnik, ktery vyfizuje béznou personaini agendu v organizaci, véetné
pfipravy rliznych smluv z oblasti pracovnépravnich vztahd.

1.2 Ocekavané kompetence absolventa

Vzdélavani v oboru sméfuje k tomu, aby si absolvent vytvofil v ndvaznosti na zakladni vzdélani a na
Urovni odpovidajici jeho schopnostem a studijnim predpoklad@im, nasledujici klicové a odborné
kompetence.

Klicové kompetence
Absolvent je pripraven:

o efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a realné si stanovovat potieby a cile svého
dalsiho vzdélavani;

e samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy;

e uplatfiovat pfi feSeni problémd rlizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace;

e volit prostiedky a zplsoby (pom{cky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spinéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

e pracovat v tymu, upeviovat interpersonalni vztahy a adekvatné jednat s lidmi;

e vyjadrovat se v pisemné i Ustni formé v rliznych Zivotnich i pracovnich situacich;

e chapat vyhody znalosti cizich jazykd pro Zivotni i pracovni uplatnéni;

e stanovovat si na zakladé poznani své osobnosti pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti
zajmové i pracovni;

e pecovat 0 své zdravi;

e spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztaht;
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pracovat v tymu, upevnovat interpersonalni vztahy a adekvatné jednat s lidmi;

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve verejném zajmu;
dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nasili,
nesnasenlivosti, xenofobii s diskriminaci;

jednat v souladu s mordlnimi principy a zasadami spolecenského chovani, prispivat
k uplatfiovani hodnot demokracie;

chapat vyznam Zzivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrziteiného rozvoje;
optimalné vyuZzivat svych osobnostnich a odbornych predpokladl pro Uspésné uplatnéni ve
svété prace, mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a uvédomovat si vyznam
celozivotniho vzdélavani;

mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poZadavcich
zameéstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a predpoklady;
funkcné pouzivat matematické dovednosti v rliznych Zivotnich situacich;

pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostredky ICT;

pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim;

ucit se pouzivat nové aplikace;

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rliznych informacnich zdrojt a kriticky
pristupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

Odborné kompetence

Absolvent je veden tak, aby:

zajistoval typické podnikové Cinnost;

zabezpecoval hlavni ¢innost obéznym a dlouhodobym majetkem;

zajist'oval zasobovani;

zpracovaval doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnancd, prodeje
a hlavni ¢innosti;

zajistoval zakladni personalni ¢innost;

ved| podnikovou administrativu;

efektivné hospodafil s financnimi prostredky;

provadél platebni styk a zpracovani dokladl souvisejicich s hotovostnim a bezhotovostnim
platebnim stykem;

provadél Gcetni uzavérku a zavérku;

zajistoval obchodni ¢innost podniku;

ved| obchodni jednani a pfipravoval podklady pro smluvni zajisténi nakupu a prodeje vyrobk a
sluzeb;

vyhotovoval typické pisemnosti v normalizované podobé;

organizoval prdizkum trhu a vyhodnocoval vysledky;

ovladal propagaci vyrobki nebo sluzeb;

uplatiioval poznatky psychologie prodeje;

vhodnym zplsobem reprezentoval firmu a spoluvytvarel image firmy na vefejnosti;

znal zakladni parametry vyrobni technologie a parametry vyrobku nebo sluzeb a doved! je
prezentovat zakaznikovi;

dbal na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci;

chapal bezpecnost jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikll i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovisti (zakaznikd, klientd);

znal a dodrzoval zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevenci;

znal systém péce o zdravi pracuijicich;

byl vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo
Urazu a dokazal prvni pomoc sam poskytnout;

usiloval o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb;

chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;
dodrzoval stanovené normy a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti;
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e jednal ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje;

e znal vyznam, Ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské ohodnoceni;

e zvazoval pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti — v pracovnim procesu i v bézném Zivoté —
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady.

o efektivné hospodaril s financnimi prostredky;

e nakladal s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
Zivotni prostredi.

7 7

1.3 Zplsob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou. Dokladem o dosazeni stfedniho vzdélani je vysvédceni o
maturitni zkousce. Obsah a organizace maturitni zkousky se Fidi Skolskym zakonem a vyhlaskou o
ukoncovani studia.

strana 7/197
IR YRYTIIT I



Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou Ekonomika podnikani ve strojirenstvi
tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz 63-41-M/01 Ekonomika podnikani

2. Charakteristika skolniho vzdélavaciho programu

2.1 Celkové pojeti vzdélavani v daném programu

Studijni obor Ekonomika a podnikani ve strojirenstvi pripravuje zaky pro cinnosti spojené s aplikaci
ekonomickych disciplin v podnicich zaméFfenych na strojirenskou vyrobu, ale i pro celou fadu
ekonomickych a administrativnich Cinnosti ve spolecnostech, soukromych podnicich i statni sprave.
Absolvent je pripraven vykonavat administrativni ¢innosti technického zaméreni s dobrou znalosti dvou
svétovych jazykd. Je schopen ziskavat, analyzovat a vyuZivat technické a ekonomické informace.

Pojeti vzdélavaciho programu je zaméreno nejen na osvojovani teoretickych poznatkd, ale zejména na
rozvijeni klicovych a obcanskych kompetenci a zohlednéni individualnich vzdélavacich potfeb zakd.
Vyuka je orientovana k technikdm samostatného uceni a prace zakd, jde zejména o narocné&jsi
samostatné prace, podporu tymové prace a kooperace. Dale jsou podporovany metody cinnostné
zaméfeného vyucovani, napf. praktické prace zakd v dilnach, laboratofich nebo pracich s vypocetni
technikou.

2.2 Stézejni metody vyuky vyuzivané v ramci praktického a teoretického
vyucovani

V oboru ekonomika podnikani jsou preferovany takové metody vyuky, které kladou ddraz na motivaci
74kl a uci zaky technikdm samostatného uceni. Vzhledem ke Spickovému vybaveni skoly vypocetni
technikou a nadstandardnimu vybaveni Skolnich dilen a laboratofi je ve vyuce ve velkém rozsahu
vyuzivano utuzeni znalosti ziskanych v teoretickych predmétech praktickou cinnosti, Zaci ziskavaji
psychomotorické dovednosti.

Ve vyuce jsou pfimo vyuzivany znalosti a zkuSenosti z rozsahlé publikacni Cinnosti pedagogd,
spoluprace s produkéni sférou, dodavateli software a mezinarodnich grantovych projektd.

Adekvatni hodinova dotace matematického a pfirodovédného vzdélavani pfipravuje Zaky k pochopeni
technickych predmétd a soucCasné dava zaklm zaklad pro Uspésné zvladnuti téchto predmétl pri
pokracovani ve studiu na vysoké Skole.

Kromé béznych vyukovych metod (vyklad, prace s textem a zakony) je vyuZivdno samostatné prace
zakd pri feSeni individudlnich zadani a ukold. Tyto prvky vyuky jsou uplatfiovany zejména v ramci
praktickych cviceni, (ekonomika, Ucetnictvi, obchodni korespondence, ICT), ktera jsou realizovana jak v
ucebnach, tak i laboratofich, dilndch nebo v ucebnach s vypocetni technikou.

Zak tesi logické dlohy s vyuzitim svych poznatk( z vyuky, zpracovava samostatné Ulohy ekonomickych
vypoctd a souvislé ucetni priklady, jejichz zadani vychazi z praktickych situaci standardniho podniku.
Seznamuje se s matematickymi a grafickymi metodami reSeni Ukold véetné vyuZiti pocitacdl. Nadani Zaci
s vysokym zajmem jsou individuainé podporovani a svlij zajem a schopnosti mohou vyuzit v soutézich a
olympiadach. Béhem studia zaci navstivi formou exkurze vybrané podniky s cilem ziskat predstavu o
praxi.

2.3 ZpUsoby rozvoje obcanskych a klicovych kompetenci ve vyuce

Stézejni metody vyuky a aktivity Skoly jsou voleny tak, aby v maximalni mife podpofily motivaci Zaka,
jeho kreativitu a vlastni aktivitu. Zaci jsou zapojovani do praktickych Cinnosti, samostatnych praci a
jejich prezentaci. Skola zajistuje zakdm pfistup k informacim o novych technologiich pomoci rozsahlé
publikacni ¢innosti a internetu.
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Skola zajistuje otevienost viiCi vefejnosti, a to napf. spolupraci se socialnimi partnery, Skolskou radou,
rodici. Zaci umi formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle. Aktivné se Ucastni diskusi, formuluji a
obsahuji své nazory a postoje, respektuji ndzory druhych. Zaci budou uvedeni k praci, ddslednosti,
peclivosti, spolupraci s ostatnimi a k samostatnému uceni. Budou umét vyuzivat informacnich
technologii — internet (informacni a vzdélavaci servery), vyuzivat aplikaci pfi samostatné praci
(prezentacni programy, textové a tabulkové editory apod.). Budou zpracovavat seminarni prace, zpravy
z exkurzi, protokoly laboratornich méreni.

2.4 Zplsoby zaclenéni prifezovych témat do vyuky

Zplsob zacClenéni prifezovych témat je konkretizovan v ramci ucebnich pland jednotlivych vyucovacich
predmétl. Je realizovan jednat pfimym zaclenénim tématu do vzdélavaciho obsahu predmétd nebo je
obsahem dalSich aktivit Skoly, jako jsou kurzy (sportovni, lyZarsky), besedy, exkurze, spoleCenské akce
(stuzkovaci ples, navstéva divadla), soutéze, akce tfidnich kolektivll atd. Tyto aktivity jsou uvedeny v
rocnim planu prace sSkoly. Dalsi formou realizace zaclenéni priifezovych témat je simulace realnych
situaci a prace organizaci, napt. Skolni parlament, fiktivni firmy, studentské spoleCnosti, zapojeni zakd
do kontaktl s jinymi Skolami v rdmci projektl (republikovych i mezindrodnich) ¢i Zakovskych vymén.
Vyznamnou soucasti aktivit Skoly jsou narodni a mezinarodni grantové projekty.

2.5 Organizace vyuky a realizace praktického vyucovani

Vychovné vzdélavaci proces je organizovan formou Ctyfletého denniho studia dle zékona ¢. 561/2004
sb. (Skolsky zakon). Vychovné vzdélavaci proces je planovan na 40 tydnd, ve 4. rocniku na 37 tydnd.
Soucasti jsou kurzy (adaptacni, lyZarsky, sportovné turisticky), kulturné vychovné akce (divadelni a
filmova predstaveni, pfednasky, vychovné porady spod.) a dalsi aktivity vyplyvaijici z ro¢niho planu Skoly
(studentské konference, odborné soutéze, celorocni soutéz tfid apod.). Odborna ¢ast oboru ekonomika
a podnikani je rozdélena do tfi odbornych celkd, (ekonomické predméty, technické predméty a
administrativa), které zahrnuji konkrétni vyucovaci predméty tak, aby Zaci mohli ziskat absolvovanim
téchto pfedmétdl pozadované odborné kompetence. Jednotlivé odborné pfedméty jsou slouceny do
odbornych celkd tak, aby svym obsahem zahrnuly pfedepsané ucivo téchto celkdl. Zaci si osvojuji
praktické dovednosti v predmétech praxe, ktera je v 1. a 2. ro¢niku zaméfena na strojirenskou praxi ve
Skolnich dilnach a ve 3. ro¢niku na ekonomickou praxi s podporou vypocetni techniky. Od tretiho
roCniku do poloviny C¢tvrtého jsou odborné znalosti ekonomickych predmété konfrontovany s Ukoly
vyplyvajicimi z prace ve fiktivni firmé nebo Zaci rozvijeji své dovednosti technické, v predmétech
zameérenych na konstruovani v CAD systémech. Administrativni dovednosti jsou rozvijeny v predmétech
zaméfenych na psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou a v obchodni korespondenci.
Talentovani zaci pak mohou v prostredi Skoly slozit statni zkousku z téchto disciplin.

V pribéhu studia je dale realizovana odbornd praxe v minimalnim rozsahu 160 hodin, a to timto
zplsobem:

e ve 2. ro¢niku je zarazen &trnactidenni projekt s ndzvem Financni gramotnost. Zaci jsou zde
seznameni se zakladnimi principy financni gramotnosti. Tyto principy si ovéfuji pfi hrani
deskové hry Financni gramotnost a poté ve skupinach zpracovavaji financni plan pro fiktivni
rodinu a na zakladé osvojenych principl finanéni gramotnosti se snazi pro danou rodinu najit
vhodné finan¢ni produkty. Vysledek svého snazeni poté prezentuji pred ostatnimi.

e ve 3. rocniku je zafazena ¢trnactidenni praxe (80 hodin) v redlnych pracovnich podminkach
e v prlbéhu studia jsou realizovany odborné exkurze — 2 — 3 dny ve Skolnim roce (40 hodin)

Zéci ¢trnactidenni praxi ve 3. ro¢niku absolvuji u socialnich partnerd $koly, popt. u dalsich firem, se
kterymi Skola nasledné uzavie smlouvu o vykonavani praxe zaky. Vystupem je realizace, pfipadné i
prezentace zadani. Ziskané kompetence zak uplatni pfi tvorbé a obhajobé praktické maturitni zkousky.
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Vyuka ve Skole je realizovana v béznych i odbornych ucebnach. Je fizena rozvrhem, ktery je sestaven
tak, aby respektoval specifika jednotlivych pfedmétd a metody vyuky (spojovani hodin, bloky v
¢trnactidennim cyklu, projektové dny, studentské spolecnosti, kurzy) a umoznil profilaci zak{ volbou
seminard.

2.6 Zplsob hodnoceni zak{

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zakd se fidi zakonem . 561 (Skolsky zakon), jeho konkretizace je ve
Skolnim klasifikacnim fadu. Konkretizace hlavnich zasad hodnoceni a klasifikace zaké v jednotlivych
predmétech je soucasti uCebnich pland danych predmétd ve SVP. Skolni klasifikacni fad a tyto hlavni
zadsady hodnoceni Zakl v jednotlivych predmétech jsou zavaznym ramcem pro vytvoreni zcela
konkrétnich podminek hodnoceni a klasifikace zakl. Kazdy vyuCujici daného predmétu na zacatku
Skolniho roku zapracuje do svého podrobného ucéebniho planu (schvaluje reditel Skoly) podminky
klasifikace. Uvede, v jakém terminu a jakym zplsobem bude hodnotit napf. rocnikové prace, projekty,
laboratorni prace, prezentaCni prace, UCast na soutézich atd. Upfesni zplisoby hodnoceni klicovych
kompetenci a cinnosti souvisejicich s realizaci prifezovych témat. Bude-li vyucuijici pti klasifikaci uzivat
jiného hodnoceni neZ znamkou, zapracuje toto rovnéz do podminek hodnoceni zakd. S témito
podminkami budou Zaci na zaCatku Skolniho roku prokazatelné seznameni. Ddraz je kladen na to, aby
podminky byly motivacni, v co nejvétsi mife obsahovaly moznosti sebehodnoceni a sebeposouzeni,
kolektivniho hodnoceni, individudlniho pfistupu, aby podporovaly talentové zaky. Pro zajisténi
objektivizace hodnoceni budou provéfeny znalosti zakd srovnavacim testy.

2.7 Vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd mimoradné
nadanych

Skola vytvai podminky pro daldi rozvoj talentu a nadani zakd. ZajiStuje individualni pfistup, vcetné
zadavani narocnéjsich samostatnych ukoll. Zaci jsou zapojovani do odbornych soutézi a projektd jak na
narodni, tak i na mezindrodni Grovni. Nadanym Zakim lIze zajistit individualni vzdélavaci plan.Zaci se
specialnimi potfebami vzdélavani (zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim a socialnim
znevyhodnénim) jsou ve Skole evidovani. Jsou zohledriovani uz pfi pfijimacim fizeni na stfedni Skolu a v
pribéhu studia jsou pak specialni vzdélavaci potfeby zak zajist'ovany formou individualni integrace dle
vyhlasky €. 73/2005 Sb., o vzd&lavani déti, Zakli a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
déti, Zakd a studentd mimoradné nadanych. Skola témto Zakm poskytuje uzplisobené materialni a
organizacni podminky vzdélavani. Jedna se o bezbariérovy pristup do Skoly, moznost vyuziti vytahu
v aredlu Skoly, zajisténi ucebnic formou vypdjcky ze Skolni knihovny, pouZivani odpovidajicich metod a
forem vzdélavani a hodnoceni. Pro kazdého Zzaka se specifickymi poruchami uceni je sestaven
individualni vzdélavaci program, kde jsou obecné uvedeny metodické pfistupy k jednotlivym Zzak{m,
nemaji vSak specialné upraveny tematické plany, ani nejsou uvolnéni z zadnych predmétl, nebot’ jsou
schopni napli jednotlivych pfedmétd zvladnout. Vychovny poradce spolu s vybranym ucitelem, ktery
prosel specialnim Skolenim, poskytuji jak uciteldm, tak Zakdm se specifickymi poruchami uceni v
pfipadé potfeby konzultacni hodiny, zajistuji IVP, doporucuji metodické pristupy, spolupracuji s PPP,
pres tfidni ucitele informuji ostatni vyuCujici, pfipadné sestavuji Zadost o finanCni prostfedky na
priplatek na nezbytné zvySeni nakladl spojenych s vyukou Zaka a zabezpeceni jeho vzdélavacich
potfeb. IVP se sestavuje i pro zaky s postizenim, stanovi se jim specifické podminky studia. Na tvorbé
IVP se podili nejen vychovny poradce a vSichni vyucujici, ale i specidlni centra po postizené. Se
specialnim centrem pro rlizné druhy postiZzeni se spolupracuje po celou dobu studia postizeného Zaka.
Taktéz Zadost o financni prostiedky na nakup kompenzacnich pomcek ¢i na mzdové prostiedky
pedagogll sestavuje vychovny poradce spolu se specialnim centrem pro postizené.

Metodické pristupy, které Skola uplatiuje, se tykaji Upravy rozsahu uciva, individualniho pracovniho
tempa Zakl, predem domluvenych terminl zkouSeni, formy zkouseni — dle poruchy ¢i postizeni se
preferuje bud’ zkouSeni Ustni, nebo naopak pisemné, kopirovani priprav ucitell a ostatnich ucebnich
textl a presného vyznaceni Ukold ke zkouseni, zadavani samostatnych praci, vyuka pres Internet
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formou vyukovych programd, pouZzivani prezentaci a video filmd s odbornou tématikou pfistupnou na
verejnych portalech a v neposledni fadé poskytovani konzultacnich hodin jednotlivymi vyucujicimi.

Skola vytvari podminky pro daldi rozvoj talentu a mimoradného nadani Zak{. Zajistuje individudlni
pristup, véetné zadavani narocnéjsich samostatnych Gkoll. Zaci jsou zapojovani do odbornych soutéZi a
projektd jak na narodni, tak i na mezinarodni Grovni. Mimoradné nadanym zaklm Ize zajistit
individuaini vzdélavaci plan.

2.8 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

Pfi vzdélani a pfi Cinnostech, které pfimo souviseji se vzdélanim, popfipadé pfi jinych Cinnostech je
postupovano v souladu s platnymi pravnimi predpisy v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi osob a
pozarni ochrany.

Na zacatku Skolniho roku je zabezpeCeno seznameni zakd se Skolnim Fadem, zasadami bezpecného
chovani, s ustanovenimi konkrétnich pravnich norem k zajisténi bezpecnosti prace a ochrany zdravi a
pozarni ochrany a to prokazatelnym zplsobem.

Pfi praktickém vyuCovani budou Zaci pracovat pod pfimym odbornym dozorem. PFi vyuce je
postupovano podle zvlastnich pracovnich podminek pro mladistvé, které stanovuji pravni predpisy ke
zvyseni ochrany jejich zdravi. Pred zahajenim praktické vyuky jsou studenti proskoleni z bezpecnosti
prace na jednotlivych pracovistich prokazatelnym zplsobem. Z d@vodu snizeni rizika Urazu je vyuka
realizovana ve skupinach. Pocet Zakd ve skupiné stanovuje Feditel.

K zabezpeceni nezavadnosti stavu objektl Skoly jsou provadény pravidelné kontroly a revize.

V ramci vyuky jsou respektovany fyziologické a psychické potreby Zakd, vyplyvajici z poctu vyucovacich
hodin stanovenych v Skolnim vzdélavacim programu.

Mimofadna pozornost je vénovana ochrané Zakl pred Sikanou, nasilim a jinymi spolecensky negativnimi
jevy.

VSechny tyto Cinnosti jsou provadény v souladu s certifikaci ISO 9001.

2.9 Podminky pro prijimani ke vzdélavani

Pfijimaci fizeni probiha v souladu s pravidly stanovenymi MSMT. Z&ci konaji pFijimaci zkousky z ¢eského
jazyka a z matematiky. UchazeC musi splnit podminky zdravotni zpdsobilosti uchazecl o vzdélavani
v daném oboru vzdélani. Podminky zdravotni zpdsobilosti jsou stanoveny v Nafizeni vlady o soustavé
obord vzdélani v zakladnim, stfednim a vyssim odborném vzdélavani. S podrobnymi pravidly pro pfijeti
do prvniho ro¢niku se mohou zaci seznamit na webovych strankach skoly.

2.10 Zplsob ukonceni vzdélavani

Studium je zakonceno maturitni zkouskou. Maturitni zkouska se Fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Pro profilovou
Cast reditel Skoly urc¢i nabidku povinnych zkousek tak, aby nejméné dvé ze tfi zkouSek zak konal ze
vzdélavaci oblasti odborného vzdélavani. Jedna z povinnych zkousek musi byt konana formou praktické
zkousky nebo formou maturitni prace a jeji obhajoby pred zkusebni maturitni komisi. Podrobna pravidla
zakoncovani studia jsou uvedena na webovych strankach skoly.

3. Ucebni plan

3.1 Charakteristika ucebniho planu

Ucebni plan vymezuje strukturu vyucovanych predmét(, jejich casové dotace a zafazeni do rocniku.
Uvadi, kolik vyucovacich hodin bude jednotlivym predmétiim v priibéhu kazdého obdobi vénovano.
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3.2 Ramcovy ucebni plan

Ekonomika podnikani ve strojirenstvi

63-41-M/01 Ekonomika podnikani

Ramcovy ucebni plan
Nazev Skolniho vzdélavaciho programu Kdd a nazev oboru vzdélani Datum platnosti
Ekonomika a podnikani ve strojirenstvi 63-41-M/01 1. zaFi 2020
Ekonomika a podnikani
Délka a forma studia: ¢tyFleté denni Stupen vzdélavani: stiedni vzdélani s maturitou
Vzdélavaci oblasti / nazvy vyucCovacich predmétl Hodinové dotace za studium
Povinné predméty: Tydenni Celkem
Jazykové vzdélavani 25 992
Cesky jazyk 5 166
Cizi jazyk I 14 460
Cizi jazyk II 6 204
Spolecenskovédni vzdélavani 5 170
Déjepis 2 68
Obcanska nauka 3 102
Prirodovédné vzdélavani 6 204
Fyzika 4 136
Chemie 2 68
Matematické vzdélani 13 430
Matematika 13 430
Estetické vzdélani 5 162
Literatura 5 162
Vzdélani pro zdravi 8 264
Télesna vychova 8 264
Vzdélani v inf. a kom. technologiich 5 166
Informacni a komunikacni technologie 4 136
Digitalni zpracovani informaci 1 30
Ekonomika 9 290
Ekonomika 9 290
Ucetnictvi a dané 8 260
Ucetnictvi 8 260
Obchodni Cinnost 5 150
Marketing 2 60
Pravni nauka 1 30
Chod podniku 2 60
Komunikace 7 234
Psychologie a spolecenska vychova 1 30
Obchodni korespondence 4 136
Pisemna elektronickd komunikace 2 68
Disponibilni hodiny 36 1196
Hospodarsky zemépis 4 136
Technicka dokumentace 4 136
CAD 2 68
Zaklady strojirenské vyroby 10 328
Metrologie 2 68
Praxe 6 204
Volitelné seminare 8 256
Celkem 132 4518

strana 12/197
IR YRYTIIT I



Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou
tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz

Ekonomika podnikani ve strojirenstvi
63-41-M/01 Ekonomika podnikani

Konkretizovany ucebni plan

Nazev vzdélavaciho programu

Kod a nazev oboru vzdélani

Datum platnosti

Ekonomika a podnikani ve
strojirenstvi

63-41-M/01
Ekonomika a podnikani

1. zari 2022

Délka a forma studia: ¢tyFleté denni

Stupen vzdélavani: stiedni vzdélani s maturitou

Kategorie a nazvy vyucovacich predmétd

1. ro¢nik | 2. roénik | 3. roénik | 4. roénik | Celkem

Vseobecné vzdélavaci predméty:

Cesky jazyk a literatura 2 2 3 3/1 10
Cizi jazyk 1 3/3 3/3 4/4 4/4 14
Cizi jazyk 2 2/2 2/2 2/2 0 6
Matematika 4/1 4/1 2/2 3/1 13
Fyzika 2 2 0 0 4
Chemie 2 0 0 0 2
Déjepis 2 0 0 0 2
Obcanska nauka 1 1 1 0 3
Télesna vychova 2/2 2/2 2/2 2/2 8
Informacni a komunikacni technologie 2/2 2/2 0 0 4
Vseobecné vzdélavaci celkem: 22 18 14 12 66
Predméty specializace:

Ekonomika 0 2/1 3/1 4/1 9
Uetnictvi 0 3/1 2/1 3/1 8
Hospodarsky zemépis 2 2 0 0 4
Obchodni korespondence 0 2/2 2/2 0 4
Pisemna elektronicka komunikace 2/2 0 0 0 2
Marketing 0 0 0 2 2
Pravni nauka 0 0 0 1 1
Psychologie a spolecenska vychova 0 0 0 1 1
Digitalni zpracovani informaci 0 0 0 1/1 1
Chod podniku 0 0 0 2/2 2
Technicka dokumentace 2 2 0 0 4
CAD 0 0 2/2 0 2
Zaklady strojirenské vyroby 3 2 2 3 10
Metrologie 0 0 2/2 0 2
Praxe 2/2 2/2 2/2 0 6
Predméty specializace celkem: 11 15 15 17 58
Volitelné predméty:

Volitelny seminar 0 0 4 4 8
Volitelné celkem: 0 0 4 4 8
Predméty celkem: 33 33 33 33 132
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3.3 Prehled vyuziti tydnl ve Skolnim roce

Cinnost 1.roénik | 2.roénik | 3.roénik | 4.roénik
Vyucovani dle rozpisu 34 34 34 30
Odborna praxe 0 2 2 0
LyZarsky vycvikovy kurz 0 1 0 0
Turisticky kurz 0 0 0 0
Ekologicky kurz 1 0 0 0
Maturitni zkouska 0 0 0 2
Casova rezerva 5 3 3 5
Celkem tydnéi 40 40 40 37

4. Ucebni osnovy
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4.1 Cesky jazyk a literatura

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 10/328
platnost: od 1. 9. 2022

4.1.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Zasadnim poslanim predmétu Cesky jazyk a literatura je vychovat zaky ke sdélnému kultivovanému
jazykovému projevu a podilet se na rozvoji jejich dusevniho Zzivota. Jazykové vzdélavani rozviji
komunikacni kompetence Zakl a naudi je pouzivat jazyk jako prostiedek k dorozumivani a mysleni,
k pfijimani, sdélovani a vyméné informaci na zakladé jazykovych a slohovych znalosti. K dosazeni
tohoto cile prispiva i estetické vzdélavani a naopak estetické vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a
kultivuje jazykovy projev ZakQ. Literarni vychova jako dilezita slozka estetického vzdélavani kromé
vychovy ke Ctenarstvi, rozboru a interpretace uméleckych dél vede i k celkovému prehledu o hlavnich
jevech a pilifich v Ceské a svétové literature.

4.1.2 Charakteristika uciva

V priibéhu studia si zaci prohlubuji jazykové znalosti, kultivuji svdj jazykovy projev. Jazykové vzdélani
také prispiva k rozvoji socialnich kompetenci zakd. K dosazeni tohoto cile pfispiva i estetické a literarni
vzdélavani. Literarni vychova pak prostfednictvim prace stextem slouZi k vytvareni rlznych
komunikacnich situaci. DOraz je kladen na souCasnou tvorbu. Nejddlezitéjsi slozky uciva jsou
nasleduijici: prehled literarniho vyvoje u nds a ve svété, zdokonalovani jazykovych védomosti a slohova
vyuka. Slohova vyuka navic prohlubuje a zdokonaluje znalosti a stylizani dovednosti v odborném stylu
s ohledem na studovany obor zakd. DlleZita je také prace s textem a ziskavani informaci.

Vyuka je dopInéna kulturnimi exkurzemi a navstévami vystav, aby si Zaci prohloubili vztah k uméleckym
dildm a Iépe poznali a pochopili nase tradice a kulturni a historické dédictvi.

4.1.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Vzdélani sméfuje k uplatnéni ¢eského jazyka v roviné recepce, reprodukce a interpretace, zaci vyuziji
jazykové védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, vedeme je ktomu, aby se vyjadrovali
srozumitelné a souvisle, uméli formulovat a obhajovat své nazory. Motivujeme je k tomu, aby chapali
jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda. Zaci jsou vedeni i k esteticky
tvorivym aktivitam, literarni vychova vede i k celkovému prehledu o hlavnich jevech v Ceské a svétové
literatufe, dale vede ke ctenafstvi, rozboru a interpretaci uméleckych dél, k diskusi a vytvareni
rozmanitych komunikacnich situaci, v nichz probiha dialog Zakd a ucitele i mezi zaky navzajem.
Motivujeme je k tomu, aby chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spoleCenské a pracovni
uplatnéni, aby ziskavali a kriticky hodnotili informace z rlznych zdrojl a predavali je vhodnym
zplsobem s ohledem na jejich uzivatele. Zaci jsou vedeni k esteticky tvofivym aktivitam, v literatufe je
podporovana jejich tviréi cinnost v oblasti poezie, prozy i dramatu. Aktivity pfispé&ji k pochopeni
vyznamu umeéni pro Clovéka, v Zakovském kolektivu nauci pfistupovat s toleranci k estetickému citéni,
vkusu a zajmu druhych lidi.

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:
méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni;

¢ jednali odpovédné a prijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani;

¢ hledali hranice mezi osobni svobodou a spolecenskou odpovédnosti, tolerovali nazory ostatnich
lidi;

¢ nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni Usudek;

¢ byli schopni kriticky hodnotit svou praci, ale i praci druhych lidi.
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4.1.4 Strategie vyuky

Hlavni metodou jazykové a literarni vychovy je prace s textem a komunikace s ucitelem, dlleZita je také
fizena diskuse. Pfedmét se vyucuje v 1. — 4. rocniku. UCivo je ¢lenéno na jazykovou a slohovou vyuku a
na literarni vychovu v ramci vychovy estetické. Literarni vychova je propojovana historicky i s ostatnimi
druhy umélecké tvorby (napf. malifstvi, sochafrstvi, architektura atd.)

Zaci pracuji s textem, diiraz je kladen na interpretaci a reprodukci textu. Aktivita 7akd je podnécovéana
zadavanim samostatnych praci (domaci a Skolni slohové prace, referaty o knihach a autorech, jazykova
a stylizacni cviceni). Tyto metody prispivaji k prohloubeni jazykovych a stylizacnich znalosti a ke
kultivovanému projevu Zakl a prohlubuji rovnéz jejich estetické citéni.

4.1.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Pfi hodnoceni klademe draz predevsim na schopnost zakd nachazet v uméleckych dilech estetické
hodnoty, jejich nad¢asovost a pouceni do dnesni doby, dale na schopnost Zakl porozumét textu, umét
porovnat rlizna umélecka dila. Hodnotime hloubku porozumeéni a také schopnost Zak( aplikovat ziskané
informace pfi Feseni rliznych Gkold, napf. i v rdmci mezipfedmétovych vztahd.

Dalsim kritériem je schopnost samostatného kritického mysleni, formulace myslenek a argumentace. Pfi
praci s textem hodnotime takeé, zda Zaci dokazi vécné a spravné diskutovat o problému, zda porozuméli
sdéleni obsazenému v uméleckych dilech. Zaci jsou hodnoceni formou Ustniho zkouseni (pocet
odpovida klasifikacnimu fadu) a formou pisemnych praci (dle poc¢tu tematickych celkd).

Dale hodnotime znalost jazyka a pravopisnych norem (diktaty, jazykova cviCeni, slohové prace).
Zaci vypracovavaji nékolik vlastnich slohovych praci, kde hodnotime jazykovou spravnost, dodrzeni
vybraného slohového Utvaru, mysSlenkovou ucelenost a stylizacni schopnosti Zaka.

4.1.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Vyuka Ceského jazyka a literatury vede k tomu, aby zaci ziskali:

Klicové kompetence

e Z&ci by méli mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani, ovladat rizné techniky uceni, uplatiiovat rizné
zplsoby prace s textem, zvlasté studijni a analytické cCteni, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace, byt Ctenarsky gramotni.

e Z&ci by méli porozumét zadani Ukolu, navrhnout zplisoby Fedeni, zdGvodnit je, volit prostiedky
a zplsoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, napf. pomdcky, studijni literaturu.

e Z&ci se udi vyjadrovat pfiméfené Gcelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a
jazykové spravné.

Odborné kompetence

o ZAci vyuzivaji programy, prezentuji myslenky a ndvrhy s vyuZitim prostfedkd informacnich a
komunikacnich technologii.

o Z&ci maji odpovédny pristup k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomuji si
vyznam celozivotniho uceni.

Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:
e Obcan v demokratické spoleénosti — Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru

sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Gsudku. Cilem je, aby Zaci dokazali
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jednat s lidmi, diskutovat o problémech, ucili se kriticky analyzovat rlizné texty a nazory, aby
byli kriticky tolerantni, dovedli se orientovat v médiich, uméli komunikovat a hledat feSeni
konfliktl. Zaci si sami vyhledavaji informace o problémech z riznych oblasti spole¢enského
Zivota, jsou to aktivni uzivatelé, vybiraji si, co z medialni nabidky pouZiji.

o Clovék a zivotni prostfedi — Zaky vedeme k tomu, aby pochopili souvislosti mezi rliznymi
jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi
environmentalnimi problémy, vedeme je k Setrnému a odpovédnému pristupu k Zivotnimu
prostredi, aby si vazili materidlnich a duchovnich hodnot v osobni ¢ profesni sféfe, Zivotniho
prostfedi, snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace, seznamujeme Zaky
s hodnotami mistni, narodni, evropské a svétové kultury a snaZime se o to, aby si k nim
vytvorili pozitivni vztah.

o Clovék a svét prace — Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit 7aky znalostmi a
kompetencemi, které mu pomohou optimalné vyuzit svych osobnostnich a odbornych
predpokladd pro Uspésné uplatnéni na trhu prace a pro budovani profesni kariéry. Vedeme zaky
k tomu, aby dokazali jednat s lidmi, hledat kompromisni feSeni a byli schopni spravné
interpretovat ziskané poznatky, aby chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a
pracovni uplatnéni, aby ovladali techniku mluveného slova, dokazali klast otazky a vhodné
formulovat odpovédi i s pouzitim odborné terminologie.

Informacni a komunikacni technologie — Informacni a komunikacni technologie v soucasnosti
pronikaji nejenom do vSech obord, ale také do vétSiny Cinnosti, je tedy zcela nezbytné, aby Zaci
uméli pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii. Tato prace je dllezita
pro odbornou slozku vzdélani, ale také patfi ke véeobecnému vzdélani moderniho ¢lovéka. Zaci
zjiStuji potfebné informace z dostupnych zdrojti, umi mezi nimi vybirat a kriticky je hodnotit.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci |

Cesky jazyk a literatura

| Roénik: 1

rozumi zakladnim pojm@m lingvistiky a pouZiva je;
rozliSuje varianty spisovného jazyka, nespisovné Utvary;
orientuje se v soustavé indoevropskych jazykd;

ma zakladni pfedstavu o rozdéleni slovanskych jazyka;

informaci

—informatika, knihovny a
jejich sluzby, noviny, Casopisy
a jina periodika, internet
techniky a druhy cteni (s
dlrazem na Cteni studijni),
orientace v textu, jeho rozbor
z hlediska sémantiky,
kompozice a stylu, druhy a
Zanry textu, ziskavani a
zpracovani informaci z textu,
anotace,

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a stylové priznakové jevy | Zdokonalovani jazykovych 12
a ve vlastnim projevu voli prostfedky adekvatni komunikacni situaci; védomosti a dovednosti
— vysveétli zakladni zakonitosti vyvoje Cestiny; —narodni jazyk a jeho Utvary,
— Fidi se zasadami spravné vyslovnosti; slovni zasoba,
— v pisemném projevu uplatfiuje znalosti ¢eského pravopisu; jazykova kultura, spisovna a
— dokaze ziskat a zpracovat informace z otevrenych zdrojQ; nespisovna cestina,
prehled zakladnich
vyvojovych tendenci
spisovné Cestiny,
postaveni Cestiny mezi
ostatnimi evropskymi jazyky,
zvukové prostiedky a
ortoepické normy jazyka,
tvoreni slov, textova cviceni,
procvicovani pravopisu
— vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva stanoviska; Komunikacni a slohova vyuka 12
— ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a vhodné formulovat | —slohotvorni Cinitelé
odpovédi; objektivni a subjektivni,
— vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného slova, vyjadiuje projevy mluvené a psané,
postoje neutralni, pozitivni (pochvalit) i negativni (kritizovat, polemizovat); | komunikacni situace,
— umi souvisle formulovat; komunikacni strategie,
— vyjadfuje se vécné spravng; vyjadfovani pfimé i
— prednese kratky projev; zprostredkované technickymi
—vystihne charakteristické znaky réznych druh{ textu a rozdily mezi nimi; | prostfedky, monologickeé i
— rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych dialogické, neformalni i
prikladech slohovy Utvar; formalni, pripravené i
nepripravené,
funkeni styly,
projevy prosté sdélovaci
(kratké informacni Gtvary,
zapis z porady, inzerat a
odpovéd’ na néj atd.),
vypravovani — hlavni znaky,
postupy, prostredky, tvorba
osnovy,
referat (mluveny a psany
referat), druhy fecnickych
projev(,
fecnicka a stylizacni cviceni
Prace s textem a ziskavani 10
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Rozpis udiva a realizace kompetenci |

Cesky jazyk a literatura

| Roénik: 1

— porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na nasem Gzemi,
v rdmci mezipfedmétovych vztahll vyuZije znalosti z déjepisu;
— popise vhodné spolecenské chovani v dané situaci.

—kulturni instituce v CR a

v regionu (knihovny, muzea)
kultura narodnosti na nasem
Uzemi z historického
hlediska

lidové uméni a uzita tvorba

Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— pracuje s nejnovéjsimi normativnimi priruckami ¢eského jazyka; vypisky, osnova, konspekt,
— zjist'uje potfebné informace z dostupnych zdroj, umi si je vybirat a resumé), jejich tridéni a
pristupovat k nim kriticky; hodnoceni
— pouziva klicova slova pfi vyhledavani informacnich pramen(; Literatura a ostatni druhy 15
— rozumi obsahu textu i jeho casti; umeéni
— samostatné zpracovava informace; —umeéni jako specificka
— orientuje se v systému Ceské slovni zasoby a hlasek; vypovéd’ o skutecnosti
— zna a chape druhy zvukovych prostfedkd a uplatfiuje ve viastnim vysvétleni pojmu literatura
jazykovém projevu; aktivni poznavani rliznych
— ovlada vyslovnost slov domacich, zdomacnélych a slov prejatych; druhd uméni naseho i
— uplatiiuje zasady mluveného projevu ve vlastnich mluvnich cvicenich; svétového, soucasného i
— rozpozna feCové vady. minulého v tradi¢ni i medialni
— zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér( a pfislusnych podobé
historickych obdobi; vyvoj Ceské a svétové
— zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvoril, pro literatury v kulturnich a
prislusny umélecky smér i pro dalsi generace; historickych souvislostech od
nejstarsich dob do 19. stoleti
— rozezna umélecky text od neuméleckého; Prace s literarnim textem 15
— vystihne charakteristické znaky rliznych literarnich text a rozdily mezi | —zaklady literarni védy
nimi; literarni druhy a zanry
— text interpretuje a debatuje o ném; Cetba a interpretace
— konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druhl a zanrd; literarniho textu
metody interpretace textu
tvorivé Cinnosti (vytah
z literarnich dél, Ustni rozbor
daného textu, zapis informaci
o0 autorech, referaty, vlastni
Cetba, umélecka recitace
vybranych dél z ¢eské a
svétové poezie)
— orientuje se v nabidce kulturnich instituci; Kultura 4
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Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatk{ z tvaroslovi; Zdokonalovani jazykovych 12
— pracuje s nejnovéjsimi normativnimi priruckami ¢eského jazyka; védomosti a dovednosti

—hlavni principy ¢eského
pravopisu, stylové rozvrstveni
a obohacovani slovni zasoby,
tvaroslovi, procviCovani
pravopisu a tvaroslovi

— ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a vhodné formulovat | Komunikacni a slohova vyuka 12

odpovédi; —projevy administrativni,

— umi souvisle formulovat; prakticky odborné, jejich

— vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni i negativni; zakladni znaky, postupy a
— vyjadfuje se vécné spravng, jasné a srozumitelné; prostiedky (osobni dopisy,
— nejen formuluje, ale také obhajuje své nazory; kratké informacni Gtvary,

— vystihne charakteristické znaky rdiznych druhd textu a rozdily mezi nimi; | strukturovany a stylizovany
— rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych zZivotopis, zadost, pracovni
prikladech slohovy Utvar; hodnoceni, jednoduché

— sestavi zakladni projevy administrativniho stylu; Ufedni, popf. podle

charakteru oboru odborné
dokumenty), popis osoby,
véci, charakteristika pfima a
neprima, umélecky popis,
subjektivné zabarveny popis,
popis odborny, popis
pracovniho postupu

— potizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si poznamky Prace s textem a ziskavani 10
z prednasek a jinych verejnych projevl; informaci
— vypracuje anotaci. —ziskavani a zpracovavani

informaci z textu uméleckého
(téz odborného a
administrativniho) napt. ve
formé anotace, konspektu,
osnovy, resumeé, jejich tridéni

a hodnoceni
— zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér( a pfislusnych Literatura a ostatni druhy 15
historickych obdobi; umeni
— zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro —umeéni jako specificka
prislusny umélecky smér i pro dalSi generace; vypovéd’ o skute¢nosti,

aktivni poznavani rznych
druh@ uméni naseho i
sveétového, soucasného i
minulého v tradi¢ni i medialni
podobég, vyvoj Ceské a
svétové literatury v kulturnich
a historickych souvislostech

v 19, stoleti

— vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych uméleckych dél; Prace s literarnim textem 15

— samostatné vyhledava informace v této oblasti; _literarni druhy a %anry 19.

stoleti, Cetba a interpretace
literarniho textu, metody
interpretace textu, zaklady
literarni védy,
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Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druht a zanrg; tvorivé ¢innosti (vytah

— vystihne charakteristické znaky rliznych literarnich text(l a rozdily mezi | z literarnich dél, osnova,

nimi; referaty o vybranych dilech

— text interpretuje a debatuje o ném; Ceské a svétové literatury,

— rozezna umélecky text od neuméleckého; zapis informaci o autorech,

Ustni rozbor daného textu,
popfipadé umélecka recitace
vybranych dél z ¢eské a
svétové poezie, vlastni ¢etba)

— orientuje se v nabidce kulturnich instituci, v rdmci mezipfedmétovych Kultura 5 4
vztahl vyuZije znalosti z dé&jepisu a obcanské nauky; —kulturni instituce v CR a
— porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na nasem Gzemi. v regionu (divadla, muzea,

vystavy), kultura narodnosti
na nasem Gzemi

z historického hlediska,
ochrana a vyuzivani
kulturnich hodnot
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Cesky jazyk a literatura
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Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— se orientuje v soustave jazykd; Zdokonalovani jazykovych 20
— odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby; védomosti a dovednosti
— v pisemném projevu uplatfiuje znalosti ¢eského pravopisu; —slovni zasoba vzhledem
— dokaze ziskat a zpracovat informace z otevienych zdrojd; k pfisluSnému oboru
— pouziva adekvatni slovni zasoby vcetné prislusné odborné terminologie; | vzdélavani, terminologie,
— pouziva klicova slova pfi vyhledavani informacnich pramen(; gramatické tvary a konstrukce
— nahradi bézné cizi slovo ¢eskym ekvivalentem a naopak; a jejich sémantické funkce,
vétna skladba, druhy vét
z gramatického a
komunikacniho hlediska,
stavba a tvorba komunikatu,
vétné Cleny, polovétné
konstrukce, interpunkce ve
vétach jednoduchych a
souvéti, aktualni ¢lenéni
vypovédi a zvukova stranka
véty, textova cviceni,
procvicovani pravopisu,
procvic¢ovani vétné skladby
— rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych Komunikacni a slohova vyuka 20
prikladech slohovy Utvar; —odborny styl naucny,
— sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni Utvary (zprava, reportaz, |zakladni znaky, postupy a
pozvanka, nabidka atd.); prostiedky, srovnani
— odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v zakladnich Gtvarech s uméleckym stylem, vyklad
odborného stylu, predevsim popisného a vykladového; nebo navod k ¢innosti, druhy
— prednese kratky projev; fecnickych projevid (fecnicka
— umi posoudit vliv reklamy, diskutuje o jejim vlivu na zivotni styl Clovéka, | cviceni), mluveny a psany
umi sestavit a prezentovat kratkou reklamu; odborny referat, publicisticky
styl, zakladni znaky, postupy
a prostiedky, publicistika a
medialni vychova, funkce
reklamy a propagacnich
prostfedkd a jejich vliv na
Zivotni styl — diskuze, tvorba
reklamy a jeji prezentace —
skupinova prace, fejeton,
kritika, recenze, reportaz,
interview, stylizacni cviceni
— ma prehled o dennim tisku a tisku své zajmové oblasti; Prace s textem a ziskavani 11

— ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach;
— zaznamenava bibliografické Udaje;
— vyhledava automatizované a aktualizované vyrazy.

informaci

—ziskavani a zpracovavani
informaci z textu odborného,
uméleckého a publicistického
napt. ve formé anotace,
konspektu, osnovy, resumé,
zpétna reprodukce textu, jeho
transformace do jiné podoby,
prace s novinami a ¢asopisy,
prace s rlznymi pfiruckami
pro Skolu a vefejnost
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Cesky jazyk a literatura | Roénik: 3
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér( a pfislusnych Literatura a ostatni druhy 23
historickych obdobi; umeéni
— zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro —umeéni jako specificka
prislusny umélecky smér i pro dalSi generace; vypovéd’ o skutec¢nosti,
— vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych uméleckych dél; aktivni poznavani riznych
— samostatné vyhledava informace v této oblasti; druh@ uméni naseho i

sveétového, soucasného i
minulého v tradicni i medialni
podobé

vyvoj Ceské a svetové
literatury v kulturnich a
historickych souvislostech

v prvni poloviné 20. stoleti

— text interpretuje a debatuje o ném; Prace s literarnim textem 23
— rozezna umélecky text od neuméleckého; —literarni druhy a zanry

— vystihne charakteristické znaky rliznych literarnich textd a rozdily mezi | 1. poloviny 20. stoleti, Cetba a

nimi; interpretace literarniho textu,

— konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druh@ a Zanrd; metody interpretace textu,

tvorivé Cinnosti (vytah

z literarnich dél, Ustni rozbor
daného textu, zapis informaci
0 autorech, vyklad o Zivoté a
dile vybraného autora,
referaty o vybranych dilech
Ceské a svétové literatury,
vlastni Cetba, vytah z obsahu
nékterych knih, osnova)

— popise vhodné spolecenské chovani v dané situaci; Kultura 5
— umi posoudit funkci reklamy a propagacnich prostfedkd a jejich vliv na | —spolecenska kultura,

Zivotni styl; principy a normy kulturniho

— vnima reklamu jako neodmyslitelnou soucast soucasného kazdodenniho | chovani, spolecenska

Zivota. vychova, medialni vychova,

reklama, funkce reklamy a
propagacnich prostredkd
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Ekonomika podnikani ve strojirenstvi

63-41-M/01 Ekonomika podnikani

Rozpis udiva a realizace kompetenci |

Cesky jazyk a literatura

| Roénik: 4

historickych obdobi;

— zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro
prislusny umélecky smér i pro dalsi generace;

— vyjadFi vlastni prozitky z recepce danych uméleckych dél;

— samostatné vyhledava informace v této oblasti;

umeéni

—uméni jako specificka
vypovéd’ o skutecnosti,
aktivni poznavani rznych
druhd uméni naseho i
sveétového, soucasného i
minulého v tradi¢ni i medialni
podobé (divadlo, film,
vystavy), vyvoj Ceské a
svétové literatury v kulturnich
a historickych souvislostech
od druhé poloviny 20. stoleti
do soucasnosti, besedy

s umeélci a autory literarnich
dél

Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.

— v pisemném i mluveném projevu vyuziva znalosti z Ceského pravopisu; | Zdokonalovani jazykovych 15

— pracuje s nejnovéjsimi normativnimi priruckami ¢eského jazyka; védomosti a dovednosti

— Fidi se zasadami spravné vyslovnosti; — jazykova kultura, slovni

— orientuje se ve vystavbé textu; zasoba, rozsifovani a

— uplatriuje znalosti ze skladby pri logickém vyjadfovani; obohacovani slovni zasoby se
zamérenim ke svému oboru,
procvicovani pravopisu,
opakovani zékladnich principd
Ceského pravopisu

— ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a vhodné formulovat | Komunikacni a slohova vyuka 15

odpovédi; - umélecky styl, zakladni

— vyjadfuje se v&cné spravng, jasné a srozumitelné; znaky, postupy a prostredky,

— nejen formuluje, ale také obhajuje své nazory a stanoviska, vhodné se | umélecka literatura a

prezentuje, argumentuje; literatura faktu, srovnani

— vystihne charakteristické znaky rliznych druhd textu a rozdily mezi nimi; | uméleckého a odborného

— rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych stylu, Gvaha popft. esej,

prikladech slohovy Utvar; srovnani funkénich styld,

— posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu; prace s texty v mluveném

— vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni Gtvary; projevu, graficka a formalni

— ma prehled o slohovych postupech uméleckého stylu; Uprava jednotlivych
pisemnych projev(

— kriticky hodnoti informace z rznych zdrojd; Prace s textem a ziskavani 10

— jazyk a text chape jako jev, ve kterém se odrazi historicky a kulturni informaci

vyvoj naroda; —ziskavani a zpracovavani

— vypracuje anotaci; informaci z textu, tfidéni

— samostatné zpracovava informace; informaci z textu, kritické

— rozumi obsahu textu i jeho ¢asti. hodnoceni informaci,
interpretace textu, vlastni
hodnoceni, vécna
argumentace

— zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smér( a pfislusnych Literatura a ostatni druhy 24
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Cesky jazyk a literatura | Roénik: 4
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— vystihne charakteristické znaky rlznych literarnich textd a rozdily mezi | Prace s literarnim textem 22
nimi; —literarni druhy a Zanry druhé
— text interpretuje a debatuje o ném; poloviny 20. stoleti a 21.
— konkrétni literarni dila klasifikuje podle zakladnich druh@ a zanrd; stoleti, Cetba a interpretace
— pri rozboru textu uplatnuje znalosti z literarni teorie; literarniho textu, metody

interpretace textu, tvofivé
Cinnosti (vytah z literarnich
dél, osnova, referaty o
vybranych dilech Ceské a
svétové literatury, hodnoceni
vybranych knih, umélecka
recenze, Uvaha na vybrané
téma z literatury, vlastni

Cetba)
— zna zaklady kultury, kultury bydleni a odivani, estetické a funkéni normy | Kultura 4
pri tvorbé a vyrobé predmétd pouzivanych v bézném zivoté, v ramci —kulturni chovani,
mezipfedmétovych vztahl vyuZije znalosti z déjepisu a obcanské nauky; spolecenska vychova, kultura,
— v ramci opakovani uciva ma zakladni prehled o dé&jinach kultury od kultura bydleni, odivani —
nejstarsich dob do soucasnosti; prehled od nejstarsich dob do
— porovna typické znaky uméleckych smérd na naSem Uzemi soucasnosti

v historickych souvislostech, vyuZije znalosti z déjepisu.
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4.2 Anglicky jazyk 1

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 14/460
platnost: od 1. 9. 2022

4.2.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyuka anglického jazyka je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakd. Rozsifuje a prohlubuje
jejich komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled. Zaroven vytvari zaklad pro jejich dalsi
jazykové i profesni zdokonalovani. Ve vyuce anglického jazyka je tfeba vedle zprostfedkovani kognitivni
vykonnosti Zakd (jazykové védomosti gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické atd.) klast diraz
na motivaci zakd a jejich zajem o studium anglického jazyka. Je proto nezbytné nutné pouzivat metody
smérujici k propojeni izolovaného Skolniho prostiedi s redlnym prostiedim existujicim mimo Skolu —
vyuziti multimedialnich programd a internetu, navazovani kontaktl se Skolami v zahranici, organizovani
vyukovych i poznavacich zajezdd, zapojovani zakd do projektd a soutézi. Aktivni znalost anglického
jazyka je v souasné dobé uziteCna zejména s ohledem na postupné prohlubovani kontaktd mezi
ekonomickymi subjekty z Ceské republiky a ostatnich zemi svéta. Znalost anglického jazyka je uzitecna
rovnéZz pro osobni potfebu zakd, nebot’ usnadiuje jejich pristup k aktualnim informacim i osobnim
kontaktlim, a tim umoZiuje vysSi mobilitu a nezavislost Zakd v pohledech na kulturni déni a politickou
situaci v anglicky mluvicich zemich.

Vyuka anglického jazyka si tedy klade dva hlavni cile. Komunikativni, cil hlavni, dany specifikou
predmétu a vymezeny vystupnimi poZzadavky a cili, vede zaky k ziskani klicovych komunikativnich
jazykovych kompetenci a pfipravuje je k efektivni Ucasti v pfimé i nepifimé komunikaci véetné pristupu
k informacnim zdrojim. Vychovné vzdélavaci cil, ktery prispiva k formovani osobnosti zakd, udi je
toleranci k hodnotam jinych narodl a jejich respektovani.

Vzdélavani v anglickém jazyce jako prvnim cizim jazyce navazuje na poznani Ceského a prvniho ciziho
jazyka ze ZS, vede 7Zaky k prohlubovani komunikacnich kompetenci a sméfuje k osvojeni takové Urovné
komunikativnich jazykovych kompetenci, ktera odpovida minimainé stupnici B1 Spole¢ného evropského
referencniho ramce.

4.2.2 Charakteristika ucCiva

Ucivo vychazi ze vzdélavaci oblasti Jazykové vzdélavani — cizi jazyky 63-41-M/01 Ekonomika a
podnikani. Predmét je zafazen do 1. aZ 2. roniku po 3 hodinach tydné, ve 3. a 4. rocniku po 4
hodinach tydné.

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni feCovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni,
produktivni i interaktivni; pfiméfeného rozsahu jazykovych prostiedkd, tj. slovni zasoby (produktivné si
Zaci osvoji 5 - 6 lexikalnich jednotek za 1 vyucovaci hodinu, celkem 500 - 600 lexikalnich jednotek
za rok), vletné nejb&znéjsi frazeologie a odborné terminologie (20%), mluvnice, zvukové a grafické
stranky jazyka; poznatkd z oblasti realii Ceské republiky a anglicky mluvicich zemi a jejich porovnavani.

Ucivo je usporadano do jednotlivych tematickych celkd, které jsou koncipovany tak, aby navazovaly na
ucivo ze zakladni Skoly a dale rozsifovaly znalosti v oblasti slovni zasoby, terminologie i gramatiky.

Zdokonaluje jazykové prostredky, jako je vyslovnost, slovni zasoba a jeji tvoreni, gramatiku, grafickou
podobu jazyka a pravopis.
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Rozviji vSechny reCové dovednosti, a to receptivni — sluchovou i zrakovou, produktivni — Gstni i
pisemnou, interaktivni feCové dovednosti, jednoduchy preklad, interakci Ustni i pisemnou.

Pfedmét vyuziva znalosti Zak( z informa¢ni a komunikacni technologie, Ceského jazyka a literarni
vychovy, navazuje na ucivo déjepisu, zemépisu, obCanské nauky, ekonomiky i ostatnich odbornych
predmétd.

4.2.3 Cile vzdélavani v oblasti citll, postoji hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

byli pfipraveni na aktivni ob¢ansky zivot v demokratické spolecnosti;

¢ jednali odpovédné a samostatné;

o efektivné a samostatné se ucili a soustavné pracovali;

e pracovali v tymu a podnécovali praci v tymu vlastnimi navrhy;

¢ vyhodnocovali a kontrolovali vysledky své prace i prace svych spoluzakd;

e stanovovali si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a zajmové a pracovni orientace;
e nepodléhali stereotyplim a predsudkim v pfistupu k jinym lidem a kulturam;
e uméli myslet kriticky;

o vytvorili si sv{j vlastni nazor a byli schopni o ném diskutovat;

e soustavné se poznavali a vzdélavali;

e piijimali hodnoceni své prace ze strany jinych lidi a pfiméfené reagovali;

o formulovali své myslenky souvisle, srozumitelné a jazykové spravné;

o dokdzal esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi.

4.2.4 Strategie vyuky

V soucasné strategii vyuky je nutné akceptovat individualni vzdélavaci potfeby zakl. Vyucujici se
orientuji na autodidaktické metody a vedeni zakd k osvojovani rliznych technik samostatného uceni
a individualni praci odpovidajicim jejich schopnostem; socialné komunikativni aspekty uceni a vyucovani
- dialogické slovni metody - tymova prace a kooperace, diskuse, panelové diskuse, brainstorming,
brainwriting, v receptivnich tématech vyuzivani ICT, sebehodnoceni zakd, to vSe za predpokladu, Ze
Zaci jsou dostatecné informovani o konkrétnim tématu (i na zakladé autodidaktickych metod), a jsou
tak schopni naplfiovat socialné komunikativni formy uéeni v konkrétnich hodinach, ucitel pak musi zaky
podporovat v tom, aby dokazali jevy zobechovat, srovnavat a pokud mozno objektivné hodnotit, ucitelé
dale kladou dliraz na potfebu kultivovaného mluveného i pisemného projevu; motivacni Cinitele -
zarazeni her a soutézi, simulaCnich metod, vefejné prezentace Zakl, uplatrfiovani projektové metody
vyuky, podpora aktivit mezipfedmétového charakteru mimo jiné s cilem vypéstovat u co nejvétsi ¢asti
zak{ potrebu dorozumét se s mluvéimi z anglicky mluvicich zemi.

Cely komplex vyuky a vyuCovacich metod je podfizen zvySovani komunikativnich kompetenci a
interkulturnich znalosti Zak{. Zakdm je davan co nejvétsi prostor pro uplatnéni jejich jazykovych
prostiedkd a FeCovych dovednosti, pro obhajeni nazor(l a argumentaci. Dllezitou a nedilnou soucasti
vyuky je pouzivani ¢tenych a poslechovych textl, které slouzi jako vychodisko nasledné komunikativni
situace a diskuse. Rlzné typy textl maji rovnéz vychovnou a poznavaci funkci. Jejich zdrojem jsou
ucebnice, Casopisy, internet, denni tisk a vybrana beletrie.
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4.2.5 Hodnoceni vysledkd zakd

V souvislosti s RVP je Zzadouci zavést takové zplisoby hodnoceni, které sméfuji k omezeni
reproduktivniho pojeti vyuky. Diraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a posuzovani sebe sama.
Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace ucitel s zaky, ktera
vede kidentifikaci nedostatkl a jejich naslednému odstranéni. Zplsoby hodnoceni spocivaji
v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému, eventualné procentualniho
vyjadreni. Pfi hodnoceni se prihlizi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohledriuje se také
rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a stylizacnich prostredkd.

V predmétu cizi jazyk se hodnoti pohotovost reagovani na rlzné podnéty véetné poslechovych a
textovych, schopnost argumentace, spoluprace s ostatnimi a také jazykova a obsahova spravnost,
bohatost a pfimérenost pouZzivanych lexikalnich, gramatickych a stylizacnich prostfedk. Hodnoceni je
pro zaka rovnéZz dlleZitym motivacnim faktorem.

Zaci provadéji také sebehodnoceni, které jim ukaze, jak zvladaji probirané ucivo, jaky pokrok udélali ve
znalostech oproti predeslému hodnoceni; ukaze jim, které kompetence ovladaji dobie a na které by se
méli v opakovani zaméfit.

4.2.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prirezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

o ZAci se vyjadiuji pfiméfené Gcelu jedndni a komunika¢ni situaci a vhodné se prezentuji
v souladu s pravidly daného kulturniho prostfedi. Formuluji své myslenky srozumitelné a
souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné. Aktivné se Ucastni diskusi, formuluji
a obhajuji své nazory a postoje, respektuji nazory druhych. Pisemné zaznamenavaji podstatné
myslenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi. Zpracovavaji pfiméfené narocné texty na bézna i
odborna témata.

o Z&ci se udi efektivné udit a pracovat, vyuZivat ke svému udeni zkusenosti jinych lidi, ucit se
na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti, sebekriticky vyhodnocovat dosaZzené vysledky a
pokrok, prijimat radu a kritiku, stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a
zajmové a pracovni orientace, dale se vzdélavat.

e ZAci rozviji schopnost pracovat vtymu. U& se piijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly,
nepodléhat predsudkdm a stereotypdm v pFistupu k jinym lidem a kulturam.

Odborné kompetence

e  Z&ci znaji alternativy uplatnéni jazykového vzdélani na trhu prace a pozadavky zaméstnavateld
na jazykovou gramotnost.

o ZAci se dokaZi pisemné seberealizovat pfi vstupu na trh prace. Umi vypracovat Zivotopis, zadost
(o prijeti do zaméstnani), vyplnit pfihlasku (do konkurzu, ke studiu), zformulovat odpovéd’ na
inzerat a zhotovovat zakladni pisemnosti ddlezité z hlediska budouciho povolani.

e ZAci rozumi cizojazyénym pravnim predpisim tykajicim se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pi
praci a pozarni prevenci.

o Z&ci umi Cist s porozuménim primérené narocné odborné texty (odborné prirucky, navody
k pouziti apod.).

e Zaci vedou obchodni korespondenci (napt. dopis, fax, e-mail), projednavaji text dohody,
smlouvy, vyménuji si poznamky atd.
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Zaci se dokaZi verbalné seberealizovat na trhu prace. Komunikuji pfi prijimacim pohovoru.
Podle charakteru studijniho oboru a budouciho povolani feSit pohotové a spravné obvyklé
pracovni situace, telefonovat v cizim jazyce, podat zpravu ci sdéleni.

Zaci samostatné souvisle pohovorfi o svém oboru a predstavé budouciho povolani.

Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

Obcéan v demokratické spolecnosti - Zaci se dokaZi orientovat v masovych médiich,
vyuzivat je a kriticky hodnotit; dokaZzi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci diky
medialni vychové; jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, efektivné
pracovat s informacemi, tj. umét ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace; jsou vedeni
k tomu, aby byli tolerantni a respektovali tradice a spolecenské zvyklosti daného spolecensko-
kulturniho prostiedi.

Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci poznavaji svét a u¢i se mu rozumét; chapou vyznam
strategie udrzitelného rozvoje svéta a seznamuji se s jejim zajistovanim v zemich dané
jazykové oblasti; chapou a respektuji nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym
zdravim.

Clovék a svét prace — Zaci jsou vedeni k tomu, aby identifikovali a formulovali viastni priority,
pracovali s informacemi, odpovédné rozhodovali, verbalné komunikovali pfi dlleZitych
jednanich a zvladli pravidla Uredniho styku.

Informaéni a komunikaéni technologie — Z&ci pouzivaji internet pro vyhledavani
doplfiujicich informaci a aktudlnich (dajd z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni
v zemich dané oblasti. Zaci vyuZzivaji on-line ucebnice a testy pro domaci samostudium.
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— Zak vyjadfi svlj nazor, fekne, co rad déla, kde bydli, jaké je jeho povolani spolecnosti

klade otazky, odpovida na né&, jedna-li se o znamé zalezitosti
rozumi vyraztm vSedniho dne, mluvi-li partner jasné a srozumitelné .
zepta se na novinky, jak se komu dafi Zivotni prostiedi
zepta se na cestu, popise ji

zepta se na Udaje o osobé — jméno, bydliste, apod. .
— pozada o néco a podékuje Clovék a svét prace
— orientuje se v Cislech, ¢ase, Udajich o mnozstvi, cené
— reprodukuje precteny nebo vyslechnuty text

— ovlada zakladni spolecenskou konverzaci tykajici se kazdodenni reality Informacni a
(rodina, aktivity, zajmy, povolani, Skola, jidlo, mdda, nakupovani, cestovani, komunikacni
Zivot na venkové a ve mésté, atd.) technologie

— pouziva kolokace z kazdodenniho Zivota

Pisemny projev

napiSe zakladni informace o sobé — kde bydli, co déla apod.

vyplni jednoduché formulare, rozlisi formalni a neformalni styl

napiSe jednoduchy souvisly text na téma, které zna nebo které ho zajima
ovlada Clenéni textu na odstavce

ovlada psani velkych pismen a pravidla pro psanou podobu jazyka u
neformalniho i formalniho sdéleni jako jsou popis Clovéka a mista, email
nebo vypravéni

Poslech

— pochopi hlavni myslenky ze srozumitelné proneseného projevu rodilého
mluvéiho

— rozumi hlavnim bod@m zprav, pokud obsahuji pfimé&fenou slovni zasobu
— zna zakladni pravidla anglické vyslovnosti, fonetické symboly

— pracuje s intonaci a prizvukem

Cteni

— precte kratké texty se znamou slovni zasobou

— ovlada strategii prace s textem obsahujicim i neznama slova — vyhleda
pozadované informace

— Cte Clanky z ¢asopist napt. Bridge, které se tykaji Zivota v anglicky
mluvicich zemich

— pracuje s bilingvnim slovnikem

Gramatika

— Casuje slovesa v pfitomném case (prostém a priibéhovém) a minulém case
(prostém a prdbé&hovém)

— ovlada budouci cas, predptitomny Cas v kontrastu s minulym ¢asem

— pouziva modalni slovesa have to, should, must, mustn’t, needn’t, don’t
have to

Zna zajmena

umi vyjadfit mnoZstvi (rozliSuje pocitatelnost podstatnych jmen)

vhodné pouziva urcity a neurcity Clen

zna slovesné vzorce, frazova slovesa

— porovnava jevy a vyjadfuje jejich kvalitu pomoci spravnych tvar
pridavnych jmen

— jmenuje pridavna jména opacného vyznamu

— tvofi podstatna jména slozena

— zna predlozky a prislovce

— rozliSuje vyznam sloves been a gone
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— Zak vyjadfi svlj nazor, fekne, co rad déla, kde bydli, jaké je jeho povolani spolecnosti

klade otazky, odpovida na né&, jedna-li se o znamé zalezitosti
rozumi vyraztm vSedniho dne, mluvi-li partner jasné a srozumitelné .
zepta se na novinky, jak se komu dafi Zivotni prostiedi
zepta se na cestu, popise ji

zepta se na Udaje o osobé — jméno, bydliste, apod. .
— pozada o néco a podékuje Clovék a svét prace
— orientuje se v Cislech, ¢ase, Udajich o mnozstvi, cené
— reprodukuje precteny nebo vyslechnuty text

— ovlada zakladni spolecenskou konverzaci tykajici se kazdodenni reality Informacni a
(zdravi, svét prace, informacni a komunikacni technologie, atd.) komunikacni
— pouziva kolokace z kazdodenniho Zivota technologie

Pisemny projev

— napiSe zakladni informace o sobé — kde bydli, co déla apod.

— vypIni jednoduché formulare, rozlisi formalni a neformalni styl

— napiSe jednoduchy souvisly text na téma, které zna nebo které ho zajima
— ovlada clenéni textu na odstavce

— ovlada psani velkych pismen a pravidla pro psanou podobu jazyka u
neformalniho i formalniho sdéleni jako jsou vzkazy, Zivotopis nebo email

Poslech

— pochopi hlavni myslenky ze srozumitelné proneseného projevu rodilého
miuvciho

— rozumi hlavnim bodd@m zprav, pokud obsahuji pfiméfenou slovni zasobu
— zna zakladni pravidla anglické vyslovnosti, fonetické symboly

— pracuje s intonaci a pfizvukem ve slové a ve vété

Cteni

— precte kratké texty se znamou slovni zasobou

— ovlada strategii prace s textem obsahujicim i neznama slova — vyhleda
pozadované informace

— Cte Clanky z ¢asopist napt. Bridge, které se tykaji Zivota v anglicky
mluvicich zemich

— pracuje s bilingvnim slovnikem

Gramatika

— Casuje slovesa v trpném rodé v Case pritomném i minulém
— ovlada budouci ¢as will and be going to

- ovlada predminuly ¢as

— pouZziva modalni slovesa might, could

- ovlada predptitomny Cas v kontrastu s minulym ¢asem
rozliSuje vyznam sloves been a gone

Zna vyznam prislovci just, already a yet

umi tvofit vztazné véty

vhodné pouZiva urcity a neurcity Clen

zna slovesné vzorce, frazova slovesa

zna rozdil mezi pfidavnymi jmény s koncovkou —ed a -ing
— tvofi pridavna jména pomoci spravnych koncovek

— tvofi podstatna jména pomoci spravnych koncovek

— zna predlozkové vazby

— umi tvorit podminkové véty prvniho a druhého stupné a nulového
kondicionalu

— umi tvorit sdéleni a rozkazy v nepfimé feci
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— zak popise lidi, aktivity denniho Zivota, zaliby spolecnosti

— poda informace o svém bézném dnu: lidech, mistech, zkuSenostech apod.
— mluvi jednoduse o néjaké udalosti nebo cinnosti .
— vysvétli, co ma ¢i nema rad Zivotni prostiedi
— popise rodinu, vztahy, sou¢asnou i minulou ¢innost
— poloZi otazku a odpovi, reaguje .
— vyjadfuje se k fadé témat tykajicich se kazdodenniho Zivota, napf. zdravi Clovék a svét prace
— domluvi si setkani

— vymeéni si nazor, informace

— reaguje na pozvani a sam umi pozvat Informacni a
— omluvi se a reaguje na omluvu komunikacni
— vyjadfi, co ma rad a co ne technologie

— reaguje na navrh, sam navrh poda

Pisemny projev

sestavi formalni a neformalni dopis

napise naro¢néjsi vypravéni a popis, argumentativni psani

napise slozitéjsi souvisly text na téma, které zna nebo které ho zajima
ovlada Clenéni textu na odstavce

ovlada pravidla psani zZadosti

reprodukuje obsah knihy nebo filmu

Poslech

— rozumi popisu cesty

— odposlechne dileZité (daje z hlaseni, ze zaznamniku apod.

— rozumi hovorlim o znamych tématech, pokud obsahuji znamou slovni
zasobu

Cteni
— vybere z pisemnych material& (dopis, ¢lanek) pozadované informace
— Cte pfiméFené naroCné autentické texty, rozumi jejich hlavnim myslenkam

Gramatika

— Casuje slovesa v pfitomném case (prostém, priibéhovém, v trpném rodé)
— Casuje slovesa v minulém case (prostém, priibéhovém, v trpném rodé)
— ovlada budouci ¢as will a be going to a pritomny cas prtibéhovy pro
vyjadreni budouciho déje

— pouziva modalni slovesa have to, can, be allowed to, should, must

— pouziva predpfitomny ¢as v kontrastu s minulym a v trpném rodé

— pouziva slovesné vzorce

— ovlada predlozkové vazby

— ovlada pricesti pfitomné a minulé

— umi tvorit podminkové véty prvniho a druhého stupné a nulového
kondicionalu

— stupfiuje pridavna jména
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— Zak vysvétli a zdbvodni svlj nazor demokratické

— popise lidi, Zivotni a pracovni podminky, aktivity denniho Zivota, zaliby

— poda informace o svém bézném dnu: lidech, mistech, zkuSenostech apod.
— mluvi jednoduse o néjaké udalosti nebo cinnosti

— vysvétli, co ma ¢i nema rad .. ; .
— popise rodinu, vztahy, sou¢asnou i minulou &innost Zivotni prostredi
— poloZi otazku a odpovi, reaguje

— podrobné a jasné se vyjadiuje k fadé témat tykajicich se kazdodenniho .
Zivota, napt. zdravi Clovék a svét prace
— konverzuje plynule a spontanné

— domluvi si setkani

— vymeéni si nazor, informace

— reaguje na pozvani a sdm umi pozvat
— omluvi se a reaguje na omluvu

— vyjadfi, co ma rad a co ne

— reaguje na navrh, sam navrh poda

spolecnosti

Informacni a
komunikacni
technologie

Pisemny projev

— sestavi formalni a neformalni dopis

— napiSe naro¢néjsi vypravéni a popis, argumentativni psani

— napiSe slozit&jsi souvisly text na téma, které zna nebo které ho zajima
— ovlada clenéni textu na odstavce

— ovlada pravidla psani zadosti

reprodukuje obsah knihy nebo filmu

Poslech

— rozumi vétsiné autentickych projevl pronesenych ve spisovném jazyce
— odposlechne dileZité (daje z hlaseni, ze zaznamniku apod.

— rozumi hovorlim o znamych tématech, pokud obsahuji znamou slovni
zasobu

Cteni
— vybere z pisemnych material( (dopis, ¢lanek) poZzadované informace
— Cte pfiméFené naroCné autentické texty, rozumi jejich hlavnim myslenkam

Gramatika

— pouziva predpfitomny ¢as pribé&hovy v kontrastu s predpfitomnym ¢asem
prostym, otazky a odpovédi, véetné vyjadreni Casu

- Casuje slovesa v trpném rodé

— ovlada predminuly ¢as

— ovlada predbudouci ¢as

— pouZiva modalni slovesa (pravdépodobnost — must, could, might, can't,
must have, could have, might have, can’t have)

— pouziva podminkové véry (1., II., III. stupen, nulovy kondicional)

— pouziva praci véty (I wish)

— ovlada Casové véty

— pouziva nepfimé otazky

- ovladéa casovou souslednost

— pouziva vztazna zajmena a vztazné véty (defining, non-defining)

— pouziva Ucelové véty

- umi vyjadfrit zvyk v pritomnosti a minulosti
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4.3 Némecky jazyk 1

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 14/460
platnost: od 1. 9. 2022

4.3.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyuka némeckého jazyka je vyznamnou soucasti vseobecného vzdélavani zakd. Rozsifuje a prohlubuje
jejich komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled. Zaroven vytvari zaklad pro jejich dalsi
jazykové i profesni zdokonalovani. Ve vyuce némeckého jazyka je treba vedle zprostredkovani
kognitivni vykonnosti 7akl (jazykové védomosti gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické atd.) klast
ddraz na motivaci Zakl a jejich zajem o studium némeckého jazyka. Je proto nezbytné nutné pouZivat
metody sméfujici k propojeni izolovaného skolniho prostfedi s redlnym prostfedim existujicim mimo
Skolu — vyuZiti multimedialnich programl a internetu, navazovani kontaktl se Skolami v zahranidi,
organizovani vyukovych i poznavacich zajezdd, zapojovani zakd do projektl a soutézi. Aktivni znalost
némeckého jazyka je v soucasné dobé uZzitetna zejména s ohledem na postupné prohlubovani kontaktd
mezi ekonomickymi subjekty z Ceské republiky, Némecka a dalSich némecky mluvicich zemi. Znalost
némeckého jazyka je uZiteCna rovnéZ pro osobni potfebu zakl, nebot’ usnadnuje jejich pfistup
k aktualnim informacim i osobnim kontaktim, a tim umoznuje vySsi mobilitu a nezavislost zakd
v pohledech na kulturni déni a politickou situaci v némecky mluvicich zemich.

Vyuka némeckého jazyka si tedy klade dva hlavni cile. Komunikativni, cil hlavni, dany specifikou
predmétu a vymezeny vystupnimi pozadavky a cili, vede Zaky k ziskani klicovych komunikativnich
jazykovych kompetenci a pripravuje je k efektivni GCasti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pristupu
k informacnim zdrojiim. Vychovné vzdélavaci cil, ktery prispiva k formovani osobnosti zakd, udi je
toleranci k hodnotam jinych narod@ a jejich respektovani.

Vzdélavani v némeckém jazyce jako prvnim cizim jazyce navazuje na poznani Ceského a prvniho ciziho
jazyka ze ZS, vede zaky k prohlubovani komunikacnich kompetenci a sméfuje k osvojeni takové Urovné
komunikativnich jazykovych kompetenci, ktera odpovida minimalné stupnici B1 Spolecného evropského
referencniho ramce.

4.3.2 Charakteristika uciva

Ucivo vychazi ze vzdélavaci oblasti Jazykové vzdélavani — cizi jazyky 63-41-M/01 Ekonomika a
podnikani. Pfedmét je zafazen do 1. az 4. rocniku, po 3 hodinach tydné v 1. a 2. ro¢niku a po 4
hodinach tydné ve 3. a 4. rocniku.

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni feCovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni,
produktivni i interaktivni; pfiméfeného rozsahu jazykovych prostredkd, tj. slovni zasoby (produktivné si
Zaci osvoji 5 - 6 lexikalnich jednotek za 1 vyucCovaci hodinu, celkem 500 - 600 lexikalnich jednotek
za rok), vCetné nejbéznéjsi frazeologie a odborné terminologie (20%), mluvnice, zvukové a grafické
stranky jazyka; poznatk{ z oblasti realii Ceské republiky a némecky mluvicich zemi a jejich porovnavani.

Ucivo je usporadano do jednotlivych tematickych celkd, které jsou koncipovany tak, aby navazovaly na
ucivo ze zakladni Skoly a dale rozsifovaly znalosti v oblasti slovni zasoby, terminologie i gramatiky.
Hlavnimi tématy v 1. ro¢niku jsou: predstavovani a rodina, domacnost, stravovani, volny ¢as, bydleni,
zdravi a nemoci; ve 2. ro¢niku: kazdodenni Zivot, orientace ve mésté, darky a nakupy, némecky mluvici
zemé; ve 3. rocniku: osobni charakteristika, povolani a vzdélani, zabava a televize, prlimysl, prace,
hospodafstvi; ve 4. roc¢niku: rodina a osobni vztahy, pfiroda a Zivotni prostfedi, Némci v zahranici a
cizinci v Némecku, zpravy, politika a déjiny.

Zdokonaluje jazykové prostifedky jako je vyslovnost, slovni zasoba a jeji tvoreni, gramatiku, grafickou
podobu jazyka a pravopis.
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Rozviji vSechny reCové dovednosti, a to receptivni — sluchovou i zrakovou, produktivni — Gstni i
pisemnou, interaktivni feCové dovednosti, jednoduchy preklad, interakci Ustni i pisemnou.

Pfedmét vyuziva znalosti Zak( z informa¢ni a komunikacni technologie, Ceského jazyka a literarni
vychovy, navazuje na ucivo déjepisu, zemépisu, obCanské nauky, ekonomiky i ostatnich odbornych
predmétd.

4.3.3 Cile vzdélavani v oblasti citll, postojli hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:

byli pfipraveni na aktivni obCansky Zivot v demokratické spolecnosti;

¢ jednali odpovédné a samostatné, efektivné a samostatné se ucili a soustavné pracovali;
e pracovali v tymu a podnécovali praci v tymu vlastnimi navrhy;

e vyhodnocovali a kontrolovali vysledky své prace i prace svych spoluzakd;

e stanovovali si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a zajmové a pracovni orientace;
¢ nepodléhali stereotyplim a predsudkdim v pfistupu k jinym lidem a kulturam;

e uméli myslet kriticky;

o vytvorili si sv{j vlastni nazor a byli schopni o ném diskutovat;

e soustavné se poznavali a vzdélavali;

e piijimali hodnoceni své prace ze strany jinych lidi a pfimérené reagovali;

o formulovali své myslenky souvisle, srozumitelné a jazykoveé spravng;

o dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi.

4.3.4 Strategie vyuky

V soucasné strategii vyuky je nutné akceptovat individualni vzdélavaci potfeby zakl. Vyucujici se
orientuji na autodidaktické metody a vedeni zakl k osvojovani rlznych technik samostatného uceni
a individualni praci odpovidajicim jejich schopnostem; socialné komunikativni aspekty uceni a vyucovani
- dialogické slovni metody - tymova prace a kooperace, diskuse, panelové diskuse, brainstorming,
brainwriting, v receptivnich tématech vyuZivani ICT, sebehodnoceni zak{, to vSe za predpokladu, ze
Zaci jsou dostatecné informovani o konkrétnim tématu (i na zakladé autodidaktickych metod), a jsou
tak schopni naplfiovat socidlné komunikativni formy uceni v konkrétnich hodinach, ucitel pak musi zaky
podporovat v tom, aby dokazali jevy zobectovat, srovnavat a pokud mozno objektivné hodnotit, ucitelé
dale kladou dliraz na potfebu kultivovaného mluveného i pisemného projevu; motivacni Cinitele -
zafazeni her a soutézi, simulacnich metod, vefejné prezentace zak(, uplatfiovani projektové metody
vyuky, podpora aktivit mezipfedmétového charakteru mimo jiné s cilem vypéstovat u co nejvétsi ¢asti
Zakl potrebu dorozumét se s mluvéimi z némecky mluvicich zemi.

Cely komplex vyuky a vyuCovacich metod je podfizen zvySovani komunikativnich kompetenci a
interkulturnich znalosti zakd. Zakim je davan co nejvétSi prostor pro uplatnéni jejich jazykovych
prostfedkd a feCovych dovednosti, pro obhajeni nazorli a argumentaci. DileZitou a nedilnou soucasti
vyuky je pouZivani ¢tenych a poslechovych textl, které slouzi jako vychodisko nasledné komunikativni
situace a diskuse. ROzné typy textl maji rovnéz vychovnou a poznavaci funkci. Jejich zdrojem jsou
ucebnice, Casopisy, internet, denni tisk a vybrana beletrie.

4.3.5 Hodnoceni vysledkd zakd

V souvislosti s RVP je Zzadouci zavést takové zplisoby hodnoceni, které sméfuji k omezeni
reproduktivniho pojeti vyuky. Dlraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a posuzovani sebe sama.

Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace ucitell s zaky, ktera
vede kidentifikaci nedostatkd a jejich naslednému odstranéni. Zplsoby hodnoceni spocivaji
v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuZivani bodového systému, eventualné procentualniho
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vyjadreni. PFi hodnoceni se prihlizi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlednuje se také
rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a stylizacnich prostredkd.

V predmétu cizi jazyk se hodnoti pohotovost reagovani na rlzné podnéty véetné poslechovych a
textovych, schopnost argumentace, spoluprace s ostatnimi a také jazykova a obsahova spravnost,
bohatost a pfimérenost pouZivanych lexikalnich, gramatickych a stylizacnich prostfedk. Hodnoceni je
pro zaka rovnéz ddlezitym motivacnim faktorem.

Zaci provadéji také sebehodnoceni, které jim ukaze, jak zvladaji probirané udivo, jaky pokrok udélali ve
znalostech oproti predeslému hodnoceni; ukaze jim, které kompetence ovladaji dobie a na které by se
méli v opakovani zaméfit.

4.3.6 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

o ZAci se vyjadiuji priméfené Gcelu jedndni a komunika¢ni situaci a vhodné se prezentuji
v souladu s pravidly daného kulturniho prostiedi. Formuluji své myslenky srozumitelné a
souvisle, v pisesmné podobé prehledné a jazykové spravné. Aktivné se Ucastni diskusi, formuluji
a obhajuji své nazory a postoje, respektuji nazory druhych. Pisemné zaznamenavaji podstatné
myslenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi. Zpracovavaji pfiméfené narocné texty na bézna i
odborna témata.

o ZAci se udi efektivné ucit a pracovat, vyuzivat ke svému udeni zkusenosti jinych lidi, ucit se
na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti, sebekriticky vyhodnocovat dosaZzené vysledky a
pokrok, prijimat radu a kritiku, stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a
zajmové a pracovni orientace, dale se vzdélavat.

e ZAci rozviji schopnost pracovat vtymu. U& se piijimat a odpovédné plnit svérené ukoly,
nepodléhat predsudk@m a stereotyplm v pristupu k jinym lidem a kulturam.

Odborné kompetence

e Z&ci znaji alternativy uplatnéni jazykového vzdélani na trhu prace a pozadavky zaméstnavateld
na jazykovou gramotnost.

o Z&ci se dokazi pisemné seberealizovat pfi vstupu na trh prace. Umi vypracovat Zivotopis, zadost
(o pfijeti do zaméstnani), vyplnit pfihlasku (do konkurzu, ke studiu), zformulovat odpovéd’ na
inzerat a zhotovovat zakladni pisemnosti dllezité z hlediska budouciho povolani.

o ZAci rozumi cizojazyénym pravnim predpisiim tykajicim se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pi
praci a pozarni prevenci.

e Z&ci umi &ist s porozuménim piiméfend narotné odborné texty (odborné prirucky, navody
k pouziti apod.).

e Z&ci vedou obchodni korespondenci (napt. dopis, fax, e-mail), projednavaji text dohody,
smlouvy, vyménuiji si poznamky atd.

o Zaci se dokdZi verbalné seberealizovat na trhu prace. Komunikuji pfi pfijimacim pohovoru.
Podle charakteru studijniho oboru a budouciho povolani feSit pohotové a spravné obvyklé
pracovni situace, telefonovat v cizim jazyce, podat zpravu ¢i sdéleni.

o  ZAci samostatné souvisle pohovoii o svém oboru a predstavé budouciho povolani.
Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

e Obcan v demokratické spolec¢nosti - Zaci se dokdZi orientovat v masovych médiich,
vyuzivat je a kriticky hodnotit; dokdZi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci diky
medialni vychové; jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, efektivné
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pracovat s informacemi, tj. umét ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace; jsou vedeni
k tomu, aby byli tolerantni a respektovali tradice a spolecenské zvyklosti daného spolecensko-
kulturniho prostiedi.

o Clovék a Zivotni prostfedi — Zaci poznavaji svét a udi se mu rozumét; chapou vyznam
strategie udrZitelného rozvoje svéta a seznamuji se s jejim zajiStovanim v zemich dané
jazykové oblasti; chapou a respektuji nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym
zdravim.

o Clovék a svét prace — Zaci jsou vedeni k tomu, aby identifikovali a formulovali vlastni priority,
pracovali s informacemi, odpovédné rozhodovali, verbalné komunikovali pfi ddlezitych
jednanich a zvladli pravidla Gredniho styku.

o Informaéni a komunikacni technologie — Z&ci pouzivaji internet pro vyhledavani
doplfujicich informaci a aktudlnich ddajd z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni
v zemich dané oblasti. Zaci vyuZivaji on-line ucebnice a testy pro domaci samostudium.
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Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— zepta se na jméno a predstavi se; Pfedstavovani, rodina 16

— pozdravi a privita se;

— hlaskuje svoje jméno;

— reprodukuje jednoduchy telefonicky rozhovor;

— pocita do 100;

— uvede své osobni Udaje a zepta se na né&;

— tyka a vyka;

— demonstruje rlizné fecové situace, napr.: jak predstavit svoje nové
kamarady, jak se rozloudit s rodici;

— charakterizuje kratce jednotlivé osoby;

— odstrani jazykova nedorozuméni;

— pojmenuje a popiSe bézné predméty v domé a v domacnosti; Pfedméty v domé a 16
— rozumi Udajlim o cenach; domacnosti
— poznamena si informace o cenach;

— uvédomi si rozdil v uziti ¢lenu urcitého a neurcitého;

— podita do 1000;

— reprodukuje narocnéjsi telefonicky rozhovor;

— orientuje se v jednodussich reklamnich prospektech;

— pouziva spravné privlastiovaci zajmena a je schopen vyjadrit zakladni
vlastnické vztahy;

— popisuje stravovaci zvyklosti mladych lidi a starsi generace; Jidlo a piti 20
— orientuje se v zakladnich polozkach na jidelnim listku;

— objedna si jidlo v restauraci;

— zaplati ucet;

— vyjadfi spokojenost s kvalitou jidla;

— dokaze popsat rizné chuté;

— vyjadfuje pfipadné pripominky, reklamaci v restauraci;

— reaguje na nabidku personalu restaurace;

— je schopen pozvat pratele na vecefi;

— orientuje se v mimoradnych nabidkach obchodnich fetézc(;

- sestavi svlij nakupni listek;

— rozliSuje stravovaci zvyklosti v CR a némecky mluvicich zemich;

— umi pojmenovat nejbéznéjsi volnocasové aktivity a k nim urena zafizeni; | Volny cas 16
— porozumi zakladnim sdélenim na verejnych budovach, obchodech,
kulturnich a sportovnich zafizenich;

— respektuje zakazy;

— popiSe pracovni den vybranych povolani;

— orientuje se v nabidce kulturnich akci;

— dokaze navrhnout program pro volnou chvili;

— napiSe pozdrav z dovolené;

— popiSe byt; Bydleni 18
— komentuje celkové zafizeni domacnosti;

— zeptd se na kvalitu a cenu;

— sam hodnoti kvalitu zbozi;

— orientuje se v jednoduché nabidce prodeje, koupé a pronajmu
nemovitosti;

— informuje o zakazech vyplyvajicich z domovniho Fadu;

— napiSe pohlednici pfatel&im, popise svlj novy byt;

— porozumi sdéleni prospektll cestovni kancelare;

— popise jednotlivé ¢asti lidského téla; Zdravi a nemoci 16
— popiSe zdravotni problémy;
— vyjadfi rady a doporuceni;
— porozumi ¢tenarské rubrice a rliznym zajimavostem v Iékarském ¢asopise;
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Némecky jazyk 1 | Rocnik: 1

Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka

Tematické celky Hod.

— je schopen argumentovat;
— popise jednoduchy pfibéh v minulosti;
— sestavi seznam véci na zimni dovolenou;

— rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenych ve standardnim hovorovém tempu;

— odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zplsobu tvoreni;
— porozumi skolnim a pracovnim pokynim;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

— Cte s porozuménim vécné i jazykoveé primérené texty;

— prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika, pfip. vyhleda dalsi fakta;

— zaznamena podstatné myslenky z textu, vytvori vlastni text o svych
zazitcich v podobé dopisu ¢i vypravéni;

— preloZi text a pouZiva slovniky;

— zapoji se do odborné debaty nebo argumentace;

— pri pfipravenych pohovorech klade vhodné otazky a pfimérené reaguije;
— uplatriuje rzné techniky ¢teni textu;

— vyplni jednoduchy neznamy formular;

— vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozlisuje zakladni
zvukové prostiedky daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

— komunikuje s jistou mirou sebeddvéry a aktivné pouziva ziskanou slovni
zasobu vcetné vybrané frazeologie v rozsahu danych témat, v hlavnich
kazdodennich situacich.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | N&mecky jazyk 1 | Ro¢nik: 2
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— zopakuje si znalosti predchoziho rocniku; Opakovani 4
— informuje o udalostech a cinnostech; Vsedni den 24
— dovypravi pribéh;

— popise udalosti minulého vikendu, roku;

— komunikuje o béznych tématech vSedniho dne;

— prezentuje pribéh viedniho dne jednotlivych ¢lend rodiny;
— vyjadfi svoji domnénku;

— sestavi vlastni pfibéh na zakladé obrazkd a klicovych slov;

— seznami se s nejbéznéjsimi nazvy rlznych objektd, Ufadd a instituci Ve mésté 22
ve méste;

— orientuje se po mésté podle cizojazy¢nych ukazatel(;
— dokaze se zeptat na cestu;

— popiSe cestu;

— orientuje se v planu mésta;

— seznami se s pamétihodnostmi a historii Berlina;

— vyjadfi sva prani ohledné réiznych darkd; Darky 24
— navrhne nakup darkd k rdznym prilezitostem;

— je schopen napsat pozvanku na narozeninovou oslavu;

— vyjadfi rlizné stupné kvality;

— porozumi reklamnim prospektlim z oblasti elektroniky a je schopen popsat
zakladni funkce mobilniho telefonu, kamery, DVD prehravace;

— umi popsat rlizné zivotni etapy rliznych osob;

— umi popsat rdizné Zivotni etapy rdznych osob; Némecky mluvici zemé 28
— seznami se zakladnimi realiemi némecky mluvicich zemi;

— zpracovava biografické Gdaje osobnosti némecké védy a kultury;

— stylizuje se do zvolené osobnosti z oblasti védy a kultury némecky
mluviciho regionu a potrebné informace vyhledava na internetu;

— orientuje se na mapé némecky mluvicich zemi;

— porovnava jejich redlie s historii a kulturou vlastni zemé¢;

— osvoji si zakladni informace o nejvétSich mestech Némecka, Rakouska,
Svycarska;

— srovnava jazykovou a zvukovou podobu vybranych slov v riznych
némeckych dialektech;

— uvédomi si strategickou polohu Bodamského jezera ve stiedoevropském
prostoru;

— seznami se s atraktivnimi rekreaCnimi oblastmi rliznych ¢asti Némecka;

— rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenych ve standardnim hovorovém tempu;

— odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zplsobu tvofeni;
— porozumi skolnim a pracovnim pokyntim;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty;

— prednese prfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika, pfip. vyhleda dalsi fakta;

— zaznamena podstatné myslenky z textu, vytvori vlastni text o svych
zazitcich v podobé dopisu ¢i vypravéni;

— prelozi text a pouziva slovniky;

zapoji se do odborné debaty nebo argumentace;

pri pripravenych pohovorech klade vhodné otazky a primérené reaguije;
uplatiiuje réizné techniky Cteni textu;

vyplIni jednoduchy neznamy formular;

uplatriuje zakladni zplisoby tvofeni slov.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | N&mecky jazyk 1 | Ro¢nik: 3
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— zopakuje si znalosti predchoziho ro¢niku; Opakovani 4
— podle obrazk{ popisuje osoby, charakterizuje je a vyjadfuje subjektivni Vzhled a osobni viastnosti 25
dojem;

— dokaze popisovat a srovnavat osoby, porovnava, co komu slusi/ neslusi;
— rozumi prislusnym réenim daného tematického celku;

— popisuje obleceni pro rlzné formalni i neformalni pfilezitosti;

— dokaze konkrétnéji popsat obleCeni a vizaz lidi a vyjadfit své subjektivni
minéni;

— orientuje se v pisemném projevu a odpovida na otazky k textu;

— rozliSuje zakladni zvukové prostiedky jazyka a na zakladé poslechu, je
schopen porozumét podstatnym myslenkam v televizni diskusi a pfifadit
jednotlivé argumenty k osobam, které byly dotazovany;

— diskutuje na téma, zda vzhled a styl oblékani mlize ovlivnit nelspéch u
prijimaciho pohovoru o praci;

— uvadi priklady povolani, ¢im by se chtéli lidé stat; Skola, vzdélavani, povolani | 24
— diskutuje se spoluzakem na téma budouciho povolani, srovnava sva prani
z doby détstvi a soucasného pohledu na vybér povolani;

— je schopen zaznamenat hlavni myslenky psaného textu a odpovédét na
otazky o povolani jednotlivych lidi;

— komunikuje na téma ,,povolani® a ma dostatecnou slovni zasobu, aby mohl
vyjadfit spokojenost/ nespokojenost v zaméstnani;

— porovnava Skolni systém v Ceské republice a v SRN;

— orientuje se ve skolnim systému v SRN a dokaze pracovat s textem, ve
kterém opravuje chybna tvrzeni;

— rozumi ¢tenému projevu na téma daného celku;

— Cte s porozuménim text na téma budoucnosti absolventd vysokych skol v
SRN a popisuje situaci dvou studentd;

— orientuje se ve vybranych nabidkach volnych pracovnich mist, kde dokaze
vybrat hlavni informace;

— seznamuje se s formou Zivotopisu a tzv. prlivodnim dopisem;

— jmenuje hlavni dévody pro vybér povolani;

— sefazuje televizni pofady na zakladé televizniho programu a dopliujicich Zabava 24
obrazovych materiald; 3

— srovnava, které televizni serialy a porady jsou stejné v Ceské republice;
— sestavuje si svdj vlastni televizni program na jeden den;

— je schopen k psanému projevu najit vhodné zakonceni;

— diskutuje na téma ,zabava" a zjistuje zaliby pro televizni porady svého
spoluzaka;

— rozumi poslechovému textu v ramci daného tematického celku a je
schopen priradit véty k pfislusSnému rozhovoru;

— v komunikaci vhodné uplatiiuje rady a doporuceni;

— navrhuije jiny mozny text k pisni ,Mein Hut, der hat drei Ecken";

— Zzjist'uje, co kdo posloucha, o jaky hudebni styl se zajima a diskutuje
spolecné se spoluzaky;

— preklada text a odpovida na otazky k textu daného celku;

— po precteni reportazi na téma ,poulicni muzikanti* vyjadfuje své
subjektivni ndzory a diskutuje o tom ve tfidé;

— vyjadfi vlastnimi slovy problémy kolem auta; Prlmysl, prace, 25
— porovnava prednosti a nevyhody jednotlivych automobilovych znacek; hospodarstvi
— dokaze popsat nejCastéjsi zavady jizdy autem;

— objednd si zakladni sluzby v autoopravné;

— umi vyjadrit spokojenost s témito sluzbami, pripadnou reklamaci;
— seznami se s jednotlivymi operacemi pfi vyrobé automobilll

v automobilovém zavodeg;
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Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.

— rozsifi si slovni zasobu ohledné Sirokého okruhu povolani souvisejicich
s automobilovym priimyslem;

— popise kladné a zaporné stranky prace na smény;

— pripravi jednoduché interview;

— orientuje se ve vyplatnim listku;

— rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenych ve standardnim hovorovém tempu;

— odhaduje vyznam neznamych vyraz{ podle kontextu a zplsobu tvoreni;
— porozumi Skolnim a pracovnim pokyntim;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty;

— prednese pripravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika, pfip. vyhleda dalsi fakta;

— zaznamena podstatné myslenky z textu, vytvori vlastni text o svych
zazitcich v podobé dopisu i vypravéni;

— prelozi text a pouziva slovniky;

— zapoji se do odborné debaty nebo argumentace;

— pfi pfipravenych pohovorech klade vhodné otazky a pfimérené reaguje;

— uplatriuje rdzné techniky cteni textu;

— vyplni jednoduchy neznamy formular;

— pouZiva opisné prostfedky v neznamych situacich pfi vyjadfovani slozitych
myslenek;

— pouziva zakladni odbornou slovni zasobu ze svého oboru;

— prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych, demografickych,
hospodafskych, politickych, kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti;
— uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych
zemi;

— vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématdm osobniho Zivota a k tématim

Z oblasti zaméreni studijniho oboru;

— Fesi pohotové a vhodné standardni feCové situace;

— ziska a poskytne informace v béznych zivotnich situacich;

— pouZiva stylisticky vhodné obraty.
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— zopakuje si znalosti predchoziho rocniku; Opakovani 4
— vyjadfi kladné a zaporné vlastnosti jednotlivych osob, konkrétné Rodina a osobni vztahy 22

jednotlivych ¢lent rodiny, pratel, znamych, poda jejich blizsi charakteristiku;
— popise nejbéznéjsi divody manzelskych spord, hadek a nedorozuméni;

— vyslovi své stanovisko k tématu rodina versus kariéra;

— je schopen zaujmout postoj k rliznym nazorfim na lasku, rodinu a
manzelsky Zivot a uvést vécné argumenty;

— informuje o Zivotnim stylu riznych skupin obyvatel a uvadi konkrétni
priklady ze svého okoli;

— orientuje se v textech popisuijicich zplsoby vychovy rdznych generaci;

— porovnava odlisnosti ve vychové;

— stylizuje osobni dopis stfedniho rozsahu, vénuje pfitom nalezitou pozornost
poradku slov, interpunkci a velkym pismendm;

— je schopen napsat dopis v souladu se zadanou osnovou;

— charakterizuje rGzné typy krajiny; Pfiroda a zivotni prostiedi 32
— popiSe rozmanité typy pocasi;

— orientuje se v meteorologickych mapkach, vyzna se v jejich specifickych
symbolech;

— vyzna se v propagacnich materidlech z oblasti cest. ruchu;

— je schopen vyplnit zemépisny kviz a pfipravit vlastni kviz o Némecku ¢i své
vlasti;

— uvadi zakladni geografické Gdaje o vlastni zemi;

— uvédomuije si nejdllezitéjsi faktory znecisténi ziv. prostredi;

— osvoiji si specifickou slovni zasobu z oblasti odpadového hospodarstvi;

— vyjadfuje vlastnimi slovy rtizné zplsoby chovani lidi s cilem snizovat
produkovani velkého mnozstvi odpadkd a smeti;

— seznami se s ekologickym konceptem "Zeleny bod";

— diskutuje ve skupiné k réznym ekologickym opatfenim a navrhim;

— rozumi otazkam reportéra na frankfurtském letisti; Némci v ciziné a cizinci 31
— sestavi seznam nezbytnych cinnosti a véci, které je potreba zajistit pred v Némecku
cestou do zahranici;

— naplanuje jednotlivé ¢innosti a Gkoly, kterymi povéri svého partnera;

— je schopen prevypravét riizné cestovatelské zazitky, napr. situace vzniklé
pri ztraté penéz, kufru ¢i pasu, dopravni nehodé, Urazu nebo dalsich
neprijemnosti;

— zapoji se do skupinové hry zamérené na cesty do netradicnich destinaci;
— seznami se s nejddlezitéjSimi aspekty studentskych pracovnich pobytl

v zahranici;

— tlumodi nejcastéji frekventované otazky a odpovédi tykaijici se prace

v zahranici a pracovniho povoleni;

— interpretuje zkuSenosti jednotlivych osob na zakladé prectené reportaze;
— uvédomi si rlizné pohledy cizincll na mentalitu lidi z némecky mluvicich
zemi, srovnava narodnostni specifika ob¢and vlastni zemg;

— porozumi grafu znazorfiujicimu vystéhovani Némct do ciziny;

— argumentuje vlastnimi slovy, pro¢ chtéji néktefi Némci vycestovat do
zahranici;

— porozumi hlavnim titulklm nejznaméjsich némeckych denikd a dokaze je | Zpravy, politika, historie 31
zaradit do jednotlivych rubrik dle obsahu;

— formuluje ndzvy novinovych ¢lankd k aktualnim udalostem v oblasti
politiky, hospoda¥stvi, sportu, regionalniho Zivota a bulvaru;

— je schopen poskladat jednotlivé pasaze novinovych textd podle obsahu;

— seznami se s politickym systémem SRN s volebnim systémem;

— charakterizuje politicky systém vlastni zemée;

— osvoji si zakladni historicka fakta povalecného obdobi Némecka a zaradi si
soucasnou etapu vyvoj SRN do déjinnych souvislosti;
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Némecky jazyk 1 | Rocnik: 4
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.

— na zakladé dobovych materiald (novinovych clankd, fotografii,
autentickych rozhovorl s rliznymi obCany Némecka, ...) popiSe celkovou
naladu a atmosféru ve spolecnosti v listopadu 1989;

— napiSe kratky text k novym politickym déjinam Ceské republiky;

— rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenych ve standardnim hovorovém tempu;

— odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zplsobu tvoreni;
— porozumi Skolnim a pracovnim pokyntim;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty;

— prednese prfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika, pfip. vyhleda dalsi fakta;

— zaznamena podstatné myslenky z textu, vytvori vlastni text o svych
zazitcich v podobé dopisu i vypravéni;

— prelozi text a pouziva slovniky;

— zapoji se do odborné debaty nebo argumentace;

— pfi pfipravenych pohovorech klade vhodné otazky a pfimérené reaguje;

— uplatfiuje rlzné techniky Cteni textu;

— vyplni jednoduchy neznamy formular;

— pouziva opisné prostredky v neznamych situacich pfi vyjadfovani slozitych
myslenek;

— pouZiva zakladni odbornou slovni zasobu ze svého oboru;

— prokazuje faktické znalosti pfedevsim o geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti;
— uplatiiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych
zemi;

— vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématdm osobniho Zivota a k tématim

z oblasti zaméreni studijniho oboru;

— Fesi pohotové a vhodné standardni feCové situace;

— ziska a poskytne informace v béznych zivotnich situacich;

— pouziva stylisticky vhodné obraty.
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4.4 Anglicky jazyk 2

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 6/204
platnost: od 1. 9. 2022

4.4.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyuka anglického jazyka je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakd. Rozsifuje a prohlubuje
jejich komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled. Zaroven vytvari zaklad pro jejich dalsi
jazykové i profesni zdokonalovani. Ve vyuce anglického jazyka je tfeba vedle zprostredkovani kognitivni
vykonnosti Zaka (jazykové védomosti gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické atd.) klast dlraz
na motivaci zaka a jeho zajem o studium anglického jazyka. Je proto nezbytné nutné pouzivat metody
smérujici k propojeni izolovaného Skolniho prostfedi s redlnym prostiedim existujicim mimo Skolu —
vyuZiti multimedialnich program{ a internetu, navazovani kontaktd se Skolami v zahranici, organizovani
vyukovych i poznavacich zajezdl, zapojovani Zakl do projektd a soutéZi. Aktivni znalost anglického
jazyka je v souCasné dobé€ uziteCna zejména s ohledem na postupné prohlubovani kontaktl mezi
ekonomickymi subjekty z Ceské republiky a ostatnich zemi svéta. Znalost anglického jazyka je uzitetna
rovnéZ pro osobni potfebu Zaka, nebot’ usnadiuje jeho pristup k aktualnim informacim i osobnim
kontaktlim, a tim umoziuje vyssi mobilitu a nezavislost Zaka v pohledech na kulturni déni a politickou
situaci v anglicky mluvicich zemich.

Vyuka anglického jazyka si tedy klade dva hlavni cile. Komunikativni, cil hlavni, dany specifikou
predmétu a vymezeny vystupnimi pozadavky a cili, vede Zaky k ziskani klicovych komunikativnich
jazykovych kompetenci a pripravuje je k efektivni GCasti v pfimé i nepfimé komunikaci vCetné pfistupu
k informacnim zdrojiim. Vychovné vzdélavaci cil, ktery prispiva k formovani osobnosti zakd, udi je
toleranci k hodnotam jinych narod@ a jejich respektovani.

Vzdélavani v anglickém jazyce jako prvnim cizim jazyce navazuje na poznani Ceského a prvniho ciziho
jazyka ze ZS, vede zaky k prohlubovani komunikacnich kompetenci a sméfuje k osvojeni takové Urovné
komunikativnich jazykovych kompetenci, ktera odpovida minimalné stupnici A2 Spolecného evropského
referencniho ramce.

4.4.2 Charakteristika uciva
Pfedmét anglicky jazyk je vyucovan v prvnim az tfetim rocniku po dvou hodinach tydné (jako druhy cizi
jazyk).

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni feCovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni,
produktivni i interaktivni; pfiméFeného rozsahu jazykovych prostiedkd, tj. slovni zasoby (produktivné si
zak osvoji 5 - 6 lexikalnich jednotek za 1 vyucovaci hodinu, celkem 300 - 400 lexikalnich jednotek
za rok), vletné nejbéznéjsi frazeologie a odborné terminologie (15%), mluvnice, zvukové a grafické
stranky jazyka; poznatk{ z oblasti realii Ceské republiky a anglicky mluvicich zemi a jejich porovnavani.

Ucivo vychazi ze vzdélavaci oblasti Jazykové vzdélavani — cizi jazyky 63-41-M/01 Ekonomika a
podnikani. Pfredmét je zafazen do 1. az 3. rocniku vZdy po 2 hodinach tydné. Ucivo je usporadano do
jednotlivych tematickych celkd, které jsou koncipovany tak, aby Zak ziskal zakladni znalosti v oblasti
slovni zasoby, terminologie i gramatiky. Hlavnimi tématy v 1. ro¢niku jsou: predstavovani, ja a moje
rodina, kazdodenni Zivot; ve 2. ro¢niku: nakupovani, cestovani, bydleni; ve 3. rocniku: stravovani, svét
kolem nas, film, kniha.

UCi jazykové prostredky jako je vyslovnost, slovni zasoba a jeji tvoreni, gramatiku, grafickou podobu
jazyka a pravopis.

Rozviji vSechny feCové dovednosti, a to receptivni — sluchovou i zrakovou, produktivni — Ustni i
pisemnou, interaktivni feCové dovednosti, jednoduchy preklad, interakci Ustni i pisemnou.
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Pfedmét vyuziva znalosti zak( z informa¢ni a komunikacni technologie, Ceského jazyka a literarni
vychovy, navazuje na ucivo déjepisu, zemépisu, obCanské nauky, ekonomiky i ostatnich odbornych
predmétd.

4.4.3 Cile vzdélavani v oblasti citd, postojli hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:

byli pfipraveni na aktivni obCansky Zivot v demokratické spolecnosti;

¢ jednali odpovédné a samostatné;

o efektivné a samostatné se ucili a soustavné pracovali;

e pracovali v tymu a podnécovali praci v tymu vlastnimi navrhy;

¢ vyhodnocovali a kontrolovali vysledky své prace i prace svych spoluzakd;

o stanovovali si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a zajmové a pracovni orientace;
¢ nepodléhali stereotyplim a predsudkdim v pfistupu k jinym lidem a kulturam;
e uméli myslet kriticky;

o vytvorili si svlj vlastni nazor a byli schopni o ném diskutovat;

e soustavné se poznavali a vzdélavali;

e prijimali hodnoceni své prace ze strany jinych lidi a pfimérené reagovali;

o formulovali své myslenky souvisle, srozumitelné a jazykové spravné;

o dokazal esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi.

4.4.4 Strategie vyuky

V soucasné strategii vyuky je nutné akceptovat individualni vzdélavaci potfeby zakl. Vyucujici se
orientuji na autodidaktické metody a vedeni zakd k osvojovani rliznych technik samostatného uceni
a individualni praci odpovidajicim jejich schopnostem; socialné komunikativni aspekty uceni a vyucovani
- dialogické slovni metody - tymova prace a kooperace, diskuse, panelové diskuse, brainstorming,
brainwriting, v receptivnich tématech vyuzivani ICT, sebehodnoceni zakd, to vSe za predpokladu, Ze
Zaci jsou dostatecné informovani o konkrétnim tématu (i na zakladé autodidaktickych metod), a jsou
tak schopni naplfiovat socialné komunikativni formy uceni v konkrétnich hodinach, ucitel pak musi zaky
podporovat v tom, aby dokazali jevy zobecrnovat, srovnavat a pokud mozno objektivné hodnotit, ucitelé
dale kladou dliraz na potfebu kultivovaného mluveného i pisemného projevu; motivacni Cinitele -
zarazeni her a soutézi, simulaCnich metod, vefejné prezentace Zakl, uplatriovani projektové metody
vyuky, podpora aktivit mezipfedmétového charakteru mimo jiné s cilem vypéstovat u co nejvétsi ¢asti
zakd potfebu dorozumét se s mluvcimi z némecky mluvicich zemi.

Cely komplex vyuky a vyuCovacich metod je podfizen zvySovani komunikativnich kompetenci a
interkulturnich znalosti Zak(. Zakim je davan co nejvétsi prostor pro uplatnéni jejich jazykovych
prostiedkd a FeCovych dovednosti, pro obhajeni nazorll a argumentaci. Dllezitou a nedilnou soucasti
vyuky je pouZivani ¢tenych a poslechovych textl, které slouzi jako vychodisko nasledné komunikativni
situace a diskuse. ROzné typy textl maji rovnéz vychovnou a poznavaci funkci. Jejich zdrojem jsou
ucebnice, Casopisy, internet, denni tisk a vybrana beletrie.

4.4.5 Hodnoceni vysledkd zakl

V souvislosti s RVP je Zzadouci zavést takové zplisoby hodnoceni, které sméfuji k omezeni
reproduktivniho pojeti vyuky. Dlraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a posuzovani sebe sama.
Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace ucitell s zaky, ktera
vede kidentifikaci nedostatkll a jejich naslednému odstranéni. Zplsoby hodnoceni spocivaiji
v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému, eventualné procentualniho
vyjadreni. Pfi hodnoceni se prihlizi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohledriuje se také
rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a stylizacnich prostfedkd.
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V predmétu cizi jazyk se hodnoti pohotovost reagovani na rlizné podnéty vcetné poslechovych a
textovych, schopnost argumentace, spoluprace s ostatnimi a také jazykova a obsahova spravnost,
bohatost a pfiméfenost pouzivanych lexikalnich, gramatickych a stylizaCnich prostfedk. Hodnoceni je
pro zaka rovnéz ddlezitym motivacnim faktorem.

Zaci provadéji také sebehodnoceni, které jim ukaze, jak zvladaji probirané udivo, jaky pokrok udélali ve
znalostech oproti predeslému hodnoceni; ukaze jim, které kompetence ovladaji dobie a na které by se
méli v opakovani zaméfit.

4.4.6 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

o ZAci se vyjadiuji priméfené Gcelu jedndni a komunika¢ni situaci a vhodné se prezentuji
v souladu s pravidly daného kulturniho prostiedi. Formuluji své myslenky srozumitelné a
souvisle, v pisesmné podobé prehledné a jazykové spravné. Aktivné se Ucastni diskusi, formuluji
a obhajuji své nazory a postoje, respektuji nazory druhych. Pisemné zaznamenavaji podstatné
myslenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi. Zpracovavaji pfiméfené narocné texty na bézna i
odborna témata.

o ZAci se udi efektivné ucit a pracovat, vyuzivat ke svému udeni zkusenosti jinych lidi, ucit se
na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti, sebekriticky vyhodnocovat dosaZzené vysledky a
pokrok, prijimat radu a kritiku, stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a
zajmové a pracovni orientace, dale se vzdélavat.

e ZAci rozviji schopnost pracovat vtymu. U& se piijimat a odpovédné plnit svérené ukoly,
nepodléhat predsudk@m a stereotyplm v pristupu k jinym lidem a kulturam.

Odborné kompetence

e Z&ci znaji alternativy uplatnéni jazykového vzdélani na trhu prace a pozadavky zaméstnavateld
na jazykovou gramotnost.

o Z&ci se dokazi pisemné seberealizovat pfi vstupu na trh prace. Umi vypracovat Zivotopis, zadost
(o pfijeti do zaméstnani), vyplnit pfihlasku (do konkurzu, ke studiu), zformulovat odpovéd’ na
inzerat a zhotovovat zakladni pisemnosti dllezité z hlediska budouciho povolani.

o ZAci rozumi cizojazyénym pravnim predpisiim tykajicim se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pi
praci a pozarni prevenci.

e Z&ci umi &ist s pomoci slovniku pfiméfené naro¢né odborné texty (odborné prirucky, navody
k pouziti apod.).

e Z&ci vedou jednoduchou obchodni korespondenci (napt. dopis, fax, e-mail), projednavaji text
dohody, smlouvy, vyménuiji si poznamky atd.

o Zaci se dokdZi verbalné seberealizovat na trhu prace. Komunikuji pfi pfijimacim pohovoru.
Podle charakteru studijniho oboru a budouciho povolani feSit pohotové a spravné obvyklé
pracovni situace, telefonovat v cizim jazyce, podat zpravu ¢i sdéleni.

e  Z&ci pohovoii o svém oboru a predstavé budouciho povolani.
Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

e Obcan v demokratické spolec¢nosti - Zaci se dokdZi orientovat v masovych médiich,
vyuzivat je a kriticky hodnotit; dokdZi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci diky
medialni vychové; jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, efektivné
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pracovat s informacemi, tj. umét ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace; jsou vedeni
k tomu, aby byli tolerantni a respektovali tradice a spolecenské zvyklosti daného spolecensko-
kulturniho prostiedi.

o Clovék a Zivotni prostfedi — Zaci poznavaji svét a udi se mu rozumét; chapou vyznam
strategie udrZitelného rozvoje svéta a seznamuji se s jejim zajiStovanim v zemich dané
jazykové oblasti; chapou a respektuji nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym
zdravim.

o Clovék a svét prace — Zaci jsou vedeni k tomu, aby identifikovali a formulovali vlastni priority,
pracovali s informacemi, odpovédné rozhodovali, verbalné komunikovali pfi ddlezitych
jednanich a zvladli pravidla Gredniho styku.

o Informaéni a komunikacni technologie — Z&ci pouzivaji internet pro vyhledavani
doplfujicich informaci a aktudlnich ddajd z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni
v zemich dané oblasti. Zaci vyuZivaji on-line ucebnice a testy pro domaci samostudium.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Anglicky jazyk 2 | Roénik: 1

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka

— jednoduchym zplsobem, pisemné i Ustné predstavi sebe a své pratelé;
— jmenuje dny v tydnu;

— v slySeném textu rozlisi pozdravy pri louceni;

— ZNna nazvy zemi a narodnosti;

— zepta se na plvod osob a véci;

— pozada o telefonni Cislo;

— postihne hlavni informace o osobnich Udajich v kratkém slySeném
rozhovoru;

— zepta se na zakladni informace druhé osoby;

— pojmenuje predméty ve tfidé;

— pozada o napoj v letadle;

— hovofi o svych kazdodennich Cinnostech;

— srovnava Zivot v CR a Britanii;

— doplfiuje Udaje o typické ¢eské rodiné a poté hovofi o zivoté v ni;
— rozumi e-mailovym dopisiim na internetu, ve kterych se chtéji lidé
seznamit pres internet;

— zepta se na zakladni Udaje a konicky druhé osoby;

— simuluje rozhovor v seznamovaci agenture;

— pojmenuje jednotliva povolani na obrazcich;

— privlastnuje osobam jejich pribuzné a véci;

— zepta se na Cleny rodiny druhé osoby;

— zapiSe se v hotelu na recepci;

— napiSe neformalni e-mail ¢i dopis;

popisuje a charakterizuje slavné lidi;

rozumi prectenému textu, ve kterém osoba popisuje svou kazdodenni
rutinu;

— klade spoluzakovi otazky, aby se zeptal na jeho typicky den;

— vhodné pouziva prislovce Cetnosti vyskytu;

— Cte a rozumi ¢asovym Udajlim a datlim;

— pta se spoluzaka na jeho kaZdodenni zivot;

— Cte text o slavnych festivalech a poté vypravi o festivalech ve své zemi;
— vypravi o rutinnich situacich a pouziva vhodné ¢asové predlozky;

— nakupuje;

— piSe ¢lanek do ¢asopisu na téma Mdj oblibeny den;

— rozumi jednoduchym pokynlim pouzivanym ve vyuce;

— chape rozdil mezi mluvenou a psanou podobou anglického jazyka;
— vyhleda jednoduchou informaci;

— pracuje se slovnikem ucebnice;

— reaguje na omluvu, prosbu;

— vyplni jednoduchy formular;

— napiSe podle vzoru dopis, pohlednici.

Tematické celky Hod.
Predstavovani 24
Ja a moje rodina 20
Kazdodenni Zivot 24
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— pouZiva sloveso can/can't pro vyjadreni schopnosti; Nakupovani 24

— tvofi jednoduché véty vyjadrujici schopnosti;

— vyjadfuje své preference ohledné nakupovani;

— kratce vystihne obsah filmu;

— rozliSuje hudebni styly, hovoii o svych preferencich v hudbé;

— je schopen koupit si obleceni;

— pisemné charakterizuje svého kamarada se zamérenim na jeho schopnosti
a zajmy;

— naudi se minulé tvary slovesa "to be" a fraze tykajici se mista narozeni; Cestovani 20
— uZiva anglické nazvy pro hlavni mésta;

— struéné popiSe plan cesty;

— naudi se vytvaret prosty minuly ¢as od pravidelnych sloves;

— ovlada vyznam tazacich zajmen a umi je pouzit v otazce;

— naudi se uzivat minuly tvar nepravidelnych sloves v kladné vété;

— dokaze koupit darek, pfipadné drobnou véc potfebnou na cestach;

— umi vyplnit dotaznik tykajici se dovolené, na zakladé dotazniku napise o
této dovolené stru¢nou zpravu;

nauci se zakladni slovni zasobu tykaijici se ¢asti domu a zatizeni mistnosti; | Bydleni 24
popiSe diim &i byt;

nauci se predlozky mista a uziva je v popisu;

— naudi se utvofit a pouzivat pritomny priibéhovy Cas;

- rozliSuje uziti pfitomného prostého a pritomného priibéhového casu;
— umi se zeptat na cestu i sam cestu vysvétli s uzitim vhodnych
predlozkovych vazeb;

— napiSe rodiné nebo kamaradovi pohlednici z cest;

— pochopi hlavni informace z pomalé jednoduché nahravky obsahujici

znamou slovni zasobu;

— odpovi na otazky souvisejici s textem;

— odpovi na zakladni otazky tykajici se jeho osoby v ramci probiranych
témat;

— vytvofi jednoduchy dialog;

— 0svoji si psanou podobu jazyka;

pracuje se slovnikem;

rozumi pokyntim a frazim pouzivanym ve vyuce a bézné komunikaci;
poskytne a vyzada si jednoduché informace;

napiSe kratky text dle vzoru.
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— naudi se rozliSovat pocitatelna a nepocitatelna podstatna jména; Stravovani 24

— umi promluvit o nakupovani potravin;

— vyjadri svidj nazor na zdravé stravovani;

— zepta se na mnozstvi, v otazkach i odpovédich;
— vypravi o planech na pristi prazdniny;

— zapoji se do hovoru na téma budoucnosti;

— objedna si jidlo v restauraci;

— vysvétli pfipravu jednoduchého jidla;

— srovnava dveé véci; Svét kolem nas 20
— charakterizuje osoby;

— klade otazky pomoci pridavnych jmen ve tfetim stupni;

— popisuje pocasi;

— vyjadfuje momentalni preference pomoci vazby would like;
— vypravi pribéh za pouziti vhodnych pfislovci;

— Cte a vypravi o stereotypech v rliznych zemich svéta;

umi se odhlasit z hotelu;

napise e-mail, ve kterém si rezervuje pokoj v hotelu;

rozumi hlavnim boddm kratkého ¢teného textu popisuijici pfibéh; Film, kniha 24
— hovofi o svych Zivotnich zkuSenostech pomoci predpfitomného ¢asu
prostého;

— zepta se na zazitky v kiné a na podobné otazky odpovi;

— rozliSuje mezi predpfitomnym ¢asem prostym a minulym v kratkych
rozhovorech;

— postihne hlavni informace ve slySeném textu srovnavajici knihy a filmy;

— plynule a foneticky spravné precte kratky text obsahujici znamou slovni
zasobu;

— rozumi obsahu a smyslu precteného textu;

— pfi hovoru pouziva znamou slovni zasobu a frazeologii;

— dba na jazykovou spravnost;

— reaguje na znama témata;

— identifikuje hlavni myslenky jednoduché autentické nahravky;
— vyhleda v textu pozadované informace;

— vytvori jednoduché otazky tykajici se textu;

— dokaze jednoduchy text kratce interpretovat;

— spravné aplikuje gramaticka pravidla;

— sestavi gramaticky i formalné spravné jednoduché sdéleni.
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4.5 Némecky jazyk 2

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 6/204
platnost: od 1. 9. 2022

4.5.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyuka némeckého jazyka je vyznamnou soucasti vseobecného vzdélavani zakd. Rozsifuje a prohlubuje
jejich komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled. Zaroven vytvari zaklad pro jejich dalsi
jazykové i profesni zdokonalovani. Ve vyuce némeckého jazyka je treba vedle zprostredkovani
kognitivni vykonnosti 7akl (jazykové védomosti gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické atd.) klast
ddraz na motivaci Zakl a jejich zajem o studium némeckého jazyka. Je proto nezbytné nutné pouZivat
metody sméfujici k propojeni izolovaného skolniho prostfedi s redlnym prostfedim existujicim mimo
Skolu — vyuZiti multimedialnich programl a internetu, navazovani kontaktl se Skolami v zahranidi,
organizovani vyukovych i poznavacich zajezdd, zapojovani zakd do projektl a soutézi. Aktivni znalost
némeckého jazyka je v soucasné dobé uZzitetna zejména s ohledem na postupné prohlubovani kontaktd
mezi ekonomickymi subjekty z Ceské republiky, Némecka a dalSich némecky mluvicich zemi. Znalost
némeckého jazyka je uZiteCna rovnéZ pro osobni potfebu zakl, nebot’ usnadnuje jejich pfistup
k aktualnim informacim i osobnim kontaktim, a tim umoznuje vySsi mobilitu a nezavislost zakd
v pohledech na kulturni déni a politickou situaci v némecky mluvicich zemich.

Vyuka némeckého jazyka si tedy klade dva hlavni cile. Komunikativni, cil hlavni, dany specifikou
predmétu a vymezeny vystupnimi pozadavky a cili, vede Zaky k ziskani klicovych komunikativnich
jazykovych kompetenci a pripravuje je k efektivni GCasti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pristupu
k informacnim zdrojiim. Vychovné vzdélavaci cil, ktery prispiva k formovani osobnosti zakd, udi je
toleranci k hodnotam jinych narod@ a jejich respektovani.

Vzdélavani v némeckém jazyce jako druhém cizim jazyce navazuje na poznani ¢eského a prvniho ciziho
jazyka ze ZS, vede zaky k prohlubovani komunikacnich kompetenci a sméfuje k osvojeni takové Urovné
komunikativnich jazykovych kompetenci, kterd odpovida stupnici A2 Spolecného evropského
referencniho ramce.

4.5.2 Charakteristika uciva

Predmét némecky jazyk je vyucovan v prvnim az tretim rocniku po dvou hodinach tydné (jako druhy
cizi jazyk).

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni feCovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni,
produktivni i interaktivni; pfiméfeného rozsahu jazykovych prostredkd, tj. slovni zasoby (produktivné si
Zaci osvoji 5 -6 lexikalnich jednotek za 1 vyucovaci hodinu, celkem 300 - 400 lexikalnich jednotek
za rok), vletné nejbéznéjsi frazeologie a odborné terminologie (20%), mluvnice, zvukové a grafické
stranky jazyka; poznatk{ z oblasti realii Ceské republiky a némecky mluvicich zemi a jejich porovnavani.

Ucivo vychazi ze vzdélavaci oblasti Jazykové vzdélavani — cizi jazyky 63-41-M/01 Ekonomika a
podnikani. Pfredmét je zafazen do 1. az 3. ro¢niku po 2 hodinach tydné.

UCivo je usporadano do jednotlivych tematickych celkd. Hlavnimi tématy v 1. ro¢niku jsou:
predstavovani a rodina, domacnost, stravovani; ve 2. ro¢niku: volny ¢as, bydleni, zdravi a nemoci; ve 3.
rocniku: kazdodenni Zivot, orientace ve mésté, darky a ndkupy. Zdokonaluje jazykové prostiedky, jako
je vyslovnost, slovni zasoba a jeji tvoreni, gramatiku, grafickou podobu jazyka a pravopis.
Rozviji vSechny feCové dovednosti, a to receptivni — sluchovou i zrakovou, produktivni — Ustni i
pisemnou, interaktivni feCové dovednosti, jednoduchy preklad, interakci Ustni i pisemnou.
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Pfedmét vyuziva znalosti zak( z informa¢ni a komunikacni technologie, Ceského jazyka a literarni
vychovy, navazuje na ucivo déjepisu, zemépisu, obCanské nauky, ekonomiky i ostatnich odbornych
predmétd.

4.5.3 Cile vzdélavani v oblasti citd, postojli hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:

byli pfipraveni na aktivni obCansky Zivot v demokratické spole¢nosti;

¢ jednali odpovédné a samostatné;

o efektivné a samostatné se ucili a soustavné pracovali;

e pracovali v tymu a podnécovali praci v tymu vlastnimi navrhy;

¢ vyhodnocovali a kontrolovali vysledky své prace i prace svych spoluzakd;

o stanovovali si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a zajmové a pracovni orientace;
¢ nepodléhali stereotyplim a predsudkdim v pfistupu k jinym lidem a kulturam;
e uméli myslet kriticky;

o vytvorili si svlij vlastni nazor a byli schopni o ném diskutovat;

e soustavné se poznavali a vzdélavali;

e piijimali hodnoceni své prace ze strany jinych lidi a pfimérené reagovali;

o formulovali své myslenky souvisle, srozumitelné a jazykové spravné;

o dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi.

4.5.4 Strategie vyuky

V soucasné strategii vyuky je nutné akceptovat individualni vzdélavaci potfeby zakl. Vyucujici se
orientuji na autodidaktické metody a vedeni Zakd k osvojovani rliznych technik samostatného uceni
a individualni praci odpovidajicim jejich schopnostem; socialné komunikativni aspekty uceni a vyucovani
- dialogické slovni metody - tymova prace a kooperace, diskuse, panelové diskuse, brainstorming,
brainwriting, v receptivnich tématech vyuzivani ICT, sebehodnoceni zakd, to vSe za predpokladu, Ze
Zaci jsou dostatecné informovani o konkrétnim tématu (i na zakladé autodidaktickych metod), a jsou
tak schopni naplfiovat socialné komunikativni formy uceni v konkrétnich hodinach, ucitel pak musi zaky
podporovat v tom, aby dokazali jevy zobecrnovat, srovnavat a pokud mozno objektivné hodnotit, ucitelé
dale kladou dliraz na potfebu kultivovaného mluveného i pisemného projevu; motivacni Cinitele -
zarazeni her a soutézi, simulaCnich metod, vefejné prezentace Zakl, uplatriovani projektové metody
vyuky, podpora aktivit mezipfedmétového charakteru mimo jiné s cilem vypéstovat u co nejvétsi ¢asti
zakd potfebu dorozumét se s mluvcimi z némecky mluvicich zemi.

Cely komplex vyuky a vyuCovacich metod je podfizen zvySovani komunikativnich kompetenci a
interkulturnich znalosti Zak(. Zakim je davan co nejvétsi prostor pro uplatnéni jejich jazykovych
prostiedkd a FeCovych dovednosti, pro obhajeni nazorll a argumentaci. Dllezitou a nedilnou soucasti
vyuky je pouZivani ¢tenych a poslechovych textl, které slouzi jako vychodisko nasledné komunikativni
situace a diskuse. ROzné typy textl maji rovnéz vychovnou a poznavaci funkci. Jejich zdrojem jsou
ucebnice, Casopisy, internet, denni tisk a vybrana beletrie.

4.5.5 Hodnoceni vysledkd zakd

V souvislosti s RVP je Zadouci zavést takové zplisoby hodnoceni, které smé&fuji k omezeni
reproduktivniho pojeti vyuky. Dlraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a posuzovani sebe sama.

Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace ucitell s zaky, ktera
vede kidentifikaci nedostatkll a jejich naslednému odstranéni. Zplsoby hodnoceni spocivaiji
v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému, eventualné procentualniho
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vyjadreni. PFi hodnoceni se prihlizi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlednuje se také
rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a stylizacnich prostredkd.

V predmétu cizi jazyk se hodnoti pohotovost reagovani na rlzné podnéty véetné poslechovych a
textovych, schopnost argumentace, spoluprace s ostatnimi a také jazykova a obsahova spravnost,
bohatost a pfimérenost pouZivanych lexikalnich, gramatickych a stylizacnich prostfedk. Hodnoceni je
pro zaka rovnéz ddlezitym motivacnim faktorem.

Zaci provadéji také sebehodnoceni, které jim ukaze, jak zvladaji probirané udivo, jaky pokrok udélali ve
znalostech oproti predeslému hodnoceni; ukaze jim, které kompetence ovladaji dobie a na které by se
méli v opakovani zaméfit.

4.5.6 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

o ZAci se vyjadiuji priméfené Gcelu jedndni a komunika¢ni situaci a vhodné se prezentuji
v souladu s pravidly daného kulturniho prostiedi. Formuluji své myslenky srozumitelné a
souvisle, v pisesmné podobé prehledné a jazykové spravné. Aktivné se Ucastni diskusi, formuluji
a obhajuji své nazory a postoje, respektuji nazory druhych. Pisemné zaznamenavaji podstatné
myslenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi. Zpracovavaji pfiméfené narocné texty na bézna i
odborna témata.

o ZAci se udi efektivné ucit a pracovat, vyuzivat ke svému udeni zkusenosti jinych lidi, ucit se
na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti, sebekriticky vyhodnocovat dosaZzené vysledky a
pokrok, prijimat radu a kritiku, stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a
zajmové a pracovni orientace, dale se vzdélavat.

e ZAci rozviji schopnost pracovat vtymu. U& se piijimat a odpovédné plnit svérené ukoly,
nepodléhat predsudk@m a stereotyplm v pristupu k jinym lidem a kulturam.

Odborné kompetence

e Z&ci znaji alternativy uplatnéni jazykového vzdélani na trhu prace a pozadavky zaméstnavateld
na jazykovou gramotnost.

o Z&ci se dokazi pisemné seberealizovat pfi vstupu na trh prace. Umi vypracovat Zivotopis, zadost
(o pfijeti do zaméstnani), vyplnit pfihlasku (do konkurzu, ke studiu), zformulovat odpovéd’ na
inzerat a zhotovovat zakladni pisemnosti dllezité z hlediska budouciho povolani.

e Zaci rozumi jednoduchym cizojazyénym pravnim predpisiim tykajicim se bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni prevenci.

e Z&ci umi &ist s porozuménim piiméfend narotné odborné texty (odborné prirucky, navody
k pouziti apod.).

e Z&ci vedou jednoduchou obchodni korespondenci (napt. dopis, fax, e-mail), projednavaji text
dohody, smlouvy, vyménuiji si poznamky atd.

o Zaci se dokdZi verbalné seberealizovat na trhu prace. Komunikuji pfi pfijimacim pohovoru.
Podle charakteru studijniho oboru a budouciho povolani fesi obvyklé pracovni situace, telefonuji
v cizim jazyce, podaji zpravu i sdéleni.

e  Z&ci pohovoii o svém oboru a predstavé budouciho povolani.
Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

e Obcan v demokratické spolec¢nosti - Zaci se dokdZi orientovat v masovych médiich,
vyuzivat je a kriticky hodnotit; dokdZi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci diky
medialni vychové; jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, efektivné
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pracovat s informacemi, tj. umét ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace; jsou vedeni
k tomu, aby byli tolerantni a respektovali tradice a spolecenské zvyklosti daného spolecensko-
kulturniho prostiedi.

o Clovék a Zivotni prostfedi — Zaci poznavaji svét a udi se mu rozumét; chapou vyznam
strategie udrZitelného rozvoje svéta a seznamuji se s jejim zajiStovanim v zemich dané
jazykové oblasti; chapou a respektuji nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym
zdravim.

o Clovék a svét prace — Zaci jsou vedeni k tomu, aby identifikovali a formulovali vlastni priority,
pracovali s informacemi, odpovédné rozhodovali, verbalné komunikovali pfi ddlezitych
jednanich a zvladli pravidla Gredniho styku.

o Informaéni a komunikacni technologie — Z&ci pouzivaji internet pro vyhledavani
doplfujicich informaci a aktudlnich ddajd z oblasti spolecensko-politického a kulturniho déni
v zemich dané oblasti. Zaci vyuZivaji on-line ucebnice a testy pro domaci samostudium.
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— zepta se na jméno a predstavi se; Predstavovani, rodina 24

— pozdravi a privita se;

— hlaskuje svoje jméno;

— reprodukuje jednoduchy telefonicky rozhovor;

— pocita do 100;

— uvede své osobni Udaje a zepta se na ng;

— tyka a vyka;

— demonstruje rdzné fecové situace, napr.: jak predstavit svoje nové
kamarady, jak se rozloudit s rodici;

— charakterizuje kratce jednotlivé osoby;

— odstrani jazykova nedorozuméni;

— pojmenuje a popiSe bézné predméty v domé a v domacnosti; Pfedméty v domé a 22
— rozumi Gdajlim o cenach; domacnosti
— poznamena si informace o cenach;

— uvédomi si rozdil v uziti ¢lenu urcitého a neurcitého;

— pocita do 1000;

— reprodukuje narocnéjsi telefonicky rozhovor;

— orientuje se v jednodussich reklamnich prospektech;

— pouZiva spravné privlastiiovaci zajmena a je schopen vyjadfit zakladni
vlastnické vztahy;

— popisuje stravovaci zvyklosti mladych lidi a starsi generace; Jidlo a piti 22
— orientuje se v zakladnich polozkach na jidelnim listku;

— objedna si jidlo v restauraci;

— zaplati Ucet;

— vyjadfi spokojenost s kvalitou jidla;

— dokaze popsat rdzné chuté;

— vyjadfuje pfipadné pripominky, reklamaci v restauraci;

— reaguje na nabidku personalu restaurace;

— je schopen pozvat pratele na vecefi;

— orientuje se v mimoradnych nabidkach obchodnich fetézc(;

— sestavi svlj nakupni listek;

— rozli$uje stravovaci zvyklosti v CR a némecky mluvicich zemich;

— rozumi pfiméfenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenych ve standardnim hovorovém tempu;

— odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zplisobu tvoreni;
— porozumi skolnim a pracovnim pokynfim;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty;

— prednese pripravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika, pfip. vyhleda dalsi fakta;

— zaznamena podstatné myslenky z textu, vytvori vlastni text o svych
zazitcich v podobé dopisu ¢i vypravéni;

— prelozi text a pouziva slovniky;

— zapoji se do odborné debaty nebo argumentace;

— pri pfipravenych pohovorech klade vhodné otazky a pfimérené reaguie;
— uplatfiuje rlizné techniky Cteni textu;

— vypIni jednoduchy neznamy formular;

— vyslovuje srozumitelné co nejblize prirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostredky daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

— komunikuje s jistou mirou sebeddvéry a aktivné pouZiva ziskanou slovni
zasobu vcetné vybrané frazeologie v rozsahu danych témat, v hlavnich
kazdodennich situacich.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Némecky jazyk 2 | Rocnik: 2
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— zopakuje si znalosti predchoziho ro¢niku; Opakovani 4
— umi pojmenovat nejbéznéjsi volnoCasové aktivity a k nim urcena zafizeni; | Volny cas 22

— porozumi zakladnim sdélenim na verfejnych budovach, obchodech,
kulturnich a sportovnich zafizenich;

— respektuje zakazy;

— popise pracovni den vybranych povolani;

— orientuje se v nabidce kulturnich akci;

— dokaze navrhnout program pro volnou chvili;

— napiSe pozdrav z dovolené;

— popise byt; Bydleni 20
— komentuje celkové zafizeni domacnosti;

— zepta se na kvalitu a cenu;

— sam hodnoti kvalitu zboZi;

— orientuje se v jednoduché nabidce prodeje, koupé a pronajmu
nemovitosti;

— informuje o zakazech vyplyvajicich z domovniho Fadu;

— napiSe pohlednici pfatelim, popise sv{j novy byt;

— porozumi sdéleni prospektll cestovni kancelare;

— popise jednotlivé ¢asti lidského téla; Zdravi a nemoci 22
— popise zdravotni problémy;

— vyjadfi rady a doporucenti;

— porozumi ¢tenarské rubrice a rlznym zajimavostem v lékarském Casopise;
— je schopen argumentovat;

— popiSe jednoduchy pribéh v minulosti;

— sestavi seznam véci na zimni dovolenovu;

— rozumi pfimérenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenych ve standardnim hovorovém tempu;

— odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zplisobu tvoreni;

— porozumi $kolnim a pracovnim pokynlim;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty;

— prednese pripravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika, pfip. vyhleda dalsi fakta;

— zaznamena podstatné myslenky z textu, vytvori vlastni text o svych
zazitcich v podobé dopisu i vypravéni;

— prelozi text a pouziva slovniky;

— zapoji se do odborné debaty nebo argumentace;

— pfi pfipravenych pohovorech klade vhodné otdzky a pfimérené reaguje;

— uplatfiuje rzné techniky ¢teni textu;

— vypIni jednoduchy neznamy formular;

— uplatfiuje zakladni zplsoby tvoreni slov;

— dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném projevu, opravuje chyby.

strana 57/197
IR YRYTIIT I



Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou Ekonomika podnikani ve strojirenstvi

tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz 63-41-M/01 Ekonomika podnikani
Rozpis uciva a realizace kompetenci | Némecky jazyk 2 | Roénik: 3
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— zopakuje si znalosti predchoziho ro¢niku; Opakovani 4
— informuje o udalostech a cinnostech; Vsedni den 22
— dovypravi pfibéh;

— popiSe udalosti minulého vikendu, roku;

— komunikuje o béznych tématech vSedniho dne;

— prezentuje priibéh vsedniho dne jednotlivych ¢len{ rodiny;
— vyjadri svoji domnénku;

— sestavi vlastni pfibéh na zakladé obrazkd a klicovych slov;

— seznami se s nejbézné&jSimi nazvy rdznych objektd, fadd a instituci Ve mésté 20
ve méste;

— orientuje se po mésté podle cizojazy¢nych ukazatell;
— dokaze se zeptat na cestu;

— popise cestu;

— orientuje se v planu mésta;

— seznami se s pamétihodnostmi a historii Berlina;

— vyjadfi sva prani ohledné rdznych darkd; Darky 22
— navrhne nakup dark{ k rlznym pfileZitostem;

— je schopen napsat pozvanku na narozeninovou oslavu;

— vyjadfi rlizné stupné kvality;

— porozumi reklamnim prospektlim z oblasti elektroniky a je schopen popsat
zakladni funkce mobilniho telefonu, kamery, DVD prehravace;

— umi popsat rdizné Zivotni etapy rdznych osob;

— rozumi pfiméFenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenych ve standardnim hovorovém tempu;

— odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zpisobu tvoreni;
— porozumi $kolnim a pracovnim pokynlim;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty;

— prednese pripravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika, pfip. vyhleda dalsi fakta;

— zaznamena podstatné myslenky z textu, vytvori vlastni text o svych
zazitcich v podobé dopisu i vypravéni;

— prelozi text a pouziva slovniky;

— zapoji se do odborné debaty nebo argumentace;

— pfi pfipravenych pohovorech klade vhodné otazky a pfimérené reaguje;

— uplatfiuje rzné techniky ¢teni textu;

— vypIni jednoduchy neznamy formular;

— pouziva opisné prostfedky v neznamych situacich pfi vyjadrovani slozitych
myslenek;

— pouZiva zakladni odbornou slovni zasobu ze svého oboru;

— prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych, demografickych,
hospodafskych, politickych, kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti;
— uplatfiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych
zemi.
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4.6 Rusky jazyk 2

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 6/204
platnost: od 1. 9. 2022

4.6.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyuka ruského jazyka je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakd. RozSifuje a prohlubuje
jejich komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled. Zaroven vytvari zaklad pro jejich dalsi
jazykové i profesni zdokonalovani. Ve vyuce ruského jazyka je tfeba vedle zprostiedkovani kognitivni
vykonnosti 7akl (jazykové védomosti gramatické, lexikalni, pravopisné, fonetické atd.) klast dliraz
na motivaci zakd a jejich zajem o studium ruského jazyka. Je proto nezbytné nutné pouZzivat metody
smérujici k propojeni izolovaného Skolniho prostfedi s redlnym prostiedim existujicim mimo Skolu —
vyuZiti multimedialnich program{ a internetu, navazovani kontaktd se Skolami v zahranici, organizovani
vyukovych i poznavacich zajezdl, zapojovani zakd do projektl a soutézi. Aktivni znalost ruského jazyka
je vsouCasné dob& uZiteCna zejména sohledem na postupné prohlubovani kontaktd mezi
ekonomickymi subjekty z Ceské republiky, Ruska a dalSich postsovétskych republik. Znalost ruského
jazyka je uZiteCna rovnéZz pro osobni potfebu Zzakl, nebot usnadnuje jejich pristup k aktudlnim
informacim i osobnim kontaktlm, a tim umoZiuje vysSi mobilitu a nezavislost zakd v pohledech
na kulturni déni a politickou situaci v rusky mluvicich zemich.

Vyuka ruského jazyka si tedy klade dva hlavni cile. Komunikativni, cil hlavni, dany specifikou predmétu
a vymezeny vystupnimi pozadavky a cili, vede Zaky k ziskani klicovych komunikativnich jazykovych
kompetenci a pripravuje je k efektivni Ucasti v pfimé i nepfimé komunikaci vCetné pfistupu
k informacnim zdrojiim. Vychovné vzdélavaci cil, ktery prispiva k formovani osobnosti zakd, udi je
toleranci k hodnotam jinych narod@ a jejich respektovani.

Vzdélavani v ruském jazyce jako druhém cizim jazyce navazuje na poznani Ceského a prvniho ciziho
jazyka ze ZS, vede zaky k prohlubovani komunikacnich kompetenci a sméfuje k osvojeni takové Urovné
komunikativnich jazykovych kompetenci, kterd odpovida stupnici A2 Spolecného evropského
referencniho ramce.

4.6.2 Charakteristika uciva

Pfedmét rusky jazyk je vyucovan v prvnim az tfetim ro¢niku po dvou hodinach tydné (jako druhy cizi
jazyk). Obsahem vyuky je systematické rozvijeni feCovych dovednosti zahrnujicich dovednosti
receptivni, produktivni i interaktivni; pfiméfeného rozsahu jazykovych prostiedkd, tj. slovni zasoby
(produktivné si Zaci osvoji 5 - 6 lexikalnich jednotek za 1 vyucovaci hodinu, celkem 300 - 400
lexikalnich jednotek za rok), vcetné nejbéznéjsi frazeologie a odborné terminologie (20%), mluvnice,
zvukové a grafické stranky jazyka; poznatkd z oblasti redlii Ceské republiky a rusky mluvicich zemi a
jejich porovnavani.

Ucivo vychazi ze vzdélavaci oblasti Jazykové vzdélavani — cizi jazyky 63-41-M/01 Ekonomika podnikani.
Pfedmét je zafazen do 1. aZ 3. ro¢niku po 2 hodinach tydné.

UCivo je uspofadano do jednotlivych tematickych celkll. Hlavnimi tématy v 1. ro¢niku jsou: Jak se
jmenujes? Skola, rodina, povolani, zajmy, mdj den, stravovani, bydleni, doprava, cestovani; ve 2.
roCniku: nakupovani, mdda, orientace ve mest¢, mobily. cestovani, vyznamna mista Ruska, pamatky
v Ceské republice; ve 3. roCniku: Setkavani s prateli, popis osoby, konkurzy, obleCeni, povahové
vlastnosti, pocasi. Zdokonaluje jazykové prostiedky, jako je vyslovnost, slovni zasoba a jeji tvoreni,
gramatiku, grafickou podobu jazyka a pravopis. Rozviji vSechny fe¢ové dovednosti, a to receptivni —
sluchovou i zrakovou, produktivni — Ustni i pisemnou, interaktivni feCové dovednosti, jednoduchy
preklad, interakci Ustni i pisemnou.
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Pfedmét vyuziva znalosti zak( z informa¢ni a komunikacni technologie, Ceského jazyka a literarni
vychovy, navazuje na ucivo déjepisu, zemépisu, obCanské nauky, ekonomiky i ostatnich odbornych
predmétd.

4.6.3 Cile vzdélavani v oblasti citd, postojli hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:

byli pfipraveni na aktivni obCansky Zivot v demokratické spolecnosti;

¢ jednali odpovédné a samostatné;

o efektivné a samostatné se ucili a soustavné pracovali;

e pracovali v tymu a podnécovali praci v tymu vlastnimi navrhy;

¢ vyhodnocovali a kontrolovali vysledky své prace i prace svych spoluzakd;

o stanovovali si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a zajmové a pracovni orientace;
¢ nepodléhali stereotyplim a predsudkdim v pfistupu k jinym lidem a kulturam;
e uméli myslet kriticky;

o vytvorili si svlj vlastni nazor a byli schopni o ném diskutovat;

e soustavné se poznavali a vzdélavali;

e prijimali hodnoceni své prace ze strany jinych lidi a pfimérené reagovali;

o formulovali své myslenky souvisle, srozumitelné a jazykové spravné;

o dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi.

4.6.4 Strategie vyuky

V soucasné strategii vyuky je nutné akceptovat individualni vzdélavaci potfeby zakl. Vyucujici se
orientuji na autodidaktické metody a vedeni Zakd k osvojovani rliznych technik samostatného uceni
a individualni praci odpovidajicim jejich schopnostem; socialné komunikativni aspekty uceni a vyucovani
- dialogické slovni metody - tymova prace a kooperace, diskuse, panelové diskuse, brainstorming,
brainwriting, v receptivnich tématech vyuzivani ICT, sebehodnoceni zakd, to vSe za predpokladu, Ze
Zaci jsou dostatecné informovani o konkrétnim tématu (i na zakladé autodidaktickych metod), a jsou
tak schopni naplfiovat socialné komunikativni formy uceni v konkrétnich hodinach, ucitel pak musi zaky
podporovat v tom, aby dokazali jevy zobecrnovat, srovnavat a pokud mozno objektivné hodnotit, ucitelé
dale kladou dliraz na potfebu kultivovaného mluveného i pisemného projevu; motivacni Cinitele -
zarazeni her a soutézi, simulaCnich metod, vefejné prezentace Zakl, uplatriovani projektové metody
vyuky, podpora aktivit mezipfedmétového charakteru mimo jiné s cilem vypéstovat u co nejvétsi ¢asti
74k potfebu dorozumét se s mluvcimi z rusky mluvicich zemi.

Cely komplex vyuky a vyuCovacich metod je podfizen zvySovani komunikativnich kompetenci a
interkulturnich znalosti Zak(. Zakim je davan co nejvétsi prostor pro uplatnéni jejich jazykovych
prostiedkd a FeCovych dovednosti, pro obhajeni nazorll a argumentaci. Dllezitou a nedilnou soucasti
vyuky je pouZivani ¢tenych a poslechovych textl, které slouzi jako vychodisko nasledné komunikativni
situace a diskuse. ROzné typy textl maji rovnéz vychovnou a poznavaci funkci. Jejich zdrojem jsou
ucebnice, Casopisy, internet, denni tisk a vybrana beletrie.

4.6.5 Hodnoceni vysledkd zakd

V souvislosti s RVP je Zadouci zavést takové zplisoby hodnoceni, které smé&fuji k omezeni
reproduktivniho pojeti vyuky. Dlraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a posuzovani sebe sama.

Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna spoluprace ucitell s zaky, ktera
vede kidentifikaci nedostatkll a jejich naslednému odstranéni. Zplsoby hodnoceni spocivaiji
v kombinaci znamkovani, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému, eventualné procentualniho
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vyjadreni. PFi hodnoceni se prihlizi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlednuje se také
rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a stylizacnich prostredkd.

V predmétu cizi jazyk se hodnoti pohotovost reagovani na rlzné podnéty véetné poslechovych a
textovych, schopnost argumentace, spoluprace s ostatnimi a také jazykova a obsahova spravnost,
bohatost a pfimérenost pouZivanych lexikalnich, gramatickych a stylizacnich prostfedk. Hodnoceni je
pro zaka rovnéz ddlezitym motivacnim faktorem.

Zaci provadéji také sebehodnoceni, které jim ukaze, jak zvladaji probirané udivo, jaky pokrok udélali ve
znalostech oproti predeslému hodnoceni; ukaze jim, které kompetence ovladaji dobie a na které by se
méli v opakovani zaméfit.

4.6.6 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

o ZAci se vyjadiuji priméfené Gcelu jedndni a komunika¢ni situaci a vhodné se prezentuji
v souladu s pravidly daného kulturniho prostfedi. Formuluji své myslenky srozumitelné a
souvisle, v pisesmné podobé prehledné a jazykové spravné. Aktivné se Ucastni diskusi, formuluji
a obhajuji své nazory a postoje, respektuji nazory druhych. Pisemné zaznamenavaji podstatné
myslenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi. Zpracovavaji pfiméfené narocné texty na bézna i
odborna témata.

o ZAci se udi efektivné ucit a pracovat, vyuzivat ke svému udeni zkusenosti jinych lidi, ucit se
na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti, sebekriticky vyhodnocovat dosazené vysledky a
pokrok, pfijimat radu a kritiku, stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti a
zajmové a pracovni orientace, dale se vzdélavat.

e ZAci rozviji schopnost pracovat vtymu. U& se piijimat a odpovédné plnit svérené ukoly,
nepodléhat predsudk@m a stereotyplm v pristupu k jinym lidem a kulturam.

Odborné kompetence

e Z&ci znaji alternativy uplatnéni jazykového vzdélani na trhu prace a pozadavky zaméstnavateld
na jazykovou gramotnost.

o Z&ci se dokazi pisemné seberealizovat pfi vstupu na trh prace. Umi vypracovat Zivotopis, zadost
(o pfijeti do zaméstnani), vyplnit pfihlasku (do konkurzu, ke studiu), zformulovat odpovéd’ na
inzerat a zhotovovat zakladni pisemnosti dllezité z hlediska budouciho povolani.

e Zaci rozumi jednoduchym cizojazyénym pravnim predpisiim tykajicim se bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni prevenci.

e Z&ci umi &ist s porozuménim piiméfend narotné odborné texty (odborné prirucky, navody
k pouziti apod.).

e Z&ci vedou jednoduchou obchodni korespondenci (napt. dopis, fax, e-mail), projednavaji text
dohody, smlouvy, vyménuiji si poznamky atd.

o Zaci se dokdZi verbalné seberealizovat na trhu prace. Komunikuji pfi pfijimacim pohovoru.
Podle charakteru studijniho oboru a budouciho povolani fesi obvyklé pracovni situace, telefonuji
v cizim jazyce, podaji zpravu ¢i sdéleni.

e  Z&ci pohovoii o svém oboru a predstavé budouciho povolani.

Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

e Obcan v demokratické spolec¢nosti - Zaci se dokdZi orientovat v masovych médiich,
vyuzivat je a kriticky hodnotit; dokazi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci diky
medialni vychové; jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, efektivné
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pracovat s informacemi, tj. umét ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace; jsou vedeni
k tomu, aby byli tolerantni a respektovali tradice a spolecenské zvyklosti daného spolecensko-
kulturniho prostiedi.

o Clovék a Zivotni prostfedi — Zaci poznavaji svét a udi se mu rozumét; chapou vyznam
strategie udrZitelného rozvoje svéta a seznamuji se s jejim zajiStovanim v zemich dané
jazykové oblasti; chapou a respektuji nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym
zdravim.

o Clovék a svét prace — Zaci jsou vedeni k tomu, aby identifikovali a formulovali vlastni priority,
pracovali s informacemi, odpovédné rozhodovali, verbalné komunikovali pfi ddleZitych
jednanich a zvladli pravidla Gredniho styku.

o Informaéni a komunikacni technologie — Z&ci pouzivaji internet pro vyhledavani
dopliujicich informaci a aktudlnich ddajd z oblasti spoleensko-politického a kulturniho déni
v zemich dané oblasti. Zaci vyuZivaji on-line ucebnice a testy pro domaci samostudium.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci |

Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka

— Cte a piSe pismena azbuky;

— rozliSuje pfizvucné a nepfizvucné slabiky;

— ziska zakladni informace o padech podstatnych jmen;
— dokaze rozlisit slovesa ucit a ucit se;

— zepta se na jméno, predstavi se;

— pozdravi, privita se, rozloudi se;

— vyjadri podékovani;

— rozliSuje tykani a vykani;

— orientuje se ve slovni zasobé na téma vzdélani;

— umi pracovat s textem ve formé e-mailu;

— seznamuje se s intonaci v oznamovacich a tazacich vétach;
— umi redukovat samohlasky a vyslovnost hlasek 7 § c;

— rozliSuje Zivotna a nezivotna pod. jm.;

— umi pouZzit pfivlastriovaci zajmena;

— vyjadfuje vazby - Mam x nemam;

— umi Casovani sloves v pfit. Case;

— dokaze popsat rodinu;

— zvlada zakladni slovni zasobu o povolani;

— orientuje se v zakladni slovni zasobé na téma zemépis;

— pochopi jednoduchy text o uméni;

— seznami se s jotovanymi samohlaskami;

— umi redukovat a o €;

— zvlada intonaci v tazacich vétach bez tazaciho slova;

— umi vyjadfit - mam rad, nemam rad; libi se mi, nelibi se mi;
— zvlada 3. pad zajmen osobnich;

— rozliSuje 1. a 2. typ Casovani sloves;

podstatna jména nez. ve 4., 6., 7. padg;

— vyjadfuje se k tématlm zajmy a pamatky;

— umi sdélit zakladni informace o vyznamnych osobnostech,
déjinach Ruska;

— umi spravné Intonovat v tazacich vétach;
vi, co je pohyblivy prizvuk;

zvlada Casovani sloves v pfitomném case;
— spravné pouziva predlozky mista;

uziva spravné 7. pad pod. jmen;

— popiSe zaméstnani, povolani, instituce;

— precte inzeraty;

— odepiSe na inzerat;

— zdokonali se ve vyslovnosti predlozky s nasledujicim slovem;
— vi co je vedlejsi pfizvuk;

— spravné vycasuje slovesa v pritomném case;

— popise svdij den;

— zepta se kolik je hodin;

— odpovida na otazky tykajici se Casu;

— vyjmenuje ro¢ni obdobi, mésice, dny v tydnu, hodiny;

— popiSe rocni obdobi;

— zvlada zakladni slovni zasobu na téma kosmonautika;

— porozumi textu Transsibifska magistrala;

— spravné vyslovuje jotované samohlasky;
zvlada vyslovnost Z § S¢;

umi Cislovky, spojeni Cislovky a pod. jm.;
uziva ne + 2. pad;

umi vysklofiovat a pouzit pfidavna jména;
zvlada Casovani sloves v minulém case;

pamatkach a

Rusky jazyk 2 | Ro¢nik: 1
Tematické celky Hod.
Seznamte se! 8
Kdo to je? Co to je? 8
Mné se libi ...., mné se 8
nelibi......
Zaméstnani 8

Cim chci byt?

Mdj den 8

Stravovani 8
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Rusky jazyk 2 | Ro¢nik: 1

Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka

Tematické celky Hod.

— pouziva slovni zasobu a fraze k tématu stravovani;

— precte si text o pdstu — blog;

— dokaze prezentovat ruské speciality, piti Caje;

— dovede pouzivat konverzacni fraze u stoluy;

— ziska zakladni informace o ruské malifstvi a poezii — ukazky;

— zvlada pohyblivy a staly pfizvuk;

— spravné vyslovuje skupiny souhlasek sz,zz7,s8,zs;

— umi pouzit predlozky mista;

— Casuje a pouziva slovesa vyjadrujici umisténi;

— zvlada Fadové Cislovky;

— naudi se sklonovat pod. jm. s mékkym znakem na konci;
— vyjadfuje se k tématu bydlenti;

— popisuje mistnosti;

— pojmenuje nabytek;

— rozumi textu formou inzeratu, ktery obsahuje popis bytu;
— popise rlizné typy domé a obydli;

— precte a pochopi lidovou pohadku;

— ovlada intonaci pfi vyjadreni hodnoceni

— umi pouzit slovesa pohybu

— umi se vyjadfovat v budoucim Case

— pouziva spravné 3. pad pod. jm. jednotného Cisla

— naudi se slovni zasobu k tématdm doprava, cestovani, nazvy statd,
narodnosti a jazykd

— rozumi textu formou inzerat(, ktery obsahuje info o vyletech, zajimavych
mistech

— popiSe vyznamna mista a pamatky Ruska

— seznami se s poezii — ukazka

Opakovani
- lekce 1-2 — gramatika, slovni zasoba
- lekce 3-4 — gramatika, slovni zasoba
- lekce 5-6 — gramatika, slovni zasoba
- lekce 7-8 — gramatika, slovni zasoba

— rozumi pfiméfenym souvislym projevim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenych ve standardnim hovorovém tempu;

— odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zplisobu tvoreni;
— porozumi skolnim a pracovnim pokyn@im;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

— Cte s porozumeénim vécné i jazykové primérené texty;

— prednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika, pFip. vyhleda dalsi fakta;

— zaznamena podstatné myslenky z textu, vytvori viastni text o svych
zazitcich v podobé dopisu Ci vypravéni;

— preloZi text a pouziva slovniky;

— zapoji se do odborné debaty nebo argumentace;

— pri pripravenych pohovorech klade vhodné otazky a primérené reaguje;
— uplatriuje rtizné techniky Cteni textu;

— vypIni jednoduchy neznamy formular;

— vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslovnosti, rozliSuje zakladni
zvukové prostiredky daného jazyka a koriguje odliSnosti zvukové podoby
jazyka;

— komunikuije s jistou mirou sebed(véry a aktivné pouZiva ziskanou slovni
zasobu vcetné vybrané frazeologie v rozsahu danych témat, v hlavnich
kazdodennich situacich.

Bydleni 8
Cestovani 8
4
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Rusky jazyk 2 | Ro¢nik: 2
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— uziva minuly Cas; Vyucovani 4

uziva vykani v minulém case;

rozsifuje slovni zasobu...;

odpovida spravné na otazky ,Kolikatého je dnes?";

zopakuje si znalosti pfedchoziho rocniku;

uziva spravné tvary predlozkovych vazeb ve vyznamu Casovém;
— formuluje otazky s tazacim slovem;

— pojmenuje oblibené a neoblibené predméty ve Skole;

— popiSe obsah skolni tasky;

— porovnava ttidni rozvrhy;

— popisuje ¢innosti studentd, kterym se vénuji v ¢ase prestavek;
— popiSe, ¢emu se vénuje po vyucovani;

— interpretuje své znamky;

— v rozhovorech zjisti, jak prospivaji jeho kamaradi, spoluzaci;

— vyjadfuje moznost;
— vyjadfuje doporuceni, radu; V obchodnim centru 20
— sehraje scénku z moskevského obchodu;

— v rozhovorech se pta na cestu, popise cestu navstévnikdim mésta;

— orientuje se v planku mésta;

— podle obrazkd demonstruje rlizné fecové situace;

— popiSe jednotlivé dopravni prostfedky, vyjmenuje vyhody a nevyhody
cestovani rliznymi dopravnimi prostiedky;

— automatizuje v konkrétnich FeCovych situacich dalsi gramatické struktury;
— porovnava ceny jednotlivych druh( zbozi;

— orientuje se v nazvech obchod(;

rekonstruuje dialog v obchodg;

v rozhovorech zjisti co komu koupit;

— porovnava, co komu slusi (neslusi);

— diskutuje o tom, co si kdo koupil (koupi);

— zjistuje, co kdo vidél v obchodé a ve méste;

— dotazuje se ostatnich, koho potkali;

— seznamuje se se zajimavymi misty v Moskvé a Petrohradu; Hlavni mésta 20
— pojmenuje nejdlleZitéjsi objekty ve méste;

— orientuje se ve mésté;

— dokaze pracovat s plankem mésta;

obhajuje své nazory;

v komunikaci vhodné uplatni vybrana socialné-kulturni specifika dané zemé;
navrhne tydenni program pobytu pro ruské studenty;

porovna Ceské a ruské metro;

orientuje se ve spolecensko-kulturnich oblastech;

umi se zeptat na to, co ho zajima; y

— dokéze porovnat ziskané informace s redliemi CR a poskytnout zakladni
informace cizinci;

— umi napsat jednoduché souvislé texty na témata, které dobfe zna nebo
kterd ho zajimaij;

— rozliSuje zakladni zvukové prostiedky jazyka, vyslovuje srozumitelné co
nejblize pfirozené vyslovnosti; Cestovani
— ma dostatecnou slovni zasobu vcetné frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhd; 20
— rozumi pfiméFenym souvislym projeviim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenych ve standardnim hovorovém tempu;

— odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu a zplisobu tvoreni;
— porozumi Skolnim a pracovnim pokyndm;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;
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Opakovani
- Opakovani 4 lekce
- Opakovani 5 lekce
- Opakovani 6 lekce

— seznamuje se se zajimavymi misty v Praze;

— pojmenuje nejddleZitéjsi objekty ve mésté;

— dokaze pracovat s plankem mésta;

— obhajuje své nazory;

— v komunikaci vhodné uplatni vybrana socialné-kulturni specifika dané zemé;
— navrhne tydenni program pobytu pro ruské studenty;

— orientuje se ve spoleCensko-kulturnich oblastech;

— umi se zeptat na to, co ho zajima;

— dokaze porovnat ziskané informace s realiemi Ruska

— umi napsat jednoduché souvislé texty na témata, které dobfe zna nebo
ktera ho zajimai;

— rozliSuje zakladni zvukové prostiedky jazyka, vyslovuje srozumitelné co
nejbliZze pfirozené vyslovnosti;

— ma dostatecnou slovni zasobu vcetné frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhd;

— rozumi pfiméfenym souvislym projevim a diskusim rodilych mluvcich
pronasenych ve standardnim hovorovém tempu;

— odhaduje vyznam neznamych vyraz{ podle kontextu a zplsobu tvoreni;
— porozumi skolnim a pracovnim pokyn@im;

— rozpozna vyznam obecnych sdéleni a hlaseni;

— Cte s porozuménim vécné i jazykové primérené texty;

— prednese pripravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika, pfip. vyhleda dalsi fakta;

— zaznamena podstatné myslenky z textu, vytvofi vlastni text o svych zaZitcich
v podobé dopisu ¢i vypravéni;

— preloZi text a pouziva slovniky;

— zapoji se do odborné debaty nebo argumentace;

— pri pripravenych pohovorech klade vhodné otazky a primérené reaguije;

— uplatriuje rlizné techniky ¢teni textu;

— vyplni jednoduchy neznamy formular;

— pouziva opisné prostiedky v neznamych situacich pfi vyjadrovani slozitych
myslenek;

— pouziva zakladni odbornou slovni zasobu ze svého oboru;

— prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti;

— uplatniuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych zemi.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Rusky jazyk 2 | Ro¢nik: 3
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
Opakovani 4

Opakovani — gramatika a slovni zasoba 2. roc.

— popiSe pratele; Setkani s novymi lidmi, s 12
— je schopen vyjadrit mezilidské vztahy; prateli
— navrhne co koupit, v kterém obchodg;

— umi popsat navstévu u pratel;

— zepta se jak se kdo ma;

— zepta se co je u koho nového;

— dokaze vyjadrit, jak se setkavaji pratelé v rdznych zemich;
— popiSe, jak kontaktuje znamé pres internet, facebook;

— umi Casovat sloves;

— sestavi véty typu musim/nemusim ....;

— seznami se s ukazkou z ruské literatury;

— pouziva spravné gramatiku a fraze;

— pribézné se zdokonaluje ve fonetice a intonaci;

— popisuje osoby; Popis osoby 12
— dokaze reagovat na otazky pfi konkurzy;

— je schopen popsat umélecky portrét;

— orientuje se v textu — ukazka z ruské literatury;

— rozumi textu o filmu;

— sklonovani pfidavnych jmen;

— skloriovani fadovych Cislovek;

— vyjadreni podobnosti;

— vyjadreni data;

— student se umi vyjadrovat k probiranym tématim;
— pouziva spravné gramatiku a fraze;

— prlibézné se zdokonaluje ve fonetice a intonaci;

— Orientuje se ve slovni zasobé na téma mdda; Oblékani, méda 12
— Uvede maodni prehlidku;

— Umi popsat co rad/a nosi;

— Reprodukuje text o mddnich trendech a narodnich krojich;
— Navrhne jak se vhodné obléci;

— Umi vyjadrit vzajemnosti;

— PouZiva zajmena jaky, ktery;

— Zvlada véty typu Méla na sobé...., musimsi ......;

— Je schopen Casovat slovesa;

— Student se umi vyjadfovat k probiranym tématdm;

— PouZiva spravné gramatiku a fraze;

— Prlibézné se zdokonaluje ve fonetice a intonaci;

Charakteristika osoby 12
— popisuje povahové vlastnosti;

— vyjadii mezilidské vztahy;

— vyjadreni dvéry, nedlvéry;

— je schopen vyjadrit souhlas, nesouhlas,

— formuluje povinnost, zakaz;

— reprodukuje umélecky portrét v literature;

— zvlada slovesné vazby;

— sklonuje zpodstatnéla pfid. jmena;

— pouziva spojky;

— vyjadfuje moznosti, nemoznosti, nutnosti, potfebnosti;
— student se umi vyjadfovat k probiranym témat(im;

— pouziva spravné gramatiku a fraze;

— prliibézné se zdokonaluje ve fonetice a intonaci;
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— zvlada slovni zasobu na téma pocasi;

— prezentuje predpovéd’ pocasi;

— popiSe rocni obdobi;

— informuje o zménach pocasi;

— umi popsat prirodni katastrofy;

— vypravi o prirodé v ruském malifstvi;

— pouziva pridavna jména typu letni;

— umi vyjadrovat data a letopocty;

— vyjadfi moznosti, nemoznosti, nutnosti, potfebnosti;
— student se umi vyjadfovat k probiranym tématdm;
— pouZiva spravné gramatiku a fraze;

— pribézné se zdokonaluje ve fonetice a intonaci;

Opakovani
- Gramatika
- Slovni zasoba a mluvni projev
- Poslech, psani
- Prace s textem

— Cte s porozuménim vécné i jazykoveé primérené texty;

— prednese pripravenou prezentaci ze svého oboru a reaguje na jednoduché
dotazy publika, pFip. vyhleda dalsi fakta;

— zaznamena podstatné myslenky z textu, vytvori vlastni text o svych zazitcich
v podobé dopisu Ci vypravéni;

— preloZi text a pouziva slovniky;

— zapoji se do odborné debaty nebo argumentace;

— pfi pfipravenych pohovorech klade vhodné otazky a primérené reaguije;

— uplatriuje rlzné techniky ¢teni textu;

— vyplni jednoduchy neznamy formular;

— pouziva opisné prostiedky v neznamych situacich pfi vyjadfovani slozitych
myslenek;

— pouziva zakladni odbornou slovni zasobu ze svého oboru;

— prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych, demografickych,
hospodarskych, politickych, kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti;

— uplatriuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni specifika danych zemi.

Pocasi a priroda

12
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4,7 Matematika

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 13/430
platnost: od 1. 9. 2022

4.7.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Matematické vzdélavani plni kromé funkce vSeobecné vzdélavaci jesté funkci prlipravnou pro odbornou
slozku vzdélavani. Sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli vyuzivat matematické postupy a metody pfi feSeni
praktickych uloh, aby uméli problém pojmenovat, analyzovat a navrhnout efektivni zplisob Feseni.

Vyuka matematiky se tak snazi o vychovu premyslivého Clovéka, ktery bude umét pouzivat matematiku
v rliznych Zivotnich situacich, tzn. aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce
vzdélavani, v dalsim studiu, v budoucim zaméstnani a v osobnim Zivoteé.

4.7.2 Charakteristika uciva

Ucivo je rozpracovano pro dotaci 13 hodin tydné za studium. Obsah uciva je tematicky rozdélen do
logickych celkl, které vSak nelze vnimat izolovang, nebot’ charakter predmétu vyZaduje velkou miru
provazanosti mezi jednotlivymi kapitolami.

1.rocnik
e operace s Cisly
o algebraické vyrazy
e rovnice a nerovnice
e planimetrie
2.rocnik
e obvody a obsahy rovinnych Utvard
o funkce
e goniometrie a trigonometrie
e stereometrie
3.rocnik
¢ kombinatorika
e pravdépodobnost a statistika
o vektorova algebra
¢ analyticka geometrie
4.rocnik
e posloupnosti
e systematizace poznatkd stfedoskolské matematiky

4.7.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Vyuka usiluje o to, aby Zaci:
e pracovali kvalitng, peclivé, odpovédné;
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o mysleli kriticky — tj. ovérovali si vérohodnost informaci, tvofili si vlastni Usudek a byli schopni o
ném diskutovat s jinymi lidmi;

e presné se vyjadrovali a spravné pouzivali odbornou terminologii;

e umeéli pracovat s odbornou literaturou;

o efektivné vyuzivali kalkulator, rysovaci potieby, digitalni technologie a zdroje informaci;

o byli schopni se kriticky divat na vysledky své prace;

¢ dodrzovali pravidla chovani a jednali v souladu s moralnimi principy;

e pracovali v tymu i samostatné;

e vazili si kvalitni prace jinych lidi.

4.7.4 Strategie vyuky

PFi vyuce matematiky je kladen diraz na logické porozuméni probiraného tématu s vyznamnym podilem
procvic¢ovani prikladd. K tomu budou vyuzivany rlizné metody a formy prace ve vyuce:

e klasické vyukové metody (vysvétlovani, prace s textem, rozhovor, ...)

e komplexni vyukové metody (frontalni vyuka, skupinova a kooperativni vyuka, individualni a
individualizovana vyuka, samostatna prace zakd, kritické mysleni, ...)

e aktivizujici vyukové metody (diskuse, reSeni problémd, ...)

Jejich promysleny vybér, fazeni, stfidani a kombinovani vede k optimalnimu naplfovani vzdélavacich
cil& a potfeb i moznosti zakl. Pfi feseni Uloh zaci Ucelné vyuZzivaji digitalni technologie a zdroje
informaci.

4.7.5 Hodnoceni vysledk{ zakd

Zaci budou hodnoceni objektivné tak, aby hodnoceni mélo motivaéni charakter. Hodnoceni bude v
souladu s klasifikaénim rfadem.
PFi hodnoceni zakd se klade ddraz na:

e hloubku porozuméni ucivu, spravné logické postupy;
e schopnost 7ak{ kritického mysleni a samostatnost jejich Usudku;
e schopnost zakd vyjadrit slovné své matematické myslenky, argumentovat a diskutovat.

4.7.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

o Zaci se udi presné a spravné vyjadrovat.

e Zaci rozviji své logické mysleni.

o Zaci se udi spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky.

o ZAci se udi provadét redlny odhad vysledku fedeni dané Ulohy. Nachdzi vztahy mezi jevy a
predmeéty pfi feSeni praktickych Gloh, umi je vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané feseni.

e Zaci rozviji znalosti o zakladnich tvarech predmétd a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru.

e Zaci jsou schopni efektivné aplikovat matematické postupy pfi feseni riznych praktickych Gkol@
v béZnych situacich.
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Zaci se udi pracovat s informacemi, porozumét odbornému textu, Cist a vytvaret rdzné formy
grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata).

Zaci jsou motivovani k praci, d@slednosti, peclivosti, spolupraci s ostatnimi lidmi a
samostatnému uceni.

Zaci se udi vyrovnavat s rdznymi situacemi a problémy, aby byli pfipraveni Fesit tkoly nutné pro
povolani, na které jsou pfipravovani a méli podporu v ziskavani predpokladd pro celoZivotni
vzdélavani.

Odborné kompetence

Zaci se udi vyuzivat aplika¢ni programy pro podporu vyuky matematiky.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby znali vyznam, Gcel a uZite¢nost vykondvané prace, jeji finanéni,
popf. spolecenské ohodnoceni.

Pfedmeét prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

Obcan v demokratické spolecnosti — Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru
sebevédomi a odpovédnosti, schopnost moralniho Usudku, schopnost nastavit si své osobni cile,
uvédomovat si své kvality a rozvijet svou osobnost. Méli by byt kriticky tolerantni, snazit se
pfijimat Uspéch a nedspéch pozitivnim zplisobem, umét se poucit ze zkuSenosti a dokazat
diskutovat. Zaci by si méli obhajit své vlastni myslenky a byt schopni respektovat nazory
ostatnich a objektivné je posoudit. UCi se rozvijet komunikativni schopnosti nejen Ustni, ale i
pisemné, orientovat se v masovych médiich a sami si vyhledavat informace o rdznych
problémech. Méli by umét jednat s lidmi, hledat kompromisni feSeni a byt schopni spravné
interpretovat ziskané poznatky. Zaci by méli vnimat matematiku jako soucast svétové kultury a
prostrednictvim matematizace realnych situaci byt vedeni k ochrané svétového dédictvi.

Clovék a Zivotni prostiedi — Z4ci jsou vedeni k tomu, aby jednali odpovédné vaici Zivotnimu
prostredi, coZ je podporovano vhodnou volbou tematicky zaméfenych prikladt. Méli by si vazit
materialnich a duchovnich hodnot, Zivotniho prostfedi a snazit se je chranit a zachovat pro
budouci generace.

Clovék a svét prace — Zaci jsou vedeni k tomu, aby uméli pracovat s informacemi, vyhledavat
je, vyuzivat a odpovédné se rozhodovat na zakladé jejich vyhodnoceni. Méli by si uvédomovat
zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uceni pro Zivot. DlleZitd je i
motivace k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Uspésné kariére.

Informacéni a komunikaéni technologie — Zaci se udi spravné a efektivné pracovat
s kalkulatorem. UCi se vyhledavat informace, posuzovat jejich vérohodnost a pracovat
s komunikacénimi prostredky. UCi se pouzivat zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace
(textové editory, tabulkové procesory a dalsi).
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Matematika | Roénik: 1

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka

Tematické celky Hod.

— provadi aritmetické operace v mnoziné redlnych cisel;

— pouziva rlizné zapisy realného Cisla;

— znazorni redlné Cislo nebo jeho aproximace na Ciselné ose;

— porovnava realna Cisla, urci vztahy mezi redlnymi Cisly;

— Fesi praktické Ulohy za pouziti trojClenky, procentového poctu a poméru ve
vztahu k danému oboru vzdélani;

— zapiSe a znazorni interval;

— provadi, znazorni a zapiSe operace s intervaly (sjednoceni, prinik);
— pouziva absolutni hodnotu a chape jeji geometricky vyznam;

— provadi operace s mocninami s pfirozenym, celym i racionalnim
exponentem;

— provadi operace s odmocninami;

— Fesi praktické Ukoly s mocninami s racionalnim exponentem a
odmocninami;

— pouziva pojem Clen, koeficient, stupen ¢lenu, stupen mnohoclenu;

— provadi operace s mnohocleny, lomenymi vyrazy, vyrazy obsahujicimi
mocniny a odmocniny;

— provadi umocnéni dvojclenu pomoci vzorcl;

— rozklada mnohocleny na soucin;

— urdi defini¢ni obor vyrazu;

— sestavi vyraz na zakladé zadani;

— modeluje jednoduché redlné situace uzitim vyrazd zejména ve vztahu k
danému oboru vzdélani;

— interpretuje vyraz s proménnymi zejména ve vztahu k danému oboru
vzdélavani;

— rozliSi Upravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni;

— urdi defini¢ni obor rovnice a nerovnice;

— Fesi linedrni rovnice, nerovnice a jejich soustavy;

— fesi jednoduché rovnice a nerovnice s absolutni hodnotou;
— Fesi kvadratické rovnice a nerovnice;

— uziva vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické rovnice;
— teSi rovnice s nezndmou ve jmenovateli;

— tesi rovnice a nerovnice v soucinovém a podilovém tvaru;
— Fesi jednoduché iracionalni rovnice;

— vyjadfi nezndmou ze vzorce;

— uZiva rovnic, nerovnic a jejich soustav k feseni redlnych problémd,
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani;

— uziva pojmy a vztahy: bod, primka, rovina, odchylka dvou primek,
vzdalenost bodu od pfimky, vzdalenost dvou rovnobézek, Usecka a jeji délka;
— Fesi Ulohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych Gtvart zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani;

— popiSe rovinné Gtvary (trojuhelnik, ¢tyfahelnik, mnohouhelnik, kruznice a
kruh);

— pouziva pojem konvexni a nekonvexni Utvar;

— uziva véty o shodnosti a podobnosti trojlihelnik v pocetnich i
konstruk¢nich tlohach, pouziva Euklidovy véty;

— graficky rozdéli isecku v daném poméru,

— graficky zméni velikost Usecky v daném pomeéru;

— vyuziva poznatky o mnoZzinach vsech bodd dané vlastnosti v konstrukcnich
Ulohach;

— charakterizuje shodnd a podobna zobrazeni v roving, urci jejich vlastnosti a
zna jejich uplatnéni (shodnost, podobnost);

— s pouzitim goniometrickych funkci uréi ze zadanych (dajd velikost stran a
Ghld v pravouhlém trojahelniku;

Operace s Cisly 38

Algebraické vyrazy 24

Rovnice a nerovnice 44

Planimetrie 30

(feSeni pravouhlého
trojuhelniku)
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Matematika | Roénik: 2
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— popiSe rovinné Gtvary (trojuhelnik, ¢tyfahelnik, pravidelny mnohouhelnik, | Obvody a obsahy rovinnych | 15
kruznice a kruh, slozeny Utvar) a urci jejich obvod a obsah; Gtvard

— pouziva vlastnosti a vztaht goniometrickych funkci k feseni vztahl v
rovinnych Utvarech;
— uziva jednotky délky a obsahu, provadi prevody jednotek délky a obsahu;

— chape pojem funkce, defini¢ni obor a obor hodnot funkce, graf funkce; Funkce 52
- rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji jejich grafy a urdi jejich vlastnosti
véetn& monotonie a extrém{ (linedrni, kvadraticka, linearné lomena,
exponencialni a logaritmicka funkce);

— urdi praseciky grafu funkce s osami souradnic;

— ur¢i hodnoty proménné pro dané funkcni hodnoty;

— priradi predpis funkce ke grafu a naopak;

— sestroji graf funkce dané predpisem pro zadané hodnoty;

— definuje logaritmus a formuluje véty o logaritmech;

— Fesi jednoduché exponencialni a logaritmické rovnice;

— pracuje s matematickym modelem realnych situaci a vysledek vyhodnoti
vzhledem K realité;

— aplikuje v Ulohach poznatky o funkcich pfi Upravach vyrazd a rovnic;

— provadi grafické feSeni rovnic, nerovnic a jejich soustav (linedrni,
kvadraticka funkce);

— fesi redlné problémy s pouzitim uvedenych funkci zejména ve vztahu

k danému oboru vzdélani;

— uziva pojmy: orientovany Uhel, velikost Uhlu; Goniometrie a 34
— urdi velikosti Uhlu ve stupnich a v obloukové mife a jejich prevody; trigonometrie
— graficky znazorni goniometrické funkce v oboru redlnych cisel;

— urdi definicni obor a obor hodnot goniometrickych funkci, urci jejich
vlastnosti véetné monotonie a extrém(;

— upravuje vyrazy obsahujici goniometrické funkce;

— pouziva vlastnosti a vztah goniometrickych funkci pfi feseni
goniometrickych rovnic;

— pouZiva sinovou vétu a kosinovou vétu v obecném trojuhelniku;

— urcCuje vzajemnou polohu bod{ a pfimek, bodd a roviny, dvou pfimek, Stereometrie 35
pfimky a roviny, dvou rovin;

— urci odchylku dvou primek, pfimky a roviny, dvou rovin;

— urcuje vzdalenost bodd, pfimek a rovin;

— charakterizuje zakladni télesa, komoly jehlan a kuzel, koule a jeji Casti;
— urci povrch a objem télesa vcetné slozeného télesa s vyuzitim funkcnich
vztah( a trigonometrie;

— vyuziva sité télesa pfi vypoctu povrchu a objemu télesa;

— aplikuje poznatky o télesech v praktickych tlohach, zejména ve vztahu k
danému oboru vzdélani;

— uziva a prevadi jednotky objemu;
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Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— pouziva kombinatorické pravidlo souctu a soucinu; Kombinatorika 17

— uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci bez opakovani,

s opakovanim;

— upravuje vyrazy s faktorialy a kombinac¢nimi Cisly;

— Fesi redlné problémy s kombinatorickym podtextem (charakterizuje mozné
pripady, vytvari model pomoci kombinatorickych skupin, urcuje jejich pocet);

— vysvétli pojem nahodny pokus, vysledek nahodného pokusu, nezavislost Pravdépodobnost a 15
jevl, jev nemozny, jev jisty, opacny jev, mnozina vysledk ndhodného statistika
pokusu;

— urcuje pravdépodobnost nahodného jevu, sjednoceni a priniku dvou jevd;
— vyuziva kombinatorické postupy pfi vypoctu pravdépodobnosti;

— uziva pojmy statisticky soubor, rozsah souboru, statisticka jednotka,
statisticky znak, hodnota znaku, Cetnost;

— urdi absolutni a relativni ¢etnost, sestavi tabulku ¢etnosti, znazorni graficky
rozdéleni Cetnosti;

— urdi aritmeticky primér, modus, median, percentil, rozptyl a smérodatnou
odchylku;

— Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky, diagramy a grafy se statistickymi Udaiji;

— popiSe statisticky realné situace;

— diskutuje a kriticky zhodnoti statistické informace a dana statisticka
sdéleni;

— ovlada praci s kalkuldtorem; Vektorova algebra 10

— znazorni bod a vektor v roviné a v prostoru, nalezne soufadnice stfedu
usecky, urci vzdalenost dvou bodd, urci velikost vektoru;

— pouziva kartézskou soustavu soufadnic;

— provadi operace s vektory (soucet, rozdil, nasobeni realnym Cislem,
skalarni soucin)

— uzije grafickou interpretaci operaci s vektory;

— urdi velikost Uhlu dvou vektord, charakterizuje kolmé vektory;

— vysvétli a pouziva linearni zavislost vektor{;

— charakterizuje pfimku pomoci dvou bodd, pomoci bodu a vektoru; Analytickd geometrie v 16
— sestavi rovnici pfimky v parametrickém, obecném i smérnicovém tvaru; roviné
— Fesi analyticky polohové vztahy bodU a pfimek v roving;

— urdi vzdalenost bodl a primek, odchylky pfimek v roving;

— prezentuje rdznymi formami ziskané znalosti a dovednosti; 10

strana 74/197
IR YRYTIIT I



Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou Ekonomika podnikani ve strojirenstvi

tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz 63-41-M/01 Ekonomika podnikani
Rozpis uciva a realizace kompetenci | Matematika | Ro¢nik: 4
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— vysvétli posloupnost jako zvlastni pripad funkce; Posloupnosti 20
— urdi posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len, rekurentné, vyctem prvkd,
graficky;

— rozlisi aritmetickou a geometrickou posloupnost;

— formuluje a zdGvodriuje vlastnosti studovanych posloupnosti;

— Fesi pomoci vztahtl v posloupnostech jednoduché slovni Glohy;

— pouziva pojmy finan¢ni matematiky: Grok, Groceni, jednoduché Grokovani,
sporeni, Gvéry, splatky Gvérd, danéni;

— vysvétli problém pravidelného rlstu ¢i poklesu;

— interpretuje z funkéniho hlediska sloZzené urokovani, aplikuje exponencialni
funkci a geometrickou posloupnost ve financni matematice;

— systematizuje poznatky stfedoskolské matematiky; 25
— matematizuje realné situace; 12
— FesSi vzorové maturitni testy, voli vhodné metody, vyjadfuje se presné; 25
— pisemnym projevem prokazuje znalosti stfedoskolské matematiky; 8
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4.8 Fyzika

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 4/136
platnost: od 1. 9. 2022

4.8.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Fyzika je nedilnou soucasti prirodnich véd a Uzce souvisi s technickymi obory, ale i s predméty
spolecenského charakteru. Hlubsi a komplexni pochopeni fyzikalnich jevl a zakond vede k formovani
Zadoucich vztah( ¢lovéka k vlastnimu Zivotu, umoznuje Zaklm pronikat do déjd, které probihaji v Zivé i
nezivé prirodé. Ve vyuce bude zak veden ke kritickému mysleni, k empirii a k heuristickym pfistupfm
prace, ma ziskat komplexni pohled na Zivot, ktery jej obklopuje, aby byl schopen ekologicky,
hospodarné jednat ve svém dalSim Zivoté. Obecné cile vyuky fyziky ve vztahu k zZakm se dotykaji
znalosti, porozumeéni poznatkd a jejich hodnoceni, aplikaci poznatkl a FeSeni problémd, pozorovani,
experimentovani a méreni a dovednosti komunikace.

4.8.2 Charakteristika uciva

Ucivo fyziky je rozvrzeno do dvou rocnikd. Obor Ekonomika a podnikani je zaméren na pfipravu zaka na
¢innost v praxi, a také k pripravé zaka ke studiu na vysokych skolach technického sméru a s tim souvisi
i zvolena témata ucebni latky. V osnové vyuky je vyuzita stanovend varianta fyzikalniho vzdélavani na
minimalni drovni B. Vychazi se z pozndmek k ramcovému rozvrzeni obsahu vzdélavani. Minimalni obsah
uciva, hloubka a Sife, mlze byt rozSifovana podle individualnich schopnosti zak( jednotlivych tfid.
Pozornost bude soustfedéna na také na mezipredmétové vztahy s vazbou na studijni obor. Ucivo fyziky
zahrnuje klasické kapitoly stfedoskolské fyziky. V prvnim rocniku jsou zahrnuty kapitoly: mechanika
hmotného bodu, gravitacni pole, mechanika tuhého télesa, mechanika kapalin a plynd, struktura a
vlastnosti latek, vnitfni energie, prace, teplo, struktura a vlastnosti plyn{, kapalin a tuhych latek, zmény
skupenstvi, kruhovy déj, kinematika a dynamika harmonického kmitani, mechanické vinéni, akustika.
Do 2. rocniku je zarazeno ucivo: elektrické pole, elektricky proud v latkach pevnych, kapalnych a
plynnych, polovodice, stacionarni a nestacionarni magnetické pole, pohyby Castic v elektrickém a
magnetickém poli, stfidavy proud, FeSeni obvod{ stfidavého proudu s prvky R, L, C v sérii, elektrické
stroje, fyzikalni zakony elektroniky, paprskova., vinova a kvantova optika, svétlo a zareni téles, fyzika
mikrosvéta, kvantova fyzika, atomova a jaderna fyzika, astronomie.

4.8.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojti hodnot a preferenci

Vychazi se z obecnych cilli, obsahu pfedmétu fyziky. Vyucovani podnécuje a vytvafi podminky pro
spInéni cil& stanovenych pro hodnoceni zakd. Volba metod prace ucitele musi vest Zaky tak, aby jejich
znalosti a dovednosti naplriovaly stanovené standardy predmétu. Volba prostiedkd k dosazeni téchto
cild ale predpoklada vyuziti ovéfenych metodickych postup(.

Metodicky pfistup vede:

ek rozvoji myslenkovych operaci Zakd, které davaji pfedpoklady pro zvladnuti praktickych i
teoretickych ukoll ve fyzikalnim vzdélavani;

ek diskusim o probirané latce, aby zak byl schopen klast uciteli otazky k danému tématu;

e ke kritickému pfistupu k problémdm, umoznit Zakém heuristicky pfistup k problém@m;

e k dovednostem vymezit problém a problémové Ulohy Uspésné fesit;

e k sebekontrole pfi feseni problémovych a projektovych uloh;
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e k praci s pfistroji a k pochopeni jejich funkce a moznosti jejich vyuZziti;

e k Setrnému zachazeni s pomlckami a pfistroji;

ek vytvareni prilezitosti ke komunikaci mezi Zaky a vzajemné spolupraci mezi nimi;

ek podnécovani zajmu o fyziku a technické obory;

ek vzajemnému respektovani nazorll a myslenek uvnitf pracovniho tymu;

e k samostatné praci zaka s ucebnici, odbornymi texty internetu i cizojazyénymi;

e k motivaci k celozivotnimu vzdélavani, k autodidaktice;

e k dovednostem zpracovavat oteviené i uzaviené Glohy testd;

e k dovednostem integrovat poznatky;

ek porozuméni ekologickych souvislosti s postavenim clovéka v prirodé a zdGvodnéni nezbytnosti
trvale udrzitelného rozvoje.

4.8.4 Strategie vyuky

Strategie vyuky v jednotlivych tfidach a roCnicich je na volbé ucitele, odvisi také na vybavenosti sbirek
fyziky a laboratorni techniky. Metody a prostfedky volené pfi vyuce by mély odpovidat soucasnym
trenddm pedagogické védy tak, aby byly spinény u vSech Zakdl minimalni pozadavky Skolského
vzdélavaciho programu ve zvolené varianté. Zak by mél volbou metod a prostfedkl vyuky ziskat
pozitivni vztah k pfedmétu. Hlavni ddraz musi byt kladen na exaktnost a nazornost predavaného uciva.
Zretel by mél byt bran na soustavné rozvijeni zakladnich myslenkovych operaci jako: indukce, dedukce,
syntéza, analyza, komparace atp..

4.8.5 Hodnoceni vysledkl zakd

Zak se hodnoti z Ustniho, pisemného projevu a z osvojenych dovednosti pfi praktickych cvi¢enich.
Jednotlivé kapitoly fyzikalniho uciva budou uzavirdny shrnujicimi testy. Sleduje se schopnost vyuZzivani
fyzikalni symboliky, pojml a zakonl pfi popisu redlnych fyzikalnich jevd, schopnost chapat fyzikalni
modely, které se blizi redlné skutecnosti. Hodnoti se samostatnost mysleni zaka a jeho rozvoj, spravné
jazykové vyjadfovani. Sleduje se tymova prace Zakl, samostatnost v praci pfi laboratornich cvicenich,
zpracovani a Uroven protokoll z laboratornich cvi¢eni, zpracovani a prednes referatl, prace
s vyhledavanim informaci, prace s knihou, dovednosti pfi zapisu vlastnich poznamek, Cistota a Uprava
grafického projevu, vyuziti ITT. Hodnoceni bude v relaci s klasifikacnim fadem.

4.8.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby zaci ziskali nasledujici:

Klicové kompetence

o Zaci se udi vybirat a vyuZivat pro efektivni uceni vhodné zplisoby a strategie, planovat,
organizovat a fidit vlastni uceni, projevovat ochotu vénovat se dalSimu studiu a celoZivotnimu
uceni.

e Zaci se udi vyhledavat a tfidit informace na zakladé jejich pochopeni, propojeni a systemizace je
efektivné vyuzivaji v procesu uceni, tvlrcich ¢innosti a v praktickém Zivoté.

e Z&ci vnimaji nejriznéjsi problémové situace v Zivoté, rozpoznaji a pochopi problém a dovedou
nalézat zplsoby feseni problém{ na zakladé vlastnich Gsudkd a zkuSenosti.

o Zaci formuluji a vyjadiuji své myslenky a nézory v logickém sledu, vyjadiuji se vystizné,
souvisle a kultivované v pisemném i Gstnim projevu.
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e Zaci respektuji presvédéeni druhych lidi, vaZi si jejich vnitfnich hodnot, jsou schopni vcitit se do
situaci ostatnich lidi, odmitaji natlak a hrubé zachazeni, uvédomuiji si povinnost postavit se proti
fyzickému a psychickému nasili, jsou si védomi svych prav a povinnosti ve skole i mimo skolu.

Odborné kompetence

e Z&ci maji v oblasti znalosti identifikovat, reprodukovat a pouzivat fyzikalni terminologii,
symboliku, konvence a znacky, definovat slovné i defini¢nimi vztahy fyzikalni pojmy, veliCiny a
jejich jednotky, vyjadfit jednotku odvozené fyzikalni veliCiny pomoci jednotek zakladnich,
vyjadrovat jednotku veliciny jinou jednotkou téze veliciny, popsat fyzikalni objekt nebo jev a
jeho vlastnosti, charakterizovat je fyzikalnimi veli¢éinami, rozpoznat rozdil mezi fyzikalnim
pojmem a zakonem, zafazovat fakta do kontextu dé&jin a vyvoje lidské kultury.

e Z&ci jsou schopni v oblasti porozuméni poznatk@im a jejich hodnoceni, vysvétlit poznatek svymi
slovy i s pouZitim odborné terminologie, analyzovat fyzikalni fakta, pribéhy fyzikalnich déjd,
urovat vztahy mezi analyzovanymi fakty sledovanych déjli, interpretovat matematicky vztah
popisujici vztah mezi fyzikalnimi veli¢inami, FeSit formalné spravné fyzikalni ulohy, vysvétlit
vyznam fyzikalniho poznatku v praktickém Zzivoté, vysvétlit fyzikalni principy cinnosti vybranych
technickych zafizeni, vysvétlit vyznam fyzikalnich a materidlovych konstant, vytvaret fyzikalni
modely redlnych situaci, znat meze platnosti fyzikalnich zakond, vysvétlit podstatu
nejdilezitéjsich fyzikalnich teorii vytvarejicich obraz svéta.

e Zaci dovedou v oblasti aplikace poznatkd a Feseni problém@ pouzivat fyzikalnich poznatké pi
feSeni Uloh a problém{, vyuzivat zakladnich myslenkovych operaci k feSeni problémovych a
projektovych Uloh, vyuZivat pfi feSeni problém( poznatkd z jinych predmétli, posoudit vliv
fyzikalnich dé&jl a lidské Cinnosti v oblasti technologii na Zivotni prostredi.

e Z&ci jsou schopni v oblasti pozorovéni, experimentovani a méfeni pozorovat fyzikalni déje a
zaznamenat jeho pribéh a vysledky pozorovani, vyvodit a formulovat zavéry z pozorovani a
méfeni, pouzivat pfimé a nepfimé metody méreni vybranych fyzikdlnich velic¢in, vyhodnotit a
interpretovat vysledky experimentu a méfeni a stanoveni chyby méreni, provadét jednoduché
experimenty podle vlastniho ndvrhu nebo podle navodu.

e Zaci voblasti komunikace dovedou zapsat naméfené dvojice hodnot na sobé zavislych veli¢in
do tabulky, odcitat hodnoty veli¢in z tabulky, sestrojit graf zavislosti dvou fyzikalnich velicin,
odeditat z grafu funkce hodnoty veli¢in, najit hodnoty veli¢in interpolaci z tabulky a grafu,
vysvétlit podle schématu nebo obrazku funkci zafizeni, sestavit podle schématu zafizeni i
elektricky obvod a opacné, vyhledavat informace v odborné literature, pracovat s matematicko-
fyzikalnimi tabulkami, z nadbytku informaci vybirat podstatné a davat je do logickych
souvislosti, Cist s porozuménim pfiméfeny odborny text a podavat z néj vystizna sdéleni,
kriticky pfijimat odborné informace z béznych medii, vyhledavat informace pomoci internetu,
vyuzivat pocitae pro zpracovavani referatl, tabulek méfeni a pozorovani, sestrojovat grafy,
napsat jednoduchou zpravu o pozorovaném nebo méfeném jevu a prednést jeji sdéleni,
obhajovat sva stanoviska.

Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

o Obéan v demokratické spoleénosti - Zaci dokazi, pochopenim fyzikalnich zakonitosti, ziskat
exaktni pohled na svét a jsou schopni orientovat se v souc¢asné informacni explozi. Jsou schopni
filtrovat a kriticky hodnotit mysSlenkové pochody jinych, nepodiéhat klamnym manipulacim medii.
Exaktni pohled na zakonitosti pfirody umozni zakdm nepodléhat nevédeckym pohleddim na svét,
vyvarovat = se prilisnym zjednoduSenim realné skutecnosti a nepodléhat sektafskému pohledu na
svét. Zaci maji vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti za sebe, schopnost moralniho Gsudku,
schopnost  nastavit si své osobni cile, uvédomovat si své kvality a rozvijet svou osobnost, aby
byli kriticky tolerantni, uméli pfijimat Uspéch a nelspéch pozitivnim zplisobem, uméli se poucit ze
zkuSenosti. Dovedou diskutovat, umi komunikovat a hledat feseni konflikt{l, prokazat dovednosti
obhajovat své vlastni myslenky a byt schopni respektovat nazory ostatnich a umét je objektivné
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posoudit. Z&ci prokazuji schopnost vazit si materialnich a duchovnich hodnot, Zivotniho prostiedi,
snazit si je chranit a zachovavat pro budouci generace, byt ochotni se angaZovat nejen ve
vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a k ochrané Zivota na
nasi planeté, dovedou jednat s lidmi, hledat kompromisni feSeni a jsou schopni interpretovat
ziskané poznatky.

o Clovék a zivotni prostfedi — Zaci, pochopenim zakon& fyziky a s nimi souvisejicich jevl
v prirodé, si utvori adekvatni postoje pro své konkrétni chovani po celou dobu Zivota, maji
védomi, Ze Zivot na této planeté mlze byt zachovan jen za predpokladu utvofeni rovnovahy mezi
Zivou a neZivou prfirodou, Ze od pfirody nelze jen odebirat neobnovitelné zdroje, ale také je
chranit. Maji védomi, Ze trvale udrzitelny rozvoj spolecnosti spociva predevsim v hospodarném
vyuzivani pfirodnich zdrojd, v recyklovani odpadl, ve vyuziti obnovitelnych zdrojd energie,
snizovani energetické naroCnosti vyroby, spotrebicli i Clovéka. Fyzika umoznuje hledani cest pro
spinéni téchto parametrd. V kapitole Mechanika Fesi otazky dopravnich problémd a s tim spojené
moznosti Uspor paliv a sniZzovani emisi v ovzdusi. Zaci jsou schopni vyjasnovat vyznam pojmu
Ucinnosti, negativnost pdsobeni tfeni, vlivu soucinitele odporu pohybuijicich se téles v realném
prostfedi na sniZzovani ztrat energie, chapou Ulohu vodni a vétrné energie na pohony generator
proudu. V kapitole Molekulova fyzika a termodynamika chapou problematiku ucinnosti tepelnych
stroj v pfimém a nepfimém tepelném obéhu, otazky tepelnych cerpadel, otazky sklenikového
efektu a ozénové diry. V kapitole Mechanické vinéni a kmitani ziskavaji postoje k ochrané ¢lovéka
pred vlivem vysokych intenzit zvuku na centrdlni nervovou soustavu a na nevratné poskozeni
sluchového organu. V kapitole Elektfina a magnetismus si uvédomuji problémy vznikajici se
statickou elektfinou, ocenuji vyznam polovodi¢l v souvislosti s Usporou energie, materialu a
miniaturizaci zafizeni a vyznam fotovoltickych clankd. S touto kapitolou také souvisi ochrana
Clovéka pred vysokonapétovymi vyboji a vysokym napétim. V kapitole Optika si uvédomuiji
vyznam Slunce pro Zivot ¢lovéka a moznosti a zplsoby Cerpani energie Slunce. Ziskaji poznatky o
ochrané oka, téla a klze pred skodlivymi vlivy tvrdych slozek slunecniho zafeni a zareni vibec.
Ve fyzice Mikrosvéta chapou vyhody a nevyhody jaderné energetiky a vyznam radioizotopd.
Vzhledem moznostem vztahu uciva fyziky k problematice Zivotniho prostiedi nelze uvadét
vSechny aplikace.

o Clovék a svét prace — Zaci si vytvoii komplexnim zvladnutim véech vy$e uvedenych
kompetenci predpoklad pro rychlou reakci na ménici se podminky na trhu prace, k utvareni
vlastniho sebevédomi a pocitu své ceny na trhu prace, k dovednostem prosadit se
v konkurenénim prostedi, k vyjasnéni cill, které chce Zak v Zivoté dosahnout, k utvareni védomi,
Ze vzdélavaci proces nekonci absolvovanim skoly a je celoZivotni.

o Informacni a telekomunikaéni technologie — Zaci vyuzivaji k zvladnuti véech kompetenci a
cild stanovenych vyse ITT, které jsou v soucasnosti nezbytnym prostredkem. VyuZiti ITT se
nabizi prakticky ve vSech kapitolach predmétu fyzika.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci

Fyzika

| Rocnik: 1

— vyjadfi vychylku harmonického kmitani v zavislosti na Case;
— orientuje se v kinematickych a dynamickych vztazich
mechanického kmitani harmonického oscilatoru;

— uplatriuje kliové a odborné kompetence.

Mechanické vinéni a kmitani — 1. ¢ast
Mechanické kmitani

Kinematika a dynamika mechanického
kmitani

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— rozlisi druhy pohyb( a Fesi jednoduché Glohy na pohyb Mechanika 36
hmotného bodu; Pohyby pfimocaré, pohyb rovnomérny po
— urdi sily, které plsobi na télesa, a popiSe, jaky druh kruznici, skladani pohybd.
pohybu tyto sily vyvolavaiji; Newtonovy pohybové zakony, sily
— urci mechanickou praci, vykon a energii pfi pohybu télesa | v pfirod€, gravitacni pole, vrhy.
plsobenim stalé sily; Mechanicka prace a energie
— vysvétli na prikladech platnost zakona zachovani Mechanika tuhého télesa.
mechanické energie; Tlakové sily v tekutinach, proudéni tekutin.
— urdi vyslednici sil plsobicich na téleso a jejich momenty;
— urdi tézisté télesa jednoduchého tvaru;
— aplikuje Pascallv zakon a ArchimédQv zakon pri feSeni
Uloh na tlakové sily v tekutinach.
18
— zméfi teplotu v Celsiové teplotni stupnici a vyjadfi ji jako Molekulova fyzika a termika
termodynamickou teplotu; Zakladni poznatky termiky.
— vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v pfirodé a Teplo a prace, premény vnitfni energie
v technické praxi; télesa. Tepelna kapacita, méfeni tepla.
— vysvétli polem vnitfni energie soustavy (télesa) a zplsoby | Tepelné déje v idedlnim plynu, 1.
jeji zmény; termodynamicky zakon, prace plynu,
— Fesi jednoduché pripady tepelné vymény; ucinnost.
— popise principy nejdllezitéjsich tepelnych motord; Struktura pevnych latek a kapalin, premény
— popise pfemény skupenstvi latek a jejich vyznam v pfirodé | skupenstvi latek.
a v technické praxi.
14
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Rozpis uciva a realizace kompetenci

Fyzika

| Rocnik: 2

— zna priklady zakladnich typl hvézd;
— zna soucasné nazory na vznik a vyvoj vesmiru;
— uplatriuje klicové a odborné kompetence.

Hvézdy a galaxie.

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— popiSe elektrické pole z hlediska jeho plsobeni na bodovy | Elektfina a magnetismus 34
elektricky naboj; Elektricky naboj télesa, elektricka sila,

— vysvétli princip a funkci kondenzatoru; elektrické pole, télesa v elektrickém poli,

— Fesi tlohy s elektrickymi obvody s pouZitim Ohmova kapacita vodice.

zakona; Elektricky proud v kovech, zakony

— sestavi podle schématu elektricky obvod a zméfi elektrické | elektrického proudu, elektrické obvody,

napéti a proud; vodivost polovodict, pfechod PN .

— popise princip a praktické pouZiti polovodicovych Magnetické pole, magnetické pole

soucastek; elektrického proudu, elektromagnet,

— urci magnetickou silu v magnetickém poli vodice elektromagneticka indukce, indukénost.

s proudem; Vznik stfidavého proudu, prenos elektrické

— vysvétli podstatu elektromagnetické indukce a jeji energie stfidavym proudem.

prakticky vyznam;

— popiSe princip generovani stfidavych proudd a jejich vyuziti

Vv energetice.

— charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a rychlosti Optika

v rlznych prostfedich; Svétlo a jeho Sifeni 16
— Fesi tlohy na odraz a lom svétla; Zobrazovani zrcadlem

— Fesi tlohy na zobrazeni zrcadly a ¢ockami; a Cockou.

— vysvétli principy zakladnich typ optickych pristrojQ; Spektrum elektromagnetického zareni,

— popise vyznam rlznych druh( elektromagnetického zareni | rentgenové zareni, vinové vlastnosti svétla.

z hlediska pdsobeni na ¢lovéka a vyuZiti v praxi.

— popiSe strukturu elektronového obalu atomu z hlediska Fyzika atomu

energie elektronu; Model atomu, spektrum atomu vodiku, 15
— popiSe stavbu atomového jadra a charakterizuje zakladni | laser.

nukleony; Nukleony, radioaktivita, jaderné zareni,

— vysvétli podstatu radioaktivity a jaderného zareni a popiSe | jaderna energie a jeji vyuziti, biologické

zpasoby ochrany pfed timto zafenim; ucinky zareni.

— popiSe Stépnou reakci jader uranu a jeji praktické vyuZiti

Vv energetice;

— popiSe vyhody a nevyhody zplsob(, jimiz se ziskava

elektricka energie.

— charakterizuje Slunce jako hvézdu; Vesmir

— popise slunecni soustavu; Slunecni soustava. 3
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4.9 Chemie

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 2/68
platnost: od 1. 9. 2022

4.9.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Vyuka chemie klade dlraz zejména na poznavani zakladnich pfirodovédnych poznatkd, dale na
poznavani dllezitosti udrzovani pfirodnich rovnovah a v neposledni fadé na uvédomovani si uziteCnosti
prirodovédnych poznatkl a jejich aplikaci v praktickém Zivoté. Velmi ddleZitou soucasti vyuky je také
uceni se schopnosti rozliSovat priciny a nasledky chemickych de€jd, jejich souvislosti a vztahy mezi nimi,
a to predevsim ve vazbé na feSeni praktickych problémd. Nezanedbatelnou soucasti vyuky je i nacvik
pozorovani jednoduchych chemickych déjd pri pokusech v laboratofi i v pfirodé, nacvik jejich analyzy a
vyvozovani zavérl. Vyuka chemie také vyznamné pfispiva k ziskavani a upeviiovani znalosti a
dovednosti odpovédné pracovat podle pravidel bezpecné prace, a to jak pfi pracovnich, tak soukromych
aktivitach. Vyznamné se také podili na utvareni spravnych postojl zakd vici prostredi, jez je obklopuije,
vici chemizaci a jejimu vlivu na Zivotni prostredi véetné moznosti jeho ochrany.

4.9.2 Charakteristika uciva

VyucCovani chemie je zaméfeno na poznavani jednodussich chemickych latek a chemickych reakci
s dirazem na to, co obCané v bézném Zivoté potfebuji. UCivo je koncipovano tak, aby umoZziovalo
diferenciaci o obsahu i rozsahu vyuky vzhledem k r@znym vzdélavacim potfebam i moznostem zakd.
Obsahuje teoretické ucivo véetné chemickych vypoctl a nazvoslovi. PFi vyuce se klade dlraz na feseni
problémovych Uloh a na vyuzitelnost uciva chemické povahy pro kazdodenni Zivot obCan(.

4.9.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojl hodnot a preferenci

Vzdélavaci obsah chemie slouzi pfirozené i k rozvijeni klicovych kompetenci Zakd, tedy k procesu, ve
kterém se vedle poznatkd klade dliraz na ziskavani obecnéjsich dovednosti Zakd a vytvareni prileZitosti
pro zvnitfnéni hodnot a preferenci odpovidajicich modernimu clovéku 21. stoleti.

Vyuka také sméfuje k nacviku:
e utvareni si vlastniho nazoru na Sirokou Skalu problémd, které se v bé&€zném zivoté objevuii;
¢ kultivované obhajoby vlastnich nazord;
e odhadu vlastnich schopnosti a sebehodnoceni;
e prezentace vysledk(d své prace;
e prezentace nazoru na urcitou problematiku v rliznych rolich;
¢ marketingovych dovednosti;
e vnimani obsahu reklamy na zakladé vlastniho Usudku;
e hodnoceni prace své i jinych.

4.9.4 Strategie vyuky

Ve vyuce chemie se bude vedle vykladu a frontalniho procvicovani uciva preferovat i individualni
pristup k zakém. Ten se bude realizovat predevsim formou zadavani rlizné obtiznych ucebnich Gloh. Do
vyuky se bude zaclefiovat i prace s vypocetni technikou, zvlasté pak pFi nacviku vyhledavani,
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posuzovani a zpracovani informaci. DlleZitou soucasti vyuky bude i demonstracni a zakovsky pokus,
vzdy vSak s dodrZzenim platné legislativy.

4.9.5 Hodnoceni vysledkl zakd

V ramci hodnoceni zak& budeme z¢asti vyuzivat klasické Ustni zkouseni a zkouSeni pisemnou formou.
Vedle toho vytvofime dostatek prostoru pro nacvik sebehodnoceni zak{ a pro kultivované hodnoceni
Zakl navzajem. PFi vSech typech hodnoceni budeme cilené vyuzivat kritéria, na jejichZz sestavovani
budeme spolupracovat se zaky. Pfi hodnoceni vytvofime takové pedagogické prostiedi, kde budou
prevladat prvky pozitivni motivace pro dalsi uceni. Hodnoceny budou také vysledky laboratornich praci,
a to jak individualng, tak prace celého tymu.

4.9.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prirezovych témat

Klicové kompetence

e  Z&ci pozoruji viastnosti latek a vyvozuji odpovidajici zavéry pro vyuku ve $kole, ale zejména pro
bézny Zivot.

o Z&ci poznavaji souvislosti chemickych poznatkd s poznatky ziskavanymi v jinych pfirodnich
védach.

e Zaci se udi pracovat ve skuping, prijimat a plnit diléi pracovni Gkoly, porozumét myslenkam
druhych, jejich respektovani a adekvatni reakce na né.

Odborné kompetence

e  Zaci spravné pouZivaji veliciny a jednotky pfi chemickych vypoctech, odhaduii vysledky.

e ZAci vyuzivaji tabulek a grafll pii ziskavani konkrétnich hodnot veli¢in, zaznamendvaji hodnoty
veli¢in do tabulek a sestrojuji grafy popisujici vztahy mezi veli¢inami.

e ZAci se udi predchazet moznym problém@im ve $kole i v b&Zném Zivoté na zakladé poznatkd a
dovednosti ze Skolni vyuky (napf. predchazeni pozarlim).

o Z&ci dodrzuji zésady bezpe¢né préace s chemikaliemi v u¢ebné chemie i v b&Zném Zivoté.

e  Z&ci uZivaji potitace pfi studiu z CD a DVD, k prezentacim své ucebni ¢innosti, k vyhledavani
informaci na internetu a posuzovani jejich vérohodnosti.

Predmeét prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

e Obcan v demokratické spolecnosti - zak interpretuje zpravy s chemickou tematikou (vliv
slouCenin na Zzivotni prostfedi, zdravi Clovéka, zdravi a Zzivot dalSich organismd, globalni
problémy) uvadéné v médiich a zaujima k nim stanoviska podloZzena vécnou odbornou
argumentaci. Srovnava znalosti o vybranych slouceninach obsaZenych ve vyrobcich bézné
spotfeby s hodnocenim o Ucincich téchto vyrobkl uvadéné v reklamach. Vyhodnocuje
pravdivost reklamy ve vztahu ke sloZeni vybranych typl vod a jejich Ucincich na zdravi clovéka.
Vyhodnocuje zpravy tykajici se znecisténé vody a ovzdusi chemickymi latkami zplisobené
c¢innosti préimyslovych podnikd.

o Clovék a Zivotni prostiedi — 74k naklada s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi
latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostfedi. Posuzuje technickou proveditelnost a
ekonomickou efektivitu chemické vyroby urcité latky, moznosti Uniku toxickych latek do
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Zivotniho prostredi, moznosti havarii s Unikem toxickych latek pfi jejich vyrobé, transportu,
skladovani a pouzivani v cilovém prostiedi.

o Clovék a svét prace — 74k dodrzuje zésady pro bezpecnost a ochranu zdravi, pozarni ochranu
a hygienické predpisy, se kterymi byl sezndmen nebo které vyplyvaji z jeho vSeobecnych
znalosti a pouziva osobni ochranné pracovni prostfedky pro jednotlivé technické ukony
provadéné s chemickymi latkami. Pouzije k praci pouze bezpetné nastroje a technické
vybaveni. Pracuje opatrné v zajmu zdravi svého i svych spolupracovnikd.

o Informacni a komunikacni technologie - Zak uziva pocitace pti studiu z CD, DVD a dalSich
prenosnych médii. Vyhledava informace na internetu a posuzuje jejich vérohodnost. Vyuziva

textovych editord a tabulkovych procesord pfi samostatnych pracich. UzZiva pocitace
k prezentacim své ucebni ¢innosti.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Chemie | Roénik: 1
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
—uvede priklady fyzikalnich a chemickych dé&ji a vysvétli, ¢im se zabyva Obecna chemie 26
chemie, rozpozna u bézné znamych déji, zda dochazi k preménam latek; Vymezeni chemie,

chemicky a fyzikalni déj

—dokaze porovnat fyzikalni a chemické vlastnosti réiznych latek, rozpozna Chemické latky a jejich
skupenstvi latek a popiSe jeho zmény, vyhleda v tabulkach hodnoty vlastnosti, smési
fyzikalnich velicin;

—rozlisi stejnorodé a rliznorodé smési, popise zakladni metody oddélovani
slozek ze smési a jejich vyuziti v praxi;

—provadi jednoduché chemické vypocty, které Ize uzit v praxi;

—vyuziva hmotnostni zlomek rozpusténé latky, objemovy zlomek a
koncentraci;

—pouZiva pojmy atom, molekula, iont ve spravnych souvislostech; Stavba atomu, chemicka
—rozlisi vazby nepolarni, polarni a iontovou s uzitim hodnot elektronegativit | vazba
atom@ prvkd, vysvétli vznik chemické vazby;

—rozlisi periody a skupiny v periodické soustavé a vyhleda znamé prvky Chemicky prvek,
s podobnymi vlastnostmi, vysvétli obecné platné zakonitosti uzitim sloucenina, periodicka
periodického zakona; soustava prvk(

—pouziva znacky a nazvy chemickych prvkd, vysvétli, co udava protonové a
nukleonové Cislo;

—popiSe charakteristické vlastnosti nekovd, kovl a jejich umisténi

v periodické soustavé prvkd;

—rozlisi vychozi latky a produkty chemické reakce, zapiSe jednoduchou Chemické reakce
chemickou reakci chemickou rovnici a vysveétli ji;

—precte zapis chemické rovnice s uzitim nazvd chemickych latek;
—popiSe tridéni chemickych reakci a uvede priklady z praxe;
—vypocdita ulohy s uzitim chemickych rovnic a veli¢in n, M, m, V, p;

—zhodnoti vyznam vody pro Zivot na Zemi, uvede jeji zakladni vlastnosti a Anorganicka chemie 11
VyuZziti v praxi; voda, vzduch
—rozlisi vodu destilovanou, pitnou, uZzitkovou, odpadni, tvrdou, mékkou;
—uvede princip vyroby pitné vody ve vodarnach;

—vysvétli obéh vody v pfirodé;

—uvede slozky vzduchu;

—popise, co je teplotni inverze a smog a uvede priklady zdrojd informaci o
Cistoté ovzdusi;

—popiSe, co je sklenikovy efekt, uvede priklady latek, které jeho Ucinek
zvysSuji a opatieni, ktera se navrhuji k jeho snizeni;

—zjisti a uvede priklady znecistovani vody a vzduchu v pfirodé i

v domacnosti, navrhne, jak Ize omezovat znecist'ovani vody a vzduchu;

—urci oxidacni Cislo atomd prvkd v oxidech, zapiSe z nazvll vzorce oxidl a oxidy
naopak ze vzorcl jejich nazvy;

—popiSe vlastnosti a pouZiti vybranych oxidd a posoudi vliv téchto latek na
Zivotni prostredi;

—popise vlastnosti a pouziti vybranych hydroxidd, jejich bezpecné hydroxidy
rozpousténi a prvni pomoc pfi zasazeni lidského téla témito latkami, zapise
z nazvl hydroxidd vzorce a ze vzorcl jejich nazvy, posoudi vliv vybranych
hydroxidd v odpadech na Zivotni prostredi;
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Chemie

| Rocnik: 1

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka

Tematické celky

Hod.

—popiSe vlastnosti a pouziti vybranych kyselin, bezpecné fedéni jejich
koncentrovanych roztok( a prvni pomoc pfi zasazeni lidského téla témito
latkami;

—zapiSe vzorce probiranych kyselin;

—posoudi vliv vybranych kyselin na Zivotni prostiedi;

—vysvétli vznik kyselych dest'd, zhodnoti jejich vliv na Zivotni prostiedi a
uvede priklady opatreni, kterymi jim |ze predchazet;

—rozlisi, které Iatky patfi mezi soli, zapiSe z nazvd vybranych soli vzorce a ze
vzorcl jejich nazvy;

— uvede vyznam prdmyslovych hnojiv a posoudi jejich vliv na zZivotni
prostredi;

—popiSe slozeni, vlastnosti a pouziti nejznaméjsich stavebnich pojiv;

—vysvétli vlastnosti anorganickych latek;

— tvori chemické vzorce a nazvy vybranych anorganickych sloucenin;

— charakterizuje vybrané prvky a anorganické slouceniny a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v béZném Zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na
zdravi a Zivotni prostredi;

—rozlisi anorganické a organické slouceniny;

—rozlidi nejjednodussi uhlovodiky, uvede jejich vzorce, vlastnosti a pouziti;
— vyhleda a uvede pfiklady havarii zpisobenych ropou, ropnymi produkty a
zemnim plynem;

—vyhleda a uvede priklady produktl primyslového zpracovani ropy a
zemniho plynu;

—uvede priklady fosilnich a prémyslové vyrabénych paliv, popiSe jejich
vlastnosti a zhodnoti jejich vyuZivani;

—posoudi vliv spalovani réiznych paliv véetné motorovych na Zivotni
prostredi;;

—rozlisi obnovitelné a neobnovitelné zdroje energie;

—rozlisi pojmy uhlovodiky a derivaty uhlovodik{, uhlovodikovy zbytek a
funkcni skupinu na prikladech vzorcl znamych derivatd;

—rozlii a zapiSe vzorce vybranych derivatd uhlovodik{;

—uvede vychozi latky a produkty neutralizace a esterifikace;

—charakterizuje biogenni prvky a jejich slouceniny;

—charakterizuje nejd@lezit&jsi prirodni latky, rozlisi bilkoviny, tuky, sacharidy
a vitaminy, uvede pfiklady zdrojd téchto latek pro Clovéka a posoudi rlizné
potraviny z hlediska obecné uznavanych zasad zdravé vyzivy;

—popise vybrané biochemické déje, orientuje se ve vychozich latkach a
produktech dychani a fotosyntézy, uvede podminky pro priibéh fotosyntézy a
jeji vyznam pro zivot na Zemi;

— uvede priklady biotechnologii;

kyseliny

soli

vybrané prvky a
anorganické slouceniny

v bézném Zivoté a odborné
praxi

Organicka chemie
uhlovodiky

derivaty uhlovodikd

Biochemie
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Chemie | Rocnik: 1
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
—rozlisi plasty od dalSich latek, uvede priklady jejich nazvd, vlastnosti a Chemie v Zivoté Clovéka 8

pouziti, posoudi vliv pouzivani plastd na Zivotni prostredi;

—rozlisi pfirodni a synteticka vlakna a uvede vyhody a nevyhody jejich
pouzivani;

—uvede priklady prvotnych a druhotnych surovin pro chemické vyroby a
zhodnoti je z hlediska udrzitelného rozvoje;

—zhodnoti ekonomicky a ekologicky vyznam recyklace odpad(;

—uvede priklady chovani pfi nadmérném znecisténi ovzdusi;

—uvede priklady otravnych latek a zplisoby boje proti nim;

—uvede priklady volné i nezakonné prodavanych drog a popise priklady
nasledkd, kterym se vystavuje jejich konzument;

—vysveétli princip prani a orientuje se v symbolech pro oSetfovani tkanin;
—orientuje se ve skupinach léciv a drog;

—doloZi na prikladech vyznam chemickych vyrob pro narodni hospodaistvi a
pro Clovéka;

—charakterizuje biogenni prvky a jejich sloueniny;

—charakterizuje nejd@lezit&jsi prirodni latky, rozlisi bilkoviny, tuky, sacharidy
a vitaminy, uvede pfiklady zdrojd téchto latek pro ¢lovéka a posoudi rlizné
potraviny z hlediska obecné uznavanych zasad zdravé vyZivy;

—popiSe vybrané biochemické déje, orientuje se ve vychozich latkach a
produktech dychani a fotosyntézy, uvede podminky pro prlibéh fotosyntézy a
jeji vyznam pro Zivot na Zemi;

— uvede priklady biotechnologii;

—Fesi logické Ulohy s vyuzitim svych poznatkd z vyuky; Prakticka cviceni 10
—vyhledava dalsi potfebné informace z tabulek, literatury a internetu;
—seznamuje se s matematickymi a grafickymi metodami;

—uvede zasady bezpecné prace v chemické laboratofi, poskytne a privola
prvni pomoc pfi Urazu;

—uvede priklady nebezpecnych chemickych latek a zasady bezpecné prace

S nimi;

—vysvétli vyznam vystraznych symbol(l R-vét a S-vét a uvede jejich priklady
u vyrobkd, které se bézné prodavai;

—rozlisi kyselé a zasadité roztoky pomoci indikatord pH a zméfi pH roztoku
univerzalnim indikatorovym papirkem;

—provede neutralizaci velmi zfedénych roztokd znamych kyselin a hydroxidd,
uvede nazvy a vzorce vychozich latek a produktd a zapiSe je chemickymi
rovnicemi;

—sestavi a popise jednoduchou filtracni aparaturu a provede filtraci;

—popise jednoduchou destilacni aparaturu a vysvétli princip destilace;
—vysvétli princip usazovani, krystalizace a sublimace.
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4.10 Déjepis

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 2/68
platnost: od 1. 9. 2022

4.10.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Hlavnim cilem predmétu je ucit zaky poznadvat problémy soudobého svéta a konfrontovat je
s historickym vyvojem. Pomoci poznatk{ z historie Zaci Iépe porozumi soucasnosti.
Dé&jepis pomaha rozvijet obCanské postoje a vede k samostatnému kritickému mysleni zaka.

4.10.2 Charakteristika uciva

Béhem studia se zaci seznami s vyvojem evropskych statd, hlavni ddraz je kladen na vyvoj naseho
naroda od nejstarsich dob do soucasnosti.

NejdUlezitéjsi slozkou uciva je prehled vyznamnych udalosti, které ovlivnily vyvoj lidské spolecnosti.
Ucivo je dopInéno kulturnimi a historickymi exkurzemi a navstévami vystav, aby Zaci pochopili nase
tradice a abychom prohloubili jejich vztah k uméleckym dildm.

4.10.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Vzdélavani sméfuje k formovani aktivniho a tvofivého postoje zakd k problémlm, vedeme Zaky k tomu,
aby si stanovovali cile s ohledem na své schopnosti a zajmy.

Vyuka déjepisu sméfuje k tomu, abychom zaky:

e seznamili se zplsoby komunikace v médiich, s rlznymi vyklady dg&jin, vedeme je k vlastnim
Gsudkdm;

e motivujeme je k obCanské odpovédnosti, k tolerantnosti vici druhym, k respektovani rliznych
hodnot, nazord, postojd a schopnosti;

e vybizime Zaky, aby jednali v souladu s demokratickymi zasadami, vazili si demokracie a
svobody, usilovali o jeji zachovani, aby rozvijeli svlij osobni a odborny potencial;

e vytvarime pfileZitosti pro aktivni pristup, vlastni iniciativu a tvorivost zakd.

4.10.4 Strategie vyuky

Zakladnimi metodami je prace zakl s verbalnim a ikonickym textem a komunikace vcetné diskuse.
Pfedmét se vyucuje v 1. ro¢niku. Tematické celky na sebe navazuji chronologicky.

Dlraz je kladen na praci s textem, na interpretaci historickych udalosti a na srovnavani rliznych vykladd
déjin.

4.10.5 Hodnoceni vysledkd zaka

PFi hodnoceni klademe diiraz predevsim na to, jak zaci porozuméli poznatk@im, hodnotime tedy hloubku
porozuméni a schopnost aplikace téchto poznatk{ pfi feSeni rliznych problémd v historii a zvlasté pak
schopnost kritického mysleni. DalSim kritériem je dovednost prace s textem a dovednost samostatné a
vystizné formulovat mySlenky, argumentovat a diskutovat o problému. Dilezita je také samostatnost
Usudku. Zaky hodnotime pfi bézném Ustnim zkouSeni (frekvence béZzného Ustniho zkousSeni vychazi
z klasifikacniho fadu) a formou pisemnych praci (pocet pisemnych praci odpovidad poctu tematickych
celka).

Soucasti uciva déjepisu jsou také dé&jiny kultury a uméleckych smérd od starovéku do dnesni doby. PFi
hodnoceni tohoto uciva klademe dliraz zvlasté na schopnost Zakl nachazet v uméleckych dilech
estetické hodnoty, porozumét sdéleni obsazenému v uméni, ale také na zajem zakl o kulturu a uméni.
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4.10.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Vyuka déjepisu rozviji prevazné:

Klicové kompetence

e Podporujeme medialni a celkovou gramotnost zakd, ucime je rozpoznat a pochopit problém,
najit zplsoby feSeni probléml, vedeme Zaky k vytvareni vlastnich nazord, ke kritickému
mysleni a schopnosti resit problemy.

o Zaky vedeme k tomu, aby aktivné spolupracovali pfi stanovovani a dosahovani spolecnych cilCl.
Zaci by méli byt schopni feSit samostatné problémy (pracovni i mimopracovni).

e Zadky motivujeme k obCanské odpovédnosti, pomoci konfrontace s nazorovou a kulturni
pluralitou je vedeme k respektovani rliznych nazord, u¢ime zaky rozumét ménicimu se vztahu
Clovéka a prirody béhem historického vyvoje.

Odborné kompetence

e Zaci vyuzivaji prostfedky informa¢nich a komunikacnich technologii pro ziskavani informaci
z minulosti a sou¢asnosti.
e Zaky vedeme k rozvijeni osobnosti, vytvafime moznosti pro vlastni aktivni pristup a tvorivost.

Predmét déjepis prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

e Obcdan v demokratické spolecnosti — Zici se dokaZi orientovat v masovych médiich,
vyuZzivat je a kriticky hodnotit; dokazi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci, diskutovat
o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, efektivné pracovat s informacemi. Zaci formuluji
vécné, pojmové a formalné spravné své nazory na socialni, politické, praktické, ekonomické a
etické otazky, nalezité je umi podloZit argumenty a debatovat o nich.

o Clovék a Zivotni prostFedi — Zci se dovedou spravné vyjadrovat a zd@vodriovat své nazory,
zprostredkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky Zivotniho prostfedi a plsobit
pozitivnim smérem na jednani a postoje druhych lidi. Znaji pfiklady projevl globalizace, uéi se
hospodarnému jednani, Setrnému a odpovédnému pristupu k Zivotnimu prostredi, moznostem a
zplsoblm Feseni environmentalnich problémd a udrZitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélani i
v obc¢anském zivote.

o Clovék a svét prace - Zaci vyuzivaji svych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, ve
styku s jinymi lidmi a rlznymi institucemi, pfi FeSeni praktickych otdzek a pfi reseni svych
problém{ pravniho a socialniho charakteru.

o Informaéni a komunikaéni technologie - Zaci ziskavaji pomoci informac¢ni a komunikaéni
technologie prfistup k informacim z rlznych zdrojl, umi pouzivat prostfedky informacni a
komunikacni technologie, efektivné s nimi pracuji. Ziskané informace umi kriticky hodnotit,
ziskavaji informace z rlznych zdrojd — z verbalnich textl (tj. tvorenych slovy), z ikonickych
textl (obrazy, fotografie, schémata, mapy atd.) a kombinovanych textl (napf. film, internet).
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Déjepis

| Roénik: 1

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— objasni smys| poznavani dé&jin a variabilitu jejich vykladd; Clovék v dé&jinach, 2
— uvede priklady kulturniho pfinosu starovékych civilizaci, judaismu a poznavani déjin, vyznam
kfestanstvi; poznavani de&jin, variabilita
vyklad@ dé&jin
— popiSe zakladni — revolucni zmény ve stfedovéku a raném novovéku; Starovek, starovéké staty, |6
— porovnava typické znaky kultur starovéku a stfedovéku na nasem Uzemi a | Recko, Rim
ve svete;
— uvede priklady kulturniho pfinosu stfedovékého umeéni; Stfedoveék a rany novovék |16
— seznami se s kulturou bydleni a odivani; (od pocatkd déjin do 18.
stoleti)
— na prikladu vyznamnych obcanskych revoluci vysvétli boj za obc¢anska i Novoveék — 19. stoleti 16
narodni prava a vznik obcanské spolecnosti; — velké obcanské revoluce
— objasni vznik novodobého Ceského néaroda a jeho Usili o emancipaci, — nizozemska, anglicka,
popiSe ¢esko-némecké vztahy a postaveni Zid& a Romd ve spole¢nosti 18. a | americka a francouzska,
19. stoleti; revoluce 1848-49 v Evropé
— charakterizuje proces modernizace spole¢nosti; a v Ceskych zemich
— popiSe evropskou kolonialni expanzi; —spole¢nost a narody —
narodni hnuti v Evropé a
v Ceskych zemich, cesko-
némecké vztahy, postaveni
minorit, dualismus
v habsburské monarchii,
vznik narodniho statu
v Némecku a Italii
— modernizace spolecnosti
— technickd, primyslova,
komunikacni revoluce,
urbanizace, demograficky
vyvoj, evropska kolonialni
expanze, socialni struktura
spolecnosti
— modernizovana
spolecnost a jedinec,
postaveni zen, socialni
zakonodarstvi, vzdélani,
rozvoj védy a uméni
— vysvétli rozdéleni svéta v diisledku kolonidlni expanze a rozpory mezi Novovek — déjiny 20. 12

velmocemi;

— popiSe prvni svétovou valku a objasni vyznamné zmény ve svété po valce;
— charakterizuje prvni Ceskoslovenskou republiku a srovna jeji demokracii se
situaci za tzv. druhé republiky (1938 -39), objasni vyvoj ¢esko-némeckych
vztah(;

— vysvétli projevy a dlsledky velké hospodarské krize;

— charakterizuje fasismus a nacismus, srovna nacisticky a komunisticky
totalitarismus;

— popiSe mezinarodni vztahy v dobé mezi prvni a druhou svétovou valkou,
objasni, jak doslo k docasné likvidaci CSR;

— objasni cile valCicich stran ve druhé svétové valce, jeji totalni charakter a
jeji vysledky, popiSe valecné zlociny véetné holocaustu;

stoleti

— vztahy mezi velmocemi —
pokus o revizi rozdéleni
svéta prvni svétovou
valkou, Ceské zemé za
svétové valky, prvni odboj,
povalecné usporadani
Evropy a svéta, vyvoj

v Rusku, Italii, Némecku

— demokracie a diktatura —
Ceskoslovensko

v mezivalecném obdobi,
autoritativni a totalitni
rezimy, nacismus

v Némecku a komunismus
v Rusku a v SSSR, velka
hospodarska krize,

strana 90/197
IR YRYTIIT I




Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou
tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz

Ekonomika podnikani ve strojirenstvi
63-41-M/01 Ekonomika podnikani

Rozpis uciva a realizace kompetenci | Déjepis

| Roénik: 1

charakterizuje zakladni svétova nabozenstvi;

— vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se potyka soudoby svét, jak jsou
feSeny, debatuje o jejich moznych perspektivach;

— objasni postaveni Ceské republiky v Evropé a v soudobém svéte;

— charakterizuje soudobé cile EU a posoudi jeji politiku;

— popiSe funkci a ¢innost OSN a NATO; y

— vysvétli zapojeni CR do mezinarodnich struktur a podil CR na jejich
aktivitach;

— uvede priklady projevl globalizace a debatuje o jejich ddsledcich;
— uvede dalsi priklady problém@ a konfliktl soudobého svéta (vyuzije
mezipredmétové vztahy — ucivo obcanské nauky).

—rozmanitost soudobého
svéta, civilizacni sféry a
kultury, kulturni instituce

v CR a v regionu, kultura
narodnosti na nasem
Uzemi, ochrana a vyuzivani
kulturnich hodnot

— srovnani kultur na nasem
Uzemi a ve svété v dobé
novoveku az do
soucasnosti

— nejvyznamnéjsi svétova
nabozenstvi, velmoci,
vyspélé staty, rozvojové
zeme a jejich problémy,
konflikty v soudobém svété
— integrace a dezintegrace
— Ceska republika a svét:
NATO, OSN, zapojeni CR
do mezinarodnich struktur,
bezpecnost na pocatku 21.
stoleti, konflikty

v soudobém svété, globalni
problémy, globalizace

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— objasni cile valcicich stran ve druhé svétové valce, jeji totalni charakter a | mezinarodni vztahy ve 20.
jeji vysledky, popise valecné zlociny vcéetné holocaustu; a 30. letech, rlist napéti,
cesta k valce, druha
svetova valka,
Ceskoslovensko za valky,
druhy Cs. odboj, valecné
zloCiny vCetné holocaustu,
disledky valky
— objasni uspofadani svéta po druhé svétove valce a dlisledky pro Svét v blocich — 8
Ceskoslovensko; povalecné usporadani
— popiSe projevy a disledky studené valky; v Evropé a ve svéte,
— charakterizuje komunisticky rezim v CSR v jeho vyvoiji a v souvislostech se | povalecné Ceskoslovensko,
zménami v celém komunistickém bloku; studena valka,
— popise vyvoj ve vyspélych demokraciich a vyvoj evropské integrace; komunisticka diktatura
— popise dekolonizaci a objasni problémy tfetiho svéta; v Ceskoslovensku a jeji
— vysvétli rozpad sovétského bloku; vyvoj, demokraticky svét,
USA-svétova supervelmoc,
sovétsky blok, SSSR —
soupefici supervelmoc, treti
svét a dekolonizace, konec
bipolarity Vychod — Zapad
— uvede priklady Uspéchd védy a techniky ve 20. stoleti; Déjiny studovaného 4
— orientuje se v historii svého oboru — uvede jeji vyznamné mezniky a oboru
osobnosti, vysvétli pfinos studovaného oboru pro Zivot lidi; —normy (estetické a
funkcni) pfi tvorbé a
vyrobé predmét{
pouZivanych v bézném
Zivoté
— popise rozclenéni soudobého svéta na civilizacni sféry a civilizace, Soudoby svét 4
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4.11 Obcanska nauka

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 3/102
platnost: od 1. 9. 2022

4.11.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

svvr

pfi formovani jejich obCanskych postojd. Ma pomoci pfi jejich integraci do spolecnosti, pfi rozvoji
obcanskych postojd a rozvoji samostatného mysleni.

4.11.2 Charakteristika uciva

Ucivo zahrnuje vybrana psychologicka a sociologicka témata. Zaméfuje se na prevenci socialné
patologickych jevd.

Pomaha utvaret a formovat pravni védomi, seznamuje se zakladnimi pravy a povinnostmi obcana, ale
zaroven vénuje pozornost i praktickym c¢innostem potiebnym pro Zivot obc¢ana.

Seznamuje s problematikou soudobé civilizace, pomaha s orientaci v soudobém globalnim svété.
Objasniuje pojem filozofie v rlznych historickych souvislostech, seznamuje se vznikem a vyznamem
filozofie a etiky v Zivoté Clovéka.

4.11.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci
Vyuka obcanské nauky sméfuje k tomu, aby Zaci

¢ byli plnohodnotnymi obcany;

e si vazili demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani a zdokonalovani;

e méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni;

¢ jednali zodpovédné a pfijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani;

¢ hledali hranice mezi osobni svobodou a spolecenskou odpovédnosti;

o citili potfebu obCanské aktivity a odpovédnosti;

e jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi obCanskymi ctnostmi, byli
kriticti k sobé i svému okoli;

e byli tolerantni a solidarni, byli ochotni angazovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro
verejny zajem;

¢ nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni Usudek;

e oprostili se od stereotypd, predsudkll ve vztahu k lidem jiné viry, jiného etnického pdvodu a
socialniho zafazeni;

¢ byli motivovani k vlastenectvi a k vytvareni zdravého Usudku;
e byli ochotni klast si existencni a etické otazky a hledat na né reseni;

o vazili si Zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili
se je chranit a zachovat pro pristi generace;

o vazili si kvalitni prace jinych lidi.

4.11.4 Strategie vyuky

Predmét se vyucuje v 1., 2. a 3. rocniku.

Ucivo je rozdéleno do 5 tematickych celkd.

Zakladni metodou je prace s textem, ziskavani a t¥idéni informaci z jinych zdroji. Dlraz je kladen na
kritické posuzovani informaci a skute¢nosti.
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4.11.5Hodnoceni vysledkd zakdl

Pfi hodnoceni klademe ddraz na pochopeni poznatkli, hodnotime schopnost jejich aplikace pfi feseni
problém( i v osobnim Zzivoté.

DalSim kritériem je shromazd'ovani a zpracovani informaci, samostatnost mysleni a vystizna formulace
nazord, schopnost argumentovat a diskutovat o danych otazkach a problémech.

Zaky hodnotime pfi bézném Ustnim zkouseni (frekvence vychazi z klasifikacniho fadu), formou
pisemnych testd, velky vyznam ma i aktivita zaka v hodinach a osobni aktivita a angazovanost pti praci
na skupinovych Ukolech.

4.11.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prirezovych témat:
Obcanska nauka sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

e Zici vyuzivaji ke svému uceni rlizné informacni zdroje i své vlastni zkudenosti a
zkuSenosti jinych, uplatiuji riizné zplsoby prace s textem. Umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace.

e  Zaci dokaZou spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi.

e Zaci dokazou formulovat srozumitelné a souvisle své myslenky, Gcastnit se aktivné
diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje.

e Zaci se udi realné hodnotit své dusevni a fyzické moznosti, odhadnout ddsledky svého
chovani a jednani v rliznych Zivotnich situacich.

e Zaci se udi chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka, zajimat se aktivné o politické
a spolecenskeé déni u nas i ve svete.

e Zaci se uci jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleenského chovani,
dodrzovat zakony a vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci.

e Z&aci maji prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace a zodpovédné pristupuji ke své
budouci profesni a vzdélavaci draze.

e Zaci umi vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli a prezentovat své
profesni cile a sv{ij odborny potencial.

e Zaci umi pracovat s informacemi z tiSténych, elektronickych a audiovizualnich médii a
pristupuji k nim kriticky.

Odborné kompetence

- Z&ci znaji vyznam vzdélani pro svoji Uspéénou kariéru i nutnost daléiho sebevzdélavani
a celozivotniho uceni.

- Z&ci ovladli zakladni metody védecké prace, umi zpracovavat a interpretovat informace
a data ziskana pozorovanim a studiem rdiznych pramend.

Obcanska nauka prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

e Obcdan v demokratické spole¢nosti - Zaci se dokadZi orientovat v masovych médiich,
vyuzivat je a kriticky hodnotit; dokaZi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci diky
medialni  vychové; jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach,
efektivné pracovat s informacemi, tj. umét ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace. UCi se
jednat s lidmi, angaZovat se pro verejné zajmy, vazit si duchovnich i materidlnich hodnot,
dobrého Zivotniho prostfedi a snaZi se je chranit a zachovat pro budouci generace. Seznamuji
se s fungovanim statu a statnich organl i se svymi pravy a povinnostmi ob¢ana.

« Clovék a zivotni prostiredi — Zaci si osvojuji informace o problematice Zivotniho prostredi, uci
se plsobit pozitivnim smérem na postoje jinych lidi, snaZi se poznat a pochopit souvislosti mezi
rlznymi jevy v pfirodnim prostfedi a lidskymi aktivitami, respektovat principy udrzitelného
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vyvoje a dokazat vnimat citoveé své okoli a prirodni prostredi. Na zakladé ziskanych informaci se
uci zasadam zdravého Zivotniho stylu a odpovédnému jednani k Zivotnimu prostredi.

o Clovék a svét prace — Z4ci se uci vyhledavat a hodnotit informace o profesnich zaleZitostech,
orientovat se v nich a vytvaret si o nich zakladni predstavu, vyhledavat a posuzovat informace
0 vzdélavaci nabidce, orientovat se v ni a posuzovat ji z hlediska svych predpokladl a
profesnich cilli, pisemné i verbalné se prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli,
formulovat sva oCekavani a své osobni priority. Seznamuji se s Ulohou Urad{ prace, s moznosti
rekvalifikace a dalSiho profesniho rlistu.

o Informacni a komunikaéni technologie — Zaci vyuzivaji moderni informaéni a komunikaéni
technologie. Dokazou vyhledavat a posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientovat
se v nich a vytvaret si vlastni predstavu. VyuZzivaji rlzné informacni zdroje — film, video,
internet (kombinované texty), obrazy, fotografie, mapy, plakaty (ikonické texty), ukazky
z literarnich dél, projevl politikd a vyznamnych osobnosti (verbalni texty).
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Obcanska nauka

| Roénik: 1

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka

Tematické celky

Hod.

— uplatiiuje ve svém jednani zakladni znalosti o funkci lidské psychiky;

— zvlada zakladni socialni dovednost;

— uvédomuije si svou zodpovédnost za vlastni Zivot;

— zd@vodni vyznam zdravého zivotniho stylu a orientuje se v zasadach
zdravého Zivotniho stylu;

— objasni disledky socialné patologickych zavislosti na zivot ¢lovéka, rodiny
a spolecnosti;

— vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty;

— seznami se s hlavnimi funkcemi a vyznamem kultury;

— kriticky hodnoti medialni obraz krasy lidského téla a komercni reklamu;
— diskutuje o etice partnerskych vztahl a odpovédném pristupu

k pohlavnimu Zivotu;

— dovede zvladat a fesit stresové a konfliktni situace;

— popiSe vliv psychického a fyzického zatiZzeni na lidsky organismus;

— kontroluje a ovlada své jednani;

— chova se odpovédné;

— dovede komunikovat s okolim;

— charakterizuje soucasnou Ceskou spolecnost, jeji etnické a socialni ¢lenéni;
— charakterizuje spolec¢nost tradi¢ni a moderni, pozdné moderni spole¢nost;
— charakterizuje spolecenské vrstvy, elity a jejich Glohu;

— popiSe socialni nerovnost a chudobu ve vyspélych demokraciich;

— uvede postupy, kterymi se mohou Fesit socialni problémy;

— popise, kam se mdze obratit, kdyZ se dostane do slozité socialni situace;
— seznami se se zplsobem nabyvani majetku. Rozlisi pravidelné a
nepravidelné pfijmy a vydaje;

— naudi se sestavit rozpocet domacnosti a rozhodovat o financnich
zalezitostech jedince i rodiny;

— seznami se s hlavnimi funkcemi rodiny a s jejim vyznamem;

— objasni vyznam solidarity a dobrych vztahd v komunité&;

— debatuje o pozitivech i problémech multikulturniho souziti;

— objasni pric¢iny migrace lidi;

— seznami se s problematikou soucasného naroda a rasismu;

— posoudi, kdy je v praktickém Zivoté poruSovana rovnost pohlavi;

— objasni postaveni cirkvi a véricich v CR;

— vysvétli nebezpecnost nékterych sekt a ndbozenského fundamentalismu;
— debatuje o existenci viry, ateismu a svétového nazoru.

Cloveék v lidském spolecenstvi

— osobnost a jeji rozvoj;
— Zivotni styl;

— socialné patologické jevy;
— kultura;

— partnerské vztahy;

— sebevychova;

— Zivotni krize;

— asertivni chovani;

— komunikace;

— spole¢nost;

— socialni nerovnost;
majetek a hospodarent;
rodina a jeji vyznam;
majority a minority;
multikulturni souZiti,
azylanti, migrace;
postaveni muzd a Zen;
—genderové problémy;

— naboZenstvi, cirkve a sekty.

34
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Rozpis uciva a realizace kompetenci |

Obcanska nauka

| Roénik: 2

— objasni principy fungovani demokracie a jeji problémy (korupce, kriminalita
a jiné);

—objasni vyznam prav a svobod obsazenych v Listiné zakladnich prav a
svobod;

— seznami se s Ulohou verfejného ochrance prav;

— popise zplsoby, jak Ize obhajovat ohroZena lidska prava a hlavné prava
déti;

— dovede kriticky pfistupovat k medialnim obsahtim;

— dovede pozitivné vyuzivat nabidky masovych médii;

— seznami se se svobodnym pristupem k informacim a jejich vyuzivanim;
— naudi se maximalné vyuzivat potencialu médii;

— charakterizuje rlizné statni formy a jejich zakladni znaky;

— charakterizuje soucasny Cesky stat; .

— seznami se se zplsoby nabyti a pozbyti statniho obcanstvi CR;
charakterizuje nas soucasny politicky systém;

seznami se s Parlamentem, jeho komorami a vyznamem;

vysvétli co je moc zakonodarna a zakonodarna iniciativa;
charakterizuje moc vykonnou;

seznami se s Ulohou prezidenta a jeho pravomocemi;

uvede priklady funkci v obecni a krajské samosprave;

— seznami se s organy statni spravy;

— seznami se se svymi zastupiteli.

— demokracie;

— lidska prava;

— stat a jeho formy;
— statni obcanstvi;
— Ustava;

— verejna sprava;

— samosprava.

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— vysvétli pojem pravo, pravni stat; Clovék a pravo 18
— uvede priklady pravni ochrany a pravnich vztah(; — pravni stat;

— vysvétli, kdy je clovék zplsobily k pravnim tkondim a ma trestni — pravni systém a pravni
odpovédnost; y fad; y

— seznami se s pravnim systémem CR; — soustava soudll v CR;

— popiSe soustavu soudt CR; — soudni fizeni;

— seznami se s Ulohou soudd; — pravni profese;

— popise cinnost soudd, policie, advokacie a notarstvi; — obcanské pravo;

— popiSe, jaké zavazky vyplyvaji z béznych smluv; — obcanskopravni vztahy;

— pochopi mozné disledky vyplyvajici z neznalosti smlouvy; — rodinné pravo;

— seznami se s vSeobecnymi podminkami smiuv; — trestni pravo;

— seznami se s problematikou vlastnictvi a prava v oblasti dusevniho — kriminalita mladeze;

vlastnictvi; — spravni fizeni;

— dovede hajit své spotfebitelské zajmy;

— popiSe prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi manzely;

— seznami se s formami nahradni rodinné vychovy;

— vysvétli pojem trestni odpovédnost;

— seznami se s tresty a ochrannymi opatfenimi;

— seznami se s organy Cinnymi v trestnim fizeni a jejich vyznamem;

— seznami se s problematikou kriminality pachané na détech a mladistvych;

— seznami se s moznosti Zaloby proti rozhodnuti vydanych ve vefejné

sprave;

— charakterizuje demokracii; Clovék jako obéan 16
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Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— seznami se s nejznaméjsimi ideologiemi; Clovék jako obéan 9

— rozliSuje totalitni ideologie; — politika a ideologie;

— charakterizuje holocaust a jeho disledky; — politické strany;

— objasni funkci politickych stran; — volby a volebni systémy;

— pochopi vyznam politického pluralismu; — politicky radikalismus;

— vysvétli pojmy: koalice, parlamentni strany, mimoparlamentni strany, — extremismus;

opozice; — obcanska spolecnost;

— zna nejvétsi souCasné politické strany;

— objasni funkci svobodnych voleb;

— charakterizuje zakladni volebni systémy;

— vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat politickym radikalismem;

— dovede vysvétlit projevy extremismu;

— uvede priklady Ceskych extremistickych hnuti a jejich symboliku;

— vysvétli, pro¢ je nepfijatelné propagovat hnuti omezuijici prava a svobody
jinych lidf;

— uvede priklady obCanské aktivity ve svém regionu;

— charakterizuje obCanské ctnosti potfebné pro multikulturni souziti;

— popise rozclenéni soudobého svéta na civilizacni sféry a civilizace; Soudoby svét 13
— charakterizuje nejvyznamnéjsi svétova nabozenstvi; — rozmanitost;

— objasni pojmy integrace a dezintegrace; — integrace;

— objasni postaveni CR v soudobém svété; — dezintegrace;

— popiSe funkci a &innost OSN a NATO; — CR v mezinarodnich

— objasni postaveni CR v Evropg; vztazich;

— charakterizuje soudobé cile EU a posoudi jeji politiku; — CR a Evropa;

— uvede priklady projevu globalizace a debatuje o jejich disledcich;

— vysvétli, jaké problémy tesi filozofie a filozoficka etika; — globalizace; 12
— charakterizuje vyznam filozofie a etiky v Zivoté Clovéka, jejich vyznam pro | Clovék a svét (prakticka
reSeni Zivotnich situaci; filozofie)
— uvede typické znaky vybranych filozofickych smér(; — filozofie a filozoficka
— seznami se se zakladnimi filozofickymi pojmy; etika
— dovede pracovat s filozofickymi texty. — vybrani filozofové a
filozofické sméry
— etika.
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4,12 Télesna vychova

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 8/264
platnost: od 1. 9. 2022

4.12.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Oblast vzdélavani pro zdravi si klade za cil vybavit zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi
k preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpecnost, a tak rozvinou a podpofit jejich chovani a postoje
ke zdravému zplsobu Zivota a celoZivotni odpovédnosti za své zdravi. Vede zaky k tomu, aby znali
potfeby svého téla v jeho biopsychosocialni jednoté a rozuméli tomu, jak plsobi vyZiva, Zivotni
prostiedi, pohybové aktivity, stres, jednostranné Cinnosti a jiné vlivy na zdravi. Dlraz se klade na
vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabakovych vyrobcich, hracich automatech, internetu aj.).
Protoze jsou lidé v soucasnosti vystaveni fadé nebezpedi, kterd ohrozuji jejich zdravi a Casto i Zivot,
nabyvaji na vyznamu i dovednosti potfebné pro obranu a ochranu proti nim, tj. pro chovani pfi vzniku
mimorfadnych udalosti. Oblast vzdélavani pro zdravi zddraznuje roli Zaka jako aktivniho Cinitele pfi
provadéni a zapojeni do rozhodovacich procest Fizeni prislusnych aktivit.

4.12.2 Charakteristika uciva

V télesné vychové se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celoZivotni provadeni pohybovych
aktivit a rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému provadéni pohybovych
¢innosti, ke kvalité v ohybovém urceni, jsou jim vytvareny podminky k prozivani ohybu a sportovniho
vykonu, ke kompenzovani negativnich vlivl zplsobu Zivota a k Cestné spolupraci pfi spolecnych
aktivitach a soutézich.

4.12.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojd hodnot a preferenci

Oblast vzdélavani pro zdravi zahrnuje jednak ucivo potfebné k péci o zdravi a k ochrané clovéka
za mimoradnych udalosti, jednak ucivo télesné vychovy, néktera vybrana témata z oblasti péce o zdravi
jsou zafazena do obcCanské nauky a Cast tvofi soucast hodin télesné vychovy.

Télesna vychova je realizovana ve vyucovacim predmétu TEV v dvouhodinovych blocich tydné a dalSich
organizacnich formach — kurzech (ekologicky, lyzaisky, sportovné-turisticky). Plavani je zafazeno ve 2.
rocniku a ve sportovné turistickych kurzech (vodacky, cykloturisticky, turisticky, pobyt u more). Oblast
chovani Clovéka pfi mimoradnych udalostech je realizovana formou odbornych prednasek a Ucasti na
akcich Integrovaného zachranného systému v 1. rocniku.

K dal&imu rozvoji pohybovych aktivit pispiva G¢ast na soutéZich a preborech v ramci ASSK, ve kterych
je Skola registrovana. Pfi vyuce télesné vychovy je bran ohled na rozdilnou fyziologii a potfeby chlapcli
a divek.

Teoretické poznatky z télesné vychovy (jako technika, taktika, odborné nazvoslovi, hygiena,
bezpecnost, cvitebni Ubor a obuti, zachrana, dopomoc, regenerace, kompenzace, relaxace, pravidla,
rozhodovani a zdroje informaci) jsou zafazovany do kazdého tematického celku.

Télesna cviceni (poradova, kondicni, vSestranné rozvijejici, koordinacni, kompenzacni, relaxacni apod.)
jsou soucasti jednotlivych hodin télesné vychovy.

Pro vyuku jsou vyuzivany predevsim metody frontalniho a skupinového vyucovani.

strana 98/197
IR YRYTIIT I



Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou Ekonomika podnikani ve strojirenstvi
tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz 63-41-M/01 Ekonomika podnikani

Télesna vychova sméfuje k tomu, aby zaci:

e vazili si Zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostredi;
o dodrzovali zasady a predpisy BOZP;
o byli schopni se kriticky divat na vysledky své vlastni prace.

4.12.4 Strategie vyuky

Pfedmét télesna vychova se vyucuje jako samostatny predmét v 1., 2., 3. a 4. roCniku 2 hodiny tydné.
Vyuka probihd oddélené pro chlapce a divky. Je realizovana prevazné v télocvicné a na skolnim hfisti.
Ve 2. ro¢niku je zafazen prlpravny lyZarsky kurz. Ve 3. rocniku turisticky kurz.

Télesna vychova plini ve vzdélavani predevsim funkci regenerace a kompenzace jednostranné zatéze
plsobené pobytem ve Skole, ale i ¢innostmi mimo Skolu. Dalsi jeji vyznam je v rozvoji pohybovych
dovednosti i v kultivaci pohybu, predevsim pak v poznavani moznosti rozvoje zdravotné orientované
zdatnosti. Jeji Uroven ma zasadni vyznam pro aktudlni zdravi a vyznamné ovliviiuje zdravotni
predpoklady i v dospélosti.

o vr O

4.12.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Zaci jsou hodnoceni na zakladé zjistovani Grovné vieobecnych pohybovych dovednosti a stupné
osvojeni teoretickych poznatkd. Soucasti hodnoceni jsou i postoje zakd k pInéni ukol& Skolni a
mimoskolni télesné vychovy. Pro hodnoceni jsou vyuZivany rlzné metody diagnostické a metody
individualniho pfistupu. Testovani, méfeni vykonl a konkrétnich pohybovych dovednosti se provadi jako
soucast jednotlivého tematického celku.

4.12.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlrezovych témat
Vzdélavani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasledujici:

Klicové kompetence

e Z&ci uplatfiuji ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a funkci lidského organismu jako
celku.

e  Z&ci zdGvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu.

e Zaci dovedou posoudit vliv pracovnich podminek a povolani na své zdravi v dlouhodobé
perspektivé a védi, jak by mohli kompenzovat jejich nezadouci ddsledky.

Odborné kompetence

e Z&ci vystupuii v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

o Z&ci realné posuzuji své fyzické a dusevni moznosti.

e Z&ci odhaduji vysledky svého jednani a chovani v réiznych situacich.
o Zaci petuji o své fyzické a dudevni zdravi.

e ZAci pispivaji k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah.

Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:
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e Obcan v demokratické spolecnosti - Vazi si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot a
cilevédomé je chrani, rozpozna, co ohrozuje télesné a duSevni zdravi. Racionalné jedna v
situacich osobniho a verejného ohrozeni. Pojima zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty
potfebné ke kvalitnimu prozivani zivota a zna prostfedky slouzici k ochrané zdravi, zvySovani
télesné zdatnosti a kultivaci pohybového projevu. Vyuziva pohybovych Cinnosti, pravidel a
soutézi ke spravnym rozhodovacim postuptim podle zasad fair play.

o Clovék a Zivotni prostiedi - Chape, jak vlivy Zivotniho prostfedi plisobi na zdravi ¢lovéka.

o Clovék a svét prace - Preferuje takovy zplsob Zivota, aby byly zdravi ohroZujici navyky,
¢innosti a situace co nejvice eliminovany. Kontroluje a ovlada své jednani, chova se odpovédné
v zafizeni télesné vychovy a sportu a pfi pohybovych Cinnostech vibec. Preferuje pravidelné
provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu jako kompenzaci jednostranného psychického
zatizeni v zaméstnani.

o Informacni a komunikacni technologie - Dokaze posoudit diisledky komercniho vlivu médii
na zdravi a zaujmout k medialnim obsah@m kriticky odstup. Umi se orientovat v soucasnych
informacnich a komunikacnich technologiich a umi je vyuzivat pro svoje zdravi, pohybové
¢innosti a dovednosti a ziskavani novych informaci a poznatk{ z oblasti télesné kultury, sportu
a zdravého zplsobu Zivota.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci |

Télesna vychova

| Roénik: 1

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— popiSe Ulohy statu a mistni samospravy pfi ochrané zdravi a Zivot{ Zasady jednani v situacich | kurz
obyvatel; osobniho ohroZeni a

— dovede rozpoznat hrozici nebezpedi a vi, jak se doporucuje na né reagovat; | za mimofadnych udalosti

— prokaze dovednosti poskytnuti prvi pomoci sobé a jinym; Prvni pomoc, kurz
— popiSe zakladni anatomickou stavbu lidského téla a funkci organd v lidském | biologie ¢lovéka

téle; Stavba a funkce

— uvede plvodce bakteridlnich, virovych a jinych onemocnéni; organovych soustav

— zna zpdsob ochrany pred nimi; Zdravi a nemoc

— dovede pripravit prostredky k planovanym pohybovym Cinnostem; Gymnastika 22
— ovlada kompenzacni cvieni k regeneraci télesnych a dusevnich sil, Gymnastika. Cviceni

i vzhledem k pozadavk@m budouciho povolani; na naradi, akrobacie, Splh,

— uplatfiuje osvojené zplisoby relaxace; cviceni bez nacini.

— umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro vsestrannou pohybovou prfipravu a Posilovani, kondi¢ni

zvySovani télesné zdatnosti; programy cviceni, kruhovy

— usiluje o zlepseni své télesné zdatnosti; trénink, aerobic.

— kontroluje pohyby jednotlivych Casti téla;

— umi sladit pohyb s hudbou (divky);

— umi uplatfiovat zasady sportovniho tréninku; Atletika 20
— dokaZze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a pohybu; Technika béhu (rychly,

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a pohyblivost; | vytrvaly) a nizkého startu

— vyuziva pohybovych ¢innosti pro zvySovani télesné zdatnosti; Technika skoku do dalky,

— zvladne techniku zakladnich atletickych disciplin; vrh kouli.

— komunikuje pfi pohybovych Cinnostech — dodrzuje smluvené signaly a Sportovni hry 26
vhodné pouziva odbornou terminologii; Volejbal

— dovede se zapojit do organizace turnajll a soutézi a umi zpracovat Basketbal

jednoduchou dokumentaci; Stolni tenis

— dovede uplatnovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich a vybranych Florbal

sportovnich odvétvich; Basebal

— participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva; Kopana

— dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho jednani; Hazena
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Rozpis uciva a realizace kompetenci |

Télesna vychova

| Roénik: 2

okolnim podminkam (klimatickym zafizenim, hygien€&, bezpecnosti) a dovede
je udrZovat a oSetrovat;

— uplatfiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach;

— zvladne orientaci v terénu za ztizenych podminek;

— dovede prizplsobit jizdu aktudlnim podminkam;

— uplatfiuje ziskané védomosti a poznatky na verejnych sjezdovkach;

Zaklady sjezdového
lyZovani (zataceni,
zastavovani, sjizdéni i pres
terénni nerovnosti)

Zaklady bézeckého lyzovani
Snowboarding — zaklady
jizdy

Chovani pri pohybu

v horském prostiedi

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— umi uplatiiovat zasady sportovniho tréninku; Atletika 6
— dokaze vyhledat pottebné informace z oblasti zdravi a pohybu; Technika béhu (rychly,
— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a pohyblivost; | vytrvaly) a nizkého startu
— vyuziva pohybovych ¢innosti pro zvySovani télesné zdatnosti; Technika skoku do dalky,
— zvladne techniku zakladnich atletickych disciplin; vrh kouli.
— komunikuje pfi pohybovych Cinnostech — dodrzuje smluvené signaly a Sportovni hry 18
vhodné pouZiva odbornou terminologii; Volejbal
— dovede se zapojit do organizace turnajll a soutézi a umi zpracovat Basketbal
jednoduchou dokumentaci; Stolni tenis
— dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky v zakladnich a vybranych Florbal
sportovnich odvétvich; Basebal
— participuje na tymovych hernich cinnostech druzstva; Fotbal
— dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho jednani; Hazena
— zvladne zakladni techniku jednotlivych styld. Plavani — zaklady stylu
prsa, kraul, znak, plavani 32
pod vodou
— usiluje o zlepseni své télesné zdatnosti; Posilovani, kondicni 12
— kontroluje pohyby jednotlivych Casti téla; programy cviceni, kruhovy
— ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a dusevnich sil, tréninky
i vzhledem k pozadavk@m budouciho povolani;
— uplatfiuje osvojené zplisoby relaxace;
— umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro vsestrannou pohybovou prfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti;
— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici prislusné ¢innosti a | Lyzovani kurz
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Rozpis uciva a realizace kompetenci |

Télesna vychova

| Roénik: 3

— vyuziva ziskané dovednosti z ostatnich predmétd — d&jepis, obcanska
nauka;
— chova se v prirodé ekologicky.

Turistika a sporty v pfirodé
Orientace v krajiné
Sportovni a pohybové
¢innosti a dovednosti

v terénu a prirodé

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a dusevnich sil, Gymnastika 22
i vzhledem k pozadavk@m budouciho povolani; Cviceni na naradi,
— uplatriuje osvojené zplsoby relaxace; akrobacie, Splh,
— umi vyuZivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou pohybovou pripravu a cvic¢eni bez nadini.
zvySovani télesné zdatnosti; Posilovani, kondi¢ni
— kontroluje pohyby jednotlivych Casti téla; programy cviceni, kruhovy
— umi sladit pohyb s hudbou (divky); trénink, aerobic.
— oVéri Uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy;
— dokaze zjistit Uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi Udaii;
— umi sestavit soubory zdravotné zamérenych cviceni, cvi¢eni pro télesnou a
dusevni relaxaci;
— pozna chybné a spravné provadéné cinnosti, umi analyzovat a zhodnotit Atletika 18
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu; Technika béhu (rychly,
— dovede o pohybovych cinnostech diskutovat, analyzovat je a hodnotit; vytrvaly) a nizkého startu
— umi uplatfiovat zasady sportovniho tréninku; Technika skoku do dalky,
— dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a pohybu, dovede vrh kouli.
rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a pohyblivost;
— vyuziva pohybovych ¢innosti pro zvySovani télesné zdatnosti;
— komunikuje pfi pohybovych ¢innostech — dodrzuje smluvené signaly a Sportovni hry 28
vhodné pouZiva odbornou terminologii; Volejbal
— dovede se zapojit do organizace turnajli a soutézi a umi zpracovat Basketbal
jednoduchou dokumentaci; Stolni tenis
— participuje na tymovych hernich c¢innostech druzstva; Florbal
— dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho jednani; Basebal
— dokaZze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony jednotlivcll nebo tymd; Fotbal

Hazena

kurz
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Télesna vychova | Rocnik: 4
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a dusevnich sil, Gymnastika 18
i vzhledem k pozadavk@m budouciho povolani; Akrobacie, Splh,
— uplatriuje osvojené zplsoby relaxace; cvic¢eni bez nadini.
— umi vyuZivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou pohybovou pripravu a Posilovani, kondi¢ni
zvySovani télesné zdatnosti; programy cviceni, kruhovy
— kontroluje pohyby jednotlivych Casti téla; trénink, aerobic. Pofadova
— umi sladit pohyb s hudbou (divky); cviCeni a cviceni na hudbu.
— oVéri Uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy;
— dokaze zjistit Uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi Udaii;
— umi sestavit soubory zdravotné zamérenych cviceni, cvi¢eni pro télesnou a
dusevni relaxaci;
Atletika
— pozna chybné a spravné provadéné cinnosti, umi analyzovat a zhodnotit Technika béhu (rychly, 12
kvalitu pohybové cinnosti nebo vykonu; vytrvaly) a nizkého startu
— dovede o pohybovych cinnostech diskutovat, analyzovat je a hodnotit; Technika skoku do dalky,
— umi uplatfiovat zasady sportovniho tréninku; vrh kouli.
— dokaze vyhledat pottfebné informace z oblasti zdravi a pohybu;
— dovede rozvijet svalovou silu, rychlosti, vytrvalost, obratnost a pohyblivost;
— vyuziva pohybovych ¢innosti pro zvySovani télesné zdatnosti;
Sportovni hry
— komunikuje pfi pohybovych ¢innostech — dodrzuje smluvené signaly a Volejbal 26
vhodné pouZiva odbornou terminologii; Basketbal
— dovede se zapojit do organizace turnajli a soutézi a umi zpracovat Stolni tenis
jednoduchou dokumentaci; Florbal
— participuje na tymovych hernich c¢innostech druzstva; Basebal
— dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho jednani; Fotbal
— dokaZze rozhodovat, zapisovat a sledovat vykony jednotlivcll nebo tymu; Hazena
Upoly
— zvladne zakladni techniku padd; Pady
— charakterizuje Upolové sporty, ovlada zakladni techniku obrany. Zakladni sebeobrana 4
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4.13 Informacni a komunikacni technologie

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 4/136
platnost: od 1. 9. 2022

4.13.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem predmétu informacéni a komunikacéni technologie je naucit zaky pouzivat zakladni a aplikacni
programove vybaveni pocitace, a to nejen pro uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalsiho vzdélavani.
Zaci se nauci efektivné pracovat s informacemi a komunikacnimi prostfedky, spravné se orientovat pfi
feSeni problémd spojenych s vyuzivanim prostfedkl ICT, vyuzivat prostiedi internetu k ziskavani
informaci i k vlastni prezentaci a komunikaci. Nauci se praktickym dovednostem pfi praci s texty,
vypocty, grafikou a za pomoci vhodnych prostfedkl se nauci prezentovat tyto dovednosti. Obecnym
cilem je, aby se pro zaka stal pocitaCc béZznym pracovnim nastrojem, napomahajicim pfi feseni Ukoll
souvisejicich se studiem predmétd libovolného zaméreni, tak i v samotné budouci praxi.

4.13.2 Charakteristika uciva

Ucivo je rozdéleno do nékolika celkll tak, aby vyuka probihala od jednodussich témat ke slozit&jSim.
Latka je rozloZzena do dvou rocnikll aby ziskané znalosti bylo mozno vyuzit v dalSich predmétech, které
na ICT navazuji (Obchodni korespondence, Digitdlni zpracovani informaci nebo CAD), i ve vSech
predmétech vSeobecnych (tvorba referatd, laboratornich praci) a odbornych (tvorba protokold).

4.13.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Cile vzdélavani vychazi z pozadavku ucit se poznavat, tvofivé zasahovat do prostfedi, umét pracovat
v tymech, vyrovnavat se s rlznymi situacemi a problémy. Jednat v souladu s obecné pfijimanymi
moralnimi hodnotami, osobni zodpovédnosti. Umét spolupracovat s ostatnimi. Predmét informacni a
komunikacni technologie pfispiva nejen k ziskani odbornych znalosti a dovednosti zakd, ale ma i
pozitivné plsobit na jejich zodpovédné jednani a roli ve spolecnosti. Kromé vlivu ucitell se Zaci velkou
mérou ovliviiuji navzajem, pfi praci na spolecnych projektech, na cviCenich se projevuje osobnost Zaka,
jeho snaha pomoci, poradit, podnécovat ostatni, zak projevuje svij nazor a konfrontuje jej s ostatnimi.

Vyuka ICT sméfuje k tomu, aby Zaci:
e pouzivali a ovladali veskeré bézné dostupné prostredky VT;

e spravné pouzivali odbornou terminologii a zacleriovali ji do vlastni komunikace s okolim nejen
ve Skole, ale i v Sirsi spolecnosti;

¢ uméli spravovat (usporadavat, ukladat, archivovat) data pouzivana pfi praci s VT;

o ziskali dovednosti potfebné k tvorbé slozitého strukturovaného dokumentu (obsahuje text,
tabulky, obrazky a dalsi typy objektl) pomoci rliznych informacnich zdrojd;

e zvladli prezentace svoji prace pomoci rliznych program(;

e si osvojili obecné principy a strategie reSeni problém0 (praktickych i teoretickych), stejné jako
dovednosti potfebné pro praci s informacemi;

e ziskavali a vyhodnocovali informace z rdznych informacnich zdrojd;
e uméli prezentovat a vyménovat si data pomoci informacnich siti;
o prohloubili a rozsiFili si védomosti o svété, ktery je obklopuije;

e pouzivali zakladni myslenkové operace (analyza, syntéza, indukce, dedukce, generalizace,
abstrakce, konkretizace, srovnavani, usporadani, tfidéni aj.), rozvijeli svou pamét’ a schopnosti
koncentrace;
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o rozvijeli dovednosti ucit se a byt pfipraven celoZivotné se vzdélavat;

e se uméli adaptovat na nové podminky a tvofivé do téchto podminek zasahovat (flexibilita a
kreativita zakd);

e prijimali odpovédnost za vlastni mysleni, rozhodovani, jednani, chovani a citéni;

e rozvijeli své specifické schopnosti a nadani;

e si utvareli slusné a odpovédné chovani v souladu s moralnimi zasadami a pravidly
spolecenského chovani;

e uvédomovali si rizika prace s VT.

4.13.4 Strategie vyuky

Vyuka predmétu je koncipovana tak, aby nauCila Zaky samostatné uplatiiovat jejich znalosti a
dovednosti v samostatnych cviCenich. Cast vyuky je nezbytné nutné realizovat teoretickou formou, kdy
jsou zaklm vysvétleny a prezentovany potrebné informace ke zvladnuti daného tematického celku, pfi
této vyuce je v maximalni mife vyuzivana prezentacni technika k nazornym ukazkam. K zajisténi zpétné
vazby od Zakd, je nutné provadét systematické overovani nabytych znalosti. Prakticka vyuka probiha v
délenych skupinach Zakl, kdy kazdy Zzak mdZze samostatné pracovat u pocitae na zadanych uUlohach
nebo je prace feSena v tymech projektovou formou vyuky.

4.13.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Predmét informacni a komunikacni technologie zahrnuje v sobé velmi Sirokou problematiku znalosti a
dovednosti. Z tohoto dlivodu je i hodnoceni zak{ realizovano rliznymi formami a prostfedky. Stézejni
formou hodnoceni zakd je hodnoceni vysledkl z praktickych cvi¢eni — zpracované vystupy feSenych
Uloh, jejich analyzy a zavéry, vypracované projekty, projektova dokumentace, realizované prezentace
na dana témata apod. U téch odbornych témat, kde je obtizné nebo nemozné praktické ovéreni
znalosti, jsou zakladnimi prostfedky k ovérovani dovednosti kontrolni testy a pisemné zpracovavané
proveérky.

4.13.6 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat
Vzdélani v predmétu ICT sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

e Zici pracuji s osobnim pocitatem a dal$imi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii.

e ZAci pracuji s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim.
e ZAci se udi pouzivat nové aplikace.

e Zaci pracuji s informacemi z rlznych zdrojd nesenymi na rliznych médiich (ti&t&nych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedk( informacnich a komunikacnich
technologii.

o Z&ci formuluji své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové
spravné.

e Z&ci dodrzuji jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii.

o Zaci uplatiiuji rzné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tenarsky gramotni.

e Zaci komunikuji elektronickou postou a vyuzivaji dalsi prosttedky online a offline komunikace.
e  Zaci ziskévaiji informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet.

e Zaci si uvédomuji nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroj@i a
kriticky pFistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni.

e Zaci porozumi zadani Ukolu nebo urdi jadro problému, ziskaji informace potfebné k Feseni
problému, navrhnou zplsob feSeni, popF. varianty feseni, a zddvodni jej.
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Zaci uplatiiuji pri feSeni problémé riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace.

Zaci voli prostiedky a zplsoby (poméicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
spinéni jednotlivych aktivit, vyuZivaji zkusenosti a védomosti nabytych dfive.

Zaci spolupracuii pfi feseni problémd s jinymi lidmi (tymové fedeni).
Zaci maji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani.

Zaci si uvédomuji vyznam celoZivotniho uceni a jsou pripraveni prizplisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam.

Odborné kompetence

Zaci prezentuji myslenky a ndvrhy s vyuZitim prostfedké informacnich a komunikaénich
technologii.

Zaci efektivné pracuji s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii, ovladaiji
algoritmizaci Gloh.

Zaci chapou bezpecnost préce jako nedilnou soucast péce o zdravi své i ostatnich.

Zaci znaji a dodrzuji zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence.

Zaci si osvoji zasady a ndvyky bezpetné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.).

Zaci si osvoji védomosti 0 zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo
Urazu a dokazou prvni pomoc sami poskytnout.

Pfedmeét prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

Obcan v demokratické spolecnosti - Postoj k demokracii zaujimaiji zaci i v prostredi skolni
vyuky, uplatiiuji ho pfi vlastni komunikaci s okolim, pfi spolupraci v tymu. Pfi vyuce ICT se
naudi spravnému vyuZivani modernich komunikacnich prostfedkd, zpracovani a prezentaci
projektl v souladu se spolecenskymi normami a na zakladé utvareného pravniho povédomi.

Clovék a Zivotni prostiedi - Vyuka predmétu ICT vede automaticky Zaky k ekologickému
chovani pfi pouzivani prostfedk( ICT, k uv&domovani si toho, Ze vyuZivani téchto prostfedkd
ma neptimo vliv na ochranu Zivotniho prostfedi spoleCnosti. Zaci si osvojuji navyky z oblasti
ergonomie a souvisejicich védnich obord, které maji dopad na zdravi jedince a celé spolecnosti.

Clovék a svét prace - K tomuto tématu maji vztah véechny tematické celky predmétu ICT,
kdy se zaci uci pracovat s informacemi a uvédomuiji si to, Ze je informace zboZi se vSemi
disledky a dopady ve spolecnosti. Obecné plati, Ze zaci se udi praktickym ¢innostem, které
budou moci nabizet a uplatfiovat v pracovnim procesu, a tedy jakakoliv znalost a dovednost
bude v budoucnu kriticky hodnocena danou spolecnosti.

Informaéni a komunikaéni technologie — Rozvojem kompetence k feSeni problémd,
komunikativni kompetence a kompetence k uceni pfi praci s informacemi vzhledem k rozvoji
ICT.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci

Informacni a komunikacni technologie

| Roénik: 1

protokoly);
— umi ziskavat a zpracovavat, ukladat, upravovat a analyzovat informace
ziskané z internetovych serverd;

Struktura webu
Elektronicka posta
Vyhledavani

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— rozumi pojmu informace, zna jeji charakter, zpracovani; Informace a informacni 4
— chape a vyuziva etické zasady a pravni normy souvisejici s informatikou; zdroje
— rozumi principm blokového schématu pocitace; PocitaCova sestava 6
— ziskava spravné navyky a praktiky pfi praci s VT z ergonomického, Bezpecnostni pravidla pfi
bezpecnostniho a zdravotniho hlediska; pouzivani PC
— rozumi principlm fungovani prvk{ pocitaCové sestavy;
— umi spravné propojit jednotlivé komponenty pocitaové sestavy;
— je si védom moznosti a vyhod, ale i rizik (zabezpeceni dat pred zneuZitim,
ochrana dat pred zniCenim, poruSovani autorskych prav) a omezeni (zejména
technickych a technologickych) spojenych s pouzivanim vypocCetni techniky;
— orientuje se v nabidce prostredkd VT; Klasifikace prostredkd VT 4
— zna zakladni ovladani bézné vyuzivanych prostredkd VT; Notebook, kapesni pocitac,
dataprojektor
— orientuje se v prosttedi OS, chape strukturu dat a moznosti jejich ulozeni; | Operacni systém, pfistup 6
— rozumi a orientuje se v systému adresarl, ovlada zakladni prace se k datlim, sprava,
soubory, odliSuje a rozpoznava zakladni typy souborll a pracuje s nimi; zabezpeceni a ochrana dat,
— pracuje se zakladnimi prosttedky spravy OS a umi pomoci nich nastavovat | komprimace, zalohovani
a konfigurovat jejich prostredi; Napovéda, manual
— aktivné vyuziva prostfedky zabezpeceni dat pred zneuZitim a ochrany dat | Algoritmizace
pred znicenim;
— pouZiva béZné zakladni a aplikacni programové vybaveni (aplikace
dodavané s operacnim systémem);
— vyuziva nadpovédy a manualu pro praci se zakladnim a aplikacnim
programovym vybavenim;
— ma vytvoreny predpoklady ucit se pouzivat nové aplikace, zejména za
pomoci manualu a napovédy, rozpoznava a vyuziva analogii ve funkcich a ve
zplisobu ovladani réiznych aplikaci;
— ovlada principy algoritmizace Uloh a sestavuje algoritmy feSeni konkrétnich
uloh;
— orientuje se v prostredi Skolni pocitacové sité; Lokalni pocitacova sit’ 4
— chape specifika prace v siti (véetné rizik); Server, pracovni stanice,
— vyuziva prostiedkd sité, sdilenych objektd a aplikaci; pfipojeni k siti
Sdileni dokumentt ve
Skolni siti
— rozumi principdm, na zaklad€ kterych funguje internetova sit’ (adresovani, |1Internet, zakladni pojmy 8
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Rozpis uciva a realizace kompetenci

Informacni a komunikacni technologie

| Roénik: 1

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani pozadovanych informaci a

odpovidajici techniky (metody, zplsoby) k jejich ziskavani;

— uvédomuije si nutnost posouzeni validity informacnich zdrojd a pouziti

informaci relevantnich pro potieby feseni konkrétniho problému;

— spravné interpretuje ziskané informace a vysledky jejich zpracovani

nasledné prezentuje vhodnym zplsobem s ohledem na jejich dalsi uzivatele;

— komunikuje elektronickou postou, ovlada i zaslani prilohy, ¢i naopak jeji

prijeti a nasledné otevieni;

— dovede vytvaret strukturované dokumenty na zakladé typografickych a Tvorba textd 18
estetickych pravidel; Typograficka pravidla

— pouziva vhodné formaty a styly pro tvorbu dokumentd (nadpisy, odstavce, | Popis prostifedi programu
seznamy, obsah, rejsttik, Cislovani stran, oddily); Prace s dokumentem

— umi vkladat rlizné objekty do dokumentu (obrazek, tabulka, aut. tvary, Editace a formatovani textu
symboly, rovnice); Tabulky

— umi vytvorit a editovat tabulku dostupnymi prostredky; Kontrola textu

— upravi vzhled dokumentu a rozvrhne jej pro tisk;

— ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem (navrh tabulky, editace, Tvorba tabulek 18

formaty bunék, vypoCetni operace, pouziti funkci);

— dovede zpracovat data z tabulek a vytvorit bézné typy grafd, upravovat a
editovat grafy;

— rozvrhne tabulku a graf pro tisk;

— umi vlozit do tabulky objekty z jinych aplikaci;

— umi vloZzit tabulky s propojenim do jinych programd.

Popis prostfedi programu
Struktura a nastroje
tabulkového procesoru
Adresace a formatovani
bunék

Vypocty, vzorce, funkce
Tvorba graftl

Spoluprace kancelarského
SW

strana 109/197
IR YRYTIIT I




Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou
tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz

Ekonomika podnikani ve strojirenstvi
63-41-M/01 Ekonomika podnikani

Rozpis uciva a realizace kompetenci

Informacni a komunikacni technologie

| Roénik: 2

rychlost);

fungovani pocitacovych siti

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— porozumi principdm zpracovani grafickych informaci na pocitaci; Uvod do potitatové grafiky | 14
— chape praci a vzajemny vztah vSech HW komponent podilejicich se na Zakladni pojmy pocitacové
tvorbé grafickych informaci; grafiky
— zna charakteristické znaky vektorové a rastrové grafiky; Prace s grafickymi daty,
— umi aplikovat vhodné SW nastroje pro konkrétni typ grafiky; grafickymi formaty
— aplikuje zasady pro spravnou tvorbu grafickych dokumentd; Nastroje pro praci
— dovede vyuzit nastrojl na zpracovani grafiky ke tvorb&, Gpravé a s grafikou v rastrovém a
vhodnému uloZeni dokumentu; vektorovém programu
— zpracuje data pro potfeby hromadné korespondence a postovni Textovy procesor 8
korespondence; Hromadna korespondence
— provadi revize dokumentu; Revize dokumentu
PDF formaty
— dovede navrhnout formulaf pomoci nastrojd tabulkového procesoru; Tabulkovy procesor 12
— tfidi, filtruje a sefazuje data v tabulkach, vytvafi souhrny; Prace s funkcemi pro
— navrhuje feSeni, vytvari scénare; ekonomy
— umi vybrat a aplikovat spravné funkce pro ekonomické vypocty; Formulare
— umi z databazové tabulky vytvofit a editovat kontingencni tabulku a graf; | Kontingencni tabulky
— ovlada zaklady tvorby maker;
— exportuje a importuje data mezi zakladnimi a bézné pouzivanymi formaty;
— vybira a pouziva vhodné programové vybaveni pro feSeni béznych Spoluprace baliku 8
konkrétnich Gkol@; kancelarského SW a
— exportuje a importuje data mezi souvisejicimi programy; grafickych program(
— rozumi béznym i odbornym graficky ztvérnénym informacim; (sdileni a vyména dat,
— dovede zpracovavat a vyuZivat databazova data v textovych a tabulkovych |import a export dat)
procesorech; Databazova data
— vytvafi slozité strukturované dokumenty, obsahujici texty, tabulky, obrazky
a dalsi objekty;
— dovede se orientovat v soucasnych SW prostredich pro tvorbu prezentace; | Prezentace 10
— zna zakladni principy a pravidla pro tvorbu prezentace; Zakladni nastroje pro
— dovede vytvorit funkéni prezentaci pomoci zvoleného prezentacniho tvorbu prezentaci
programu a uplatnit v ném dosazené znalosti; Principy, pravidla a
podklady tvorby prezentace
— zna principy, na kterych funguje pocitacova sit; Pocitacové sité
— umi rozdélit sité podle rliznych kritérii (architektura, topologie, velikost, Rozdéleni a principy 4
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Rozpis uciva a realizace kompetenci Informacni a komunikaéni technologie | Rocnik: 2
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— vyuziva dalsi funkce postovniho klienta (organizovani, planovani...); Internet 12
— ovlada dalsi bézné prostredky online a offline komunikace a Organizace Casu a

vymeény dat; planovani

— vytvafi jednoduché webové dokumenty; Komunikace — chat,

— dovede uplatnit vlastni sebekazen pfi prezentovani svych i cizich videokonference, telefonie
informaci na webu; FTP...

— orientuje se v ziskanych informacich, tfidi je, analyzuje, vyhodnocuije, Vystaveni vlastnich dat

provadi jejich vybér a dale je zpracovava; na Internetu

— zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické informace
zpdsobem umoznujicim jejich rychlé vyhledani a vyuziti.
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4.14 Ekonomika

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 9/290
platnost: od 1. 9. 2022

4.14.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem pfedmétu ekonomika je rozvijet ekonomické mySleni a vést zaka k pochopeni trZniho
mechanismu a jeho fungovani. Zaci ziskaji zakladni predpoklady k zarazeni do pracovniho procesu jako
kvalifikovani zaméstnanci nebo na zakladé orientace v pravni Upravé podnikani ziskaji znalosti a
dovednosti potfebné k podnikani véetné znalosti marketingu a managementu, podnikani v EU a
posouzeni ekologické souvislosti vyrobni ¢innosti.

4.14.2 Charakteristika uciva

Predmét ekonomika je ve Skolnim vzdélavacim programu zafazen do 2., 3., 4. rocniku. Ucivo je
rozdéleno do 14 kapitol, které na sebe logicky navazuji. Po zvladnuti zakladnich ekonomickych pojm@ a
trzniho hospodarstvi je rozebrana otazka podnikani u nas i v EU po strance pravni a zak je veden
k aktivnimu podnikatelskému mysleni. DalsSi kapitola rozebird vyrobni ¢innosti podniku, fizeni jakosti a
nutnost inovaci ve vztahu k ekologii, zabyva se také konkrétni pfipravou vyroby. V podnikovych
¢innostech se Zaci uci efektivné hospodafit s obéznym majetkem, dlouhodobym majetkem, ale také
zabezpecit vyrobu lidskymi zdroji, kde je rozebrano pracovni pravo az po systém odménovani véetné
orientace v systému socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi a danové soustavy. Dalsi kapitoly
jsou vénovany zdrojlim financovanim, vybéru vhodné investice vCetné posouzeni z hlediska efektivnosti
a komparativnich vyhod, financni trhy v&etné dkold a cild centralni banky a obchodnich bank. Jedenacta
a dvanacta kapitola je vénovana narodnimu hospodarstvi, mezinarodnimu obchodu a vztahu CR, EU a
dalSich organizaci ovliviiujicich mezinarodni ekonomiku. Predmét ekonomika vyuziva znalosti Zaka
s predmétu hospodarsky zemépis, UcCetnictvi, obchodni korespondence, pisemna a elektronicka
komunikace, pravni nauka, fiktivni firma, ale i technicka dokumentace.

4.14.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Vyuka predmétu ekonomika sméfuje k tomu, aby Zaci:
e spravné pouzivali a aplikovali zakladni ekonomické pojmy
rozlisili pravni formy podnikani
pochopili vyrobni proces, Uspory z rozsahu a vztah k Zivotnimu prostredi
pochopili nutnost inovaci a ekologické aspekty
uméli zabezpecit vyrobu béZznym majetkem a optimalizovat
vysvétlili pojmy vyrobni kapacita, dlouhodoby majetek a efektivnost
vyuzivali pracovnépravni dokumentaci a orientovali se v danové soustavé
orientovali se v kalkulac¢nich propoctech a stanovili cenu, porovnali vhodnost a uziti vlastnich a
cizich zdrojd
e rozlisili slozky financniho trhu
e popsali hlavni cile makroekonomiky a hledali odpovéd’ na zakladni existencni otazky
o vysvétlili pfinos mezinarodniho obchodu, absolutni a komparativni vyhody

4.14.4 Strategie vyuky

Pfi vyuce ekonomiky je kromé béznych vyukovych metod (vyklad, prace s textem, prace
s elektronickymi informacemi) vyuZivano predevsim samostatné prace zak( pfi feSeni individualnich
zadani a dale prace tymové. Zvlastni dliraz je kladen na osvojovani pracovnich navykl a orientaci na
trhu prace, zak je pfipravovan na celoZivotni vzdélavani. Zak pracuje s informacemi v oblasti podnikani
a kriticky hodnoti vztahy mezi jednotlivymi subjekty trzebniho hospodarstvi.
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4.14.5Hodnoceni vysledkd zakl

Kromé béznych zplsobl hodnoceni jako je zkouseni a testovani, je Zak hodnocen na zakladé pinéni
samostatnych Ukoll, na zakladé prezentace a obhajoby téchto FeSeni a dliraz je kladen na sebekritické
hodnoceni, porovnavani vysledki samotnymi zaky, je upfednostriovana i forma soutézeni.

4.14.6 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

e  Z&ci dodrzuji odbornou terminologii a pracovni postupy. Aktivné se Gcastni diskuzi, formuji sva
myslenky srozumitelné a souvisle, obhajuji své nazory a reseni, respektuji nazory druhych. Umi
se orientovat v pracovnich postupech a pisemnych zadanich.

o ZAci se udi efektivné pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky, vyuZivat ke svému uceni
zkusenosti jinych lidi a ziskanych pracovnich navykl, ucit se i na zakladé zprostfedkovanych
zkuSenosti. UCi se prijimat hodnoceni svych vysledkl ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, pfijimat radu i kritiku.

e Zaci se udi prijimat a odpovédné fedit zadané Ukoly, nezaujaté zvazuje navrhy druhych, prispiva
k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnich konfliktll, nepodléhat
predsudkdm, stereotyplim k jinym lidem.

e ZAci rozviji schopnost porozumét zadani Ukolu, urcit prostiedky a zplsoby vhodné pro
uplatnéni.

Odborné kompetence

e Z&ci zpracuji doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnancd,
prodeje a hlavni ¢innosti, hodnoti investicni prileZitosti a uplatfiuji obchodni pfistup pfi jednani
s klienty a obchodnimi partnery.

e ZAci se orientuji v subjektech finanéniho trhu, v dafiovém systému a umi vypoditat dariovou
povinnost.

e Z&ci se orientuji v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjekt.

e  Z&ci znaji a dodrzuji zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci a
pozarni prevence.

o  Z&ci chdpou kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku.

o Z&ci nakladaji s materidly, energiemi, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
Zivotni prostredi.

Predmeét prispiva k rozvoji prfezovych témat takto:

o Obédan v demokratické spolecnosti — Zak si v priibéhu kapitoly ,podnikani* a pfi simulaci
podnikovych Cinnosti osvojuje taktické, vécné i informativni stranky jednani aktivniho obcana.
V kapitole pracovné-pravni vztahy a dafiova soustava si osvoji potfebné pravni minimum pro
obcansky a soukromy Zzivot, pti feseni ,firemnich situaci® hleda kompromisy, diskutuje a Fesi
konflikt. Z&k pracuje s textem, podnikatelskymi normami, interpretuje zakon do realné praxe.

o Clovék a Zivotni prostfedi — V pribéhu ekonomického vzdéldvani zak vnima ekologické
aspekty pracovni ¢innosti.

o Clovék a svét prace — 73k je veden k formulovani viastnich priorit, je veden k porovnani
svych osobnostnich a odbornych predpoklad s profesnimi pfileZitostmi tak, aby se mohl stat
aktivnim zaméstnancem, podnikatelem pfipadné zaméstnavatelem.
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+ Informacni a komunikacni technologie — V ramci viech probiranych kapitol je podle
moznosti vyuzivana moderni komunikacni a informacni technologie a Zak je veden k jejich
aktivnimu pouzivani pfi samostatné praci i pri spolecnych cinnostech.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci |

Ekonomika

| Roénik: 2

— charakterizuje etapy vyrobniho procesu;

— na prikladu ukaze vyznam fizeni jakosti v modernim podniku;
— v typovém prikladu vypocita Uspory z rozsahu;

— posoudi ekologické souvislosti vyrobni ¢innosti.

vyroba, vyrobni proces,
jakost

Uspory z rozsahu
ekologie

vyrobni ¢innosti podniku
v daném zaméreni
technicka pfiprava vyroby

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— vysvétli zakladni Ukoly a povinnosti organizace pfi zajistovani BOZP; Bezpecnost a ochrana 2
— zdlvodni Ulohu statniho odborného dozoru nad bezpecnostni prace; zdravi pfi praci, hygiena
— dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a prace, pozarni prevence
pozarni prevence;
— uvede zakladni bezpec¢nostni pozadavky pfi praci na pocitaci a dba na
jejich dodrzovani;
— uvede priklady bezpecnostnich rizik, event. nejCast&jsi priciny trazd a
jejich prevenci;
— poskytne prvni pomoc pfi Urazu na pracovisti;
— uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v pripadé pracovniho Urazu.
— spravné pouziva a aplikuje zakladni ekonomické pojmy; Podstata fungovani trzni 26
— vyjadri formou grafu uréeni rovnovazné ceny; ekonomiky potfeby, statky,
— posoudi spravné vliv ceny na nabidku a poptavku; sluzby, spotfeba, vzacnost
— na prikladu popise fungovani trzniho mechanismu; vyroba, vyrobni faktory,
— charakterizuje trh prace, financni a devizovy. hospodafsky proces, Zivotni
Uroven
trh, trzni subjekty, nabidka,
poptavka, zboZi, cena,
racionalni chovani
spotrebitele
slozeni trhu
— rozliSuje pravni formy podnikani a dovede charakterizovat jejich zakladni Podnikani 21
znaky; podnikani, podnikatelsky
— posoudi vhodné pravni formy podnikani ve svém oboru; zamér, pravni formy
— na prikladu popiSe postup zalozeni obchodni spolecnosti; podnikani
— charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vci statu. Zivnosti
podnikani podle
Obchodniho rejstriku
— na prikladech charakterizuje pribéh vyrobni ¢innosti; Vyrobni ¢innost podniku 19
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— provede jednoduché propocty pfi sestaveni planu a kontrole jeho pInéni;
— na typovém prikladu navrhne organizacni strukturu firmy;

na prikladu popiSe rozhodovaci metody;

zhodnoti vhodnost a Gcinnost motivacnich nastrojd;

na vzorovém prikladu provede kontrolni ¢innosti a navrhne opatfeni.

planovani
organizovani
rozhodovani

motivace a vedeni lidi
kontrola

Rozpis uciva a realizace kompetenci | Ekonomika | Rocnik: 3
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— rozlis$i nové druhy obézného majetku; Zabezpeceni hlavni ¢innosti | 12
— na prikladu ukaze postup pofizeni materialu; obéZnym majetkem
— vypocte planovanou spotfebu materialu; Clenéni obéZného maijetku
— vypocita ukazatele obratu zasob; zasoby, pofizeni zasob,
— provede jednoduchy vybér dodavatele. ocenovani zasob
optimalizace zasob a
nakupu
spotreba materialu
rychlost obratu zasob
— rozlisi obézny a dlouhodoby majetek a jejich zakladni druhy; Zabezpeceni hlavni ¢innosti 9
— provadi béZné vypocty — odpisd, kapacity a jejiho vyuziti, efektivnosti dlouhodobym majetkem
investic a komentuje vysledky; dlouhodoby majetek,
— porovna vyrobni kapacitu s pracnosti. Clenéni, opotrebeni, odpisy,
kapacita
vyrobni kapacita,
vypocty
efektivnost investic
— na prikladu popiSe zakladni zplisoby ziskavani zaméstnanc(; Zabezpeceni hlavni ¢innosti 6
— urdi kritéria pro vybér zaméstnancd; lidskymi zdroji,
— charakterizuje jednotlivé metody hodnoceni zaméstnanci; pracovnépravni vztahy
— zna prava a povinnosti v pfipadé nemoci a Urazu; zjisténi potreby
— ma odpovédnost za zdravi své i druhych. zaméstnancl
ziskavani a vybér
zameéstnancl
hodnoceni zaméstnanct
— orientuje se v zakonné Upravé mzdovych predpisd; Mzdy, socialni a zdravotni 40
— posoudi na jednoduchych prikladech vhodnost pouzitych forem mzdy; pojisténi
— vypocte hrubou mzdu, zdravotni a socidlni pojisténi, nahrady mezd, mzdové predpisy
zdanitelnou mzdu, Cistou mzdu, nemocenské davky, Castku k vyplaté; slozky mzdy
— vyhotovi doklad pro Gc¢tovani mezd; vypocet mzdy
— odlisi pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo pracovni zakonné odvody
pomér z hlediska mzdy, pojisténi a dané z prijmu; dané
— rozlisi druhy dani, charakterizuje je a pochopi jejich navaznost ke statnimu
rozpoctu.
— odlisi typické naklady podle probiraného clenéni; Naklady a vynosy 23
— na prikladu ukaze naklady obétované prilezitosti a utopené naklady; ¢lenéni nakladd
— posoudi a na prikladu ukaze vzajemné souvislosti ceny, zisku a velikosti moznosti snizovani nakladd
prodeje; naklady obétované
— uvede priklady zvySovani vynos(; prilezitosti, utopené
— rozhodne se pro ekonomicky vyhodnéjsi variantu; naklady
— vypocte zvySeni nebo snizeni vynosu vzniklé zménou prodeje nebo ceny. nakladovy a marketingovy
pristup k cené
kalkulace a kalkulacni
vzorec
ekonomické hodnoceni
vyrobnich metod
¢lenéni vynosi
moznosti zvySovani vynos(
— charakterizuje jednotlivé ¢asti procesu Fizeni a jejich funkci; Management 12
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Rozpis uciva a realizace kompetenci |

Ekonomika

| Roénik: 4

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— porovna vhodnost a uziti vlastnich a cizich zdrojd financovani; Zdroje financovani, financni| 33
— charakterizuje cash-flow firmy; fizeni
— posoudi moznost uziti penéz s ohledem na vynos a riziko; vlastni kapital
— vysvétli pojem naklady prilezitosti; tvorba zakladniho kapitalu
— vypodita ekonomické ukazatele, sestavi pomérové ukazatele a rozhodne, |va.s. a
zda je dané investice vyhodna. s.r. 0.
kapitalové fondy
cizi kapital
kratkodobé a dlouhodobé
financovani
cash-flow
rozhodovani o investicich
metody rozhodovani
— pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni penize podle kurzovniho Financni trh 36
listku; platebni styk v narodni a
— rozlisi slozky finan¢niho trhu; zahranicni méné
— rozliSuje kratkodobé a dlouhodobé cenné papiry, majetkové listy a cenné papiry
dluhopisy; burza
— na prikladu vysvétli pohyb kurz{l cennych papird; RM systém
— odlisi RM systém a burzu; investicni a podilové fondy
— odlisi poslani centralni banky a komercnich bank; cile a Ukoly centralni banky
— rozlisi druhy vklad( a vypocita navyseni kapitald; cile a Ukoly obchodnich
- rozlisi druhy Gvér, jejich pouziti, vypocita a porovna; bank
— provede jednoduché porovnani vyhodnosti penéznich produktd; urokova mira a jeji vypocet
— uvédomi si vyznam mechanismu proti rizikiim; stavebni sporitelny
— vybere vyhodny pojistny produkt. pojistovny
— uvede priklady podnik{ ve vybranych odvétvich narodniho hospodafstvi; Narodni hospodarstvi 24
— vysvétli hodnotu ukazatele narodniho hospodarstvi; Cinitelé ovliviujici Groven
— vysvétli pri¢iny a druhy nezaméstnanosti; narodni hospodarstvi
— vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na finanéni situaci obyvatel a na hruby domaci produkt,
prikladu ukaze, jak se branit jejim nepriznivym dlsledkiim; nezaméstnanost, inflace,
— vysvétli vyznam platebni bilance a charakterizuje jeji jednotlivé slozky; platebni bilance
— vysvétli pojmy recese, deprese, konjunktura; faze narodniho
— srovna Ulohu velkych a malych podniké v ekonomickém statu; hospodafstvi
— vysvétli pojmy fiskalni, monetarni, zahranic¢ni a dlichodova politika; subjekty pdsobici
— na prikladech vysvétli prijmy a vydaje statniho rozpoctu. v narodnim hospodarstvi
nastroje
statni rozpocet
— na prikladu ukaze vyhodnost mezinarodniho obchodu, absolutni a Svétova ekonomika 15
komparativni vyhody; mezinarodni obchod
— posoudi dopad restriktivnich opatfeni na mezinarodni obchod; restrikce
— popise strukturu EU, aplikuje poznatky o spole¢ném trhu a uvede typické | v mezinarodnim obchodé
priklady; Evropska unie, vztah EU-
— uvede priklady organizaci ovliviiujici mezinarodni CR
ekonomiku — Svétova banka, WTO, MMF, OECD, OPEC atd.; dalSi organizace ovliviujici
— vyjmenuje nejvyznamnéjsi podniky operujici na mezinarodnim poli mezinarodni ekonomiku
v daném zaméreni. mezinarodni obchod
v daném zaméreni
— na souvislych ptikladech procvic¢i znalosti z ekonomiky; opakovani 12
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4.15 Uletnictvi

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 8/260
platnost: od 1. 9. 2022

4.15.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Uetnictvi a dané rozviji ekonomické mysleni zaké a poskytuje jim znalosti principl uctovani. Osvojeni
uéiva tohoto okruhu je nezbytnym predpokladem pro vytvoreni ucelené predstavy o vztahu mezi
ekonomickou realitou a jejim Ciselnym vyjadrenim.

4.15.2 Charakteristika uciva

Predmét Ucetnictvi predstavuje v RVP vzdélavaci oblast Uetnictvi a dané. Do $kolniho vzdélavaciho
programu je zafazen pocinaje 2. ro¢nikem. V prlibéhu studia si Zaci osvoji techniku a metody Uctovani a
naudi se pouzivat Ucetnictvi pro ziskavani informaci nutnych nejen pro zabezpeceni finan¢niho zdravi
podniku, ale i pro rozumnou alokaci podnikovych zdrojd. Poznaji nezbytnost danové zatéze a nauci se
rozliSovat jednotlivé druhy dani. Soucasti uciva je i manazerské ucetnictvi. Okruh ma U(zké
mezipredmétové vztahy s obsahovym okruhem ekonomika, pravni nauka, obchodni korespondence,
praxe a fiktivni firma.

4.15.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci
Vyuka predmétu Ucetnictvi sméfuje k tomu, aby zaci:
e zpracovavali doklady souvisejici s evidenci majetku, zaméstnanc(, prodeje a hlavni ¢innosti;
e pochopili techniku provadéni Gcetnich pfipadd formou podvojného zapisu;
e pochopili vyznam Ucetnictvi pro finan¢ni strategii podniku a manazerského Ucetnictvi, pro
manazerské rozhodovani a hmotnou zainteresovanost;
e orientovali se v dafiovém systému a uméli vypocitavat dafovou povinnost;
e UcCtovali pohledavky, zavazky, naklady a vynosy;
e provadéli ucetni uzavérku a zavérku.

4.15.4 Strategie vyuky

Vyuka predmétu ucetnictvi je rozdélena do 2., 3. a 4. rocniku. Druhy roc¢nik je predevSim zaméren na
zvladnuti a pochopeni logiky Uctovani, pochopeni principu Uctovani na UGctech aktiv, pasiv, nakladd a
vynostl. Zaméfuje se na seznameni a osvojeni zakladnich pojm@ jako napf. aktiva, pasiva, rozvaha,
inventarizace apod. Vlastnimu podvojnému Ucetnictvi predchazi ve druhém rocniku také zvladnuti
danové evidence. Treti a Ctvrty roCnik je zaméren jiz na praktické Gctovani v jednotlivych Gctovych
tfidach, a to formou rozsifeni okruhd probirané latky v jednotlivych tematickych celcich. Napf. Ve 2.
rocniku v oblasti zasob — pofizeni zasob, nakup zasob z EU, inventarizacni rozdily zasob, ve 3. ro¢niku
pak navazuje UCtovani zasob vlastni vyroby, zasoby na cesté, nevyfakturované dodavky. StéZejnim
tématem 4. rocniku je pak Ucetni zavérka, v oblasti zasob navazuje Gctovani zasob zplisobem B.

Forma vyuky predstavuje kombinaci tradicniho vykladu s aktivnim pristupem zak ve cvicenich, kde
prevlada samostatné feseni Uloh zpracovavanych do protokold. Pfinosem je také odborna praxe na
konci druhého a tretiho rocniku v rlznych typech UGcetnich jednotek. Pfedmét Uzce navazuje na
ekonomiku a praxi.

4.15.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Pfi hodnoceni Zakli klademe nejvétsi dlraz na pochopeni principu Ucetni logiky. Nepreferujeme
odrikavani predkontaci uctll, ale pochopeni zmén v majetku a zavazcich ucetni jednotky. Hodnoceni
provadime formou test(, Ustniho zkouseni a aktivniho pfistupu zakd k FeSeni samostatnych praci.
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4.15.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Vzdélavani v predmétu sméruje k tomu, aby Zaci ziskali nasledujici:

Klicové kompetence

Vzdélavani v Ucetnictvi sméfuje k tomu, aby Zaci porozuméli zadani Ukolu a ziskali informace
potfebné k FeSeni problém.

Zaci dokazi identifikovat Ucetni pripad, zauctovat jej, pfi feseni uplatiuji predevsim logické
metody mysleni.

Zaci se dokazi aktivné ucastnit diskusi, formulovat a ohajovat své postoje a nazory.

Ucetnictvi pfipravuje Zaky tak, aby byli schopni adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni
podminky vyplyvajici napf. z legislativnich zmén, byli pfipraveni fesit své socialni a ekonomické
zalezitosti, byli financné gramotni. Pripravuje budouciho Ucetniho, aby pfijimal a odpovédné
pinil svéfené Ukoly — etika ucetni profese.

Zaci rozumi podstaté a principim podnikani, maji predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani, dokazi vyhledavat
a posuzovat podnikatelské piilezitosti v souladu s realitou trZzniho prosttedi, svymi predpoklady
a dalsimi moznostmi.

Odborné kompetence

Zaci zpracovavaji doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnancd,
prodeje a hlavni ¢innosti.

Zaci se orientuji v danovém systému a umi vypocitavat dafiovou povinnost.

Zaci vypocitavaji a odvadéji zakonné odvody.

Zaci uctuji pohledavky, zavazky, naklady a vynosy.

Zaci provadgji ucetni zavérku a uzavérku.

Zaci provadeéji platebni styk a zpracovavaji doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim
platebnim stykem.

Zaci sestavuji kalkulace vyrobk{ a sluZeb, znaji principy tvorby cen.

Z&ci sestavuji platebni kalendar.

Predmeét prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

Obcan v demokratické spolec¢nosti — Etickd vychova vedouci k obanskym ctnostem,
predevsim odpovédnost, spoluprace, aktivita a poctivost, vede k prosazovani etiky v Gcetni
profesi.

Clovék a Zivotni prostfedi — 74k ma porozumét souvislostem mezi environmentalnimi,
ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrZitelnému rozvoji. Zak uctuje o pokutach a
penale za znecistovani zivotniho prostiedi jako o dafiové neuznatelnych nakladech.

Clovék a svét prace — Naucit 7aky orientovat se ve svété prace jako celku i v hospodarské
struktufe regionu, seznamit je s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani studovaného
oboru vzdélavani.

Informacni a komunikacni technologie - Rozvojem komunikativni kompetence zamérené

na praci s informacemi a s komunikacnimi prostiedky vzhledem k rozvoji informacnich a
komunikacnich technologii.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Uéetnictvi | Roénik: 2
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— porozumi organizaci ucetnictvi v CR; Vymezeni 12
— oVéfi naleZitosti a provede likvidaci Ucetnich dokladd; Ucetni soustavy a
— provadi opravy Ucetnich doklad(; organizace ucetnictvi
— vede danovou evidenci. Predpisy upravuijici
uctovani
Ucetni zaznamy
Opravy UCetnich zapist
Danova evidence
podnikatele
— rozlisi dlouhodoby hmotny, dlouhodoby nehmotny a dlouhodoby financni | Majetek a zavazky Gcetni 12
majetek; jednotky
— rozlisi zakladni druhy obézného majetku; Clenéni dlouhodobého
— rozliSuje zdroje kryti majetku na vlastni kapital a cizi kapital; majetku
— rozumi pojmdm aktiva a pasiva a dokaze je urdit; Obézny majetek a jeho
— rozumi pojmu inventarizace a zna jeji druhy a postup provedeni. ¢lenéni
Vlastni zdroje a cizi zdroje
Aktiva a pasiva
Inventarizace majetku a
zavazk(
— pochopi funkci a obsah rozvahy; Ucetnictvi 20
— schematicky sestavi rozvahu; Rozvaha
— pracuje s rozvahou a pochopi typické zmény rozvahovych stavi; Uctovani ve financnim
— pochopi princip Uctovani na Uctech aktiv a pasiv; Ucetnictvi
— rozumi podvojné soustavé Gcetnictvi; Pravidla Gctovani majetku a
— Gctuje majetek a zavazky; zavazkd
— Uctuje naklady a vynosy; Pravidla Gc¢tovani nakladd a
— uzavre UCty, vypocita obraty a z{statky; vynost
— sestavi Ucet zisk a ztrat;
— rozliSuje podrozvahové Ucty.
— rozliSuje ucetni zapisy soustavné a Casoveé; L:Jéetm' zapisy 4
— chape provadéni zapisl do hlavni knihy a do deniku; Ucetni knihy
— provadi zapisy na analytické Ucty; Syntetické a analytické Ucty
— provadi kontrolu mezi analytickou a syntetickou evidenci; Formalni spravnost
— zna nastroje formalni spravnosti Cetnich zapist a umi je pouzit. Ucetnich zapisl
— rozumi vSeobecnym ucetnim zasadam; Pravni Uprava Ucetnictvi 3
— zna smérnou Uctovou osnovu pro podnikatele a rozumi principu jeji tvorby; | VSeobecné ucetni zasady
— pracuje s uctovym rozvrhem. UCtova osnova
Uctovy rozvrh
— Uctuje na uctu pokladna; Zakladni Gctovani 10

— sestavuje ucetni knihu;

— Uctuje na bankovnim Gctu;

— Uctuje o kratkodobych Uvérech;
— Uctuje penize na cesté;

— Uctuje ceniny.

kratkodobého finanéniho
majetku a kratkodobych
bankovnich Gvérd
Hotovostni platebni styk
Bezhotovostni platebni styk
Ceniny
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Rozpis uciva a realizace kompetenci |

Uéetnictvi

| Roénik: 2

— orientuje se v zafazeni majetku podle SKP;

— charakterizuje jeho jednotlivé slozky — movity, nemovity, zvirata;
— zna druhy cen uplatfiované pfi ocenovani dlouhodobého majetku;
— Uctuje porizeni DM nakupem;

— Uctuje porizeni majetku aktivaci;

— vypocitava danové a Ucetni odpisy a sestavuje odpisovy plan;

— Gctuje odpisy.

dlouhodobého majetku
Dlouhodoby hmotny
majetek

Odpisy

Analyticka evidence
dlouhodobého majetku

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— klasifikuje zasoby podle zakona o Ucetnictvi; Zakladni Gctovani zasob 9
— zna druhy cen uplatfiované pro ocenovani zasob; Charakteristika a klasifikace
— Uctuje porizeni materialu dodavatelsky a aktivaci; zasob
— Gctuje o ndkupu a prodeji zbozi; Oceriovani zasob
— Uctuje manko a prebytek u materialu a zboZi. Uctovani zasob zpldsobem
A
Nakup zasob dodavatelsky
(Gctovani faktur)
Aktivace
Inventariza¢ni rozdily
— pracuje se zakladnimi danovymi pojmy, zakonem o DPH (platce, poplatnik, | Darnova soustava 15
predmét dan€, zdanitelné plnéni); DPH a jeji uctovani
— orientuje se ve vztazich mezi platci a neplatci;
— vypocte DPH na vstupu, na vystupu a darfiovou povinnost;
— posoudi Uplnost naleZitosti danovych doklad(;
— rozliSuje zdanovaci obdobi;
— rozumi pojmu nadmérny odpocet;
— Gctuje dan na vstupu a na vystupu;
— Uctuje u neplatcd danég;
— Uctuje ndkup z EU;
— Uctuje DPH pfi dovozu.
— zauctuje vydané faktury, popf. jejich odpis; Pohledavky a zavazky 5
— Gctuje dalsi pohledavky, jejich Ghradu véetné pohledavek a zavazk Pohledavky
k zahrani¢nim subjektdim; Druhy zavazk{
— Uctuje ndkup z EU;
— likviduje ptijaté faktury z dovozu;
— zaUctuje kurzové rozdily.
— definuje dlouhodoby hmotny majetek; Zakladni uctovani 12
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zauctuje pohledavky a zavazky v obchodnim styku;
Uctuje sménku k Ghradé;

rozumi pojmdm v oblasti mezd;

sestavi zGCtovaci a vyplatni listinu;

zauctuje mzdy podle vyplatni listiny;

Uctuje o vyplacenych zalohach na pracovni cesty.

Charakteristika a rozdéleni
pohledavek a zavazk(
Uhrada zavazk{ sménkou
Uctovani mezd

Rozpis uciva a realizace kompetenci | Uéetnictvi | Rocnik: 3
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— rozumi ocenovacim technikam pfi vydeji materiadlu ze skladu; U¢tova tfida 1 — Zasoby 20
— vypodita cenu materialu metodou FIFO; Ocenovaci techniky (FIFO)
— zauctuje poskytnuté zalohy; Poskytnuté zalohy na
— Gctuje o nedokoncené vyrobé a vyrobcich; porizeni materiadlu a zboZzi
— zauctuje material na cesté a nevyfakturované dodavky a rozezna jejich Prodej materialu
vznik; Zasoby vlastni vyroby
— chape inventarizaci jako nastroj stanoveni realné hodnoty zasob; Material na cesté a
— zauctuje opravné polozky u materialu a zbozi. nevyfakturované dodavky
Inventarizacni rozdily -
opravné polozky
— navaze na probrané zplsoby pofizeni DM a upevni si jeho uctovani; Uctova tfida 0 — 20
— zauctuje poskytnuté zalohy na pofizeni DM; dlouhodoby majetek
— zalctuje inventarizacni rozdily u DM; Pofizeni DH a DN majetku
— rozumi zplsobdm vyFazeni DM a umi je zauctovat. Poskytnuté zalohy na
potizeni DM
Inventarizace DM
Vyfazeni DM
— rozumi pojmdm sménka vlastni a cizi; Uctova tfida 2 — finanéni 8
— dokaze vypoditat Urok a jmenovitou hodnotu sménky; majetek
— zauctuje sménku jako platebni prostifedek na Ghradu pohledavky. Sménka jako platebni
prostredek
— charakterizuje jednotlivé typy zavazkd a pohledavek; Uctova tfida 3 20
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Uéetnictvi | Rocnik: 4
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— Uctuje investicni a provozni dotace; U¢tovani dani a dotaci 8
— Uctuje jednotlivé dané.
— Uctuje naklady; Uctova tfida 5 a 6 — 8
— Uctuje vynosy; naklady a vynosy
— Uctuje Casové rozliseni nakladd a vynosd. Naklady
— pochopi rozdéleni a ocefovani DFM; Uctova tfida 0 — 8
— Uctuje pofizeni DFM. Dlouhodoby finan¢ni
majetek
Charakteristika DFM
Pofizeni DFM
Uttova tiida 3 10
— Uctuje provozni zalohy pfijaté a poskytnuté; Provozni zalohy
— pracuje se zakladnimi danovymi pojmy; Dariova soustava
— zna druhy pfimych a nepfimych dani; Pohledavky a zavazky
— zauctuje jednotlivé dané; oCekavané
— Uctuje dohadné Ucty; Opravné polozky k
— Gctuje opravné polozky. pohledavkam
— pochopi princip uctovani zplisobem B; L:Jétova' tfida 1 — Zasoby 3
— Uctuje zasoby zplsobem B. Uctovani zasob zpldsobem
B
— zna zakladni pojmy operativniho a finan¢niho leasingu; Leasing DM 8
— Uctuje o financnim leasingu vcetné ¢asového rozliSeni splatek u najemce. | Operativni a financni
leasing
Daflove dopady leasingu
Uctovani leasingu
— Uctuje tvorbu zakladniho kapitalu; Uctovani finan¢nich zdrojt 9
— Uctuje tvorbu a Cerpani rezerv; - U ti. 4
— hodnoti dopad tvorby a Cerpani rezerv na vysledek hospodareni a zaklad Uctovani na kapitalovych
dané; Uctech
— Uctuje o rozdéleni zisku a vyporadani ztraty. Rezervy zakonné a ostatni
Uctovani vysledku
hospodareni
— vy(isli inventarizacni rozdily a zadctuje je; Uetni uzavérka a zavérka 30

— uzavre vysledkové a rozvahové Ucty;

— vypocita vysledek hospodareni, sestavi a uzavre Gcet zisk{ a ztrat;

— transformuje hospodafsky vysledek na zaklad dané z prijm0;

— orientuje se v dafovém pfiznani pro dan z prijm@ pravnickych a fyzickych
osob;

— sestavi rozvahu;

— stanovi s pomoci zakona o danich z pfijm0 vysi zaloh na dan a terminy
jejich splatnosti;

— charakterizuje postup sestaveni Ucetni zaverky;

— zauctuje tvorbu a rozdéleni hospodarského vysledku;

— charakterizuje dopad zisku nebo ztraty na finanéni situaci podniku;

— otevie UCty na zacatku nového Ucetniho obdobi.

Uzavérkove operace
UcCetni zavérka
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— sestavi predbéznou kalkulaci Gplnych nakladd metodou prirdzkovou;
— srovna Udaje predbézné a vysledné kalkulace;

— sestavi kalkulaci s netplnymi naklady;

— doporudi na zakladé vysledkd obou kalkulaci pfipadné pfijeti zakazky,
vhodnou vysi ceny;

— prebira udaje z kalkulace do rozpoctu.

Hospodarska strediska
Vedeni vnitropodnikového
Ucetnictvi

Kalkulace — druhy,
rozdéleni

Druhy rozpoCtl

Vazby mezi normami,
rozpocetnictvim a
kalkulacemi

Rozpis udiva a realizace kompetenci | Uéetnictvi | Roénik: 4
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— Uctuje naklady a vynosy hospodarskych stiedisek; Manazerské ucetnictvi 6
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4.16 Hospodarsky zemépis

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 4/136
platnost: od 1. 9. 2022

4.16.1 Obecny cil vyucovaciho procesu

Cilem predmétu je studium vazeb lidské spolecnosti a prirodni sféry. Vede zaky k ochrané a zlepSovani
Zivotniho prostredi a k chapani globalnich problém{ svéta. Hospodarsky zemépis rozviji geografické
mysleni nezbytné pro pochopeni vztahli ekonomiky s prirodnimi, geopolitickymi, socialnimi a kulturnimi
aspekty souCasného svéta. Zaméfuje se na pochopeni zakladnich vztah(, jevd a trendll v souCasném
politicko-ekonomickém svété. Naudi zaky sledovat, tridit a zobechovat fakta ziskana praci ve vyuce a
sdélovacich prostfedcich.

4.16.2 Charakteristika uciva

Ucivo hospodarského zemépisu je zafazeno do prvnich dvou rocnik{ studia po dvou hodinach tydné.
Zakladni ucivo vychazi z narodni a svétove ekonomiky, ktera se zabyva regionalnimi aspekty sveétového
hospodarstvi a strukturou ekonomiky Ceské republiky. Prvni ro¢nik je zaméfen na celkovy prehled
politického rozdéleni, svétovou populaci a ekonomiku. Podstatnou Cast druhého rocniku tvori globalni
geografické aspekty sveétového hospodafstvi, zabyvajicich se evropskym hospodaFskym makroregionem,
Ceskou republikou a zbyvajicimi makroregiony svéta. V této ucebni osnové je celkem Sest tematickych
okruh@. Zakladni ucivo je dopInéno rozsifujicim se uCivem, které respektuje zajem zak(. UmozZiuje
zaradit v pfiméfené podobé a rozsahu ucivo, o které se zaci zajimaji, nebo které je mimoradné aktualni.
K dispozici jsou zaklm Skolni atlasy ,Dnesniho svéta® a ,Dnesni svét", Ceské republiky, CSFR a Atlas
svéta.

4.16.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci
Vyuka zemépisu sméfuje k tomu, aby Zaci:
e méli zajem o politické a obCanské déni u nas;
e vazili si duchovnich a materialnich hodnot z hlediska potfeb a cen;
e chapali vyznam Zivotniho prostiedi pro zivot na Zemi;
o vyuzivali informace z otevrenych zdroji (napf. internet, media atd.) a uméli s nimi pracovat;
¢ rozvijeli komunikativni dovednosti a byli schopni sebehodnoceni;
¢ jednali odpovédné a prijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani;
o citili potfebu obcanské aktivity, vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani a
zdokonalovani;
¢ hledali hranice mezi osobni svobodou a spolecenskou odpovédnosti;

e oprostili se od stereotypl a predsudkl ve vztahu k lidem jiné viry, etnického plivodu nebo
socialniho zarazeni;

¢ nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni Usudek;

¢ jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi obCanskymi ctnostmi, byli
kriticky tolerantni a solidarni, byli ochotni angaZovat se nejen ve svlj prospéch, ale i pro
verejny zajem.
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4.16.4 Strategie vyuky

Vyuka hospodarského zemépisu je zalozena na praci s mapou, doplnéna o dalsi aktualni informace
ziskané z otevirenych zdrojd. UCivo formuje geografickou kulturu a mysleni, vénuje naleZitou pozornost
rozdilm v pfirodnich podminkach, historickém vyvoji, osidleni, hospodafstvi a ve zplisobu Zivota. Je
uplatnén aktivni pfistup Zakd k vyucCovaci latce na zakladé vlastnich ziskanych informaci a
mezipfedmétovych vztahd. Vzajemné propojeni a doplfiovani uciva hospodaiského zemépisu ma vazby
na predméty ekonomika, obCanska nauka, déjepis, Cesky jazyk a literatura a informacni technologie.
Zaci zpracovavaji miniprojekty z oblasti regionalniho hospodarstvi. Nazornost vyuky se promitd do
aktivniho uceni s mapou a orientaci na nasténnych mapach, vyuzivanim videosnimkd, vyukovych
zemépisnych poradl a aktualit. Zaci pracuji s informacemi (vyhledavani, tfidéni, hodnoceni, predavani
poznatkd, diskuze). Praktickou medializaci rliznych Casti svéta provadi pro Zaky cestovatelské agentury
Media Pro Nachod a Pohodafi Pelhfimov.

4.16.5Hodnoceni vysledkd zakd

Pfi hodnoceni klademe ddraz na Ctyfi hlavni aspekty. V prvni fadé je to Ustni projev, ktery spociva
v samostatném a logickém uvaZovani, souvislé prezentaci uCiva s orientaci u mapy a reSenim
problémovych otdzek. Druhym aspektem je pisemny projev, kde zavisi na spravnosti a presnosti
z odborného hlediska, na presnosti vyplfiovani slepych map a testd s vyhodnocovanim presnych Gdajd
z atlas@ (pouZiti kartogram(, vedlejSich mapek, grafll a tabulek). Tretim aspektem je hodnoceni
prezentaci. Zde pro hodnoceni hraje dileZitou roli zplsob ziskavani informaci a prednes, zplisob
aktualnosti a dilezitosti prezentaci a zpracovani zemépisnych praci. Poslednim aspektem je zapojeni
Zaka do procesu uceni. Hodnoti se zpracovani a vedeni zemépisnych dat. Aktivni zapojeni do vyuky je
spojené s motivacni klasifikaci.

4.16.6 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby zaci ziskali nasledujici:

Klicové kompetence

e  Z&ci se aktivné zajimaiji o politické, ekonomické a spolecenské déni u nas i ve svéte.

e Z&ci se udi myslet kriticky, tj. dokézat zkoumat vérohodnost informaci, nenechavat se
manipulovat, tvofit si vlastni Gsudek a umét o ném diskutovat s jinymi lidmi.

e ZAci jsou vedeni k respektovani individudlnich rozdilé, vystupovani proti nesnasenlivosti,
xenofobii a rasismu.

o Z&ci se udi prijimat hodnoceni vysledk(l a zplsobu jednani i ze strany jinych lidi, adekvatné na
né reagovat a umét pfijmout radu i kritiku.

e ZAci si osvojuji nové vyudovaci metody a organizaéni formy vyuky.

o ZAci se udi propojit své uceni sredlnym Zivotem, pracovat schybou a mit ndvyk
sebehodnoceni.

e Z&ci se udi pracovat s informace s vyuzitim informacnich a komunika¢nich technologii.
Odborné kompetence

e Za&ci chapou vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednaji v duchu udrZitelného rozvoje.

e  ZAci srozumitelng, souvisle a presné formuji myslenky. Aktivné se zucastriuji diskusi, ve kterych
formuji a obhajuji jak svoje nazory, tak nazory pracovniho kolektivu.

e Z&ci umi zpracovévat jednotlivé texty na béznd i odborna témata a réizné pracovni materialy.
e Z&ci se udi a pracuiji aktivné, vyhodnocuji své dosazené vysledky.
o  ZAci dokaZi spolupracovat pfi vyuce a respektovat praci a Uspéchy své i druhych.
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Zaci umi redlné odhadnout a posuzovat statistické tidaje, vypoditat vzdalenosti a soufadnice na
zakladé zemépisnych méritek.

Zaci umi ziskavat informace z otevienych zdrojd, z hlavni celosvétové sité Internet.

Pfedmét prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

Obcéan v demokratické spolecnosti - Zaci se dokaZ orientovat v masovych médiich,
vyuzivat je a kriticky hodnotit, dokdzi odoldvat jednoduché myslenkové manipulaci diky
medialni vychové, jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, efektivné
pracovat s informacemi, tj. umét ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace. Zemépis pfispiva
k vychové, toleranci a porozuméni mezi narodnostnimi, nabozenskymi, rasovymi a jinymi
spolecenstvy lidi. Vede k vychové k vlastenectvi a evropskému povédomi — evropanstvi.

Clovék a Zivotni prostfedi — Zna¢nd Cast uciva je vénovéna podilu na tvorbé a ochrané
krajinné sféry. Témata se dotykaji schopnosti poznavani svéta a jeho hlubSimu porozuméni,
poznavani pfirodnich jevl a procesll. Je kladen dlraz na odpovédnost Clovéka za uchovani
prirodniho prostfedi.  Rozvojem komunikativni kompetence zamérené na rozvoj dovednosti
vyjadfovat a zdlvodnovat své nazory, orientovat se v globalnich problémech lidstva,
zprostredkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky Zivotniho prostiedi a plsobit
pozitivnim smérem na jednani a postoje druhych lidi.

Clovék a svét prace — Priifezové se v tématech predmétu objevuje samotna a konkrétni
priprava na uplatnéni Zakl v dnesni obCanské spolecnosti, v pracovni profesi a prostredi
bézného denniho Zivota. Znacna pozornost je vénovana rozvoji kritického mysleni zakd a rozvoji
dovednosti utvaret si a obhajovat vlastni nazory a rozhodnuti.

Informacni a komunikacni technologie - Rozvojem komunikativni kompetence zamérené
na praci s informacemi a s komunikacnimi prostfedky vzhledem k rozvoji informacnich a
komunikacnich technologii je zde patrna snaha jejich vyuziti v ramci vychovné vzdélavaciho
procesu jak v metodach prace ucitele, tak v dovednosti zaka.
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— uvede priklady sidelnich aglomeraci, konurbaci a megalopoli ve svété;

— diskutuje o problémech Zivota obyvatel venkovskych obci;

— orientuje se v migracni politice a dokaze uvést pricinu;

— charakterizuje nabozenskou a jazykovou rozmanitost svéta a potfebné;
informace vyhleda v atlasech;

— diskutuje o socialnich problémech rozvojovych statd;

— posoudi vliv geografické polohy na hospodafsky rozvoj;

— zhodnoti Ulohu prirodnich faktorl na zemédélstvi;

— charakterizuje surovinové zdroje;

— diskutuje o vyuziti alternativnich zdroj energie;

— charakterizuje Gzemni a odvétvovou strukturu svétového primyslu;
— srovna zastoupeni sektoru sluzeb v narodnich ekonomikach;

— prezentuje hlavni oblasti cestovniho ruchu ve svété;

— dokaze ziskat a zpracovat informace z otevienych zdrojd;

— charakterizuje proces zvySovani poCtu nezavislych statd;

— rozliSuje staty podle formy viady, Gzemni organizace a zpGsobu viady;
— uvede mezinarodni politické a hospodarské organizace;

— objasni problémy v krizovych oblastech svéta;

— objasni vzajemné plsobeni prirody a spolecnosti v minulosti;

— charakterizuje soucasné vlivy Clovéka na prirodu;

— vysvétli vyznam geografickych izemnich systémd;
— charakterizuje Uzemni a strategicky plan.

ekonomiky

— socialni problémy lidstva
— charakteristika
demografického vyvoje
— nerovnomérné
rozmisténi obyvatel na
Zemi

— sidelni aglomerace,
konurbace, megalopolis
— méstské a venkovské
osidleni

— jazykova a nabozenska
rozmanitost svéta

— socialni problémy
rozvojovych statd

Svétova ekonomika

— vyvoj lidské spoleCnosti a
hospodafstvi

— vliv geografické polohy
na hospodarsky vyvoj

— primarni, sekundarni,
terciarni a kvartérni sektor
— ekonomické zahrani¢ni
vztahy

Politika a ekonomika
Formovani politické mapy
soucasného svéta
Mezinarodni politické a
hospodarské organizace
Krizové oblasti svéta

Clovék a priroda

— Zivotni prostredi

— porusovani ekologické
rovnovahy

— prirodni a civilizacni
rizika

— trvale udrZzitelny rozvoj

Aplikovana geografie

— geografické informacni
systémy

— Uzemni planovani

Rozpis uciva a realizace kompetenci | Hospodaisky zemépis | Rocnik: 1
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— vysvétli vznik Zemé a postaveni Zemé ve vesmiru; Obecna geografie 5
— zhodnoti désledky pohybl Zemg; — fyzickogeografické a
— urci zemépisnou polohu na mapach podle Gdajd zemépisné Sitky a zemé- | sociogeografické discipliny
pisné délky; — zemé jako soucast
— orientuje se na mapé; vesmiru
— zobrazeni Zemé
— uvede zakladni charakteristiku demografického vyvoje; Globalni aspekty svétové 63
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Rozpis uciva a realizace kompetenci |

Hospodarsky zemépis

| Roénik: 2

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka

Tematické celky

Hod.

— charakterizuje povalecny politicky a hospodarsky vyvoj Evropy;

— vysvétli vyznam vzniku Evropské unie a postaveni CR v ni;

— objasni vznik dalSich evropskych integraci;

— pracuje se slepou mapou Evropy;

— charakterizuje ptirodni podminky Evropy;

— objasni skladbu obyvatelstva a naboZzenstvi Evropy;

— vymezi jednotlivé regiony Evropy;

— uvede vliv pfirodnich podminek na hospodarstvi jednotlivych regiond;

— porovna ekonomiku Velké Britanie a Francie, zemi Beneluxu;
— diskutuje o soucasnych problémech v zapadni Evropé;
— prezentuje strediska cestovniho ruchu Velké Britanie a Francie;

— srovna ekonomiku vyspélych statl severni Evropy a pobaltskych statd;

— diskutuje o soucasnych problémech v jihozapadni Evropé;
— objasni narodnostni problémy ve Spanélsku a ekonomickou nerovnovahu
Italie;

— charakterizuje nejmensi evropské ministaty a prezentuje jejich turisticky
ruch;

— vymezi jednotlivé regiony stfedni Evropy;

— porovnava politicky a hospodaisky vyvoj zapadni a vychodni Casti stfedni
Evropy;

— hodnoti hospodarstvi Némecka a alpskych zemi;

— charakterizuje hospodarstvi vychodnich zemi stfedni Evropy;

— prezentuje cestovni ruch stfedni Evropy;

— vyjadfi hospodarskou situaci jadranskych statl s ohledem na vyvoj po roce
1989;

— charakterizuje ekonomickou situaci Ruské federace a postaveni v Evropg;
— zd@vodni ekonomickou zavislost prilehlych statd na ruské ekonomice.

Evropsky hospodaisky
makroregion a jeho hlavni
evropské centrum

— povalecny politicky a
ekonomicky vyvoj

— evropska unie

— dalsi evropské integrace
— prirodni podminky

— obyvatelstvo

— vymezeni region(

— Zapadni Evropa
hospodafstvi statl zapadni
Evropy, postaveni Velké
Britanie a Francie

v soucasném svéte,
soucasné problémy

v zapadni Evropé, oblasti
cestovniho ruchu

— Severni Evropa,
vymezeni regionu,
hospodarstvi statl severni
Evropy

— Jihozapadni Evropa,
ekonomika stat{
jihozapadni Evropy,
soucasné problémy,
cestovni ruch

— Evropské ministaty,
ministaty Evropy (Andorra,
Monako, Malta, San
Marino, Lichtenstejnsko,
Vatikan)

— Stredni Evropa,
vymezeni regionu,
hospodarstvi Némecka a
alpskych zemi,
transformace zemi stredni
Evropy po politickych a
hospodarskych zménach ve
20. stoleti,
postkomunistické zemé,
cestovni ruch

— Jihovychodni Evropa,
ekonomika ¢ernomofrskych
a balkanskych statd,
povalecny vyvoj Balkanu a
problémy v oblasti,

— Ruska federace,
ekonomika a statni zfizeni,
Ukrajina a Bélorusko

38
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Rozpis uciva a realizace kompetenci |

Hospodarsky zemépis

| Roénik: 2

— posoudi pfirodni podminky Ameriky;

— popiSe zakladni etapy osidlovani Ameriky a sloZeni obyvatel;

— vymezi hospodarské oblasti USA, vyhleda potrebné informace v atlase;

— srovnava hospodarstvi USA a Kanady;

— prezentuje turistické zajimavosti nékterych americkych statd a New Yorku;

— znazorni staty na mapé svéta;

— prezentuje ptirodni a surovinové podminky;

— charakterizuje politicky vyvoj a ekonomické postaveni stat{;

— popiSe japonsky ekonomicky systém a vymezi jeho postaveni ve svéte;

— srovna ekonomickou a politickou situaci korejskych statl;

— uvede historické udalosti dileZité pro vyvoj hospodarstvi Ciny; y

— vysvétli roven hospodarskych oblasti vzhledem k pfirod. podminkam Ciny;

— srovna hospodarstvi statd indického subkontinentu, véetné narodnostni a
nabozenské situace;

— vymezi oblast jihozapadni Asie;

— posoudi vliv pfirodnich podminek na hospodafrstvi dané oblasti;

— vysvétli napéti v oblasti Blizkého vychodu;

— definuje hlavni surovinové zdroje a jejich vliv na svétovou ekonomiku;

— popise hlavni ropné staty a jejich postaveni ve sdruzeni;

— orientuje se v oblasti Tichomof¥i a zaradi ostrovni staty;

— posoudi pfirodni podminky na hospodarstvi Australie a Oceanie;

— charakterizuje ekonomickou vyspélost Australie a Nového Zélandu;

— prezentuje mista cestovniho ruchu dané oblasti;

— orientuje se na mapé afrického kontinentu;

— charakterizuje skladbu obyvatelstva;

— vysvétli vliv pfirodnich podminek na hospodarstvi afrického kontinentu;
— vymezi subsaharskou a ¢ernosskou Afriku;

— hodnoti hospodarstvi statll danych oblasti;

— uvadi pficiny a disledky nepfiznivé socialni situace v africkych statech;
— prezentuje mista cestovniho ruchu v Africe;

— objasni vyznamné ekonomické postaveni Jihoafrické republiky.

svéta

— angloamericky a
latinskoamericky
makroregion, pfirodni a
surovinové podminky,
demografie amerického
kontinentu, hospodafstvi
USA a Kanady

— Asie, ekonomika
Japonska a korejskych
statd, postaveni Japonska
ve svétovém hospodafstvi,
Cina — historicky vyvoj,
politicka situace,
ekonomika, demografie,
nabozZenska a hospodarska
situace Indie, Turecko a
stfedni Asie, hospodarstvi
arabskych statd,
ekonomicka a politicka
situace Blizkého vychodu,
staty OPEC

— Austrdlie a Oceanie,
pfirodni podminky,
obyvatelstvo, ekonomicka
situace regionu

— Afrika, surovinové a
pfirodni podminky,
obyvatelstvo, severni
Afrika, historicky vyvoj,
ekonomika severni Afriky,
subsaharska Afrika,
politicky a ekonomicky
vyvoj, jizni a vychodni
Afrika

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— posoudi vliv pfirodnich pomérd na hospodafstvi CR; Ceska republika 15
— vysvétli pfirozeny a Gzemni pohyb obyvatelstva; — pfirodni podminky
— uvede priimyslové oblasti s ohledem na zastoupeni jednotlivych odvétvi — obyvatelstvo a sidla
pramysilu; — Ceska ekonomika ve 20.
— posoudi vliv pfirodnich faktorli na zemédélstvi; stoleti
— vysvétli pojem terciér, kvartér; — Uloha prlmyslu a
— vymezi jednotlivé regiony Ceské republiky vCetné jejich charakteristik a zemédeélstvi v Ceské
zvlastnosti; ekonomice
— prezentuje mistni region z hlediska pfirodnich podminek, hospodarstvi; — terciarni sféra
cestovniho ruchu; — kvartérni sektor
— regiony Ceské republiky
— zemeépisna
charakteristika mistniho
regionu
— orientuje se na mapé severni a jizni Ameriky; Hospodarské makroregiony | 15
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4,17 Obchodni korespondence

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 4/136
platnost: od 1. 9. 2022

4.17.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obchodni korespondence rozviji profesni a komunikativni kompetence zakd v oblasti obchodné-
podnikatelské, které se rozvijeji po strance obsahové i formalni.

4.17.2 Charakteristika uciva

Predmét obchodni korespondence je v RVP zafazen do oblasti Komunikace. Je zafazen do 2. a 3.
rocniku a navazuje na predmét pisemna elektronickd komunikace vyucovany v 1. rocniku oboru. Tésné
mezipredmétové vztahy vytvafi s Ceskym jazykem a predmétem informacni a komunikacni technologie.

4.17.3Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Obchodni korespondence sméfuje k tomu, aby Zaci: y

e dodrzovali normalizovanou Upravu pisemnosti podle CSN;
pracovali peclivé pfi tvorbé obchodnich dopisd a pisemnosti;
uplatiiovali zasady zdvorilého jednani v pisemné komunikaci;
vytvareli si smysl pro poradek;
upevnovali si smysl pro spravedinost a odpovédnost.

4.17.4 Strategie vyuky

Pfedmét se vyucuje v 2. a 3. rocniku. Navazuje na predmét pisemna elektronicka komunikace, tzn. Ze
Zaci ovladaji psani na klavesnici desetiprstovou metodou. Jednotlivé tematické celky jsou vysvétleny
formou vykladu a na zakladé teoretickych poznatkll Zaci samostatné nebo ve skupinach stylizuji
jednotlivé typy obchodnich dopisti. Na zakladé spolecné diskuze o slohovych Utvarech obchodni
korespondence, dochazi k utvafeni pravidel a upeviiovani navykl pro tvorbu jednotlivych typl
obchodnich dopisti. Zaci vyuzivaji pfikladd uvedenych v uCebnici nebo pomoci didaktické techniky
(priklady vzorovych dopis(, tabulek apod.).

4.17.5Hodnoceni vysledkd zakdl

PFi hodnoceni klademe diraz zvlasté na schopnost zakl porozumét zadani obchodniho dopisu a poznat
typ obchodni pisemnosti. y
Dale hodnotime peclivost, formalni Gpravu v souladu s CSN, jazykovou a gramatickou spravnost.

4.17.6 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat

Vzdélavani v predmétu smétuje k tomu, aby Zaci ziskali nasledujici:
Klicové kompetence
e Z4ci maji porozumét zadani tkolu, navrhnout vhodny obsah pisemnosti a uplatnit zkuenosti a
védomosti nabyté pfi stylizaci jinych pisemnosti.

e Zaci spolupracuiji a diskutuji o vhodné formulaci s dalSimi zaky a ucitelem.

o ZAci se maji vyjadiovat piimérené Gcelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentovat. Umi formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle,
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v pisemné podobé a jazykové spravné. Ulastni se aktivné diskusi, formuluji a obhajuji své
nazory a postoje.

Zaci zpracovavaji administrativni pisemnosti, dodrzuji jazykové a stylistické normy a i odbornou
terminologii. VyjadFuji se a vystupuji v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Zaci prijimaji a odpovédné pini svéfené Ukoly. Pracuji v tymu a podili se na realizaci spolecnych
pracovnich a jinych dinnosti. Prispivaji k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahd a
k predchazeni osobnim konfliktdm, nepodléhaji predsudkim a stereotypdm v pristupu
k druhym.

Zaci vytvari obchodni pisemnosti v souladu se zakony spolecnosti a moralnimi principy a
zasadami spoleCenskeho chovani.

Zaci by méli rozumét podstaté a principlm podnikani, mit predstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani.

Odborné kompetence

Zéci se orientuji v CSN o Gpravé pisemnosti.

Zaci vyhotovuiji typické pisemnosti v normalizované Uprave.

Zaci dovedou vyfizovat podnikovou korespondenci, umi ji tfidit a evidovat.
Zaci dbaji na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci.

Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

Obéan v demokratické spoleénosti — Zak ma minimum pravnich védomosti a dovednosti
potfebnych pro soukromy a obcCansky Zivot.

Clovék a Zivotni prostiedi — 74k méa porozumét souvislostem mezi environmentalnimi,
ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji — spravné nakladani
s odpady (tfidéni odpadu).

Clovék a svét prace - Rozvojem komunikativni kompetence zamérené na vyhledavani a
posuzovani informaci o profesnich pfileZitostech, orientovat se v nich a vytvaret si o nich
zakladni predstavu; vyhledavat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce, orientovat se v ni
a posuzovat ji z hlediska svych predpokladd a profesnich cild; pisemné i verbalné se
prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovat sva oCekavani a své priority.

Informacni a komunikacni technologie - Rozvojem komunikativni kompetence zamérené
na praci s informacemi a s komunikacnimi prostfedky vzhledem k rozvoji informacnich a
komunikacnich technologii.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Obchodni korespondence | Roénik: 2
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— rozumi zakladnim pojm0m pfi tvorbé tabulky; Tabulky 7

— rozumi zadani pro tvorbu tabulky;
— dovede sestavit tabulku v programu Excel a Word;
— ovlada tisk tabulek.

— orientuje se v CSN 01 6910 o Upravé pisemnosti; Normalizovana Uprava 16
— dovede psat postovni obalky a adresy podle normy; pisemnosti
— rozliSuje v psani adres pravnickych a fyzickych osob;
— ovlada psat adresy do zahranici;

— orientuje se v Upravé obchodniho dopisu podle normy.

— osvoijil si zasady stylizace obchodniho dopisu Pisemnosti pri nakupu a 39
— rozumi, co predstavuje poptavka; prodeji
— ovlada stylizaci a psani poptavky;

— rozliSuje mezi nabidkou vyzadanou a nevyzadanou;
— dovede nastylizovat typy nabidky;

— rozumi, co je Zadost o Upravu nabidky;

— dovede nastylizovat Zadost o Upravu nabidky;

— je schopen odpovédét na Zadost o Upravu nabidky;

— pochopil podstatu kupni smlouvy;

— je schopen nastylizovat objednavku;

— rozumi, co znamena odvolavka a prepravni dispozice;
— nastylizuje odvolavku a prepravni dispozici;

— rozumi, co je navésti a umi ho napsat;

— vyhotovi dodaci list a fakturu.

— ovlada dovednost vyfizovat podnikovou korespondencdi, jeji piijem, tfidéni, | Cinnosti spojené s 6
evidenci; korespondenci
— je schopen vyfizovat, odesilat a archivovat podnikovou korespondenci.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci |

Obchodni korespondence

| Roénik: 3

— upeviuje znalosti a dovednosti pfi tvorbé tabulek;
— upevnuje znalosti a dovednosti pfi tvorbé obchodnich dopisti.

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— rozumi pojmu urgence; Pisemnosti pfi neplnéni 22
— stylizuje urgenci; kupnich smluv

— stylizuje odpovéd’ na urgenci; Urgence

— rozumi pojmu reklamace; Reklamace

— dovede stylizovat reklamaci; Upominka

— dovede stylizovat reklamaci uznanou a neuznanou;

— rozumi pojmu upominka;

— zna pravni aspekty upominky;

— dovede stylizovat upominku a odpovédi na ni.

— rozumi obsahu pisemnosti pfi fizeni; Vnitropodnikové pisemnost | 18
— sestavuje prikazy, smérnice, pokyny; Pisemnosti pfi Fizeni

— rozliSuje pisemnosti z porad; Pisemnosti z pracovnich

— dovede vyhotovit pozvanku, prezencni listinu, zapis z porady; cest

— zna pisemnosti z pracovnich cest a dovede je vyhotovit. Pisemnosti porad

— zna obsah pracovné pravnich pisemnosti; Pracovné pravni pisemnosti | 15
— dovede vypracovat dotaz na misto a Zivotopis;

— zna, jakym zplsobem Ize ukondit pracovni pomér;

— dovede napsat vypovéd' z pracovniho poméru;

— rozumi pojm{m dohoda o pracovni ¢innosti a o provedeni prace.

— rozumi pojmdm plna moc, dluzni Gpis; Jednoduché pravni listiny 6
— dovede nastylizovat plnou moc a dluzni Gpis;

— rozumi pojm@m zaruc¢ni prohlaseni a potvrzenka.

— upevnuje hmatovou jistotu; Pfiprava ke statni zkousce 7
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4,18 Pisemna elektronicka komunikace

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 2/68
platnost: od 1. 9. 2022

4.18.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Zasadnim poslanim predmétu ve vzdélavacim programu je naucit zZaky psat na klavesnici desetiprstovou
hmatovou metodou.

4.18.2 Charakteristika uciva

Predmét je ve vzdélavacim programu zarazen do 1. rocniku. Predpoklada, ze zaci maji zakladni
poznatky obsluhy PC jiz zvladnuté ze zakladni skoly. B&hem jednoho roku Zaci zvlddnou ovladat celou
klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou a dosahnou predpokladanou rychlost psani. Na predmét
PEK potom navazuje ve 2. a 3. rocniku obchodni korespondence. Znalost rychlého ovladani klavesnice
je pak zaky vyuzivana i v dalSich predmétech pti vypracovani seminarnich praci a jinych pisemnosti.

4.18.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Vyuka Pisemné elektronické komunikace sméfuje k tomu, aby Zaci:
e dodrzovali metodiku psani na klavesnici;
e naudili se psat presné a rychle;
e upeviovali si navyky pro obsluhu pocitace;
e dbali na bezpecnost prace pfi obsluze PC.

4.18.4 Strategie vyuky

Vyuka je rozdélena do lekci, v kterych probihd ndcvik jednotlivych pismen a znak{. Zaci opakované,
vétSinou tiikrat, nacvicuji psani stejnych vyraz, aZz se dosahne zautomatizované obsluhy klavesnice
naslepo. Upeviiovani hmatové jistoty je podporovano tréninkem formou domacich Ukol8. Vykony zakd
jsou motivovany i Ucasti na soutéZich v psani na klavesnici v ramci skoly i kraje.

4.18.5Hodnoceni vysledkd zaka

PFfi hodnoceni klademe dliraz na schopnost zakd psat pouze hmatem. Pisemné testy v opisu textu na
pét nebo deset minut provéfuji presnost a rychlost psani. Klasifikace pak vychazi z poctu Uhozl za
minutu a procenta presnosti. Pozadavky na rychlost jsou rozpracovany po jednotlivych mésicich vyuky,
a tak je velmi objektivné stanovena znamka. VétSinou je zarovenl hodnocena i presnost, pro niz jsou
stanovena pasma procenta chyb (NUQOV).
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4.18.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Vzdélavani v predmétu sméruje k tomu, aby Zaci ziskali nasledujici:

Klicové kompetence

Zaci maji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani. Uvédomuii si
vyznam celoZivotniho uceni, jsou prfipraveni prizplsobovat se ménicim se pracovnim
podminkam.

Zaci  vyuzivaji prostfedky informacnich a komunikaCnich technologii a umi pracovat
s informacemi.

Zaci v predmétu pisemna elektronicka komunikace pracuji s pocitacem.

Odborné kompetence

Zéci chapou kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
Zaci dbaji na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci.

Pfedmeét prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

Obcan v demokratické spoleénosti - Zaci dokézi efektivné pracovat s informacemi, tj.
uméji je ziskavat a kriticky vyhodnocovat.

Clovék a Zivotni prostiedi - Zaci maji porozumét souvislostem mezi environmentalnimi,
ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji. Vedeme zaky k ucelnému
vyuzivani kancelarského materidlu a nakladani s odpadem.

Clovék a svét prace - Rozvojem komunikativni kompetence zamérené na vyhledavani a
posuzovani informaci o profesnich pfileZitostech, orientovat se v nich a vytvaret si o nich
zakladni predstavu; vyhledavat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce, orientovat se v ni
a posuzovat ji z hlediska svych predpokladd a profesnich cill; pisemné i verbdlné se
prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovat sva ocekavani a své priority.
Informaéni a komunikaéni technologie - Zici vyuZivaji pocitad jako prostiedek
komunikace.
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doprostred;
— vytvofi jednoduché tabulky;

Tabulky

Rozpis udiva a realizace kompetenci | Pisemna elektronicka komunikace | Roénik: 1
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— pochopi organizaci prace pfi vyuce PEK; Uvod 1
— dba na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci; Organizace a bezpecnost

prace
— ovlada psani pismen na stfedni a horni fadé desetiprstovou hmatovou Psani na stfedni a horni 15
metodou; pismenné fadé
— ovlada psani pismen na dolni pismenné fadg; Psani na dolni pismenné 12
— dokaze pouzivat klavesu Shift pro psani velkych pismen; fadé, velka pismena
— dokaze psat na ciselné fadé bez pouziti klavesy Shift; Psani na Ciselné fadé 13
— naudi se psat rlizné znaménka a znacky; Psani znamének, znacek a 18
— ovlada psani Cislic na Ciselné fadé i numerické klavesnici; Cislic
— seznami se s Upravou textu zvyraznénim, podtrzenim, vycet, psani Zvlastni Uprava textu 9
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4.19 Marketing

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 2/60
platnost: od 1. 9. 2022

4.19.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem predmétu MAR je rozvijet obchodni a ekonomické mysleni, které je pojato komplexné od vyvoje
kvalitniho vyrobk{ a uspokojeni firemnich potfeb pies priizkum trhu a ovliviiovani potieb zakaznikd a
poznavani konkurence s ohledem na celospolecenské vztahy a zZivotni prostredi.

4.19.2 Charakteristika uciva

Ucivo je rozdeéleno do 7 kapitol, které na sebe logicky navazuji. V prvnich kapitolach se zak seznamuje
s marketingem, jeho vyvojem a vlivy marketingového prostiedi. Ve tfeti kapitole je podrobnéji
vysvétlen proces neustalého monitorovani situace na trhu za Ucelem ziskavani informaci nezbytnych pro
fizeni marketingu. DalSi kapitoly se zabyvaji chovanim kupuijicich, rozdéleni trhu poptavkou a
segmentaci trhu. Sesta kapitola je vénovana nastrojlim marketingového mixu. V posledni kapitole jsou
rozebrany modely portfolio analyzy, kde na konkrétnich pfikladech mohou zaci rozhodnou o strategii
firmy. Predmét marketingu vyuziva znalosti zaka z predmétu pisemna a elektronicka komunikace, kde
se zak naucil vést zakladni firemni korespondenci, z predmétu informacni a komunikacni technologie, ze
kterého Zak vyuziva znalosti prezentacnich technik i grafickych programi pfi firemnim marketingu a
také z predmétu ekonomika, fiktivni firma, pravni nauka a psychologie.

4.19.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Vyuka predmétu marketing sméfuje k tomu, aby Zaci:

e spravné pochopili pojem marketing a odliSili od pojmu prodej;

o rozlisili pojmy zisk firmy, uspokojeni zakaznik{ a vetejny zajem;

e orientovali se v hlavnich marketingovych cinnostech, jejich vzajemnych vazbach a spole¢nych
obchodnich, socialnich a ekologickych cilech;
vhodné zvoli kontakt s nositeli informaci;
pfipravi pohovor ¢i zpracuji pisemny dotaznik a vyhodnoti;
umi vyuzivat rozsifujici efekty a tim vhodné ovlivnit chovani zakaznika a jeho poptavku;
vysvétli pfinos mezinarodniho obchodu a vstup do EU.

4.19.4 Strategie vyuky

Pfi vyuce marketingu je kromé béznych vyukovych metod (vyklad, prace s textem, prace

s elektronickymi informacemi) vyuzivano predevsim samostatné prace zaka pfri feseni individualniho
zadani a déle prace tymové. Zvlastni ddiraz je kladen na osvojovani pracovnich navykd na profesni riist
a celoZivotni vzdélavani. Zak pracuje s informacemi v oblasti podnikani, domacnosti a trhu, kriticky
hodnoti publikované informace z oblasti narodniho hospodaistvi a vnima zaclenéni CR do EU. Zvlastni
diraz je kladen na praci s informacemi v elektronické podobé.

4.19.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Kromé béznych zplsobl hodnoceni, jako je zkouseni a testovani, je Zzak hodnocen na zakladé plenéni
samostatnych Ukoll, na zakladé prezentace a obhajoby téchto feseni a dliraz je kladen na sebekritické
hodnoceni, porovnani vysledkt samotnymi Zaky, je upfednostriovana i forma soutézeni.

strana 138/197
IR YRYTIIT I



Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou Ekonomika podnikani ve strojirenstvi
tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz 63-41-M/01 Ekonomika podnikani

4.19.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

e  Z&ci dodrzuji odbornou terminologii a pracovni postupy. Aktivné se Ucastni diskuzi, formuiji své
myslenky srozumitelné a souvisle obhajuji své nazory a feSeni, respektuji nazory druhych. Umi
se orientovat v pracovnich postupech a pisemnych zadanich.

e Z&ci se udi efektivné pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky, vyuZivat ke svému uceni
zkusenosti jinych lidi a ziskanych pracovnich navykd, ucit se i na zakladé zprostfedkovanych
zkusenosti. UCi se prijimat hodnoceni svych vysledki ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, pfijimat radu i kritiku.

e Z&ci se udi prijimat a odpovédné Fesit zadané Ukoly, nezaujaté zvazuje navrhy druhych, pfispiva
k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni osobnich konfliktd, nepodiéhat
predsudkim, stereotyptim k jinym lidem. Zaci rozviji schopnost porozumét zadani tkolu, urdit
prostfedky a zplsoby vhodné pro uplatnéni.

Odborné kompetence

e Zéci se orientuji v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjektd, znaji prizkum trhu a vyhodnocuiji
vysledky.

e Z4ci znaji marketingové néstroje a vyuzivaji je k prezentaci podniku a jeho produktd.

e 7Z&ci ovladaji propagaci vyrobku nebo sluzby, znaji reklamaéni fizeni a dodrzuji préva spottebitele.

e Z&ci chapou poskytnuti nasledné zakaznické podpory, péti o zakaznika a uplatriuji poznatky psychologie
prodeje.

e Zéci chdpou reprezentaci firmy a vytvareni image firmy na verejnosti jako déleZitou podminku pro pinéni
ekonomické podstaty a konkurenceschopnosti firmy v trzni ekonomice.

e Z4ci znaji dbleZitost upozornéni kupujicich na zasady bezpec¢nosti prace s prodavanymi vyrobky, znaji a
dodrzuji zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi.

Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

o Obéan v demokratické spolecnosti — Zak mé potfebné pravni minimum pro obcansky a
soukromy Zivot, pti feseni ,, firemnich situaci * hleda kompromisy, diskutuje o kontroverznich
otazkach, fesi konflikt.

o Clovék a Zivotni prostiedi — V pribéhu ekonomického vzdélavani 7ak vnima ekologické
aspekty v pracovni ¢innosti.

o Clovék a svét prace — 74k je veden k formovani viastnich priorit, je veden k porovnani svych
osobnich a odbornych predpokladd s profesnimi prilezitostmi tak, aby se mohl stat aktivnim
zaméstnancem, podnikatelem, pfipadné zaméstnavatelem.

o Informacni a komunikacni technologie — V ramci vSech probiranych kapitol je podle
moznosti vyuzivana moderni komunikacni a informacni technologie a Zak je veden k jejimu
aktivnimu pouzivani, pfi samostatné praci i pfi spolecnych Cinnostech.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Marketing | Roénik: 4
Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— pochopi roli marketingu ve spole¢nosti; Podstata marketingu 5
— vysvétli zakladni podnikatelské koncepce; historie vyvoje marketingu

— rozlisi pojem marketing a prodej; vyznam marketingu

— pochopi socialni marketingovou koncepci a jeji vztah k potfebam a pfanim

zakaznikd.

— umi popsat organizaci marketingu v podniku; Prostredi marketingu 4
— vysvétli funkci koordinacni, analytickou, komunikativni; vlivy vnitini

— popiSe vztah mezi firmou, zakazniky a verejnosti; vlivy vnéjsi, mikroprostredi,

— popise vlivy ekonomické, demografické, prirodni, politické a kulturni. makroprostredi

— pochopi vztah firmy a trhu a smysl neustalého monitorovani situace na Marketingovy informacni 5
trhu; systém

— vysvétli pojem interni a externi informace; definovani a planovani

— stanovi kritéria pro provadéni marketingového vyzkumu; vyzkumu

— nacrtne charakteristiky urcitych skupin obyvatelstva, které jsou ve svém sbér informaci

chovani homogenni; analyza Udajd a zavéry

— vysvétli zakladni metody vyzkumu;

— ziska informace o konkrétnich vyrobcich formou dotaznikd pfimo v terénu;
— vyuziva motivacnich prvkd k vyplnéni dotazniku;

— zpracuje a vyhodnoti ziskané udaje.

— umi odlisit rozdily mezi chovanim individualnich kupuijicich, domacnostia | Chovani kupuijicich 5
organizaci; proces rozhodovani

— vymezuje faze procesu rozhodovani; Maslowova hierarchie

— chape vyvoj uspokojeni ¢loveéka od zakladnich fyziologickych potfeb az po | potteb

seberealizaci; typy nakupniho chovani

— rozlisi automatické chovani pfi nakupu, feseni omezeného problému a vlivy plisobici na chovani

feSeni extenzivniho chovani; interni a externi faktory

— vysvétli pojmy: motivace, incentivy, osobnost, vnimani, postoje, hodnoty; | rozdéleni socidlnich skupin
— umi rozdélit spolecnost na rtizné skupiny, které spojuje spoleCny Zivotni
styl, hodnoty a postoje.

— popiSe ekonomické subjekty plisobici na trhu a vztah mezi nimi; Trh a cileny marketing 6
— popise a odlisi jednotlivé druhy trhu; pojem trhu

—vysvétli rozdily mezi potencidlnim trhem a pouzitelnym trhem a trzné nediferencovany
podchycenym trhem; marketing

—vysvétli jednotlivé trzi formy a vyhodnoti jejich pruznost na prani zakaznika; | cileny marketing

— zna rozdily mezi hromadnym marketingem, vyrobkové diferencovanym segmentace trhu, trzni

marketingem, koncentrovanym marketingem a diferencovanym marketingem | zacileni a trzni umisténi
a umi uvést priklady jednotlivych pristupd;

— vyhodnoti na pikladech rozdily mezi jednotlivymi zdkazniky a co je
spojuje;

— vyhodnoti vnitfné homogenni zakazniky a mezi sebou co nejvice
heterogenni segmenty trhu;

— popise hlediska segmentace, vyhodnoti a urci strategii trzniho zacileni.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci | Marketin

| Roénik: 4

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
— vysvétli souvislost segmentu trhu, pozice produktu a nastrojd marketingu; | Marketingovy MIX 25
— provede samostatné nebo ve skupiné jednoduchy prizkum nebo zpracuje | vyrobek a jeho Zivotni
jednoduchy marketing. plan; cyklus, klasifikace vyrobku

— urdi u konkrétnich produktt fazi jejich zivotniho cyklu; cena a cenova politika, cile

— vysvétli vyznam ochranné znamky; a metody stanoveni ceny

— stanovi cenu jako soucast nakladd, zisku a DPH a vysvétli, jak se cena lisi | komunikace a stimulovani

podle zakaznikd, mista a obdobi; prodeje

— rozpozna bézné cenové triky a klamavé nabidky; zakl. model komunikacniho

— na prikladu ukaze stanoveni ceny sluzby, obchodni marzi a stanovi procesu

prodejni cenu vyrobku; reklama, podpora prodeje,

— na prikladech objasni typické cenové taktiky, popf. navrhne vhodnou publicita, pfimy marketing,
taktiku pro konkrétni produkt; osobni prodej

— na prikladech ukaze prodejni cesty a pocet transakci pfi vyuziti mezi¢lankd; | distribuce vyrobku,

— porovna a vyhodnoti rozdily mezi tradi¢nim distribu¢nim systémem a organizace prodejnich cest
vertikalnimi marketingovymi systémy;

— vybere vyhodny reklamni prostfedek pro urcity produkt;

— stanovi faze reklamni ¢innosti pro konkrétni vyrobek a vyhodnoti spinéni

cile pomoci pomérovych ukazateld;

— na prikladu posoudi dopady publicity;

— na prikladu vysvétli péci o zakazniky.

— pochopi podstatu marketingového Fizeni; Marketingové strategické 10

— odlisi poslani a cile firmy;

— provede analyzu ohroZeni a prilezitosti organizace a analyzu sily a slabosti
firmy;

— vyuzije poznatkd marketingovych strategii k efektivnimu Fizeni firmy;

— rozlisi typy vyrobk{ z hlediska jejich umisténi na trhu a jejich rlstu;

— na konkrétnim pf. zpracuje analyzu BCG a analyzu GE;

— zpracuje matici rlstu podniku;

— odlisi strategii rozvoje trhu, podnikani, rozvoje vyrobkd a strategii
diversifikace;

—zvazi dostupnost financnich prostredk( potfebnych k zajisténi stanovenych
cild.

planovani

cile organizace
predmét podnikani
urceni strategie
alokace zdrojt
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4.20 Pravni nauka

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 1/30
platnost: od 1. 9. 2022

4.20.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Pravni nauka vytvari pravni povédomi zakd, kultivuje jejich jednani a chovani v osobnim i profesnim
zZivoté.

4.20.2 Charakteristika uciva

Predmét pravni nauka byl zarazen do ucebniho planu jako rozvijejici a doplniujici ucivo obcanské nauky.
Prohlubuje znalosti vybranych témat pracovnépravnich, obcanskopravnich a oblast trestniho prava,
dopliiuje néktera témata z oblasti obchodniho a Zivnostenského prava.

4.20.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

4.20.4 Pravni nauka sméruje k tomu, aby Zaci:

ziskali znalosti 0 nasem pravnim systému;

dokazali si vyhledat v zdkonech pfislusné informace;

umeéli tyto informace vyuzivat v osobnim Zivoté i zaméstnani;

jednali v souladu s pravnimi normami naseho statu;

jednali odpovédné a pfijimali odpovédnost za své rozhodovani a jednani, Zili Cestné;

kriticky posuzovali skutecnost kolem sebe, premysleli o ni, tvorili si vlastni Usudek, nenechali se
manipulovat.

4.20.5 Strategie vyuky

Pfredmét je zafazen do 4. rocniku a vytvari Uzké mezipredmétové vztahy s obcanskou naukou a
v nékterych tématech také s ekonomikou. Rozviji ta témata probrana v obCasné nauce, ktera predevsim
souviseji s profilem absolventa ekonomického oboru. Klade diraz i na praktickou dovednost vytvaret
jednoduché smlouvy, pracovat se zakoniky. Vyuku dopliiuje napf. navstéva soudu. Forma vyuky
predstavuje kombinaci tradi¢niho vykladu s praktickymi cvi¢enimi.

4.20.6 Hodnoceni vysledkd zakd

Hodnoceni probihd formou Ustniho i pisemného zkousSeni, Uspésnost pri feSeni jednoduchych dloh a
vypracovani jednoduchych pravnich pisemnosti.

4.20.7 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat
Vzdélavani v predmétu sméfuje k tomu, aby zaci ziskali nasledujici:

Klicové kompetence

e Zaci vyuzivaji svych spole¢enskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, ve styku
s jinymi lidmi a rlznymi institucemi, pfi feSeni svych problémd pravniho a socialniho
charakteru.

e  Zaci vyuZzivaji svych znalosti pravniho charakteru pfi feSeni béZnych pracovnich problémd.

e Zaci jsou schopni pouzivat odbornou terminologii pravniho charakteru a vyjadfovat se
v pisemné i Ustni formé.
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e ZAci vyuZivaji svych znalosti zakon( a pravniho jedndni predevéim v pracovné pravnich
vztazich.

. Zéci znaji obecna prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnikd.

e Zaci rozuméji podstaté a principim podnikani, maji pfedstavu o pravnich, ekonomickych a
administrativnich aspektech soukromého podnikani.

Odborné kompetence

2éci maji znalosti v oblasti pracovniho prava. DokaZzi posoudit pracovni smlouvu.
Zaci znaji nalezitosti kupni smlouvy a vi, co znamenaji obchodni zavazkove vztahy.
Zaci rozumi pojmdm obCanského prava.

Zaci maji zakladni predstavu o financ¢nim pravu.

Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

o Clovék a svét prace
Predmét pravni nauka vysvétluje Zaklm aspekty pracovniho poméru, prav a
povinnosti zaméstnancl a zaméstnavatell i zakladni aspekty soukromého
podnikani. Nauci je pracovat s prislusnymi pravnimi predpisy.

o Informacni a komunikacni technologie - Rozvojem komunikativni kompetence zamérené
na praci s informacemi a s komunikacnimi prostfedky vzhledem k rozvoji informacnich a
komunikacnich technologii.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci |

Pravni nauka

| Roénik: 4

- vi, co jsou trestné ciny, jaké jsou podminky trestni odpovédnosti fyzickych
osob, mladistvych; tresty a ochranna opatfeni

Prameny a Ucel trestniho
prava
Trestni pravo hmotné

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.
- vysvétli pojem pravo, pravni stat, systém prava a pravni fad Zaklady prava 4
- uvede priklady pravni ochrany a pravnich vztahd Historie prava
Pravo a stat, systém prava
a pravniho fadu
Pravni normy, druhy,
platnost, ucinnost
- rozumi pojm{im Ustavniho prava Ustavni pravo 3
- popise soustavu soud@l v CR a ¢innost policie, soudd, advokacie a notarstvi | Prameny Ustavniho prava
Verejny ochrance prav,
notari, advokati
- rozumi pojmUdm obc¢anského prava Obcanské pravo 12
- vysvétli, kdy je Clovék zplsobily k pravnim Gkondim a ma trestni Zasady a prameny
odpovédnost obcanského prava
- orientuje se v moznostech podnikani pravnickych osob podnikani
- popiSe prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi manzeli; popiSe, kde Rodinné pravo
mdZe o této oblasti hledat informace nebi ziskat pomoc pfi Feseni svych Majetkova prava absolutni
problém( a relativni
- popiSe, jaké zavazky vyplyvaji z béznych smluv, znd mozné dlsledky
vyplyvajici z neznalosti smlouvy vcetné jejich vSeobecnych podminek
- dovede hajit své spottebitelské zajmy
- rozumi pojm@m pracovniho prava Pracovni pravo 5
- zna, jakym zplsobem vznika pracovni pomér Prameny a Ucastnici
- orientuje se v pravech a povinnostech zaméstnancd a zaméstnavatele, vi, | pracovniho prava
jakym zplsobem skonéi pracovni pomér Pracovni pomér
Pracovni podminky
Pracovni smlouva
Skonceni pracovniho
pomeéru
- rozumi pojm@m Zivnostenského prava Zivnostenské pravo 4
- vi, jak postupovat pfi zalozeni zivnosti
- rozumi pojmdm trestniho prava Trestni pravo 2

strana 144/197
IR YRYTIIT I




Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou Ekonomika podnikani ve strojirenstvi
tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz 63-41-M/01 Ekonomika podnikani

4.21 Psychologie a spolecenska vychova

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 1/30
platnost: od 1. 9. 2022

4.21.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Zasadnim poslanim predmétu psychologie a spoleCenska vychova je pfipravit zZaky na aktivni a
odpovédny zivot v demokratické spolecnosti, a to v oblasti profesni a osobni, sméfuje k pozitivnimu
ovliviiovani hodnotové orientace zakd, aby byli slusSnymi lidmi a odpovédnymi obcany svého
demokratického statu, aby jednali uvazlivé nejen pro vlastni prospéch, ale také pro verejny zajem.

4.21.2 Charakteristika uciva

V pribéhu studia si zaci prohlubuji poznatky ziskané z predmétu obcanska nauka, a to v oblasti
psychologického a sociologického vzdélavani. Cilem psychologie a spolecenské vychovy je ukazat
osobnost clovéka v celistvosti vSech psychickych jevd, definovat je a propojit s praktickymi strankami
Zivota. V sociologické oblasti pak zaclenit osobnost Clovéka do spolecenského déni, kde se uplatfuje
jeho dovednost komunikace, spolecenské etikety a profesni etiky.

4.21.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci
Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni;
e jednali odpovédné, v oblasti komunikace asertivné;

¢ prijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani;

e uméli se spolecensky chovat a profesné vystupovat;

o ucili se vazit si demokracie a svobody;

o byli kriticky tolerantnimi a solidarnimi;

e nenechali sebou manipulovat;

o tvorili si vlastni Usudek;

e udili se oprostit se od stereotypd, pfedsudkl a pfedsudecného jednani ve vztahu k lidem jiného
socialniho zafazeni, popf. etnického plivodu ¢i naboZenské viry; tito lidé mohou byt v jejich
profesnim Zivoté jejich zakazniky.

4.21.4 Strategie vyuky

Predmét se vyucuje ve 4. rocniku. PFi probirani nového uciva je volena metoda vykladu nebo fizeného
rozhovoru spojena s nazornymi ukazkami z kaZzdodenniho praktického Zivota, at' uz ve formé slovni,
pisemné — metodické listy, nebo s pomoci didaktické techniky (video, DVD). Aktivita zakd je
podnécovana ukazkami rliznych komunikacnich situaci z praxe, pficemz oni sami vyvozuji na zakladé
teoretickych znalosti vlastni zavéry s cilem propojovat teorii s praxi. Do vyuky jsou zafazeny i
psychologické testy, které zjist'uji osobnostni profil zaka 4. rocniku, napf. co se tyCe temperamentu,
asertivniho chovani, spolecenské etikety.

4.21.5Hodnoceni vysledkd zakd

Pfi hodnoceni klademe dliraz na hloubku porozuméni poznatklim, schopnosti je aplikovat pfi feSeni
problém{, schopnosti kritického mysleni, samostatnosti Usudku a dovednosti vystizné formulovat
myslenky, argumentovat a diskutovat, V oblasti spoleCenské etikety jednat spravné, pohotoveé
v kritickych situacich, asertivné.
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4.21.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

Zaci se udi na zakladé uceleného poznani diskutovat o ziskanych poznatcich, ziskané informace
vyuZit k seriézni argumentaci, k rozpoznani manipulativni argumentace

Zaci se uci aktivné rozpoznavat problémové situace ve skole i mimo ni (domaci nasili, vztahy
v tfidnim kolektivu, Sikana), kriticky analyzuji danou situaci, spolupracuji pfi reseni problémd
s druhymi (tymové reseni).

Zaci se udi predchazet osobnim konfliktlim, nepodléhat pfedsudkiim a stereotypdm v pristupu
k druhym, vytvaret si zdravou identitu, jeZz odolava manipulativnim spole¢enskym a medialnim
tlaktm.

Zaci se zdokonaluji ve vyjadfovani a vystupovani v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani, profesniho vystupovani, respektuji prava a osobnost druhych lidi, popf. jejich kulturni
specifika.

Odborné kompetence

Zaci sleduji a hodnoti pokrok pii dosahovéni cild svého uceni, pfijimaji hodnoceni vysledkd
svého uceni od jinych lidi, efektivné vyuZivaji dostupné prostfedky komunikace.

Zaci posuzuji realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduiji dlisledky svého jednani a chovani
v rliznych situacich, reaguji adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze
strany jinych lidi, pfijimaji radu a kritiku.

Zaci si uvédomuji - vramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobni identitu, jsou tolerantni k identité druhych.

Zaci maji odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti (spolupracuji s vychovnym i
kariérovym poradcem), uvédomuiji si vyznam celoZivotniho uceni.

Zaci cilevédomé a zodpovédné rozhoduji o své budouci profesni a vzdélavaci draze, jsou
pfipraveni pfizplisobit se ménicim se pracovnim podminkam.

Zaci maji predstavu o osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani.

Predmeét prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

Obcan v demokratické spolecnosti — Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru
sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnosti moralniho Usudku, byli schopni odolavat
myslenkové manipulaci, dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich
otazkach, hledali kompromisni feSeni, efektivné pracovali s informacemi, tj. uméli ziskavat a
kriticky vyhodnocovat informace. Etickd vychova by méla vést k obCanskym ctnostem -
humanité, lasce k lidem, empatii, pomoci, odpovédnosti, spolupraci.

Clovék a Zivotni prostiredi — Z4ci jsou vedeni k tomu, aby si vaZili materialnich a duchovnich
hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.
Zaci se uci chapat postaveni Clovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot,
uvédomovat si odpovédnost za své zdravi a porozumét souvislostem mezi environmentalnimi,
ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji.

Clovék a svét prace — Cilem je vést Zaky k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za viastni
Zivot, vyznam vzdélavani a celoZivotniho uceni pro zivot, aby byli motivovani k aktivnimu
pracovnimu Zivotu a Uspésné kariéfe. Zaci se seznamuiji s alternativami profesniho uplatnéni po
absolvovani studovaného oboru vzdélavani, naudi se verbalné prezentovat pfi jednani
s potencionalnimi zaméstnavateli, reagovat na rdzné zplsoby chovani klientli, obchodnich
partner( i spolupracovnikd, fesit rlizné interpersonalni situace.

Informacéni a komunikacni technologie — Zaci pouzivaji prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii, efektivné s nimi pracuji, uci se spravné formulovat a vyjadrovat své
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nazory. Zaci zjistuji potfebné informace z dostupnych zdrojd, umi mezi nimi vybirat a kriticky je
hodnotit. VyuZivaji prostfedkd informacnich a komunikacnich technologii pfi vykladu nového
uciva k jeho zaznamenani a nasledné pripravé do dalsi vyuky.
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Rozpis uciva a realizace kompetenci

Psychologie a spolecenska vychova

| Roénik: 4

— Fesi rlizné interpersonalni situace véetné konfliktnich a zatéZovych.

Vysledky vzdélavani a kompetence zaka Tematické celky Hod.

— definuje osobnost jako souhrn, ucelenost a usporadani psychickych jevd | Osobnost Clovéka 1

v urcitém clovéku, uvédomi si svoji jedinecnost;

— urdi miru genetické podminénosti u ¢lovéka; Determinacni Cinitelé [ 1
vyvoje osobnosti

— provede déleni psychickych jevl, definuje, propoji s priklady z osobniho a| Psychické jevy ve svél4

spolecenského Zivota; celistvosti

— charakterizuje vlastnosti dlezité pro vykon povolani v logistickych a

financnich sluzbach;

— seznami se se stupni inteligence a s aspekty emocni inteligence; IQ a EQ (inteligencni a2
emocni kvocient)

— uvede <zadsady psychohygieny a zdravého zplsobu zivota, porovna | Psychohygiena 2

s vlastnim osobnostnim profilem;

— uvede zplsoby, jak se vyrovnat se stresem, frustraci a konfliktem a jak | Naro¢né Zivotni situace a|2

prekonat Zivotni krizi; jejich prekonavani

— vymezi pojem komunikace, verbalni a neverbalni komunikace; Komunikace, komunikacni |2
zony

— naudi se chovat asertivné, mit Gctu k praviim vsech lidi a odpovédnost za | Asertivita a jeji techniky 4

nasledky osobniho chovani;

— provede psychologicky rozbor chovani klienta a na jeho zakladé voli | SpoleCenské chovani a|6

vhodny zplsob komunikace; profesni vystupovani

— ovlada zasady spolecenského chovani;

— uplatfiuje profesni etiku a bezprostfedni pristup k zakaznik(m; Typy zakaznikd ale

— vi, jak reagovat na rfizné zplsoby chovani klientd, obchodnich partnerd i | psychologické zaklady

spolupracovnikd; jednani
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4,22 Digitalni zpracovani informaci

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 1/30
platnost: od 1. 9. 2022

4.22.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Pfedmét digitalni zpracovani informaci rozviji u zakd znalosti z oblasti informacné-komunikacnich
technologii, které jsou Uzce svazany s problematikou jejich komplexniho nasazeni v pr@imyslovych
oblastech. Rozviji teoretické znalosti a praktické dovednosti definované v oborech svazanych se spravou
Zivotniho cyklu vyrobku, ktery je referencnim modelem pro integraci veskerych software feseni.

Predmét tvofi logickou ndvaznost na zakladni znalosti problematiky z technickych a ekonomickych
oblasti a utvafi u zakd uceleny pohled na moderni a pokrokové postupy ve zpracovani informaci.
Hlavnim cilem je poskytnout zakdm informace o realizaci produkce a jejim zabezpeceni z hlediska
techniky, metodiky a strategii svazanych s vyuzitim informac¢né-komunikacnich technologii.

4.22.2 Charakteristika uciva

Vyuka predmétu je soustfedéna do nékolika samostatnych blokd. Vychodiskem problematiky je
organizacni schéma realizace produkce vyrobkd a prehled jednotlivych oblasti zpracovani digitalnich
informaci.

Hlavnim jadrem vyuky je referencni model spravy Zivotniho cyklu vyrobku. Oblast PLM (Product
Lifecycle Management) je v soucasné dobé nejkomplexné&jSim popisem spravy Zivotniho cyklu vyrobku v
produkéni sféfe. Ve své podstaté rozsifuje plvodni feSeni CIM (Computer Integrated Manufacturing) o
nové oblasti, které vychazeji z posileni orientace produkce na zakaznické potreby.

PLM feSeni v sobé sdruzuje jak systémy, postupy a nastroje pro feSeni problematiky pfimo svazané s
realizaci nového, ptipadné inovovaného vyrobku, tak systémy, nastroje a postupy pro zabezpeceni
spravy vlastniho digitalniho obsahu. Integralni soucasti PLM je pfima podpora ekonomickych, Gcetnich,
spravnich a marketingovych cinnosti. PLM feSeni je vyrazné flexibilni vaci zakaznickym potfebam, které
proces jako celek vyznamné ovliviiuiji.

Nad modelem PLM je vystavéna dalSi Cast vyuky, kterd obsahuje jak metodické, tak technické
informace z oboru. Vyuka je rozdélena do blokd prednasek a samostatnych projektll zpracovavanych
pomoci odpovidajicich informacné — komunikacnich technologii a software aplikaci.

Vlastni obsah vyuky Uzce navazuje na kurikularni ramce vzdélavani v informacnich a komunikacnich
technologiich a s odbornym vzdélavanim

4.22.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Cile vzdélavani vychazi predevSim z oblasti cilovych kompetenci. Zasadnim faktorem ovliviiujicim
strukturu celého vyucovaciho predmétu jsou jednotlivé sloZzky odbornych kompetenci, predevsim pak
zajisténi efektivni ¢innosti podnikd, firem a instituci.

Délezitou roli hraji ve vyuce predevsim kompetence k feSeni problém(, kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym aktivitam a kompetence vyuZzivat prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi.

Vyuka digitalniho zpracovani informaci sméfuje k tomu, aby Zaci:

e dokdzali aktivné vyuZivat informacné-komunikacni technologie pro zabezpeceni cinnosti
organizace,

e kvalitativné povySovali vysledky své prace za Ucasti modernich technologii a postupd,
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o dokazali aplikovat postupy vychazejici z novodobého rozvoje védy a techniky v oblastech
strategie fizeni podnikd a organizace vyroby,

e zvladali zhodnotit aktualni situaci a dokazali navrhnout odpovidajici software feseni z oblasti
PLM technologii,

e chapali vyznam digitalniho zpracovani informaci jako stézejniho nastroje v zabezpeceni Cinnosti
prdmyslovych podnikd,

e dokazali vyuzit informacné-komunikacni technologie pro zajisténi kontinudini spoluprace
v odbornych tymech,

e chapali vyznam navrhu strategie rozvoje projektu pomoci digitalnich prototypl tvofenych
technickymi a ekonomickymi modely,

o dokazali popsat vyhody inovacniho cyklu za Gcasti sbéru informaci v prostredi CRM systém,
e rozSifovali své praktické a teoretické znalosti pomoci samostudia pripadovych studii.

4.22.4 Strategie vyuky

Predmét ,Digitalni zpracovani informaci® se vyucuje ve ctvrtém rocniku. Je rozdélen do nékolika
samostatnych celkll, které na sebe tematicky navazuji. Hlavnim vychodiskem je strategie spravy
Zivotniho cyklu vyrobku, ktera tvofi referencni model pro vyvoj software v oblasti zabezpeceni produkce
prdmyslovych podnikd.

Velmi dlleZitym aspektem vyuky je spravné chapani cilovych klicovych kompetenci, které jsou
zakladnim zdrojem metodiky a strategie v rozvoji znalosti zakd. Jedna se predevsim o kompetence
svazané Uzce s oborovym nasazenim informacné-komunikacnich technologii. Soucasti vyuky je detailni
rozbor stavajicich potfeb prlimyslu v oblasti zpracovani digitalnich informaci a jeho Uzké vazby na
digitalizaci produkce a to v oblasti vlastni linie jeji realizace, tak v oblasti projektové, ekonomické a
organizacni.

Soucasti vyuky je FeSeni praktickych uloh na modelovych situacich prevzatych z realné praxe. Vyuka je
doplnéna fadou multimedialnich prezentaci a je pfimo podpofena odbornymi pfispévky ziskanymi ve
spolupraci s primyslovou praxi.

4.22.5Hodnoceni vysledkd zakd

Soucasti hodnoceni je priibézné hodnoceni prezentace teoretickych znalosti v jednotlivych celcich. Toto
priibézné hodnoceni je zaloZeno predevsim na znalostech teoretickych problém.

Zakladem celkového hodnoceni je Uroven samostatného feseni jednotlivych projektl, Groven jejich
zpracovani a spravnost feSeni. Vzhledem k vyraznému podilu moznych feSeni konkrétni situace je
hodnocena vedle obsahu také invence a metodicka spravnost navrhovaného feseni.

Soucasti projektu je pfimé vyuziti grafickych a textovych software nastrojli, pripadné odborného
software z oblasti PLM. Soucasti hodnoceni jsou také spravné realizace jednotlivych dilCich problémd.

Pfi hodnoceni se bude klast dliraz na: hloubku porozuméni ucivu a schopnost aplikovat poznatky v
praxi, samostatnost zak{ pfi navrhovani pouziti vhodnych PLM prostfedk s ohledem na ekonomické a
technické aspekty.
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4.22.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

Zaci ovladaji rtizné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky. Z&ci
uplatriuji rlizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cteni), umi efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace.

Zaci vyuzivaji ke svému udeni rfizné informacni zdroje vdetné zkusenosti svych i jinych lidi.
Spolupracuiji pfi feseni problémd s jinymi lidmi (tymové Feseni).

Zaci pracuji v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti. Odpovédné
plni svérené ukoly.

Zaci podnécuji praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepdeni prace a feseni Ukoll, nezaujaté zvazuiji
navrhy druhych.

Zaci umi ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prileZitostech, vyuzivat
poradenskych a zprostredkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani.

Zaci dodrzuji technické normy, odbornou terminologii a pracovni postupy. Aktivné se Gastni
diskusi, formuji své myslenky srozumitelné a souvisle, obhajuji své nazory a fesSeni, respektuji
nazory druhych. Umi se orientovat v pracovnich postupech a pisemnych zadanich.

Zaci rozviji schopnost porozumét zadani Ukolu, urcit prostfedky a zplisoby vhodné pro
uplatnéni.

Odborné kompetence

Zaci pracuji s osobnim pocitatem a dal$imi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii, pracuji s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim a udi se
pouzivat nové aplikace.

Zaci prezentuji myslenky a ndvrhy s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich
technologii.

Zaci znaji a dodrzuji zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence.

Zaci chapou kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti.

Zéci zvazuji pFi planovani a posuzovani urité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZzném Zivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady.

Predmét utvari dovednosti feSit problémy a problémové situace cestou volby vhodné strategie a
technického reseni ICT.

Pfinosem je predevsim sjednoceni znalosti se souc¢asnymi trendy rozvoje védy a techniky a jejich uzka
aplikace na studijni obor. Absolvent je schopen aplikovat metodiku a strategie vychazejici z oblasti ICT
feSeni na samostatnych Ukolech.

Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

Obéan v demokratické spolecnosti — Zaci se dokazi zaclenit do spole¢nosti a objektivné
hodnotit informace; dokazi se orientovat v masovych médiich, vyuzivat je a kriticky hodnotit;
dokazi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci diky medialni vychové; jednat s lidmi,
diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, efektivné pracovat s informacemi, tj. umét
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ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace; jsou ochotni se angazovat nejen pro vlastni
prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
vazi si materialnich a duchovnich hodnot ve vSech podobach, dobrého Zivotniho prostredi a
snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

o Clovék a zivotni prostiedi — Zaci chapou souvislosti mezi rlznymi jevy v prostiedi a lidskymi
aktivitami, mezi lokalnimi, regionadlnimi a globalnimi environmentalnimi problémy; dokazi
aplikovat v technickych i netechnickych oblastech efektivni a pokrokové techniky Setrné vici
Zivotnimu prostredi; respektuji principy udrzitelného rozvoje; ziskavaji prehled o zplsobech
ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastroji pro zajisténi
udrZitelného rozvoje; samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace
v primych kontaktech s prostfedim a z rliznych informacnich zdrojg.

o Clovék a svét prace — Zaci rozviji komunikativni kompetence zaméfené na pfimou praci
v tymech; vyhledavaji a posuzuji informace o profesnich prilezitostech, orientuji se v nich a
vytvari si o nich zakladni predstavu; pisemné i verbalné se prezentuiji pfi jednani s potencialnimi
zaméstnavateli; formuluji sva oCekavani a své priority pfi jednotlivych jednanich.

o Informacni a komunikaéni technologie — Zaci rozviji kompetence vyuzivani prostfedkd
informacnich a komunikacnich technologii; dokazi pracovat s informacemi v oblasti digitalniho
zpracovani informaci v technickych i netechnickych projektech; zasadnim rozsifenim znalosti a
védomosti aktivné prispivaji k oborové problematice nasazeni ICT v ramci odbornych
kompetenci; posiluji komunikativni kompetence zaméfené na praci s informacemi a s
komunikacnimi prostfedky vzhledem k rozvoji informacnich a komunikacnich technologii.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Digitalni zpracovani informaci | Roénik: 4
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— chape vyznam informaci pro realizaci podnikovych a firemnich aktivit Uvod do modernich metod 4
— dokaze rozdélit informace do jednotlivych kategorii dle formy a obsahu zpracovani informaci

— umi definovat pojem interni a externi informace

— pracuje pfi hodnoceni stavajiciho stavu s pojmy SWOT analyza Metody hodnoceni 2
— uplatfiuje pfi feSeni problémd nastroje SWOT analyzy stavajiciho stavu
— chape pojem inovacni cyklus, dokaze jej popsat z hlediska vyuziti a Inovace, inovacni cyklus 2

nasazeni v prdmyslovém prostredi

— dokaze popsat zakladni metody zpracovani a sireni digitalnich informaci Digitalni informace a jejich 2
— chape vyznam zabezpeceni informaci a jejich kriticky vyznam pro Cinnost | zpracovani
organizace, dokaze specifikovat jednotlivé kritické body v oblasti zpracovani
informaci

— specifikuje pokrokové trendy v oblasti aplikace ICT technologii Sprava zivotniho cyklu 7
v jednotlivych oblastech cinnosti

— orientuje se v problematice zakladnich ¢innosti nutnych pro jednotlivé
oblasti ¢innosti

— dokaze specifikovat pojem zivotni cyklus a jednotlivé jeho etapy

— chape nutnost aplikace novych postup( a jejich vyznam na zkraceni doby
realizace projektu

— vnima vyznam efektivita digitalniho zpracovani informaci

— chape postupy pro dosazeni kontinualniho zpracovani informaci

— dokaze na redlnych vyrobcich popsat jednotlivé faze produkce a moznosti | Etapy Zivotniho cyklu a 6
jejich digitalizace zpracovani dat
— respektuje moderni a pokrokové trendy ve zpracovani informaci, dokaze
specifikovat jednotlivé pojmy CAD, CAM, PDM, CRM, EAM, SCM apod.

— dokaze vysvétlit pojem digitalni model a digitalizace dat

— orientuje se v problematice software feseni a nastrojll pro Fizeni etap Priklady feseni spravy
v technickych a ekonomickych oblastech Zivotniho cyklu 3
— dokdze zpracovat jednoduchy navrh reseni pomoci ICT technologii
— chape vyznam zajisténi spoluprace pomoci digitalnich technologii

— definuje pojmy metodika fizeni projekt( a jejich realizace Metodika Fizeni projektd 2
— dokaze stanovit uzlové body reSeni a moznosti vyuziti digitalizace informaci
— rozliSuje kritickd mista navrhu feSeni a jejich optimalizaci

— pracuje s nastroji ICT technologii

— prakticky zvlada nastroje spravy zivotniho cyklu vyrobku ZavéreCny projekt 2
— zna podstatu cinnosti jednotlivych software nastroji a dokaze jejich
funkénosti blokové aplikovat na Feseni problém(
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4.23 Chod podniku

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 2/60
platnost: od 1. 9. 2022

4.23.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Chod podniku vytvari simulaci praktického prostfedi, ve kterém si Zaci sami vyzkousi v praxi Cinnosti,
které znaji dosud pouze teoreticky. Znalosti z Ucetnictvi, tvorby Gcetnich dokladl a ekonomiky uplatriuji
pfi nacviku jednotlivych situaci, které mohou nastat. Cilem pfi vyuce Chodu podniku je umoznit zakdm,
aby poznali realné pracovni prosttedi, ziskali konkrétnéjsi predstavu o svém oboru a poZadavcich na
pracovniky, ucili se fesit skutecné pracovni problémy a komunikovat s lidmi. Predmét rozviji profesni
kompetence zakd v oblasti vedeni GCetni agendy elektronickou formou.

4.23.2 Charakteristika uciva

Predmét Chod podniku je zafazen SVP do oblasti obchodni &innosti. Rozviji a dopliiuje ucivo Udetnictvi,
ekonomiky a ucetni dokumentace. Predmét je zarazen do 4. rocniku a je rozdélen do dvou ¢asti. V prvni
Casti prohlubuje znalosti v ndvaznosti na teoretickou Cast predevsim v praktické oblasti vytvarenim
konkrétnich pisemnosti a jejich dalSim zpracovanim. Ucivo se sklada predevsim z praktické cinnosti
nakladani s pisemnostmi v jednotlivych agendach. V oblasti zalozeni podniku tvorba smiluv, v oblasti
mzdové uzavirani pracovnich smluv, komunikace se statnimi i jinymi institucemi, v oblasti platebniho
styku pak komunikace s bankami, internetové bankovnictvi a v oblasti dodavatelsko-odbératelskych
vztahl pak prace s fakturami — vedeni knih faktur, jejich Uhrady. V druhé Casti pfedmétu ziskaji zaci
znalosti a dovednosti pfi praci s ucetnim program WINFAS, které mohou pouZzit poté v praxi.

4.23.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Vyuka predmétu Chod podniku sméfuje k tomu, aby Zaci:
e samostatné zpracovavali dokumenty od jejich vytvoreni, zafazeni, zatctovani az k archivaci;
e pracovali peclivé prfi tvorbé jednotlivych pisemnosti;

e zpracovali veskerou firemni dokumentaci véetné roztfidéni dokladd na zavazky, pohledavky,
pokladni doklady;

e provedli zaneseni jednotlivych dokladd do odpovidajicich agend UGcetniho programu
k naslednému zpracovani;

e ovladali pohyb v Gcéetnim programu vcetné moznosti oprav Spatné zanesenych polozek;

e zalctovali pofizené zapisy;

e zvladli vytvoreni rliznych Gcetnich sestav;

¢ méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni, samostatné se rozhodovali;
¢ jednali odpovédné a pfijimali odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani;

o hledali hranice mezi osobni svobodou a spolecenskou odpovédnosti;

¢ nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni Usudek;

e dodrzovali zdsady a predpisy BOZP;

o vazili si kvalitni prace jinych lidi;

e byli schopni se kriticky divat na vysledky své vlastni prace.

4.23.4 Strategie vyuky

Tento predmét se vyucuje ve 4. rocniku a je rozdélen do dvou Casti. Soucasti vyuky prvni Casti jsou
odborné exkurze do bank, finan¢niho Ufadu a zdravotnich pojiStoven. Pfi probirani nového uciva je
obvykle volena metoda vykladu nebo fizeného rozhovoru spojend s nazornym vyucovanim pomoci
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didaktické techniky a modeld. Aktivita Zakl je podnécovana zadavanim samostatnych praci nebo
projektovym vyucovanim. O prlbéhu praci vedou zaznamy formou protokolu. Ze svych pozorovani
samostatné vyvozuji zavéry a vysledky. Vyuka v druhé casti predmétu predpoklada znalosti a
dovednosti zakl pfi praci s PC v prostiedi Windows, znalosti z predmétu Ucetnictvi a podnikové
ekonomiky. Vyuka probiha formou podani zakladnich informaci, tak aby se Zaci v ucetnim programu
orientovali. Nasleduji prakticka cviceni s aktivni ¢innosti zakd v Gcetnim programu WINFAS.

4.23.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Zaky budeme hodnotit na zakladé hloubky porozuméni ucivu, schopnosti je aplikovat pfi Feseni
problém{, schopnosti kritického mysleni, dovednosti prace s dokumenty, samostatnosti Usudku,
schopnost argumentovat a diskutovat. Dale hodnotime schopnost aplikovat poznatky v praxi,
zpracovani jednotlivych pisemnosti a také jazykovou a gramatickou spravnost. U zak( je dale kladné
hodnoceno pochopeni a orientace v Ucetnim programu a jeho praktické vyuzivani. Hodnoceni probiha
formou samostatné prace, kdy zak plIni Ukol zadany vyucujicim.

4.23.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Vzdélavani v predmétu sméfuje k tomu, aby zaci ziskali nasledujici:

Klicové kompetence

e ZAci rozviji schopnost porozumét zadani Ukolu a dokéZi svym aktivnim pristupem ziskat
informace potiebné k vyreseni problému.

o ZAci uplatriuji predevéim logické metody mysleni, zkusenosti a védomosti nabyté v Obchodni
korespondenci.

e Z&ci se udi o problémech diskutovat s ostatnimi, jsou schopni rozhodnout se, které fedeni je
v dané situaci nejadekvatnéjsi a jsou schopni toto feseni prosadit.

e Z&ci se udi pouzivat odbornou terminologii, umi se vyjadfovat primérené ucelu jedndni.

o ZAci se aktivné Gcastni diskuzi, formuluji, obhajuji a prosazuiji své nazory a postoje.

e Z&ci se udi vyjadrovat a vystupovat v souladu se zésadami kultury projevu a chovani.

e Z&ci rozviji schopnost Fedit svoje socidlni, finanéni a ekonomické problémy.

e Z&ci se udi odpovédné odvadét praci ucetniho firmy, pFijimaji a odpovédné plni svéfené ukoly.
e Zaci se udi pracovat v tymu a prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht.

Odborné kompetence
e  ZAci zpracovavaji veskeré doklady tykajici se ¢innosti firmy.
e  ZAci tfidi doklady do odpovidajicich agend.
e  Z&ci zapisuji vedkeré doklady do G&etniho programu.
o Z&ci provadéiji kontrolu zapist, popfipadé opravuji chybné polozky.
o Z&ci Uctuji zapsané doklady.
o ZAci vytvareji Gietni sestavy riiznych druhd.

Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

o Obdan v demokratické spolecnosti - Zici se dokaz orientovat v zakladnich pravnich
normach, vyuZzivat je a kriticky hodnotit; dokazi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci
diky medialni vychové; jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach,
efektivné pracovat s informacemi, tj. umét ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace.

strana 155/197
IR YRYTIIT I



Vy$$i odborna gkola a Stredni préimyslova $kola Zd'ar nad Sazavou Ekonomika podnikani ve strojirenstvi
tel: +420 566 651 211, www.spszr.cz, posta@spszr.cz 63-41-M/01 Ekonomika podnikani

o Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci dokaZi obhajovat fedeni problematiky Zivotniho prostiedi a
plsobit pozitivnim smérem na jednani a postoje druhych lidi.

o Clovék a svét prace - Rozvojem komunikativni kompetence zaméfené na vyhledavani a
posuzovani informaci o profesnich prilezitostech, orientovat se v nich a vytvaret si o nich
zakladni predstavu; vyhledavat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce, orientovat se v ni
a posuzovat ji z hlediska svych predpokladd a profesnich cil; pisemné i verbadlné se
prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovat sva ocekavani a své priority.

¢ Informacni a komunikacni technologie - Rozvojem komunikativni kompetence zamérené
na praci s informacemi a s komunikacnimi prostiedky vzhledem k rozvoji informacnich a
komunikacnich technologii.
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— rozumi zakladnim ovladacim prvkdm; Seznameni s Ucetnim 2
— dokaze spoustét, odkladat a zavirat aplikace; programem WINFAS
— ovlada funkce tlacitek — pridej, kopiruj, zobraz, uprav, smaz; Prace v Ciselniku 2

— ma zakladni predstavu o ovladacich prvcich Gcetniho programu;

— pochopi funkci ¢iselniku klient{; Prace s Ciselnikem klient{ 2
— pracuje s oknem porizeni;

— dokaze zapsat veskeré informace o klientovi do tohoto Ciselniku;
— ovlada setfidéni a vyhledavani informaci;

- rozliSuje veskeré doklady vyskytujici se ve firmach; Zapis zavazkd 6
— ovlada zapis zavazk( s DPH i bez DPH, zapis zalohovych faktur;

— dokaze otevrit doklad a opravit vzniklé chyby;

— pracuje s aplikaci prohlizeni knih, kde se Ize podivat na vSechny zapsané

doklady;

— ovlada zapis vystavenych faktur, které nebyly vystaveny timto Gcetnim Zapis pohledavek 2
programem;

— rozumi praci; Fakturace 4

— ovlada firemni fakturaci;

— dokaze poridit fakturacni polozky do Ciselniku;

— pracuje s volnymi texty u polozek i faktur;

— je schopen zadat Upravu ceny — slevu nebo pfirazku;

— ovlada vytvoreni dobropisu a zapsani potvrzeni; Zapis dobropisu 2
— umi faktury i dobropisy opravovat ¢i stornovat;

— rozpozna typ pokladniho dokladu; Pokladna 4
— ovlada zapis prijmovych i vydajovych pokladnich dokladd;
— dokaze zapsat pokladni doklad hradici fakturu;

— ovlada zapis bankovnich vypis(; Banka 2
— uplatiiuje principy Gctovani; Z0ctovani 2
— voli spravné ucty;

— ovlada pridani novych souvztaznosti;

— umi provést kontrolu zalctovanych dokladd;

— dokaze vybrat poZadovanou sestavu z nabizejicich se sestav; Sestavy 2
— ovlada Upravu nabizenych sestav.

— rozliSuje rdzné formy podnik{ a odlisny zplsob zaloZeni; Zalozeni podniku 2
— orientuje se v jednotlivych pravnich normach pottebnych pro zaloZeni

podniku;

— rozliSuje hotovostni a bezhotovostni platebni styk; Platebni styk 7

rozumi pojmdm v bezhotovostnich Ghradach;

pouziva elektronické bankovnictvi;

orientuje se v agendé pokladna, rozliSuje jednotlivé doklady a umi vést
pokladni knihu;

— zn4, jak vznika pracovni pomér; Mzdova agenda 7
— umi sestavit zUCtovaci a vyplatni listinu;

— umi jednotlivé polozky zauctovat;

— orientuje se v dokladech, které se odesilaji na jednotlivé instituce;

— umi vytvorit platebni piikaz k vyplaté mezd s pouzitim elektronického
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Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.

bankovnictvi;

— rozliSuje faktury vydané a pfijaté; Dodavatelsko-odbératelské 6
— umi je zaradit do pfislusnych knih; vztahy
— fakturu nejen vyhotovi, ale i zalctuje;

— umi vytvorit platebni pfikaz k Uhradé faktur;

— rozliSuje jednotlivé kategorie majetku; Majetek podniku 8
— orientuje se v jednotlivych zplsobech, jak majetek poridit a vyradit;
— umi jednotlivé druhy majetku zalctovat;

— pochopil princip odpis@ a zna druhy odepisovani majetku;
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4.24 Technicka dokumentace

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 4/136
platnost: od 1. 9. 2022

4.24.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem predmétu technicka dokumentace je ziskani zakladnich znalosti, dovednosti a navykd v oblasti
zpracovani technické dokumentace. Pfedmét rozviji u Zakd technické mysleni, které je velmi dllezité
pro studium dalSich technickych predmétl. Zaci se udi Cist a zaroven kreslit technické vykresy podle
platnych norem. Pro zobrazovani objektd na vykresech pouzivaji pfevazné nacrty kreslené tuzkou od
ruky. Na nacrty navazuje zobrazovani pomoci vektorové grafiky v CADU aplikacich.

Zaci chapou nutnost precizniho zpracovani vykresové dokumentace, protoZe vykres je dorozumivacim
prostfedkem mezi konstrukci a vyrobou. Jaky vykres dostane délnik do ruky, takovy bude vyrobek.
V této souvislosti je technické kresleni pfedmétem, ktery vyrazné prispiva k estetické a grafické vychové
zakd. Zaci si rozviji prostorovou predstavivost, kterou dale vyuZivaji pfi studiu pocitaCového navrhovani
pomoci 3D modelovani. Zaci zvladaji tymovou spolupraci pfi tvorbé sestav, jako dobry zaklad pro praci
v prostiedi podnik{ a firem.

Zvladnuti uciva vytvari védomostni a dovednosti zaklad, zejména pro praci konstruktérd i projektantd,
pfi navrhovani soucasti a montaznich skupin a celkd.

4.24.2 Charakteristika uciva

Vyuka predmétu je soustfedéna do nékolika samostatnych blok{. Vychodiskem problematiky je znalost
technické normalizace a dobrych navyk( prfi tvorbé technické dokumentace. Soucasti Uvodni faze je
zvladnuti prace s pomlckami a dostupnou literaturou.

Druhou, nejrozsahlejsi ¢asti vyuky je problematika technického zobrazovani. Zde je kladen ddraz na
spravné umisténi obrazu na vykrese a volbu poctu pohledd. Pouziti jednotlivych moznosti zobrazeni
rozSifuje prostorovou predstavivost zak(. V Casti kotovani je vyuka zaméfena na pravidla kotovani
geometrickych a konstrukcnich prvkd soucasti. Zde je dllezité procviceni problematiky v navaznosti na
soustavy két.

Césti tolerovani rozmérd, struktury povrchu a geometrickych toleranci se zabyvaji presnosti rozmérd,
coz je problematika velmi dllezita z hlediska montaze vyrobenych soucasti. Pro vypocty toleranci,
uloZeni a geometrické presnosti se vyuZivaji technické tabulky, popfipadé softwarové nastroje. Pfesnost
rozmérd Uzce souvisi se spravnym predpisem struktury povrchu. K této problematice je pfipojen zapis
Upravy povrchu a tepelného zpracovani.

Teoreticky zaklad z predchozich Casti se rozviji ve vyuce strojnich soucasti, konstrukcnich prvk@ a spojt.
Zde se Zak seznamuje se zobrazovanim normalizovanych a vyrabénych Casti strojli a zafizeni. Dlraz je
kladen na jednotlivé konstrukéni prvky, které vytvareji vysledny tvar. V Casti spojll je feSena
problematika rozebiratelnych a nerozebiratelnych spojeni zakladnich prvk( v konstrukéni celky.

Prace s vykresem soucasti a sestavy je obsazena v konstrukéni dokumentaci. Uprava formatu, vyplnéni
popisového pole, technické pozadavky, odkazy na polozky, kusovniky apod. tvofi nedilnou cast dobre
vypracované konstrukcni dokumentace.
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Dalsi ¢ast se zabyva tvorbou vykresd polotovarll a vykresd vytvorenych z téchto polotovart. Znalost
kresleni schémat vyuZziji Zaci prakticky ve vSech oblastech prlimyslu. VSechny predchozi vyukové Casti
jsou procviceny rozkreslovanim sestav.

Deskriptivni geometrie je zastoupena kreslenim kuZelosecek a kinematickou geometrii. Tato témata
jsou provazana v ramci mezipfedmétovych vztah s matematikou a ostatnimi technickymi predméty.
Cast konstrukce s vyuzitim vypocetni techniky pfipravuje zaky na navazujici predméty, predevsim na
vyuku CAD aplikaci. Je také soucasti prirezového tématu Informacni a komunikacni technologie.

4.24.3 Cile vzdélavani v oblasti citll, postojli hodnot a preferenci

Cile vzdélavani vychazi predevsim z oblasti cilovych kompetenci. Zasadnim faktorem ovliviiujicim
strukturu celého vyucovaciho predmétu jsou jednotlivé slozky odbornych kompetenci. Dilezitou roli
hraji ve vyuce predevsim kompetence k feSeni odbornych problém{, kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym aktivitam a kompetence vyuZzivat prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi.

4.24.4 Strategie vyuky

Pfi vyuce technického kresleni jsou vyuzivany bézné vyukové metody (vyklad, prace s odbornou
literaturou a normami, prace s elektronickymi informacemi). Déle je vyuzivano predevSim samostatné
prace zakd pri feSeni individudlnich zadani. Dilezitou soucasti vyuky jsou zadani pripravena ve
spolupraci s podniky a firmami v naem regionu. Zvlastni ddraz je kladen na osvojovani spravnych
pracovnich navykd — peclivosti, pfesnosti a prehlednosti vytvarené technické dokumentace. Zak pracuje
s platnymi normami, orientuje se v nich, dokaze je vyhledavat a spravné pouzivat. Vysledky své prace
dokaze obhajit pred kolektivem.

o]

4.24.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikacnim fadem. Zakladem pro hodnoceni zaka jsou vysledky
pfi pInéni individualnich zadani. Kromé& téchto zadani jsou téZ vyuZivana srovnavaci zadani. Diraz je
kladen zejména na spravnost feseni, ale prihlizi se téz ke grafické Urovni odvedené prace. V hodnoceni
se zohledniuje samostatné tvar¢i mysleni zaka. Vyuzivano je taktéz béznych zplsobl hodnoceni, jako je
zkouseni a testovani.

4.24.6 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

e Zaci ovladaji rzné techniky udeni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky. ZAci
uplatniuji rlizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat
a zpracovavat informace.

e Zaci vyuZivaji ke svému udeni rfizné informacni zdroje véetn& zkudenosti svych i jinych lidi.
Spolupracuji pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové feSeni).

e ZAci pracuji v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti. Odpovédné
pini svéfené Ukoly.

e Zaci podnécuji praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a resSeni ukoll, nezaujaté zvazuji
navrhy druhych.

e ZAci umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech, vyuzivat
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluZeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani.

e Zaci dodrzuji technické normy, odbornou terminologii a pracovni postupy. Aktivné se ucastni
diskusi, formuji své myslenky srozumitelné a souvisle, obhajuji své nazory a feSeni, respektuji
nazory druhych. Umi se orientovat v pracovnich postupech a pisemnych zadanich.

e ZAaci rozviji schopnost porozumét zadani Ukolu, urcit prostfedky a zplisoby vhodné pro uplatnéni.

Odborné kompetence
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Zaci uplatfiuji zasady technické normalizace a standardizace, vyuZivaji pfi fedeni technickych Gloh
normy, tabulky aj. zdroje informaci.

Zaci Ctou a vytvareji vykresy soucasti, vykresy sestaveni aj. technickou dokumentaci, orientuji se
v Jednoduchych stavebnich vykresech a jednoduchych elektrotechnlckych schématech.

ZaC| zpracovavaji k vykresiim soucasti a sestaveni dalsi navazujici konstrukéni dokumentaci.

Zaci voli pro strojni soucasti vhodné materidly, polotovary, predepisuji tepelné zpracovani,
povrchovou Upravu apod.

Zaci znaji a dodrzuji zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence.

Zaci chapou kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti.

ZA&ci zvazuji pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném Zzivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostredi, socialni dopady.

Pfinosem je predevsim sjednoceni znalosti se soucasnymi trendy rozvoje védy a techniky a jejich Uzka
aplikace na studijni obor. Absolvent je schopen vytvaret technickou dokumentaci nejenom rucné, ale i
s pouzitim nejmodernéjSich metod vychazejicich z oblasti PLM feseni.

Pfedmeét prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

Obéan v demokratické spoleénosti — Zaci se dokézi zaclenit do spole¢nosti a objektivnd
hodnotit informace; dokazi se orientovat v masovych médiich, vyuzivat je a kriticky hodnotit;
dokazi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci diky medialni vychové; jednat s lidmi,
diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, efektivné pracovat s informacemi, tj. umét
ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace; jsou ochotni se angazovat nejen pro vlastni
prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
vazi si materidlnich a duchovnich hodnot ve vSech podobach, dobrého Zivotniho prostfedi a
snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci chapou souvislosti mezi rliznymi jevy v prostredi a lidskymi
aktivitami, mezi lokalnimi, regiondlnimi a globdlnimi environmentdlnimi problémy; dokazi
aplikovat v technickych i netechnickych oblastech efektivni a pokrokové techniky Setrné vici
Zivotnimu prostfedi; respektuji principy udrzitelného rozvoje; ziskavaji prehled o zplsobech
ochrany pfirody, o pouZivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastrojl pro zajisténi
udrZitelného rozvoje; samostatné a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskavali informace
v pfimych kontaktech s prostredlm az ruznych informacnich zdrojt.

Clovék a svét prace — Zaci rozvul komunikativni kompetence zamérené na pfimou praci
v tymech; vyhledavaji a posuzuji informace o profesnich pfileZitostech, orientuji se v nich a
vytvafi si o nich zakladni pFedstavu pl'semné i verbalné se prezentuji pfi jednani s potencialnimi
zaméstnavateli; formuluji sva oCekavani a své priority pfi Jednotllvych jednanich.

Informaéni a komunikaéni technologie — Zaci rozviji kompetence vyuzivani prostiedkd
informacnich a komunikacnich technologii; dokaZzi pracovat s informacemi v oblasti digitalniho
zpracovani informaci v technickych i netechnickych projektech; zasadnim rozSifenim znalosti a
védomosti aktivné prispivaji k oborové problematice nasazeni ICT v ramci odbornych
kompetenci; posiluji komunikativni kompetence zaméfené na praci s informacemi a s
komunikacnimi prostfedky vzhledem k rozvoji informacnich a komunikacnich technologii.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Technicka dokumentace | Roénik: 1
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— chape vyznam technického kresleni a cile vyuky; Uvod do vyuky 2

— umi pracovat s pomlickami a s dostupnou literaturou;
— zna zasady kresleni od ruky i s pouZzitim pomticek;

— umi se orientovat v technické normalizaci a chape vztahy mezi Technicka normalizace 4
mezinarodnimi normami;

— zna druhy technickych vykresd, formaty, Upravy, skladani a rozmnozovani;
— zna druhy ¢ar, méfitka zobrazovani a umi pouzit technické pismo pfi
popisovani vykres;

— chape vyznam nacrtu jako hlavniho nastroje pro zobrazovani, na ktery Technické zobrazovani 22
navazuji CAD aplikace;

— zna pravidla a postupy pro kresleni nacrtd;

— umi rozdélit promitani na jednotlivé druhy a umi aplikovat pravouhlé
promitani na nékolik priméten;

— zvlada volbu optimalniho poctu a umisténi obraz{ na vykresu;

— umi zobrazovat jednoducha a slozena télesa, umi zobrazovat objekty podle
zadanych modeld;

— umi zobrazit soucasti v Fezech a prifezech;

— zna a umi pracovat s moznostmi pro zjednoduseni v zobrazovani objektd,
tvarové podrobnosti, pferuseni obrazu, soumérné predméty, opakujici se
shodné prvky, rovinné plochy, obrysy vychoziho a kone¢ného tvaru, maly
sklon nebo kuzelovitost, priniky a prechody;

— zna zakladni pojmy a pravidla kétovani; Kétovani 20
— umi pouZivat soustavy kot a chape rozdily mezi funkénim a technologickym
kotovanim;

— zna pravidla pro kotovani geometrickych a konstrukénich prvkd soucasti,
obloukd, polomérd, prdmérd, kouli, Uhlf, zkosenych hran, dér, sklonu,
kuzel@, jehlan@, prechodt, hranoll, tlousték desek, opakujicich se
konstrukcnich prvkd, tabulkové kdtovani;

— zna tolerovani délkovych a Uhlovych rozmér(; Tolerovani rozmérd 10
— umi zapsat tolerované rozméry na vykresech a provést vypocet hodnot;
— zna vyznam uloZeni soucasti a dokaze urcit druh ulozeni;

— dokaze definovat strukturu povrchu; Struktura povrchu 6
— umi predepsat strukturu povrchu na vykresech;
— umi predepsat Upravu povrchu a tepelné zpracovani;

— zna druhy geometrickych toleranci, zna zakladny pro geometrické Geometrické tolerance 4
tolerance;
— umi zapsat geometrické tolerance na vykresech;
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Technicka dokumentace | Roénik: 2
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— umi zobrazit Sroubové spoje, ¢epy, koliky, zavlacky, pojistné a stavéci Strojni soucasti, 26
krouzky, pera, kliny; konstrukeni prvky a spoje
— umi zobrazit hfidele, tvarové prvky hfidell, hridelové spojky, loZiska a
tésnéni;

— umi zobrazit pruZiny;

— umi zobrazit mechanické prevody;

— umi zobrazit svarové, pajené a lepené spoje;
— umi zobrazit nytované konstrukce;

— zna a umi pracovat s vykresem soucasti a sestavy; Konstrukéni dokumentace 4
— umi vyplnit popisové pole vykresu;

— umi umistit odkazy na polozky v sestavé a vytvorit seznam polozek
(kusovnik);

— umi vypracovat jednoduchy vykres odlitku, vykovku, ohybané a lisované Vykresy polotovard 4
soucasti;

— kresli schémata potrubi, kinematickych a tekutinovych mechanizm@; Kresleni schémat 4
— kresli elektrotechnicka schémata;

— Kresli vykresy sestaveni; Rozkreslovani sestav 16
— Rozkresluje vykresy sestaveni a vytvari vyrobni vykresy

— dokaze vysvétlit fezy kuzelem, kuzelosecky rozdélit a popsat; Kuzelosecky 4
— umi popsat a zobrazit elipsu, parabolu a hyperbolu;

— umi kreslit rovinné kfivky (evolventu, cykloidy, Archimédovu spiralu); Kinematicka geometrie 6
— zvlada zobrazeni profilu zubd ozubenych kol;
— zvlada konstrukci Sroubovice;

— chdape vyznam nasazeni CAD (Computer Aided Design) technologii pri Konstrukce s vyuzitim 4
konstruovani a projektovani; Vypocetni techniky
— chape vyznam digitalniho prototypu jako nastroje pro efektivni tvorbu
technického projektu;

— dokaze popsat rozdéleni CA aplikaci v ramci PLM.
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4.25 Computer Aided Design (CAD)

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 2/68
platnost: od 1. 9. 2022

4.25.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu Computer Aided Design (CAD)

Pfedmét Computer Aided Design (CAD) je uren pro vyuku tvorby technické dokumentace pomoci
pocitace a zakladl digitalniho prototypovani. Rozviji u zakd znalosti z oblasti pocitacové podpory
konstruovani a pokrokovych trendd v oblasti zpracovani digitalnich prototypl a jejich integraci v oblasti
PLM technologii. Oblast PLM (Product Lifecycle Management) a BIM (Building Information Modeling) je
v soucasné dobé nejkomplexnéjSim popisem spravy zivotniho cyklu vyrobku v produkéni sféfe. Ve své
podstaté rozsifuje plvodni feSeni CIM (Computer Integrated Manufacturing) o nové oblasti, které
vychazeji z posileni orientace produkce na zakaznické potreby.

Pfedmét rozviji u zakl znalosti z projektovani a konstruovani pomoci digitalnich prototypl a jejich
vyuziti pfi feSeni rozsahlejSich projektl v tymu. Rozviji znalosti ziskané v pfedmeétech vénovanych
technickému kresleni a 2D konstrukci. Pfedmét je vystavén na zkuSenostech a projektech prevzatych
z redlné primyslové praxe

Predmét tvofi svym obsahem Uzkou navaznost na znalosti technického kresleni a zakladd odborné
problematiky. Zahrnuje v sobé informace z oblasti realizace projektl v tymovém prostiedi podnikll a
firem pomoci postupl digitalni produkce a funkéniho designu. Znalosti dale rozsifuje o odbornou
problematiku tvorby digitalnich prototypl a funk¢niho navrhovani pomoci CAD/CAE/FEM aplikaci.

Hlavnim cilem vyucovaciho predmétu Computer Aided Design (CAD) je rozsifeni znalosti z uplynulych
rocnikd a rozvoj znalosti z oblasti, ktera v soucasné dobé zcela zasadné ovliviiuje Cinnost podnikd a
organizaci v pfedvyrobnich etapach. Vyznamnou soucasti vyuky je podpora tviréiho a kreativniho
mysleni. Ve vyuce vyssich rocnik{ je vyuzita projektova vyuka.

4.25.2 Charakteristika uciva

Vyuka predmétu je soustfedéna do nékolika samostatnych blok{. Vychodiskem problematiky je zakladni
znalost postupl tvorby digitalni dokumentace pomoci 2D metod v Uzké navaznosti na vyuku
technického kresleni. Hlavni soucasti vyuky jsou dale pokrokové trendy nasazeni ICT technologii
v produk¢nich spolecnostech, technickych projekcich a vyrobnich zavodech. Soucasti Uvodni faze vyuky
je ziskani zakladnich znalosti 2D konstrukce na pocitacich a ekonomicka hodnoceni novych postupd.
Velmi ddleZitou sloZkou je vyuziti CAD na efektivitu vlastni pfipravu projektu.

Druhou, nejrozsahlejsi ¢asti vyuky je FeSeni problematiky tvorby digitalnich prototypd pomoci 3D
navrhovani. Jedna se o postupy, které (zce navazuji na nejnovéjsi trendy v oblasti aplikovaného
nasazeni informacnich technologii v technické produkci. Zakladem projektu jiz neni vykres, ale
kompletni digitalni prototyp tvofeny hmotnym 3D modelem. Tvorba projektu tak ziskava nejen nové
technické, ale predevsim kvalitativni aspekty.

Vlasti vyuka probiha na produktech spolecnosti Autodesk, které jsou urceny pro tvorbu digitalni
dokumentace a prototypli v daném oboru. Specidlni Ulohy z oblasti sloZitych tvarovych problém{,
vypoctd a analyz jsou feseny v produktech spolecnosti Siemens, pfipadné v dalSich aktualné drzenych
aplikacich. Primarné vyuzivané produkty jsou dostupné studentim v podobé studentskych licenci.

Vyuka vzdy zacina v jednotlivych 2D a 3D tématech sezndmenim s pracovnim prostiedim aplikace a
jejich ukazkovou demonstraci na nékolika rozsahlejsich projektech. Tato faze ma studentdm ukazat
predevsim principy a postupy tvorby digitalni dokumentace a prototypl a predstavit produkt jako
takovy v nékolika zakladnich modulech. Na Gvodni osvojeni prace s aplikaci navazuje tvorba prvnich
navrhd, jedna se prevazné o jednoduché konstrukéni problémy typickych strojnich soucasti, jakymi jsou
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hiidele, priruby, réizné typy tvarovych &epl apod. ReSeny jsou postupné problémy z oblasti tvorby
digitalni dokumentace ve strojirenstvi, stavebnictvi a elektrotechnice.

Vyuka pokracuje prdfezovymi tématy z jednotlivych oblasti tvorby 2D dokumentace a 3D modelovani.
Postupy jsou vazany jiz na jisté zkuSenosti s obsluhou CAD aplikaci a kladou vysSi naroky na
prostorovou predstavivost a orientaci. Prvni projekty jsou prevazné jednoduché tvarové problémy,
pripadné konstrukce. Studenti se také v této fazi setkavaji s nutnosti vyuzivat normalizované soucasti
umisténé v databazi.

Zavér studia CAD technologii je vénovan seznameni s nejmodernéjsimi postupy projektovani pomoci
kreativnich nastrojli PLM pfipadné BIM. Problematika se orientuje pfevazné na tvorbu rozsahlejSich
projektd v tymovém prostredi. Zaci realizuji v této Casti vyuky nékolik samostatnych a tymovych
projektd, které jsou orientovany na profesni problematiku feSenou v mezinarodni technické praxi.

Vlastni prlbéh vyuky je zaloZzen na metodicky orientovanych cviCenich, které jsou prakticky vsechny
postaveny na ukazkovych prikladech z komercni praxe. Jejich volba byla peclivé vybrana v pfimé
spolupraci s komercni praxi. Priklady zahrnuji jak jednoduché, typické modely, tak slozitéjsi tvarové
soucasti a jednodussi sestavy prevazné svarovanych sestav.

Obsah vyuky Uzce navazuje na kurikuldri ramce vzdélavani v informacnich a komunikacnich
technologiich, konstruovani a projektovani a odborného vzdélavani.

4.25.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Cile vzdélavani vychazi predevsim z oblasti cilovych kompetenci. Zasadnim faktorem ovliviiujicim
strukturu celého vyucovaciho predmétu jsou jednotlivé slozky odbornych kompetenci. Dilezitou roli
hraji ve vyuce predevsim kompetence k feSeni odbornych problémi{, kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym aktivitam a kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi.

Informacni systémy a administrace sméfuje k tomu, aby Zaci:
e chapali nové strategie v oblasti projektovani a navrhovani;
o dokazali kreativné fesit samostatné projekty pomoci ICT;

e chapali model Zivotniho cyklu vyrobku a jeho vliv na kvalitu a zabezpeceni digitalniho
Zpracovani dat;

o dokazali na prikladech vysvétlit pojem digitalni dokumentace a prototyp;
o kvalitativné povySovali vysledky své prace za Ucasti modernich technologii a postupd;

e méli dostatecnou miru prostorové predstavivosti podporované novymi nastroji pro digitalni
navrhovani;

e uméli pouzivat pracovni prostredi aplikaci pro tvirci praci;

e znali nastroje a postupy pro tvorbu digitalni vykresové dokumentace;
o dokazali aplikovat zakladni postupy tvorby objektd;

e orientovali se spravné v souradném systému;

e dokazali pouzivat nastroje pro Upravy objekt{;

¢ zvladali modifikace hladin;

o uméli upravit kétovaci styl;

o znali principy prace s bloky a atributy;

e chapali principy klasického a parametrického navrhovani;

e dokazali popsat postup parametrizace nacrtl pomoci rozmérovych a geometrickych vazeb;
e respektovali pravidla pro tvorbu soucasti pomoci konstrukénich prvkd;
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e chapali principy tvorby modell a definice jejich vlastnosti;

o umély pouzivat pracovni konstrukcni prvky;

o dokazali popsat postupy a metodiku modifikace jiz vytvorenych soucasti;

e uméli sestavit ze soucasti sestavy a tyto analyzovat z pohledu poctu stupnli volnosti;
o dokazali analyzovat postupy a metodiku tvorby slozitych sestav;

e vyuzivaly pfi své praci normalizovanych dilt a dil& vytvorenych pomoci funkéniho designu;
e zvladali tvorbu vykresové dokumentace z digitalnich prototypd;

o dokazali vytvorit pohledy, fezy a dalsi nalezitosti vykresové dokumentace;

o dodrZovali standardy a normy v oblasti technické dokumentace;

o znali problematiku ukladani dat digitalnich prototypQ;

e chapali vyznam systém{ pro spravu dat (PDM).

4.25.4 Strategie vyuky

Predmét ,Computer Aided Design (CAD)" se vyucuje v rozsahu dvou vyucovacich hodin tydné
rozlozenych v prislusnych rocnicich. Je rozdélen do nékolika samostatnych celk, které na sebe
tematicky Uzce navazuji a souvisi s cilovymi kompetencemi. Jedna se predevsim o kompetence svazané
s oborovym nasazenim informacné-komunikacnich technologii v oblasti feSeni predvyrobnich etap.

Soucasti vyuky jsou detailné zpracované pripadové studie, které vychazi z realnych situaci v praxi. Tyto
studie jsou vychodiskem pro jednotliva probirana témata. Zakladem vyuky je teoreticka ¢ast a reseni
praktickych uloh.

Vyuka je doplnéna fadou multimedidlnich prezentaci a je pfimo podporena odbornymi prispévky
ziskanymi ve spolupraci s prlmyslovou praxi. Cely projekt vyuky je doplnén odbornym portdlem
www.DesignTech.cz a e-learning feSenim na portalu Skoly.

4.25.5Hodnoceni vysledkd zaka

Soucasti hodnoceni je prlibéZné hodnoceni prezentace teoretickych znalosti v jednotlivych celcich. Toto
priibézné hodnoceni je zaloZzeno pfedevsim na znalostech Uvodnich teoretickych problémd. Zakladem
celkového hodnoceni je Uroven samostatného FesSeni jednotlivych projektd, Groven jejich zpracovani a
spravnost feseni. Vzhledem k vyraznému podilu moznych FeSeni konkrétni situace je hodnocena vedle
obsahu také invence a metodicka spravnost navrhovaného feseni.

Soucasti projektu je pfimé vyuZziti grafickych a textovych software nastrojli, pripadné odborného
software. Soucasti hodnoceni jsou také spravné realizace jednotlivych dilCich problémd.

Pfi hodnoceni se bude klast diraz na: hloubku porozuméni ucivu a schopnost aplikovat poznatky v
praxi, samostatnost zak( pfi navrhovani pouZiti vhodnych postupl s ohledem na ekonomické a
technické aspekty.

4.25.6 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasledujici:

Klicové kompetence

o Zaci ovladaji rizné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky. ZAci
uplatiuji rlizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umi efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace.

o Z&ci vyuzivaji ke svému uceni rlizné informacni zdroje véetné zkudenosti svych i jinych lidi.
Spolupracuiji pfi feseni problémé s jinymi lidmi (tymové Feseni).
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e Z&ci pracuji v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti. Odpovédné
plni svérené ukoly.

e Z&ci podnécuiji praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a fedeni Gkoll, nezaujaté zvazuji
navrhy druhych.

e Z&ci umi ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfileZitostech, vyuZivat
poradenskych a zprostredkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani.

e Z&ci dodrzuji technické normy, odbornou terminologii a pracovni postupy. Aktivné se Gcastni
diskusi, formuji své myslenky srozumitelné a souvisle, obhajuji své nazory a resSeni, respektuji
nazory druhych. Umi se orientovat v pracovnich postupech a pisemnych zadanich.

e ZAci rozviji schopnost porozumét zadani Ukolu, uréit prostiedky a zplsoby vhodné pro
uplatnéni.

Odborné kompetence

e Z&ci pracuji s osobnim pocitatem a dal$imi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii, pracuji s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim a udi se
pouzivat nové aplikace.

e  Z&ci vyuZivaiji aplikaéni programy pro podporu projektové a konstrukéni piipravy vyroby.
e ZAci vyuZivaji aplikaéni programy pro podporu technologické piipravy vyroby.

o Zaci prezentuji myslenky a navrhy s vyuzitim prostfedké informa¢nich a komunikaénich
technologii.

e ZAci znaji a dodrzuji zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence.

o  ZAci chdpou kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti.

e ZAci zvazuji pri planovéani a posuzovani urité ¢innosti (v pracovnim procesu i v b&zném Zivotd)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady.

Predmét utvari dovednosti feSit problémy a problémové situace cestou volby vhodné strategie a
technického software feSeni podle internich podminek pro realizaci PLM a BIM strategii.

Pfinosem je predevsim sjednoceni znalosti se soucasnymi trendy rozvoje védy a techniky a jejich Gzka
aplikace na studijni obor. Absolvent je schopen aplikovat metodiku a strategie vychazejici z oblasti PLM
a BIM feSeni na samostatnych ukolech.

Predmét pfispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

o Obcan v demokratické spoleénosti — Zaci se dokaZi zaclenit do spolecnosti a objektivné
hodnotit informace; dokaZi se orientovat v masovych médiich, vyuzivat je a kriticky hodnotit;
dokazi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci diky medialni vychové; jednat s lidmi,
diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, efektivné pracovat s informacemi, tj. umét
ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace; jsou ochotni se angaZovat nejen pro vlastni
prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;
vazi si materialnich a duchovnich hodnot ve vSech podobach, dobrého Zivotniho prostredi a
snazili se je chranit a zachovat pro budouci generace.

« Clovék a Zivotni prostfedi — Zaci chapou souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi
aktivitami, mezi lokdalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentdlnimi problémy; dokazi
aplikovat v technickych i netechnickych oblastech efektivni a pokrokové techniky Setrné vici
Zivotnimu prostredi; respektuji principy udrzitelného rozvoje; ziskavaji prehled o zplsobech
ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastroj pro zajisténi
udrZitelného rozvoje; samostatné a aktivné poznavali okolni prostiedi, ziskavali informace
v pfimych kontaktech s prostfedim a z rliznych informacnich zdroj.
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o Clovék a svét prace — Zaci rozviji komunikativni kompetence zaméfené na pfimou praci
v tymech; vyhledavaji a posuzuji informace o profesnich prilezitostech, orientuji se v nich a
vytvari si o nich zakladni predstavu; pisemné i verbalné se prezentuiji pfi jednani s potencialnimi
zaméstnavateli; formuluji sva oCekavani a své priority pfi jednotlivych jednanich.

o Informacni a komunikaéni technologie — Zaci rozviji kompetence vyuzivéani prostredkd
informacnich a komunikacnich technologii; dokazi pracovat s informacemi v oblasti digitalniho
zpracovani informaci v technickych i netechnickych projektech; zasadnim rozsifenim znalosti a
védomosti aktivné pfispivaji k oborové problematice nasazeni ICT v ramci odbornych
kompetenci; posiluji komunikativni kompetence zaméfené na praci s informacemi a s
komunikacnimi prostredky vzhledem k rozvoji informacnich a komunikacnich technologii.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Computer Aided Design (CAD) | Roénik: 3
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— chape vyznam pocitatového navrhovani a konstrukce. Definuje stézejni Uvod do studia CAD 2
pojmy a jejich vyznam v prdmyslové praxi, PLM a BIM systémy; aplikaci a rozdéleni aplikaci

— umi definovat podminky pro nasazeni CAD aplikaci pfi feSeni prvotnich
navrhu a komplexnich studii novych, pfipadné inovovanych vyrobku.
Metodika a postup vyuziti 2D a 3D aplikaci;

— zna principy grafického zobrazeni;

— zna rozdéleni CAD aplikaci a jejich moznosti pro feSeni pocitacového
navrhovani;

— chape zpracovani dat pomoci komplexniho PLM feseni;

— zvlada aplikace pro tvorbu vykresové dokumentace, metodiku obsluhy, Tvorba vykresové 2
funkce a nastroje pro tvorbu dokumentace odpovidajici mezinarodnim dokumentace
normam a standarddim;

— umi se orientovat v soufadném systému;

— umi pracovat se soubory a s vykresovymi Sablonami;

— umi pracovat s nastroji pro tvorbu vektorovych objektd; Zaklady kresleni 10
— pouziva pom{cky pro presné kresleni a uchopovaci mody;
— dokaze pracovat v hladinach a pouzivat funkce pro Fizeni obrazovky;

— umi pracovat s editanimi prikazy pfi Upravach objekt(; Upravy objektd 8
— umi pouzivat editacni uzly pfi Upravach objekt{;

— dokaze aplikovat konstrukéni prikazy pfi navrhu objekt(;

— dokaze ménit vlastnosti objektd a ziskat informace o objektech ve vykresu;

— zvlada nastaveni vyplfiovych (Srafovacich) vzord; Srafovani 4
— umi vybrat hranice Srafovani a vySrafovat zadanou plochu;
— dokaze ménit vlastnosti Sraf;

— umi nastavit styl textu; Prace s textem 4
— dokaze pouzivat textové editory;

— zvlada import textovych soubord z jinych aplikaci a umi provést kontrolu
pravopisu;

— dokdaze nastavovat a pracovat s kétovacimi styly; Kétovani 8
— ovlada kétovani pro jednotlivé druhy profesi pfi dodrzeni pravidel,
standard@ a norem;

— umi editovat vytvorené koty;

— umi vytvaret, vkladat a ukladat definice blok{; Bloky, externi reference 6
— zvlada praci s atributy pfipojenymi k blokdm;
— chape princip externich referenci, umi s nimi pracovat a spravovat je;

— umi vytvaret vykresy soucasti, véetné vsech nalezitosti; Souhrnna cviceni 8
— umi vytvaret vykresy sestaveni s vyuzitim blokd, véetné vsech nalezitosti;
— umi vytvaret stavebni vykresy a schémata;

— chape vyznam prostorového zobrazeni pro zvySeni predstavivosti Zaklady prostorového 16
konstruovanych a projektovanych objektd; modelovani
— dokaze urcit rozdily mezi jednotlivymi druhy prostorového modelovani;
— umi se orientovat v soufadném systému a v pohledech;

— zna zaklady tvorby a editace téles.
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4,26 Zaklady strojirenské vyroby

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 10/328
platnost: od 1. 9. 2022

4.26.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Pfedmét navazuje na znalosti zakl ziskané v pfirodovédnych predmétech na zakladni Skole. Cilem
pfedmétu je ziskani komplexnich védomosti o vyrobnich procesech, které se pouZzivaji pfi vyrobé
materiald, polotovard i vyrobk{ ve strojirenstvi. Zaci maji ziskat potfebné znalosti pro pomocné prace
v konstrukcnich a technologickych kancelafi strojirenské vyroby.

4.26.2 Charakteristika uciva

Ucivo dava zakdm prehled o technickych materidlech pouZivanych ve strojirenstvi, jejich vlastnostech,
oznacovani a vhodném pouziti. Seznamuje je se zaklady metalografie a tepelného zpracovani. Dale se
seznami se zakladnimi druhy spojovani soucasti, s cCastmi strojd umoznujici pohyb, s potrubim a
armaturami a s jednoduchymi mechanismy. Vysvétluje fyzikalni principy a funkce strojli a jejich pouZiti
v provozu. Zaci ziskaji znalosti o technologiich, které se pouzivaji pfi vyrobé materiall (vyroba surového
Zeleza, vyroba oceli a litiny, vyroba nezeleznych kovi i nekovovych materiald. Rovnéz ziskaji znalosti o
vyrobnich procesech pfi vyrobé polotovarll (slévarenstvi, tvareni za tepla i za studena, svafovani,
pajeni, lepeni, praskové metalurgii) a o technologiich, které se pouZivaji pro vyrobu soucasti (hoblovani,
obrazeni, protlacovani, protahovani, soustruzeni, vrtani a vyvrtavani, frézovani, brouseni, dokoncovaci a
specialni metody obrabéni. Komplexni pojeti predmétu vede k rozvoji technického a ekonomického
mysleni.

Predmét zavrSuje zaklad odborného vzdélani davajici vSeobecny prehled o technologiich, strojich a
zafizenich, které jsou pouzivany v prlmyslu. Ziskané znalosti umoZznuji Zaklm pochopit princip
technologickych procest, funkci a charakteristickych vlastnosti strojll a zafizeni.

Zaci jsou vedeni k dovednosti ¢teni technickych textl a k rozvoji technického mysleni s dirazem na
peclivost a kvalitu prace.

Rozviji uméni pracovat podle navodl a kontrolnich postupll, rozviji schopnost komunikovat s lidmi
(prace v tymu) a estetickou stranku osobnosti Zaka.

4.26.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli, hodnot a preferenci
Pfi vyuce predmétu budou Zaci vedeni k tomu aby:
o dodrZovali zasady a predpisy BOZP a laboratorni fad
e pracovali kvalitné, zodpovédné a peclivé
o vazili si kvalitni prace jinych lidi,
e byli schopni se kriticky divat na vysledky své vlastni prace.
e méli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnoceni
o rozvijeli samostatny Usudek a rozhodovani
e zdokonalovali logické a tvar¢i mysleni
e si utvareli svobodné, kritické a nezavislé mysleni

4.26.4 Strategie vyuky

Pfedmét se vyuCuje ve vSech rocnicich. PFi teoretické vyuce jsou vyuzivany metody vykladu a prace
s ucebnici. Do vyuky jsou zafazeny odborné exkurze do strojirenskych provozd.
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4.26.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Hodnoceni je v souladu s klasifika¢nim Fadem $koly. Ustni zkouseni provéFi vyjadfovaci schopnosti Zaka,
vécnost, spravnost, rozsah informaci a schopnost reagovat na pfipominky ucitele. Ve cviceni budou Zaci
hodnoceni podle vysledkl pfi plnéni individualnich cviCeni. Dlraz bude kladen zejména na spravnost
feSeni, dodrzovani laboratorniho fadu a predpist BOZP, na grafickou Uroven prace a na dodrzovani
terminl odevzdavani grafickych praci. Ddlezitou soucasti hodnoceni jsou také kontrolni testy
z jednotlivych tematickych celkd.

4.26.6 Rozvoj kompetenci a aplikace priifezovych témat
Predmét prispiva k rozvoji prifezovych témat takto:

e Komunikativni kompetence - Zaci se srozumitelné a pfehledné vyjadfuji v mluvenych a
psanych projevech pfi respektovani platnych norem a predpis@. Zaci dodrzuji a vhodné
pouzivaji odbornou terminologii.

¢ Personalni kompetence - 7aci vyuzivaji ucitelovu podporu, k ucitelovu hodnoceni pfistupuji
kladné.

e Socialni kompetence - 7aci odpovédné pini zadané Ukoly, snazi se porozumét zadani,
navrhuji zplsob feSeni a zdlvodnuiji jej. PFi FeSeni kol voli prostfedky a zplsoby (pomf{icky,
studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivaji
zkuSenosti a védomosti nabyté drive.

o Informacni a komunikacni technologie - Zaci ziskavaji informace z otevienych zdrojd. PFi
zpracovavani zadanych Ukoll vyuZivaji internet, intranet, odbornou literaturu a pracuji s
technickou dokumentaci.

e Obcan v demokratické spolecnosti - Zaci jsou vedeni k aktivité, odpovédnosti pfi reSeni
Ukol, diskuzim a kritickému hodnoceni své prace

o Clovék a Zivotni prostfedi - rozvojem komunikativni kompetence zaméfené na rozvoj
dovednosti vyjadfovat a zd@vodiovat své nazory, zprostfedkovavat informace, obhajovat reSeni
problematiky Zivotniho prostredi a plsobit pozitivnim smérem na jednani a postoje druhych lidi.

o Clovék a svét prace - rozvojem komunikativni kompetence zaméfené na vyhledavani a
posuzovani informaci o profesnich prilezitostech, orientovat se v nich a vytvaret si o nich
zakladni predstavu; vyhledavat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce, orientovat se v ni
a posuzovat ji z hlediska svych predpokladl a profesnich cild; pisemné i verbalné se
prezentovat pfi jednani s potencialnimi zameéstnavateli, formulovat sva oCekavani a své priority.
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Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— seznami se se zakladnim c¢lenénim vyrobniho procesu; Uvod do studia 2
— umi vyjmenovat zakladni vlastnosti technickych material{; Vlastnosti a zkousky 14
— zna zakladni zkousky mechanickych vlastnosti materiald; technickych material&

— popise technologické zkousky;
— zna druhy vad material& a metody pro jejich zjistovani;

— popise vyrobu surového Zeleza; Zelezné kovy 10
— zna zakladni zplsoby vyroby oceli a litiny;
— umi vysvétlit normalizované znaceni oceli a litin;

— zna zakladni viastnosti a pouziti neZeleznych kov(; NeZelezné kovy 6
— zna zakladni druhy nekovovych material{, jejich vlastnosti a pouZiti ve Plasty a ostatni nekovové 10
strojirenstvi; materialy

— popiSe jednotlivé druhy koroze a jejich pficiny; Koroze a protikorozni 6
— zna zakladni druhy protikorozni ochrany; ochrana

— zna zakladni typy krystalovych mrizek; Zaklady metalografie 12

— umi nakreslit kfivky chladnuti polymorfniho a nepolymorfniho kovu;
— vysvétli zakladni pojmy: tuhy roztok, smés, chemicka sloucenina;
— umi nakreslit rovnovazny diagram Fe — FesC;

— vyjmenuje zakladni strukturni slozky oceli a jejich vlastnosti;

— zna zakladni druhy Zihani a Ucel jejich pouZiti, dokaze v rovnovazném Tepelné a chemicko- 10
diagramu Fe — FesC ukazat velikosti Zihacich teplot; tepelné zpracovani
— umi popsat zakladni zplsoby kaleni, nakresli v ¢asové teplotnim diagramu
priibéh jednotlivych zplsobu kaleni;

— vysvétli zakladni princip chemicko- tepelného zpracovani, pomoci
strojnickych tabulek najde materidly vhodné k cementovani nebo nitridaci;

— zna zakladni druhy polotovard; Normalizované polotovary 6
— umi urit velikost pfidavkd na obrabéni;
— dovede navrhnout polotovary podle CSN;

— vysvétli, které ¢innosti zahrnuje vyroba odlitk{; Slévarenstvi 10
— vysvétli zakladni pojmy: modelové zafizeni, formovaci materialy, nalitky;
— popise jednotlivé metody odlévani a jejich poutziti v praxi;
— zna zakladni technologické zasady pfi navrhovani odlitk;

— vysvétli pojmy plasticka a pruzna deformace, zotaveni, rekrystalizace, Tvareni 16
prekrystalizace, textura, vldkna...;

— zna zakladni rozdéleni tvareni;

— zna zakladni zplsoby ohfevu materialy;

— popise jednotlivé technologie tvareni za tepla i za studena;
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Zéklady strojirenské vyroby | Ro¢nik: 2
Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka Tematické celky Hod.
— zna zakladni rozdéleni plastickych hmot; Vyrobky a polotovary z 4
— popise jednotlivé technologie pouzivané pri zpracovani plastl na plast(

polotovary a vyrobky;

— zna zakladni rozdéleni svafovani; Svarovani 10
— popise jednotlivé technologie svarovani jejich pouZiti v praxi;

— popiSe jednotlivé technologie; Pajeni a lepeni 2
— zna druhy pajek, pajedel a jejich pouZiti, vysvétli pojmy smacivost a vzlinavost;
— zna zakladni druhy lepidel a jejich pouziti, vysvétli pojmy: koheze a adheze;

— popiSe technologii vyroby polotovar(l z praskovych materiald; Praskova metalurgie 2

— zna vyuZziti polotovard a vyrobk{ praskové metalurgie;

— vyjmenuje konkrétni prvky, slouceniny nebo materialy, které se z této
technologii uplatiuji;

— zna zakladni pojmy: soustava S-N-O, fezny nastroj; Teorie obrabéni 8
umi definovat zakladni fezné uhly;

zna druhy nastrojovych materiald a jejich vhodné pouziti;

zna Cinitele, které maji vliv na drsnost obrobené plochy;

umi vysvétlit rovnici tepelné bilance pfi obrabéni, vyznam chlazeni a
mazani;

umi vysvétlit pojmy: optimalni fezné podminky, trvanlivost a Zivotnost
nastroje, produktivita obrabéni;

zna zakladni rozdéleni obrabécich strojd; Rozdéleni obrabécich stroja | 2
zna zakladni funkéni mechanismy obrabécich strojd;

vysvétli zakladni princip hoblovani a obrazeni a poufZiti v praxi; Hoblovani a obrazeni 4
dokaZe popsat nastroje a stroje pro tuto technologii obrabéni;

— vysvétli zakladni princip protahovani a protlacovani a pouziti v praxi; Protahovani a protlacovani 4
— dokaze popsat nastroje a stroje pro tuto technologii obrabéni;
— vysvétli zasady pro navrhovani protahovacich a protlacovacich trnd;

— vysvétli zakladni princip soustruzeni a pouziti v praxi; Soustruzeni 8
— dokaze popsat nastroje a stroje pro tuto technologii obrabéni;

— vysvétli zakladni princip vrtani, vyvrtavani, zahlubovani, vyhrubovani a Vrtani a vyvrtavani 8
vystruzovani a pouziti v praxi;
— dokaze popsat nastroje a stroje pro tuto technologii obrabéni;

— vysvétli zakladni princip frézovani a pouziti v praxi; Frézovani 8
— dokdaze popsat nastroje a stroje pro tuto technologii obrabéni;
— umi navrhnout fezné podminky a spoditat strojni cas;

— vysvétli zakladni princip brouseni a pouziti v praxi; Brouseni 8
— dokaze popsat nastroje pro tuto technologii obrabéni (brusivo, zrnitost,
pojivo, tvrdost, sloh, tvary brusnych nastrojd, upinani, vyvazovani a

orovnavani);
— popiSe jednotlivé technologie brouseni;
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— chape vyznam pojm{ stroj, strojni zafizeni, pristroj; Uvod - stroj, pristroj, 1
— dokaze specifikovat stroje hnané a hnaci dle premény energie; zarizeni

— umi vyjadrit dil¢i tcinnosti i Gcinnost celkovou;

— dokaze definovat druhy spojeni strojnich soucasti; Spoje a spojovaci soucasti 34
— popiSe spojovaci soucasti;

— umi navrhnout pro dané pouziti druh, zplisob a provedeni rozebiratelnych
a nerozebiratelnych spoj;

— urcuje pro svarové spoje druhy svar(, technologii svarovani, pridavny
material apod.;

— zna Ucel, funkci a poufZiti jednotlivych spojovacich soucasti;

— zna druhy zavitd, druhy Sroubd, matic a podlozZek;

— dokaze definovat zplsoby zajisténi Sroubovych spojl;

— orientuje se v poufziti koliké a spojovacich ¢epd;

— popiSe spoje hfidele s nabojem;

— zna druhy svarQ;

— popise Ucel, funkci a pouziti pajenych a lepenych spojt;

— popiSe Gcel, funkci a pouziti nytovych a lemovych spojt;

— dokaze se orientovat v odborné literature;

— zna druhy pruzin; Soucasti pro akumulaci 6
— zna Ucel, funkci a poufziti jednotlivych druhd; energie - pruziny
— dokaze se orientovat v odborné literature;

— dokaze vysvétlit funkci a pouziti hrideli; Hfidele 8
— dokaze popsat hiidele podle namahani a funkce, poufZiti, provedeni;
— zna druhy hfidelovych c¢ep(;

- rozliSuje kluzna a valiva loZiska; Loziska 9
— dokaze popsat a nakreslit druhy loZisek;

— dokaze vysvétlit princip kluznych a valivych lozisek;

— zna Ucel a pouziti;

— chape problematiku pasivnich odpord a moznosti jejich snizovani;
— orientuje se v problematice montaze a zajisténi lozZisek;

— rozliSuje zakladni druhy hridelovych spojek; Hridelové spojky 10
— dokaze popsat a nakreslit dlilezité soucasti;
— zna Ucel, funkci a pouZiti;
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- rozliSuje zakladni druhy brzd; Brzdy 5

— dokaze je popsat a nakreslit;
— zna Gcel, funkci a pouziti;

— dokaze definovat druhy mechanickych prevod(; Mechanické prevody 15
— zna Gcel, funkci a pouziti mechanickych prevodd;

— dokaze popsat druhy kontaktnich prevodl a prevodd opasanych;

— dokaze definovat jednoduché kontaktni tfeci prevody;

— umi popsat opasané prevody silovym stykem a jejich hlavni ¢asti;

— dokaze definovat opasané prevody tvarovym stykem a jejich hlavni ¢asti;
— chape vyznam, pouziti a funkci variatord;

— dokaze se orientovat v odborné literature;

— rozliSuje druhy kinematickych mechanismd; Mechanismy obecného 15
— zna Ucel, funkci a poufZiti Sroubovych mechanismd; pohybu
— zna Gcel, funkci a pouziti kloubovych mechanism{;

— orientuje se v problematice klikového mechanismu;

— dokaze popsat Casti klikového mechanismu;

— zna Ucel, funkci a poufziti kulisovych mechanismd;

— popise druhy vackovych mechanism(;

— rozliSuje jednotlivé druhy mechanism& s prerusovanym pohybem;

— chape princip regulacnich a brzdicich mechanism;

— zna Ucel, funkci a pouZziti kinematickych mechanism(;

— umi porovnat jednotlivé druhy mechanismd a rozhodnout o vhodnosti pouziti;
— dokaze se orientovat v odborné literature;

— dokaze popsat tekutinové mechanismy; Tekutinové mechanismy 13

— rozliSuje druhy tekutinovych mechanismd;

— zna jednotlivé Casti tekutinovych mechanismd;

— zna Ucel, funkci a poufziti tekutinovych mechanismd;

— umi porovnat jednotlivé druhy tekutinovych mechanismi a rozhodnout o
vhodnosti pouZiti dle zadanych parametrd;

— chape zakladni principy ¢innosti zvedakd; Zdvihaci zafizeni 12
— orientuje se v problematice navijedel;
— popiSe druhy kladkostrojd;

— umi rozpoznat druhy jefabd;

— zna funkdi, el a poufziti vytahd;

— zna jednotlivé ¢asti téchto zafizeni;

— zna Gcel, funkci a poutziti;

— zna clenéni vyrobniho postupu; Vyrobni postupy 8

— zna pravidla a rdmcovy postup pfi vypracovani vyrobniho postupu;

— umi navrhnout vyrobni postup pro vyrobu jednoduchych strojnich soucasti
vyrabénych na soustruhu a na frézce;

— zna druhy zavitd a jejich oznacovani; Vyroba zavitll a ozubeni 12
— seznami se s technologiemi pro vyrobu zavit{;
— zna princip ¢innosti prevodd ozubenymi koly;

— seznami se s technologiemi pro vyrobu ozubeni;

— zna principy jednotlivych zplisobll dokoncovaciho obrabénti; Dokoncovaci a specialni 10
— zna vyutziti jednotlivych technologii v praxi; metody obrabéni
— zna principy fyzikalnich a chemickych metod obrabéni;

— zna vyuziti jednotlivych technologii v praxi;

— umi zhodnotit vyhody a nevyhody proti klasickym metodam obrabéni;
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4.27 Metrologie

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 2/68
platnost: od 1. 9. 2022

4.27.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Pfedmét navazuje na ucivo vSeobecné vzdélavacich pfedmétd matematika, chemie, fyzika a informacni
a komunikacni technologie a odbornych predmétt technické kresleni a zaklady strojirenské vyroby.

Jeho zvladnuti umoznuje zaklm orientovat se v oblasti méfeni a kontroly strojirenskych vyrobkd jak
z hlediska rozmérové kontroly strojirenskych vyrobkd, tak i v oblasti zkuSebnictvi polotovar(i a hotovych
vyrobk{. Cilem predmétu je rozvijeni manualni dovednosti pfi praci s realnymi méficimi prostredky.
Vede zaky k dovednosti ¢teni technickych textl a k rozvoji technického mysleni s ddrazem na peclivost
a kvalitu prace. Zvladnuti uciva vytvari védomostni a dovednosti zaklad zejména pro praci v technické
kontrole vyrobkd a polotovard. Rozviji uméni pracovat podle navod( a kontrolnich postupt. Dale rozviji
schopnost komunikovat s lidmi (prace ve skupiné spoluzak() a estetickou stranku osobnosti Zaka.

4.27.2 Charakteristika uciva

Ucivo je rozdéleno do deviti tematickych celkd. V Gvodnim tématu je zak seznamen s problematikou
metrologie, s laboratornim fadem a bezpecnostnimi predpisy pro laboratofe. V druhém tématu je zak
seznamen obecné s pojmy tykajici se problematiky jakosti strojirenskych vyrobk{ — zejména z pohledu
mezinarodnich norem. Ve tfetim, Ctvrtém a patém tematickém celku Zaci aplikuji teoretické znalosti ze
zakladli strojirenské vyroby — zejména z oblasti zkouSeni mechanickych a technologickych vlastnosti a
z hodnoceni jakosti materiall a polotovarll. Sesty tematicky celek je vénovan metalografii — Zaci
pozoruji mikrostruktury a makrostruktury vzork{l oceli a litin. V sedmém tematickém celku zaci méfi a
kontroluji konkrétni strojni soucasti podle kontrolnich postupd a vyrobni dokumentace. Zak méfi a
kontroluje zejména délkové rozméry, uhly, geometrické tolerance a jakost povrchu. Kalibruji méfidla
podle kalibracnich postupd. Zaci vyhodnocuji vysledky méfeni s ohledem na predepsané tolerance
strojnich soucasti a s ohledem na nejistoty méreni. Osmy tematicky celek je vénovan méreni fyzikalnich
veli¢in, jako je teplota, tlak, vihkost. Zaveérecny devaty tematicky celek pojednava o problematice
ergonomie se zaméfenim na méfeni a vyhodnoceni vysledk méfeni hlucnosti strojd a intenzity
osvétleni pracovniho prostoru.

4.27.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci
Pfi vyuce metrologie budou Zaci vedeni k tomu, aby:

e dodrzovali zasady a predpisy BOZP a laboratorni fad

e pracovali kvalitné, zodpovédné a peclivé

¢ dodrzovali normy a postupy pro kontrolu méreni strojnich soucasti

¢ dodrzovali postupy pro kalibraci méfidel

e dodrzovali zasady pro zpracovani vysledkl méreni do technické zpravy

e spolupracovali a vzajemné si pomahali

o vazili si kvalitni prace jinych lidi

o byli schopni se kriticky divat na vysledky své vlastni prace

4.27 .4 Strategie vyuky

Pfedmét se vyuCuje ve 3. roCniku. Vyuka odborného pfedmétu metrologie je realizovana formou
praktickych cviceni ve Skolnich laboratofich. T¥ida se na vyuku déli. Zak aplikuje teoretické znalosti
z odbornych predmétll do praktickych uUloh — zejména z pfedmétd informacni a komunikacni
technologie, technické kresleni a zaklady strojirenské vyroby. Pfed kazdou sérii Uloh je Zakm ucivo
z vySe uvedenych predmétli zopakovano formou problémové vyuky a prezentacemi a je provedena
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instruktaz, jak postupovat pfi praci na cviceni. Pro vyuku nového uciva jsou vyuzivany bézné vyukové
metody, jako je vyklad, prezentace, problémova vyuka, prace s odbornou literaturou, technickymi
normami, prace s elektronickymi informacemi. PFi cvicenich zak ucivo prakticky aplikuje formou cviceni.
Aktivita zakd je podnécovana zadavanim samostatnych praci nebo projektovym vyucovanim. Predevsim
je vyuZivano samostatné prace zakd pfi feSeni individualnich a kolektivnich zadani. Pfi praci na dlohach
jsou Zaci vedeni ke vzajemné spolupraci ve své méfici skupiné. Zak pracuje s normami v oblasti
strojirenstvi, orientuje se v nich, dokaze je spravné pouzivat. Vysledky své prace dokaze obhajit pred
kolektivem. Ke kazdému cviceni maji zaci k dispozici tisténé zadani, které obsahuje vlastni zadani ulohy,
nezbytnou teorii k dané problematice, priklady z praxe, pokyny pro vypracovani technické zpravy,
instruktaz k provedeni méfeni a ukazku protokolu z méreni z technické praxe. Zak ze cviceni vypracuje
technickou zpravu. Elektronicka verze podkladl pro méfeni a vypracovani technické zpravy z méreni je
7aklm k dispozici na Skolnim serveru ftp://archiv.spszr.cz. Zvlastni diraz je kladen na osvojovani
spravnych pracovnich navyk( — peclivost a pfesnost pfi individualni praci s méfidly a méficimi pristroji,
dodrzovani navodd pro praci, spravné vykonani méfeni a zpracovani postupu méfeni do technické
zpravy v elektronické verzi. Ze svych pozorovani zak samostatné vyvozuje zavéry. Vyuka je také
podporena odbornym portalem www.DesignTech.cz.

o]

4.27.5 Hodnoceni vysledkd zakd

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikacnim fadem. Zakladem pro hodnoceni zaka jsou vysledky
pfi plnéni individualnich cvi¢eni. Ddraz je kladen zejména na spravnost feSeni, dodrzovani postupd
prace na cviCeni, dodrZovani laboratorniho fadu, bezpecnostnich predpist, dodrzovani termind
odevzdavani technickych zprav z méreni. Dale se ptihlizi ke grafické Urovni odvedené prace. Pfi méreni
jsou Zaci hodnoceni za spravnost volby méficich pfistrojd, dodrzovani metrologickych zasad méfeni.
Zaci zpracovavaji o méfenich protokoly a kvalita jejich obsahu, zpracovani graft, vysledkl méreni a
zavérd slouzi k hodnoceni osvojenych znalosti a schopnosti Zaka popsat, shrnout a vyhodnotit
provadéna méfeni. Vyuzivano je taktéz béznych zplsobl hodnoceni, jako je Ustni zkouseni a pisemné
testovani.

4.27.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Predmeét prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

Klicové kompetence

e  Z&ci dodrzuji technické normy, odbornou terminologii a pracovni postupy. Aktivné se Ucastni
diskusi, formuji své myslenky srozumitelné a souvisle, obhajuji své nazory a feseni, respektuji
nazory druhych. Umi se orientovat v pracovnich postupech a pisemnych zadanich.

e Z&ci se udi efektivné pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky, vyuZivat ke svému uéeni
zkusenosti jinych lidi a ziskanych pracovnich navykd, ucit se i na zakladé zprostfedkovanych
zkusenosti. UCi se prijimat hodnoceni svych vysledkd ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, pfijimat radu i kritiku.

e Z&ci se udi prijimat a odpovédné fedit zadané Ukoly, nezaujaté zvaZuje navrhy druhych,
prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k predchazeni osobnich konfliktd,
nepodléhat predsudkdm stereotypdm k jinym lidem.

e Zaci rozviji schopnost porozumét zadani tkolu.

Odborné kompetence

o Z&ci pouzivaji méfidla a méfici veliiny, vhodné aplikuji béZné zplsoby kontroly a méfeni
zékladnich technickych velicin.

e  Z&ci znaji a dodrzuji zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci a
pozarni prevence.

e Zaci chapou kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti.
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e Z&ci samostatné Fesi problémy a problémové situace cestou volby vhodnych méfidel a méficich
zarizeni s vyuzitim znalosti principu Cinnosti méfidla a méficiho zafizeni a vyuzivaji zkuSenosti a
védomosti nabyté drive.

o ZAci samostatné Fedi Ukoly — voli prostfedky a zplisoby (poméicky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro spinéni jednotlivych aktivit.

e  ZAci jsou schopni nachazet funkéni zavislosti a vyuzivat je.

e ZAci jsou seznameni s dGleZitosti znalosti problematiky kontroly a méfeni ve vyrobé
strojirenskych vyrobk{ pro jeho uplatnéni na trhu prace.

o ZAci ziskavaji informace z otevienych zdrojd. PFi zpracovavani zadanych Ukol& vyuZivaji
internet, intranet, odbornou literaturu a pracuje s technickou dokumentaci.

Pfedmét prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

o Komunikativni kompetence — Zak se srozumitelné a prehledné vyjadfuje v mluvenych a
psanych projevech pfi respektovani platnych norem a predpisl. Zak dodrzuje a vhodné pouziva
odbornou terminologii.

e Personalni kompetence — pfijima hodnoceni svych vysledkll samostatné prace ze strany
ucitele. Prijima jeho rady i kritiky.

e Socialni kompetence - 7ak odpovédné pini zadané Ukoly, snazi se porozumét zadani,
navrhnout zplsob feSeni a zdlvodnit jej. Samostatnost pfi feSeni Ukoll — voli prostfedky a
zplsoby (pomdcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spinéni jednotlivych
aktivit, vyuziva zkusSenosti a védomosti nabyté dfive. Pfedmét utvari dovednosti resit problémy
a problémové situace cestou volby vhodnych méfidel a méficich zafizeni s vyuzitim znalosti
principu cinnosti méfidla a méficiho zafizeni.

o Aplikace matematickych postup@ — Zak je schopen nachazet funk¢ni zavislosti a vyuzivat
je.

e Pracovni uplatnéni - 73k je seznamen s ddleZitosti znalosti problematiky kontroly a méreni
ve vyrobé strojirenskych vyrobk{ pro jeho uplatnéni na trhu prace.

o Informacni a komunikacni technologie — 73k ziskava informace z otevienych zdrojd. PFi
zpracovavani zadanych Ukold vyuZivaji internet, intranet, odbornou literaturu a pracuje s
technickou dokumentaci.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci |

Metrologie

| Roénik: 3

Vysledky vzdélavani a kompetence Zaka

Tematické celky

Hod.

— zna a dodrzuje laboratorni fad a bezpecnostni predpisy;

— prevede a prepocita jednotky;

— popiSe, co se rozumi pod pojmem metrologie a metrolog;

— uplatriuje pfi mérenich znalost zakladt metrologie a teorie chyb;

— vyhodnoti jakost zvoleného vyrobku;
— definuje zakladni pojmy v oblasti Fizeni a certifikace jakosti vyrobkd;
— zna zakladni zasady a normy v oblasti fizeni a certifikace jakosti vyrobk{;

— vyhodnoti a popiSe statickou zkousku tahem a tlakem;
vyhodnoti a popise zkousku vrubové houzevnatosti;

zméfi a vyhodnoti tvrdost material& rznymi metodami;
uplatriuje pfi méfenich znalost zaklad& metrologie a teorie chyb;
zZapisuje, zpracovava a vyhodnocuje vysledky méreni;

vyuziva k uvedenym cinnostem informacni technologie;

zméfi a vyhodnoti zkousky technologickych vlastnosti (tvafitelnost, prokali-
telnost);

— kontroluje vysledky tepelného ¢i chemicko-tepelného zpracovani;

— uplatriuje pfi mérenich znalost zaklad( metrologie a teorie chyb;

— zapisuje, zpracovava a vyhodnocuje vysledky méreni;

— vyuZiva k uvedenym cinnostem informacni technologie;

— zna metody zkousek povrchovych a vnitfnich vad bez poruseni materialu;

— pozoruje vzorky makrostruktury a mikrostruktury slitin Zeleza;
— zapisuje, zpracovava a vyhodnocuje vysledky méreni;
— vyuZiva k uvedenym cinnostem informacni technologie;

— popise, co se rozumi pod pojmem nejistota méreni a Gaussova kfivka;
— zméfi a vyhodnoti chyby méreni méridel;

— zméfi a vyhodnoti vyrobek podle technické dokumentace;

— posoudi vysledky méfeni s ohledem na predepsané tolerance vyrobku;
— aplikuje zakladni pojmy z tolerovani a licovani strojnich soucasti;

— popiSe pouzité postupy méfeni Ghld, délek a drsnosti;

— vysvétli principy méreni pouzitych méfidel;

uplatriuje pfi méfenich znalost zaklad& metrologie a teorie chyb;
popiSe pristroje a zafizeni ke komplexnimu méfeni strojirenskych vyrobkd;
méfi s potfebnou presnosti délky riznymi méfidly a méFicimi pfistroji;
mé&Fi Uhly, tvary, jakost povrchu a vzajemnou polohu ploch a prvkd;
zapisuje, zpracovava a vyhodnocuje vysledky méfeni;

vyuziva k uvedenym cinnostem informacni technologie;

méfi a vyhodnoti teplotu, tlak, vihkost, hmotnost, atp.;

popiSe pouzité postupy méreni;

— vysvétli principy méreni pouzitych méridel;

— uplatriuje pfi méfenich znalost zakladi metrologie a teorie chyb;
— zapisuje, zpracovava a vyhodnocuje vysledky méreni;

— vyuziva k uvedenym cinnostem informacni technologie;

— vysvétli, ¢im se zabyva ergonomie;

méfi a vyhodnoti hlucnost;

méfi a vyhodnoti intenzitu osvétleni;

popiSe pouzité postupy méreni;

vysvétli principy méfeni pouzitych méfidel;

uplatiiuje pfi mérenich znalost zaklad metrologie a teorie chyb;
zapisuje, zpracovava a vyhodnocuje vysledky mérenti;

— vyuziva k uvedenym cinnostem informacni technologie.

Metrologie

Rizeni a certifikace jakosti

Zkouseni mechanickych
vlastnosti

Zkouseni technologickych
vlastnosti

Defektoskopie

Metalografie

Kontrola a méreni vyrobkd

Méreni fyzikalnich velicin

Ergonomie

6

10

20
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4.28 Praxe

obor vzdélani: Ekonomika a podnikani
forma: denni studium

pocet vyucovacich hodin na studium: 6/204
platnost: od 1. 9. 2022

4.28.1 Obecny cil vyucovaciho predmétu

Cilem odborné praxe je umoznit zaklim, aby poznali realné pracovni prostiedi, ziskali konkrétn&jsi
pfedstavu o svém oboru a poZzadavcich na pracovniky, uCili se fesit skuteCné pracovni problémy a
komunikovat s lidmi. Zaci vykonavaiji praktické cinnosti odpovidajici zaméreni absolventa. Ovéruji si
teoretické znalosti ziskané v odbornych predmétech.

4.28.2 Charakteristika uciva

Ucivo predmétu Praxe je rozdéleno do tfi rocnikd. V kazdém rocniku Zaci absolvuji nékolik tematickych
celkd. V prvém rocniku se Zaci nauci a procviCuji zaklady rucniho obrabéni, zaklady kovafskych praci,
praci se drevem a zaklady obrabéni. Ve druhém rocniku se seznami se zakladni operacemi na soustruhu
a frézce, ddle se seznamuje se zaklady svarovani elektrickym obloukem, plynem a dalSimi pouzivanymi
zplsoby svarovani. Seznamuje se s montazi a demontazi strojnich zafizeni. Ve tfetim rocniku je praxe
zaméfena na oblast informacnich technologii, praci s ekonomickym software a ekonomiku provozu
strojirenskych firem. Soucasti vyuky je dodrZovani pravidel BOZP.

4.28.3 Cile vzdélavani v oblasti citli, postojli hodnot a preferenci

Cilem vzdélavani predmétu Praxe je poskytnout Zaklm praktické znalosti a dovednosti. UCi je prevadét
znalosti z teoretickych pfedmétl na konkrétni ¢innosti. Potvrzovat konkrétnimi pracovnimi, kontrolnimi
a méficimi postupy spravnost a pravdivost informaci ziskanych ve vyuce. Manualni praci se Zaci
seznamuji se zaklady obrabéni a ziskavaji tim zaklad pro pochopeni slozitéjsich technologii.

Praxe sméfuje k tomu, aby Zaci:
e pouzivali zakladni metody kontroly a méreni;
e praktickym pouZzivanim ziskali zakladni navyky potfebné pro tuto ¢innost;
e si oveérili fyzikalni poznatky a vlastnosti materiald;
e samostatnou cinnosti, tvorbou a zpracovanim konkrétniho projektu se naudili samostatnosti;
o ziskavali a vyhodnocovali potfebné informace z rliznych zdrojd.

4.28.4 Strategie vyuky

V pfedmétu Praxe prevazuje vyuka formou praktického provadéni ¢innosti ovéfujicich teoretické znalosti
ziskané ve vyuce. Dlraz je kladen na seznameni s technologiemi, které se pouZivaji ve strojirenstvi.
Zaci pracuji podle pokyn( vyucujiciho, vyuziva odbornou literaturu, technické vykresy, pracovni postupy
a informacni technologie. Vyuka je realizovana v pracovnich skupinach. V prlibéhu Skolniho roku Zaci
absolvuji nékolik témat na rliznych pracovistich. Soucasti vyuky jsou odborné exkurze ve firmach.

4.28.5 Hodnoceni vysledkd zaka

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikacnim fadem. V predmétu Ucebni praxe jsou ovérovany
ziskané znalosti a dovednosti. Soucasti hodnoceni je schopnost aplikace znalosti z teoretickych
predmétl. Zaci pfi vyuce ve Skolnich dilnach aplikuji své znalosti na vyrobu konkrétnich vyrobkd.
Hodnocena je spravnost pracovniho postupu a kvalita provedeni konecného vyrobku. Hodnocena je
rovnéz schopnost zakd pracovat se ziskanymi informacemi, schopnost ziskavat informace z rdznych
zdrojl a nasledné je vyhodnocovat. Schopnost komunikovat a spolupracovat a v konecné fazi obhajit
zvolené postupy a vysledky své prace. Nedilnou soucasti hodnoceni zakd je dodrZovani pravidel BOZP.
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4.28.6 Rozvoj kompetenci a aplikace prlifezovych témat
Vzdélani v predmétu sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali nasleduijici:

Klicové kompetence

e Z&ci dodrzuji technické normy, odbornou terminologii a pracovni postupy. Aktivné se Gcastni
diskusi, formuje své myslenky srozumitelné a souvisle, obhajuje své nazory a feseni, respektuje
nazory druhych. Umi se orientovat v pracovnich postupech a pisemnych zadanich.

o ZAci se udi efektivné pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky, vyuZivat ke svému uceni
zkusenosti jinych lidi a ziskanych pracovnich navykd, ucit se i na zakladé zprostfedkovanych
zkusenosti. UCi se prijimat hodnoceni svych vysledkd ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reagovat, pfijimat radu i kritiku.

e Z&ci se udi pijimat a odpovédné fesit zadané Ukoly, nezaujaté zvazuje ndvrhy druhych, prispiva
k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahd a k predchazeni osobnich konfliktl, nepodléha
predsudk@m stereotypdm k jinym lidem.

e ZAci rozviji schopnost porozumét zadani Ukolu, urcit prostiedky a zplsoby vhodné pro
uplatnéni.

Odborné kompetence

e ZAci znaji zékladni vyrobni technologie a parametry vyronkd nebo sluzeb a dovede je
prezentovat zakaznikovi.

e  Z&ci znaji suroviny a materidly potfebné k vyrobé zboZi a dovedou posoudit jejich kvalitu.

e ZAci znaji a dodrzuji zakladni pravni predpisy tykajici se bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence.

o  ZAci chdpou kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti.

e ZAci urluji stroje zafizeni, komunaini nastroje, naradi, méfidla a dalsi vyrobni pomécky pro
uskutecnéni jednotlivych technologickych operaci.

e Z&ci se orientuji v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjekt.
e  Z&ci ovladaji propagaci vyrobku nebo sluzeb.

Predmeét prispiva k rozvoji prirezovych témat takto:

o Obédan v demokratické spolecnosti - Zaci se dokaZi orientovat v masovych médiich,
vyuzivat je a kriticky hodnotit; dokadzi odolavat jednoduché myslenkové manipulaci diky
medialni vychové; jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, efektivné
pracovat s informacemi, tj. umét ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace.

o Clovék a zivotni prostiedi — Zaci si osvojuji a tfidi ndzory na spotfebu energie, na pouzivané
technologické metody a pracovni postupy, které jsou Setrné k Zivotnimu prostiedi, uci se
uplatfiovat nejen kritérium ekonomické efektivnosti, ale i hledisko ekologické. Uvédomuiji si
problematiku odpadt, jejich vznik, druhy, zneskodnovani, zplsoby minimalizace jejich vzniku
(beztfiskové obrabéni) a vliv clovéka na Zivou pfirodu.

o Clovék a svét prace — Zaci se seznamuji s vyznamem a ddleZitosti technické dokumentace
v praxi. UCi se vyhledavat a vyhodnocovat ziskané informace. Na zakladé ziskanych informaci

se uci posuzovat informace o profesnich pfilezitostech, orientovat se v nich a vytvaret si o nich
zakladni predstavu..
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Praxe | Roénik: 1
Vysledky vzdélavani Ucivo Hod.
— je seznamen s dilenskym fadem a organizaci vyuky; Bezpecnost a ochrana 4
— je seznamen s BOZP na pracovisti; zdravi pfi praci

— je poucen o poskytovani prvni pomoci;
— zna zasady pozarni ochrany

— umi méfit pomoci posuvného méfitka, mikrometru, Ciselnikového Ru¢ni zpracovani kovu 16
Uchylkomeéru a odvozenych méfidel;

— umi plosné a prostorové orysovat soucast;
— umi délit material;

— umi pilovat a rucné fezat zavity;

— umi ohybat a rovnat plechy;

— seznami se s vrtanim na stojanové vrtacce;
— umi upinat vrtak i material;

— zna zasady tfidéni materialu;

- zna zakladni méfidla, nastroje, pomlicky pouZivané p¥i kovani; Kovani 16

— umi prodluZovat a délit material;

— umi ohybat material za tepla;

— ovlada technologicky postup pfi kaleni, zihani a popousténi;

— zna tvarecdi stroje pro volné kovani a dokaze vysvétlit jejich vyhody a
evyhody;

— ovlada zplsob povrchové Upravy ¢ernénim a voskovanim;

— dokaze popsat zafizeni, nastroje a naradi pouzivané pfi kovani;

— je schopen zahfat material na kovaci teplotu;

— zna zakladni kovarské operace;

zné zékladni &asti a funkce soustruhu; Zaklady obrabéni 16

zna zakladni Casti a funkce frézky;
zna zakladni ¢asti a funkce obrazecky;
zna zakladni ¢asti a funkce vrtacky;

7 vz

zna zakladni ¢asti a funkce brusky pro rovinné brouseni a pro brouseni
rotacnich ploch;

— umi volit Fezné podminky, nastroje a material pro rfizné zplsoby obrabéni;
— rozumi ekologickému vybéru, provozu a likvidaci nastrojd, strojl a zafizeni
provoznich médii;

Q

Ru¢ni zpracovani dreva 16

zna druhy drev;

— umi ruéné fezat, hoblovat, vrtat a dlabat drevo;
umi spojovat drevo lepenim a Sroubovanim;
zna povrchové Upravy dreva;

pozna stroje pro zpracovani dreva;
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Vysledky vzdélavani Ucivo Hod.
— je seznamen s dilenskym fadem a organizaci vyuky;; Bezpecnost a ochrana 4
— je seznamen s BOZP na pracovisti; zdravi pfi praci

— je poucen o poskytovani prvni pomoci;
— zna zasady pozarni ochrany

— umi obsluhovat brusku pro rucni brouseni; Brouseni 16
— umi obsluhovat rovinnou brusku;

— umi brousit rovinné plochy;

— dovede nabrousit nastroj pro rlizné druhy obrabéni;

— zna geometrii bfitu nastroje;

— chape Vvliv spravného nabrouseni nastroje na technologii obrabéni;
— zna brusné nastroje;

— umi montovat a demontovat Sroubové spoje; Montaz a demontaz 16
— umi montovat a demontovat kolikové a ¢epové spoje;

— umi montovat a demontovat lozZiska a ozubena kola;

— dokaze spravné zvolit a pouzit nastroje, pomtcky a pfipravky na montaz a
demontaz strojniho zafizeni;

— orientuje se v licovaci soustave;

— zna technologii licovani a zaskrabavani;

— ma zakladni znalosti pfi montazi a demontazi hydraulickych a
pneumatickych systémd{;

— ma prehled o zakladnich druzich povrchové Upravy a jejich vyznam pro
trvanlivost;

— umi obsluhovat hrotovy soustruh; Obrabeéni rotaCnich ploch 16
— umi soustruzit valcové a Celni plochy;

— umi soustruzit drazky a zapich;

— umi upichovat material;

— umi navrtavat, vrtat a vystruzovat otvory;

— ma znalosti v oblasti obrobitelnosti materidlu;

— zna bezpecné upnout nastroj a material pro obrabéni;

— zné& obsluhu univerzalni konzolové frézky; Obrabéni rovinnych ploch 16
— umi frézovat rovinné plochy;

— umi frézovat Uhlové plochy;

— zna obsluhu obrazecky a hoblovky;

— umi obraZzet plochy;

— zna upinat nastroje a obrobky, volit fezné podminky pro frézovani;
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Praxe

| Roénik: 3

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Hod.

— rozumi pojmdm dodaci list a faktura, umi je vytvorit ru¢né i na PC;
— rozliSuje knihu faktur vydanych a prijatych;

— ma zakladni predstavu o naleZitostech darnovych doklad(;

— dokaze ziskat a zpracovat informace;

— rozumi pojmdm prijemka a vydejka a také je umi vytvorit;

— umi zalozit skladovou katru a chape podstatu metody FIFO;

— ovlada také metody aritmetického priméru a prliméru periodického pfi
vypoCtu ceny materialu;

— dokaze vytvorit zapis o zarazeni stroje do pouzivani zapis o vyrazeni stroje;
— rozumi pojm0m inventarni karta a inventarni kniha a umi ji vystavit;

— rozliSuje pojmy hotovostni a bezhotovostni platebni styk;

— umi vyplnit PPD a VPD rucné i na PC;

— ovlada vedeni pokladni knihy;

— rozumi pojm0m prikaz k Uhradé a inkasu, umi je vystavit a zna jejich
nalezitosti;

— umi rozlisit hromadny a jednotlivy pfikaz, jednorazovy a trvaly prikaz;
— rozumi informacim z bankovniho vypisu;

zna rlizné druhy evidence dochazky;

rozliSuje ¢asovou a ukolovou mzdu;

umi sestavit zGCtovaci a vyplatni listinu;

rozumi pojmim mzdovy list, evidencni list diichodového zabezpeceni;
— vyplatni prouzek;

— rozliSuje postovni poukazky typu A,B,C,D;
— umi vyplnit podaci listek;

— rozumi pojmu cestovni prikaz;
— orientuje se ve vyhlasce o cestovnich nahradach a umi ji pouzit pfi vypoctu
cestovnich nahrad;

Vztahy k odbératel
dodavatellm

Evidence materialu

dm a 6

Evidence dl. majetku 4

Evidence penéznich 6

Prostfedkd

Mzdova evidence

Posta

Cestovni prikaz
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Rozpis udiva a realizace kompetenci | Praxe | Ro¢nik: 3
Vysledky vzdélavani Ucivo Hod.
— chape pojem informace a informacni tok v organizaci; Informace a jejich vyznam 6

— rozliSuje pojem interni a externi informace;

— dokaze rozdélit jednotlivé typy informaci do kategorii a aplikovat je na
konkrétnich prikladech;

— definuje postupy zpracovani informaci;

— dokaze zpracovat jednoduchy plan zpracovani informaci; Time management 6
— umi stanovit kriticka mista feSeni problémd;
— vyuziva SWOT analyzu;

— rozliSuje jednotlivé typy reprografickych metod a postupd fyzické tvorby Reprografické metody 2
dokumentd;
— chape pojem kfivka hospodarnosti reprografickych metod;

— zna principy DTP a orientuje se v postupech profesionalni tvorby Tisk 2
dokument( pomoci tiskovych technik;
— dokaze realizovat proceduru pfipravy dokument( pro sazbu a tisk;

— chape principy rozmnoZovacich metod a jejich efektivitu; RozmnoZovaci metody 2
— dokaze aplikovat postupy na konkrétnich postupech;

— zna princip elektrografického kopirovani; Kopirovaci metody 6
— orientuje se v technice vyuzivané pro kopirovani z hlediska jeji funkénosti;
— dokaze popsat funkce kopirovacich strojli a jejich obsluhu;

— zvlada zakladni Gdrzbu kopirovaciho stroje;

— chape pojem analogova a digitalni informace; Komunikace a prenos 4
— dokaze popsat jednotlivé typy prenosovych cest; informaci
— zna princip datovych siti typu WAN;

— zna principy tradi¢nich metod pro telekomunikaci; Telegraf, dalnopis, fax 2
— umi obsluhovat jednotliva zafizeni;

— orientuje se v pojmech LAN, MAN, WAN; Datové prenosy, internet 6
— dokaze pracovat v prostredi sité v organizaci;

— chape princip zabezpeceni dat;

— dokaze vysvétlit pojem podnikovy informacni systém;

— umi vyhledavat datové zdroje na internetu a zpracovavat vystupy;
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5. Materialni a personalni zabezpeceni vyuky

Materialni a personalni zabezpeceni vyuky na Skole je velmi dobré a je vysledkem 70 let trvani sSkoly.
Béhem této doby se Skola intenzivné vybavovala a rozvijela zazemi pro vyuku vSech nabizenych obord.
V poslednich 20 letech se kladl diiraz na vybaveni vypocetni technikou a modernimi technologiemi.

atleticky oval
a sportovni hristé

\\\\\

e N

Hlavni budova skoly s pfilehlymi internaty a dispozice sportovist’

5.1 Udaje o budovach

Skola je ve vlastni budové, dal$i dvé sousedni budovy tvori domov mladeze s kapacitou 197
ubytovanych. Domov mladeze je pfipojen do Skolni pocitacové sité a na Internet. Toto pripojeni je
provedeno az na jednotlivé pokoje. Soucasti domova mladeze je i kuchyn s jidelnou. Kapacita kuchyné
je 1 500 obédl denné a pIné postacuje pro stravovani zakd, studentl, zakd sousedniho gymnazia a
z malé Casti i verejnosti. Dalsi budovou jsou Skolni dilny. VSechny uvedené budovy jsou stavebné
propojeny v jeden komplex.

Vybér dajl o budovach a pozemcich:

Plocha Skolniho pozemku: 29 397 m?
z toho:

zastavéna plocha: 8 541 m?
Sportovisté celkem: 2 701 m?
z toho:

Hriste: 1794 m?
Tenisové kurty: 543 m?
Télocvicna: 254 m?
Dvé posilovny: 110 m?

5.2 Soupis specializovanych laboratori pro vyuku a popis jejich drovné

Pocet Plocha Mista pro studenty
Odborné ucebny: 20 1 850 m? 902
Laboratore: 8 373 m? 110
Dilny: 12 1182 m? 94
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V uvedeném poctu uceben a laboratofi je k dispozici:

7 uceben vybavenych vypocetni technikou (detailni specifikace ICT dale v textu)
Laboratof automatizace

Laboratof pro elektrotechnicka méreni
Laborator elektrotechniky

Chemicka laborator

Fyzikalni laboratof

Laboratore pro kontrolu a méreni
Fiktivni firma

Pracovisté pro CNC obrabéni
Laboratof pro méfeni v TZB
Audiovizualni ucebna

5.3 Laborator automatizace

Laboratof automatizace slouzi pro vyuku praktickych cviceni predmétu automatizace. Je vybavena
modernimi pristroji, které jsou pouzivany v praxi. Toto vybavovani stdle pokracuje diky mistnim
sponzorlim a Ucasti Skoly v projektech. Pro podporu vyuky Fizeni slouzi Fidici systémy firem Siemens a
Schneider Electric, ke kterym bylo svépomoci zhotoveno mnoZstvi fizenych modelll — model kolejisté,
ovlddani vrat gardze, pasovy dopravnik, moduly technologii. Vyuka pneumatickych a
elektropneumatickych zafizeni probihd na spolehlivém vybaveni firmy Festo. Hydraulické obvody je
mozno zapojovat na pracovisti Rexroth Bosch.

Laborator pro vyuku automatizace je vybavena nazornymi panely a ICT

Cviceni logického ovladani probihda na modulech Siemens LOGO. Ty jsou propojeny primyslovou
sbérnici AS-i do sité s fidicim systémem. Pro jednotlivé Ulohy slouzi mnozstvi pomfcek, at’ jiz
zakoupenych nebo vytvorenych, jako je méfici a experimentalni systém ISES, méfi¢ radioaktivity
Gamabeta, frekvencni ménice, snimace teploty, regulator ss motoru, alarmy apod. Jejich vyuZiti je
podporeno elektronickymi méficimi pfistroji, stabilizovanymi zdroji, osciloskopem, generatory funkci,
méficem spotieby, osvétleni aj. Samoziejmosti je vybaveni kazdého z péti studentskych pracovist
pocitacem, pripojenym do Skolni sité a k Internetu. Ten je také ¢asto vyuzivan k aktualizaci programl a
k ziskavani technické dokumentace.
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5.4 Laboratore pro kontrolu a méreni

Vybaveni laboratofe pro CAQ je voleno tak, aby pokrylo vétSinu kontrolnich operaci na hotovych
vyrobcich v bézném strojirenském podniku. Spliiuje poZzadavky mezinarodnich norem pro jakost I1SO:

e Délkova méfidla s vystupem na pocitaC pres interface komunikuji s PC programem firmy Palstat
(mikrometry, hloubkoméry, dutinoméry, dilensky mikroskop apod.)

e Méfidlo na méfeni drsnosti s vystupem dat na PC.

e Dalsi délkova méfidla (mérky, kalibry, ihloméry).

e Univerzalni zkusebni zafizeni na zkousky materiald s vystupem dat na PC.

e Termovizni kamera na snimani teplotnich poli.

e Ultrazvukovy defektoskop na zjist'ovani vnitfnich vad v materialu.

LaboratorF pro vyuku kontroly a méreni je vybavena mobilni ICT a celou fadou pristrojid

5.5 Laboratore pro elektrotechnicka méreni a prakticka cviceni

Jsou mimo bézné méfici pristroje vybaveny do sité zapojenymi pocitaci PC, které se Ucastni méficich
procest, sbéru a prenosu dat. Na jednotlivych pracovistich studenti pracuji s programovatelnymi
méficimi pristroji (multimetry, generatory, CitaCe, digitalni osciloskopy, logické analyzatory apod.).

ﬂ ";w: '_

Laboratore pro elektrotechnicka méreni a prakticka cviceni/

Dale studenti pracuji s programovatelnymi konstrukénimi prvky pro fizeni strojnich systémil a
elektrického vybaveni. Pro vyuku elektrotechniky je na Skole k dispozici jedna samostatna laboratof pro
realizaci praktickych cviceni v oblasti silnoproudych a jedna v oblasti slaboproudych zafizeni.
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5.6 Fiktivni firma

Usporadani a vybaveni ucebny fiktivni firma umoznuje studentdm vyuku v redlném prostredi firmy.
Ucebna je rozdélena na jednotliva oddéleni, ktera zajist'uji chod firmy. Je vybavena ucetnimi software a
veskerymi podklady pro cinnost firmy v elektronické podobé. Probihaji zde vSechny zakladni ¢innosti:
nakup, prodej, marketing, pisemny a telefonni styk, Gcetnictvi, personalni Cinnosti. Jediny rozdil ve
srovnani se skutecnou firmou je, Zze zde nedochazi ke skutecnému pohybu zbozi a penéz. Fiktivni firma
pracuje s originalnimi podklady z praxe, vCetné pravnich predpisd, spolupracuje s ostatnimi fiktivnimi
firmami a navazuje obchodni vztahy se zahranicim.

Pro vyuku fiktivni firmy je vybavena specializovand ucebna

5.7 Vybaveni skolni knihovny

Ucitelska knihovna funguje bez omezeni, Zakovska knihovna kazdy den od 7.30 hod. do 8.00 hod., od
9.35 hod. do 9. 50 hod. Ucitelska knihovna ma kolem 6000 knih, Zadkovska knihovna ma pies 4000
knih. (Posledni prirlistkové Cislo ucitelské knihovny je 6877, u Zakovské knihovny 4084.) Knihy se
doplniuji pravidelng, kazdorocné priblizné 50 — 60 novych knih. V roce 2005 byla ucitelska knihovna
dopInéna o 66 knih, zZakovska knihovny o 8 knih, celkovy pocet prirdstkl je tedy 74 knih. Do ucitelské
knihovny se dopliiuje prevazné odborna literatura, do Zakovské knihovny knihy uréené pro referaty
nebo samostatnou praci zak{. Pro doplfiovani knih do Zakovské knihovny jsou také vyuZivany prispévky
SRPS, kazdorocné se prispiva na knihy Castkou 5 000 Kc.

Knihovna je vybavena klasicky regdly na knihy a katalogy. K dispozici je autorsky a tematicky katalog,
pro odbornou literaturu katalog systematicky. Pro seznamy knih, které maji vypljcené vyucuijici, je
vyuzivan pocitac. V navrhu je postupné zpracovani Gdajd o knihovné a vypljckach, k dispozici bude
také laserova Ctecka kodd.

5.8 Informacni technologie a jejich vyufziti k uskutecnovani cilt vzdélavani

Skolni sit’ na Vy&&i odborné a Stfedni primyslové Skole ve Zd'afe nad Sézavou byla celkové
rekonstruovana v letech 2002 az 2005 na standard Gigabit Ethernet s Fast Ethernet pfipojenim vsech,
vice nez 180 klientskych pracovnich stanic (120 je pfimo dostupnych studentlim v osmi ucebnach a v
nékolika laboratofich). Topologie sité je optimalizovana s ohledem na extrémni zatizeni na technologii
firmy 3Com. Jadro sité tvofi patefni vedeni vybavené 1000Mbps prepinaCi 3Com SuperStack s
managementem.
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5.8.1 Topologie sité

Na paterni vedeni (2x 3Com SuperStack, 1000 Mbps) jsou pripojeny sekundarni prepinace (6x 3Com
SuperStack, 100/1000 Mbps) zajistujici komunikaci pracovnich stanic. Prakticka dosaZzitelnost kazdého
zatizeni v celém datovém rozvodu na protokolu TCP/IP je v celé siti pod 1 ms. Diky dlouhodobé
spolupraci s firmami 3Com a SMC Networks bylo dosazeno precizni optimalizace paketového provozu
pro sdileni multimedialnich titull a efektivni distribuce aplikaci (www.repair2000.cz). Délka rozvod{ sité
je priblizné 15 600 metrd.

5.8.2 Servery zajist'ujici spravu dat

Sit’ je provozovana na standardu Microsoft Windows 2003 server s Active Directory. 24hodinovy provoz
je zabezpecen dvéma vykonnymi servery s SCSI nebo SATA RAID poli. Prvni server je urcen pro
distribuci aplikaci v podobé sitovych multilicenci a pro Ucely efektivni administrace. Tento server je
vybaven RAID polem SCSI/0,16TB a soucasné zabezpecuje provoz eLearningového feseni SQL/Moodle.
Druhy server je vybaven RAID polem SATA/0,4TB a je primarné urcen pro archivaci uzivatelskych dat.
Data jsou dostupnd proti privatnimu loginu jak z prostfedi Skoly, tak z domova. Standardné je
studentlm k dispozici flexibilni (cet o velikosti 100MB. Tento server souCasné zprostfedkovava
automatickou aktualizaci pracovnich stanic pomoci technologie Microsoft WSUS update server.

5.8.3 Uzivatelské pracovni stanice

Pracovni stanice jsou konfigurovany podle vyuky prevazné na standardu Microsoft Windows XP.
Soucasné s timto feSenim jsou alternativné na jedné ucebné provozovany pod operacnim systémem
Linux, distribuce Fedora Core (dfive RedHAT). Tento operaCni systém je urCen pouze pro
specializovanou vyuku operacnich systém(, datovych siti a zabezpeceni dat. Pracovni stanice jsou
konfigurovany jako kombinace lokalni instalace operac¢niho systému a stézejnich aplikaci s efektivnim

ICam SuperStack 3 3Com SuperStack 3 3Cem SwperStack 3 3Com Superstack 3
(24x10/100 + 1x1000) (46x10/100 + 2x1000) {48: 107100 + 2x1000} (2810100 + 1x1004)

ALermel Wind
% d
10 Mbps H
W

g _
te 1400 Mbps 000 Mbp i :
RAID - 300 GB [T _I I_ | RAID - 160 GB
30 Mbps 1000 Mbas

3Coem SuperStack 3
(1221000 + x5FP)

vOos Vsps

WO% & 5P% Ear g Sdaavou

('ﬁ_r_':lk_:_;\-.'i :Id,‘_lk;l rozvadd ICom Suparstack 3 ICoen Suparstack 3 ICam SuperStac 3
phibliZné 15 600 rmielrd {24x107100 + 1x1000} (1251000 + 4x5FF) [24x10/100 + 1x1000)

Topologie sité na VOS a SPS ve Zdafe nad Sézavou (bez kabinetd a laborator?)

To umoznuje u aplikaci jak jejich snadnou spravu, tak Spickovou odezvu. Napiiklad aplikace Office jsou
spoustény v siti béhem t¥i sekund. Pracovni stanice jsou udrzovany efektivnimi nastroji pro administraci,
které zarucuji feSeni pripadnych software problém( bez nutnosti pfimé UcCasti administratora béhem
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nékolika minut samoobsluznym zplsobem. Z hlediska uUdrzby software tak nevznikaji prakticky zadné
prostoje a jsou feSeny pouze fyzické opravy hardware. Za toto feSeni ziskala v uplynulych letech skola
celosvétové ocenéni firmy 3Com.

5.8.4 Multilicence software vyuzivané pro realizaci cild vzdélavaciho programu

Software na pracovnich stanicich je flexibilné instalovan s ohledem na pocet dostupnych licenci, které
jsou ziskavany cestou pfimého nakupu, sponzorskych grantt nebo narodnich a mezinarodnich projektd.
Aplikace Ize rozdélit do nékolika zakladnich oblasti:

Office aplikace: Microsoft Office, Open Office...

Grafické aplikace: Corel DRAW, Adobe Photoshop...

CAD/CAE aplikace: Autodesk AutoCAD, VIZ, Inventor, REVIT, UGS NX, Eplan...
CAM aplikace: SurfCAM...

PLM komunikace: SAP, Autodesk VAULT...

FEM aplikace: COMSOL, Autodesk...

Programovani: Borland, Microsoft...

Automatizace: Siemens, ControlWEB...

Multimédia: Jazykové tituly, odborné tituly...

Utility: AVG, grafické prohlizece...

Produkty jsou dostupné studentlim v celodennim provozu bez jakychkoli omezeni z hlediska jejich
funkc¢nosti fadové v desitkach az stovkach licenci v celkové hodnoté nékolika desitek miliond korun. K
dispozici jsou dostupné aplikace pro domaci pouziti a studentské licence. Vlastni narodni licencni
modely byly vytvofeny ve spolupraci skoly jako garanta modulu P-CAD narodniho projektu SIPVZ s
dodavateli software.

L% NOQ

Vypocetni technika je dostupnd studentlim na osmi ucebnach a v nékolika laboratorich

5.8.5 Dostupnost Internetu ve skole a na internaté

Skolni sit’ je pripojena do Internetu pres flexibilni uzel, ktery je feden na platformé Linux. Zakladnim
stavebnim kamenem je NAT prekladac s integrovanou proxy cache a dynamickym Ffizenim datového
toku. Datové pripojeni je tak efektivné optimalizovano pro vSechny pracovni stanice a nehrozi tak
Jucpani™ datového toku. V souCasné dobé pfechazi Skola na pfipojeni do Internetu pomoci krajské
paterni sitt ROWANET s permanentnim pfipojenim. Skola ma registrovanou doménu spszr.cz a interni
informacni server www.spszr.cz. Samozfejmosti je vysoké zabezpeceni vnitini sité proti prlniku z
vnéjsiho svéta pomoci firewallu. Internet je poskytovan soucasné studentdm na pfilehlych mistech
interndtu v celodennim provozu. PFipojky na Internet jsou dostupné prakticky ve vSech pokojich.
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5.8.6 Narodni publikacni portal a eLearning

Skolni informacni server je dopinén samostatnym portalem www.designtech.cz, ktery je koncipovan
jako profesionalni publikacni web pro distribuci informaci vénovanych problematice CA a PLM
technologii. Portal svym obsahem navazuje na vice nez 100 000 ucebnic prodanych v letech 1994 az
2006 v oblasti CA a PLM technologii, automatizace, ekonomiky a technické dokumentace. Tyto uCebnice
byly vytvoreny autory z nasi skoly a jsou soucasti vzdélavani, vyuky i praxe v CR.

Portal DesignTech.cz ucebnice doplfiuje aktualnimi informacemi a spojuje vyuku s prlimyslovou praxi.
Je uréen pro vseobecnou publikaci prispévk od vyucujicich, studentl a pro publikaci zkusenosti z
praxe. Publikacni portal DesignTech.cz je svou Citelnosti pfes 10 000 pfistupd mésicné jednim z
nejsledovanéjSich technickych serverll v CR. Za tyto aktivity obdrzela Skola v roce 2003 a 2004
celosvétové ocenéni eLearning AWARDS TOP 100 jako jedina instituce na Gzemi CR.

5.8.7 ICT vybaveni uceben a laboratori

Technické vybaveni uceben a jeho konfiguraci uvadime pouze jako orientacni, protoze je dynamicky
ménéno podle aktualniho stavu a poZadavk(l na systém. V soucasné dobé jsou standardem na Skole
pocitae postavené vyhradné na platformé Intel (CPU a znackova deska) o frekvenci minimalné 2 GHz a
velikosti operacni paméti minimalné 512MB. Graficka pracovisté (4 ucebny) jsou vybavena 19 LCD
nebo 19" CRT monitory. Soucasti kazdé uCebny je ucitelské PC a dataprojektor s nativnim rozlisenim
minimalné 1024x768 bodU. Pro tisk se pouziva centralnich CB nebo CMYK laserovych tiskaren HP.

5.8.8 Informacni zdroje a stézejni portaly

Skola vyuzivéa pro Siteni informaci uzlového informaéniho portalu, na kterém studenti najdou viechny
potfebné informace a je jim poskytnuta moznost pfipojeni ke svym osobnim uctdm. Pro pfimou
podporu vyuky, publikacni Cinnost a zajiSténi Uzké spoluprace s praxi je dale dostupny samostatny
publikacni portal a elLearningové feSeni. Za tyto projekty, navazujici Uzce na rozsahlou publikacni
¢innost, ziskala skola v uplynulych letech nékolik narodnich a celosvétovych ocenéni.

i S Ctig
tudentska 1, Zdar nad Sazavou &

DiileZité informace:
@ Pibiimaci zkousky
@ Zadavini znimek
@ Informace rodiédm

@ Mezindrodni projekty

SluZby pro vyuku:
@ Aktuality ze skoly
@ Dsobni datové Géty
@ Rozvrh dil. studia

@ Zablony dokumentd

Informacni portaly:
@ elearming server

@ Meteorologicky WEB
@ Administrace sité

@ ILTna nasi skole

Projekt SIPVZ:
@ Mabidka Skoleni

@ eleaming server

Kde nis najdete? Marodni garant:

. ﬂlw — Desi ch
telefon: 566 651 211 Ealn™ J

email: posta@spszr.cz

Copyright @ 2006, v 10U processing: 1

Obrédzek & 8, Portdl vénovany vyuce na VOS a SPS ve Zdére nad Sazavou (http.//www.spszr.cz)
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5.8.9 Dostupnost vypocetni techniky pro studenty a vyucuijici

Ucebny jsou vytézovany v dobé vyuky prakticky na 90%. Jedna ucebna je zamérné uvolnéna s
drobnymi vyjimkami pro samostudium. V odpolednich hodinach je organizovéna vyuka a samostudium
na ucebnach formou dozorovanych krouzk s provozem do 20.00 hodin. V této dobé je studentiim k
dispozici prakticky veskeré software vybaveni pro realizaci domacich ukold a samostudium.

5.8.10 Ochrana osobnich dat a zabezpecena komunikace

Veskera osobni data student{l jsou uchovavana v zalohovaném datovém UloZisti postaveném na RAID
feSeni typu 5 (roztrousena parita). VesSkera osobni data jsou pfistupna vyhradné individualné
jednotlivym studentlim prostfednictvim osobnich intranet/internet Uc¢td o standardni velikosti 100 MB.
Interni sit’ Skoly je chranéna samostatnym firewallem a prekladacem adres.

5.9 Pracovisté pro vyuku CNC techniky

Pracovisté pro vyuku CNC programovani nabizi sestavu CAM/CNC. Pracovisté je soucasti rozsahlejsiho
dilenského komplexu. Pro vyuku programovani CAM je ucebna vybavena 16 licencemi profesionalniho
software SURFCAM. Pro vyuku programovani CNC je ucebna vybavena fidicim software Mikroprog F a
Mikroprog S. Dale je ucebna vybavena Software ARTCAM, ktery je pouzivan pro vyuku gravirovaci
techniky.

Pracovisté CNC techniky je vybaveno pocitacem fizenou frézkou, soustruhem a gravirkou

Tato technika se vyuZiva predevsim v reklamé pro tvorbu informacnich systémd. Ucebna pro pfipravu
CNC dat je propojena s obrabécim pracovistém, na kterém se realizuji vytvorené projekty. Toto
pracovisté je vybaveno 4-osou frézkou FCN 16 CNC, soustruhem FCB 16 CNC a gravirovaci frézkou
Comagrav 900. Vcetné zakladniho strojniho vybaveni je k dispozici bohaté pfislusenstvi k jednotlivym
strojam.

5.10 Laborator pro méreni v TZB

Laboratof pro méfeni v technickém zafizeni budov umoziiuje studentim seznamit se s méficimi
metodami pouzivanymi v této oblasti. UCebna je vybavena profesionalni klimatizacni jednotkou, ktera
se pouziva pro centralni klimatizace objektd. Dale je laboratof vybavena vytapéci soustavou pro méreni
na rliznych typech vytapéni, véetné urCovan ztrat v tepelné soustavé. Laborator je vybavena jednotkou
na méfeni ztrat v jednotlivych soucastech potrubi.
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Laborator pro vyuku TZB vybavena je ve spolupraci s regionalnimi firmami

5.11 Audiovizualni u¢ebna

Ucebna je vybavena nejmodernéjsi audio a video technikou. Tato technika je nejCastéji vyuzivana
k prezentaci vytvorenych projektd ve Skolnich soutéZich, obhajobach a pro potreby standardni vyuky.

5.12 Ubytovani, stravovani, sportovni vyziti

Diky dostatecné kapacité domova mladeze, ktery je soucasti skolni budovy, poskytuje domov ubytovani
studentlim stfednich odbornych $kol, vy3Sich odbornych Skol a ve vyjimecnych pfipadech i studentlim
stfednich odbornych uCilist' ze Zdaru nad Sazavou. Svoji kapacitou - 194 I8Zek je nejvétsi domov
mladeZe ve Zd'dfe nad Sazavou a v Kraji Vysocina. Od 1. Cervence 2002 je soucasti nasi Skoly VOS a
SPS, sklada se ze dvou samostatnych budov - chlapecké a divci.

Studenti jsou ubytovani ve dvoullizkovych (5 pokojd), tfilZkovych (28 pokojd) a cCtyfldzkovych (25
pokojli) pokajich a rozdéleni do vychovnych skupin dle Skol a véku. Vychovnou skupinu fidi a vede
vychovatel. Zivot na domové mladeze se fidi Vnitfnim fadem, ke kterému se maji studenti pravo
vyjadfovat prostfednictvim zvolenych zastupct. Vnitini fad Domova mladeze je viditelné vyvéSen na
vSech poschodich a doporucujeme ubytovanym studentdm a rodi¢lim jeho prostudovani. Pokoje jsou
vybaveny pfipojenim na informacni systém Skoly s pfimym pfistupem k Internetu a s moznosti vyuziti
informacnich sluzeb.

Vedle kvalitniho ubytovani je k dispozici studentidm jidelna a rada sportovist’
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Soucasti divéi budovy je skolni jidelna, kde se ubytovani studenti stravuji. K dispozici je vybér ze dvou
az tfi jidel s mozZnosti zajisténi snidani a vecefi. Pro vyuku télesné vychovy a dalSi samostatné sportovni
vyZiti studentd je k dispozici nékolik samostatnych sportovist’ dostupnych pfimo v arealu Skoly. Soucasti
pozemku Skoly je sportovni hristé s atletickym ovalem, dva samostatné tenisové kurty. V prostorach
Skoly je dale k dispozici télocvicna a dvé posilovny, vybavené jak tradicnimi posilovacim vybavenim, tak
modernimi cviCnymi stroji. Sportovisté jsou dostupna pro studenty ve vyuce i mimo ni na zakladé
evidencniho systému. Soucasti télocvicny a posiloven je rekonstruované socialni zafizeni a sprchy.

5.13 Spoluprace s odbornou praxi, vzajemné projekty

VOS a SPS ve Zdafe nad Sazavou se dlouhodobé podili na rozvoji technického vzdélavani nejen
v regionalnim meéritku, ale ma za sebou nékolik desitek Uspésné realizovanych narodnich a
mezinarodnich projektd. Spolecnym jmenovatelem vSech téchto aktivit je maximalni integrace ziskanych
zkusenosti do rozvoje vyuky v souladu s pokrokovymi sméry techniky a technického know-how.

Vyrazny podil ve vyuce odbornych predmétl tvofi prace na konkrétnich projektech s maximalnim
vyuzitim ICT. Metodika a zadani praci je vytvorena ve spolupraci s mezinarodni prdmyslovou praxi.
Jednd se_predevSim o konstrukéné — technologické kancelare primyslového koncernu Siemens VAI,
podniky ZDAS, TOKOZ, firmy DEL, ATX apod. Skola rozviji spolupraci také s institucemi a ﬁrmaml
v zahranidi.

5.14 Publikacni ¢innost a narodni garance

VOS a SPS ve Zd'afe nad Sazavou je garantem modulu P-CAD SIPVZ s portfoliem vice nez sedmdesati
Skolicich stfedisek. Mezi nejvyraznéjsi Uspéchy patfi predevsim dvanactileta systematicka publikacni
¢innost prevazné v nakladatelstvi Computer Press s vice jak 100 000 prodanymi vytisky ucebnic v
oblasti CA a PLM technologii, Technickém kresleni, Prlimyslové automatizaci a Ekonomice.

Vyucuijici jsou autory nékolika stovek odbornych clankd publikovanych v odbornych Casopisech a na
odbornych publikacnich portalech (Computer Design, Computer, Connect!, Autodesk NEWS,
REPAIR2000.cz, ROOT.cz, 24hdesign.cz, AutodeskClub.cz apod.).

Nasi vyucujici jsou autory dvou desitek uspésnych ucebnic vyuZivanych ve skole i praxi
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Skola je drzitelem prestizniho mezindrodniho ocenéni ,elLearning Awards European Schoolnet" za
nejlepsi eLearningové feSeni v letech 2004 a 2005 (www.elearningawards.eun.org) a drzitelem ocenéni
v fadé narodnich a mezinarodnich soutézi (www.spszr.cz).

NejpopuldrnéjSim online projektem je realizace publikacniho portdlu DesignTech.cz vénovaného
problematice nasazeni ICT ve strojirenstvi (vice jak 10 000 navstév mésicné). Na rozvoji projektu
DesignTech.cz, ktery je urcen pro pfimou podporu vyuky odbornych predmétd v oblasti aplikovanych
informacnich technologii spolupracuje se Skolou v souc¢asné dobé vice nez padesat firem a podnikd, dvé
desitky dodavatelll software a témér stovka odbornikd z prlimyslové praxe. Do publikace jsou zapojeni
aktivné také studenti, ktefi na portalu prezentuiji vysledky své prace.

5.15 Personalni zabezpeceni

Vyuka je zajisténa kvalifikovanymi uditeli, ktefi splfiuji pfislusnou kvalifikaci pro vyuku danych
predmétl. Ucasti na seminafich a Skolenich si svoji kvalifikaci neustale zvysSuji. Pro vyuku odbornych
predmétd jsou vyuzivani rovnéz odbornici z praxe.

6. Spoluprace se socialnimi partnery

Skola dlouhodobé spolupracuje s institucemi a firmami regionu, které maji vztah k obsahu tohoto
vzdélavaciho programu. Pracovisté téchto firem jsou smluvné vyuzivana pro_vykonavani souvislych
praxi v prlbéhu studia, kde je jejich naplni vypracovani zadanych ukoll. Skola ma zpracovanou
databazi firem v regionu kde mohou Zaci vykonavat praxi. Pfipominky na kvalifikaci absolvent( z téchto
firem jsou zohledrovany pfi tvorbé vzdélavaciho programu. Firmy poskytuji rovnéz materialni i financni
prostfedky pro zvySeni Urovné vzdélavani.Skola Uzce spolupracuje s Ufadem prace pfi uplatiiovani
absolventl na trhu prace.
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